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Svgnatura konkursu: 3042-5.111 1.8.2025

Prokuratura okręgowa warszawa_Praga w Warszawie,

ul. Bródnowska l3lt5, 03-439 Warszawa

ogłasza konkurs na stanowisko: inspektor w 7 Wydziale Budżetowo-Administraryjnym

Prokuratury okręgowej Warszawa _ Praga w Warszawie ( 1 etat)

Rozpoczęcie pracy: styczeń 2026 r.

Do głównych zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało:
- przlgotowywanie części merytorycznej do materiałów w sprawie zamówień publicznych

doĘczących realizacji dostaw, zgodnie Z przepisami wewnętrznymi w zakresie zamówień
publicznych obowiązujących w Prokuraturze okręgowej Warszawa - Praga w Warszawie,

- realizacja procedur na zakupy materiałów i wyposażenia,
- prowadzenie kartotek zakupionych materiałów, wyposażenia, tonerów,
- prowadzenie magazynu podręcznego' gospodarczego, art. BHP,
_ wykonywanie czynności związanychzwydawaniemzmagazynów podręcznychmateriałów

biurowych, papieru ksero, wody mineralnej w okresie letnim, tonerów do urządzen
faksująĆych,

- prowadzenie kartotek odzieĘ ochronnej oraz jej wydawanie pracownikom,
_ przyjmowanie zgŁoszeno awarii, uszkodzeniuurządzefibiurowych i zlecanie ich napraw,
- z\ecanie bieŻących czynności związanych z konserwacją, przeglądem oraz naprawą

urządzeń faksujących,
- obsługa serwisów kawowych dla narad i szkoleń,
- zlecenie prania tóg prokuratorskich,
- rea|izacjazamówień na druki akcydensowe,pieczątki i środki czystości,
- uczestni czenie w spisach inwentaryzacyjnych,
- bieŻącaarchiwizacja dokumentacji.

Przewidywana wysokośÓ wynagrodzenia na wyżej wymienionym stanowisku - zgodnie z
treścią Rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 3 marca Ż0I7 r. w sprawie stanowisk
iszczegółowych zasad wynagradzania urzędników i innych pracowników sądów i prokuratury
oraz odbywania stażu urzędniczego (Dz.U. z2023 r. poz.2016 ze zm).

Wymagania warunkujące dopuszczenie do udziału w konkursie:
Wyrnagania konieczne:
- wykształcenie wyższe pierwszego stopnia,
- minimum 3lata doświadczenia w pracy w jednostkach sektora finansów publicznych,
- pełna zdolnoŚć do czynności prawnych,
- nieposzlakowana opinia,
- niekaralnośÓ zaprzestępstwo lub przestępstwo skarbowe,
- przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie o przestępstwo ścigane z
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,



- umiejętnoŚć posługiwania się komputerem'
- samodzielnośó i odpowiedzialnośó za powierzone zadania,
- stan zdrowia porwa|ający na zatrudnienie na stanowisku inspektora,
- prawo jazdy kategorii B,
- dokładnośó.

Wymagania pożądane:
- doświadczenie w pracy na stanowisku inspektora w jednostkach sektora finansów
publicznych,
- znajomość podstawowych aktów prawnych: Ustawy Prawo o prokuraturze, Ustawy o
finansach publicznych, Ustawy o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów
publicznych,
- samodzielnośó, obowiązkowośó, kreaĘwność i komunikatywność'
- zdolności analiĘ czne,
- umiejętnośó planowania i organizowaniapracy własnej'
- odpornośó na stres,
- odpowiedni poziom wiedzy ogólnej i kultury osobistej.

Stosownie do art. 2 pkt.7 ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sądów i prokuratury
( Dz. U. z20I8t., poz. 577 j.t. ) urzędnikiem moŻe zostać osoba, która odbyła stztŻurzędnicry
w sądzie lub w prokuraturze' co ozlacza koniecznośÓ odbycia w ramach przedmiotowęgo
zatrudnienia stuŻu urzędniczego na zasadach wynikających z przywołanej ustawy przez
kandydata nie spełniającego tego warunku chyba, że Prokurator okręgowy zwolni go z tego
obowiązku. Na podstawie art. 3 ust.3 dw ustawy od odbycia staŻu urzędniczego zwolnione
są osoby, które ukończyĘ aplikację sędziowską lub prokuratorską.

Zainteresowane osoby winny złoĘó wymagane dokumenty bezpośrednio w siedzibie
Prokuratury okręgowej Warszawa - Praga w Warszawie, ul. Bródnowska l3ll5lub przesłać
drogą pocztową, ze wskazaniem sygnatury konkursu podanej w ogłoszeniu o konkursie'
w terminie do dnia 17 października 2025r.. w postaci:
- Ąciorysu i listu motywacyjnęgo'
- kopii dokumentów potwierd zający ch wykształcenie i kwalifi kacj e zawodowe'
- kopii dokumentów potwierd zaj ący ch przebieg doĘchczasowe go zatrudnienia,
- oświadczęń:

- o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,
- o niekaralności za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe,
- iz nie jest prowadzone p-ko kandydatowi postępowanie przygotowawcze lub sądowe o

przestępstwo ścigane z oskarzenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,
- o umiejętności posługiwania się komputerem,
- o wyrażeniu zgody naprzetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,

- kopii dokumentów potwierdzających spełnianie warunku doświadczenia na stanowisku o
podobnym zakresie zadan.

( Wzory oświadczeń dostępne na stronie Prokuratury okręgowej Warszawa - Praga
w warszawie, adres https://www.gov.pl/web/po-warszawa-praga, w zakJadce
,,Aktualnoś ci" l" ofeĘ pracy" l,,bieŻące oferty pracy'' pod ogłoszeniem. )

a nadto:
dodatkowych dokumentów lub oświadczeń' w tym dotyczących:
_ dodatkowych kwalifikacji i osiągnięÓ ( kursy, szkolenia).



W przypadku przesłania dokumentów drogą pocztową, za datę ich złożenia luła;Ża się datę
stempla pocŻowego. ofeĘ złoŻone po terminie określonym w ogłoszęniu o konkursie nie
będą rozpatrywane.
Kandydaci proszeni są o podanie w liście motywacyjnym numeru telefonu kontaktowego.

Informacie dodatkowe:
Konkurs na stanowisko inspektora składa się ztrzechetapów:

1) etapu pierwszego - selekcji wstępnej zgłoszefi kandydatów pod kątem spełnienia
wymogów formalnych przystąpienia do konkursu,

2) etapu drugiego mającego na celu sprawdzenie wiedzy, w formie pisemnego testu z
zakręsu znajomoŚci przepisów ustawy o finansach publicznych, zamówieniach
publicznych i dyscyplinie finansów publicznych,

3) etapu trzeciego - rozmowy kwalifikacyjnej, której przedmiotem będzie ocena
umiejętnoŚci kandydatadoĘczących wykorzystania w praktyce jego wiedzy zzakłesu
zadan wykonywanych na stanowisku pracy' którego konkurs dotyczy oraz znajomości
przepisów regulujących ustrój i organizację prokuratury.

Lista kandydatów dopuszczonych do drugiego etapu konkursu zewskazaniem miejsca, daty
i godziny jego rozpoczęcia zostanie zamięszczona na stronie internetowej Prokuratury
okręgowej Warszawa - Praga w Warszawie oraz w jej siedzibie na tablicy ogłoszeń, nie
później niŻna7 dniprzed terminem rozpoczęcla drugiego etapu konkursu.

Pisemny test sprawdzający wiedzę trwa 30 minut i składa się z 20 pytań testowych
jednokrotnego wyboru i zadań. Maksymalna Iiczba punktów za wlw test wynosi 20. Do
roznowy kwalifikacyjnej zostaną dopuszczeni kandydaci, ktorzy uzyskĄą co najmniej 12
punktów z testu sprawdzającego wiedzę. Uzyskanie ilw wymaganej liczby punktów jest
jedynie warunkiem kwalifikującym do trzeciego etapu koŃursu.

W przypadku wyrażenia zgody ptzez wszystkich kandydatów,któtzy uzyskali wymaganą ilośó
punktów do zakwalifikowania do trzeciego etapu konkursu, trzeci etap może zostać
przeprowadzony w dniu drugiego etapu.

Lista kandydatów dopuszczonych do etapu trzeciego sporządzona ptzez Komisję
kwalifikacyjną zostanie zamieszczona na stronie intemetowej Prokuratury okręgowej
Warszawa - Praga w Warszawie oraz na tablicy ogłoszeń w jej siedzibie zę wskazaniem
miejsca, daĘ i godziny rozpoczęcia trzeciego etapu konkursu nie pózniej niŻ na 7 dni przed
terminem rozpoczęcia trzeciego etapu konkursu.

oferty odrzucone zostanąkomisyjnie zniszczone. Nie zwracarty złoŻonych dokumentów

Do składania dokumentów zachecamv także osobv niepełnosprawne.

Dodatkowe informacje moŻslauzyskaó pod numerem telefonu - (22) 5I 14 730.

Procedura dokonvwania zgłoszeń naruszeń prawa i podeimowania działań
nasteDczvch ( ura zsłoszeft wewnetrznvch) orŻz acie dotvczace



sposobu i trvbu zgłaszania nieprawidłowości przez svgnalistów dostepne sa na
stronie internetowei Kraiowe nod
linkiem https://wwrv.gov.pl/web/po-warszawa/informacie-dla-svgnalistow.

KLAUZALA INFORMACYJNA
W związku z treścią art. 13 ust. l i ust. 2 rozpotządzeniaParlamenfu Europejskiego i Rady (UE)
20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
zprzetwatzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz
uchylenia dyrekĘwy 95l46lwB (ogólne rczpotządzenie o ochronie danych), avanego dalej
RoDo, Prokuratura okręgowa Warszawa-Praga w Warszawie informuje, że:
1. Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, danych osobowych jest Prokuratura

okręgowa Warszawa-Praga z siedzibą przy ul. Bródnowsk iej 13 l l 5, w Warszaw ie, tęl. 22-
51 14 700,22- 51 14 888, e- mail. biuro.podawcze.powpg@prokuratura.gov.pl

2. Inspektorem ochrony danych jest Magdalena Zaurska-Marchewka, e- mail
iod.powpg@prokuratura. gov.pl

3. Dane osobowe przetwarzane są w celu realizacji zadań administratora związanych
z naborem na wolne stanowisko.

4. Podstawę pramą przetwarzania danych stanowią przepisy art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2
lit. b, art. 9 ust. 2lit. f i art. 10 RODO w 

^w. 
zprzepisanti ustawy zdnia26 czerwca1974 r.

- Kodeks pracy, ustawy z dnia 1 6 września 1982 r. o pracownikach urzędów państwowych,
ustawy z drna28 sĘcznia2016 r. _ Prawo o prokurafurze, ustawy z dnia 18 grudnia 1998
r. o pracowrikach sądów i prokuratury orazrozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z
dnia 3 marca 2017 r. w sprawie stanowisk i szczegółowych zasad wytagradzania
urzędników i innych pracowników sądów i prokuratury oraz odbywania stażu urzędniczego
lub zgoda osoby, której dane doĘczą_ art.6 ust. 1 lit. a RoDo, aw ptz;W,adku zawarcia w
dokumentach danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RoDo w zakresie niewynikaj ącymz
przepisów prawa_wyraźnazgodana ich ptzefivaruarie, o której mowa w art. 9 ust. 2 lit. a
RODO.

5. Dane osobowe mogą byÓ udostępniane podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania na
podstawie przepisów prawa lń umowy.

6. Dane osobowe sąprzechowywane ptzęzokres nie dłuższy niz jest to niezbędne do realizacji
celów, w których są przetwarzane, zgodnie z obowiąnljącymt w tym zakresie przepisami
prawa.

1. osobie, której dane są ptzetwarzane przysługuje prawo:
1) dostępu do treŚci swoich danych osobowych, Żądania ich sprostowania lub

usunięcia, nazasadach określonych w art. 15 _ 17 RoDo;
2) ograniczeniaprzetwatzaniadanych, w przypadkach określonych w art. 18 RoDo;
3) przenoszenia danych, na zasadach określonych w art. 20 RoDo tj. do otrzymania

przez osobę, której dane doĘczą od administratora danych osobowych jej
doĘ czący ch, w ustrukturyZowanym' powszechnie używanym formacie nadaj ącym
się do odczytu maszynowego;

4) cofirięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodnośÓ z prawem
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu ochrony Danych osobowych,
adres: ul. Stawki 2,00 - 193 Warszawa.

8. Wceluskorzystaniazpraw, októrychmowawpkt7ppkt l _4naIeĘ skontaktowaó się
z administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystaj ąc ze wskazanych wyżej
danych kontaktowych.



9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikającymzart.22| s l i 3 ustawy zdnia16
września 1982 t. o pracownikach urzędÓw panstwowych _ Kodóks pracy w z\ry. z art. 2
ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sądów i prokuratury, iozporządzeniem
Ministra Sprawiedliwości z dnia 3 marca 2017 t. w sp.u*i" stanowisk i szczegółowych
zasad wynagtadzaria urzędników i innych pracowników sądów i prokurairry oraz
odbywania stażu urzędniczego jest obowiązkowe, podanie oanych w zakrlsie szerszymjest
dobrowolne i wymaga wyrażenia zgody na ich przbtwarzanie.

P
Warszawa - Warszawie



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA osoBY UBIEGAJĄCEJ sIĘ o ZATRUDNIENIE

1. Imię (imiona) i nazwiskol

2. Data urodzenial .........

3. Dane kontaktowe (wskazaneprzezosobę ubiegającą się o zatrudnienie)l:

(adres zamieszkania)

(adres poczty elektronicznej )

(telefon)

4. Wyksźałcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na

określonym stanowisku)2

(nazwa szkoĘ i rok jej ukończenia)

(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sąone niezbędne do wykonywaniapracy określonego rodzaju

lub na określonym stanowisku)2

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnięnia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy

określonego rodzaju lub na okreŚlonym stanowisku)2

(okresy zatrudnięnia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe (eżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów

szczególnych)3

oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych;

óświadczenie o niekaralności za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe;

oświadczenie, iż przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie o

przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

8. Procedura dokonywania zgŁoszeń naruszeń prawa i podejmowania działafi następczych

(procedura zgłoszeń wewnętrznych) oraz informacje doĘczące sposobu i trybu zgłaszania



nieprawidłowości przez sygnalistów dostępne są na stronię internetowej Prokuratury

Krajowej pod linkiem lrttps:/i'rvrvrv.gov.pl/web/p0-r.virrsz;rwa/infilrrnacje-dla*sygrriłlistix,v.

(miejscowość i data) (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

Podstawa prawna:
I art.22t $ I ustawy zdnia26czerwca1974r.-Kodekspracy
zart.22t$li2ustawyzdnia26czerwcalg74r.-Kodekspracywzw.zart. 14ust. lpktlustawyzdnia
l8 grudnia 1998 r. o pracownikach sądów i prokuratury w załł. zrozporządzeniemMinistra Sprawiedliwości z dnia

3 marca2017 r. w sprawie stanowisk i szczegółowych zasad wynagradzania urzędników i innych pracowników

sądów i prokuratury oraz odbywania stazu urzędniczego
3art.2Ż|$4ustawyzdnia26częrwca1974r._Kodekspracyw^il.zart.3ustawyzdniallwrzeŚnia1982r'

o pracownikach urzędów państwowych



(miejscowość i data)

(imię i nazwisko)

(sygnatura naboru)

OSWIADCZENIE

J a niŻej p odp i s analp odp i s any * o św iadczam, Że :

posiadam pełną zdolność do czynności prawnych;

nie byłam/em* karanaly* zaprzęstępstwo lub przęStępstwo skarbowe;

nie jest prowadzonę przeciwko mnie postepowanie o przestępstwo ścigane z

oskarzenia publicznego lub przestępstwo skarbowę.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

*) niepotrzebne skreślić



(miejscowość i data)

(imię i nazwisko)

(sygnatura naboru)

OSWIADCZENIE

o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

WytaŻam zgodę na przetwatzanię ptZęZ okręgową Warszawa-Praga w Warszawie z

siedzibą przl ul. Bródnowskiej l3l15, w Warszawie, te|.22- 5l 14700,Ż2- 51 14 888,

e- mail. birrro.pcidilr.vcze"powpg(łlpr0kur*tur*.głv.ptr moich danych osobowych, innych

niŻ okręślone w przepisach prawa' w tym danych osobowych, o których mowa w art. 9

ust. 1 RoDol zawartych w przekazanych z mojej inicjatywy dokumęntach, w celu i

zakres ie niezbędnym do przeprowa dzęnia konkursu.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

I rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (vE) 20161679 z dnia}7 l<wietnia2Oll r. w sprawie ockony
osób fizycznych w zrłiązku zprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepĘwu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46lwB (ogólne rozporządzenie o ochronię danych) (Dz.IJrz. UE L 119
204.05.2016, str. l)



(miejscowość i data)

(imię i nazwisko)

(sygnatura naboru)

oŚwrłoCZENIE
o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną

oświadczam, Że zapoznałam/zapoznałem* się z wszystkimi informacjami, o których

mowa w art. 13 ust. 1 i ust. 2 RoDol w rwiązku z przetwarzanięm moich danych

osobowychprzezProkuraturę okręgową Warszawa-Pragaw Warszawię z siedzibąW7ry

ul. Bródnowskiej l3ll5, w Warszawie, tel.22- 5l 14700,22- 51 14 888, e- mail.

biurr:"sotla!v*.łe.powps(g),prokuratura.gi<lv.pl w celu i zakresie niezbędnym do

przęprowa dzęrua konkursu.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

*) niepotrzebne skreśliÓ

I rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/6'79 z dttla27 kwiębria 2016 r. w sprawie ockony
osób fizycanych w związku zprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepĘwu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46/wE (ogólne rozporządzenie o ochronię danych) (Dz.IJrz. UE L l19
204.05.2016, str. 1)


