Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej| stopnia w Betchatowie

Rozdziat 1
INFORMACIJE O SZKOLE

§1
. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Befchatowie zwana dalej ,,szkotg” jest
publiczng szkotg artystyczna.

2. Siedziba szkoty miesci sie przy Placu Wolnosci 20 w Betchatowie.

3. Szkofa uzywa nazwy: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Betchatowie.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami o pieczeciach panstwowych.
Nazwa szkoty na pieczeciach i stemplach uzywana jest w petnym brzmieniu:
Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Betchatowie.

§2

1. Organem prowadzgcym szkofe jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
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. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Centrum Edukacji Artystycznej w
Warszawie.

. Szkofa jest jednostka finansowang ze srodkéw budzetu panistwa.

. Ksztatcenie w szkole obejmuje pierwszy etap edukacyjny w zawodzie muzyk.

. Szkofa nie daje uprawnien zawodowych.

. Szkota przygotowuje do kontynuacji nauki w szkotach muzycznych Il stopnia.

. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie zgodnym z
obowigzujgcym Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

. Nauka w szkole odbywa sie w dwdch cyklach: cyklu szescioletnim i czteroletnim. Cykle
obejmujg nauke gry na instrumentach: fortepian, akordeon, skrzypce, klarnet, gitara,
flet, saksofon.

Rozdziat 2
CELE | ZADANIA SZKOtY

§3

. Cele szkoty:

1) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien artystycznych uczniow;

2) przekazanie wiedzy w zakresie gry na instrumencie oraz w zakresie wiedzy
ogdlnomuzycznej;

3) rozwijanie umiejetnosci wykonawczych ucznidéw w oparciu o zdobywang
wiedze;

4) rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji twdorczej ucznia i ksztatcenia
wyobrazni artystycznej;

5) rozbudzanie zamitowania do muzyki;



6) przygotowanie ucznia do publicznych wystepdw estradowych;
7) wychowanie w poszanowaniu dziedzictwa kulturowego swojego i innych
naroddéw.
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1. Szkota realizuje cele okreslone w § 3
poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z ramowymi planami nauczania w
publicznych szkotach artystycznych;

2) realizacje programdéw nauczania zawartych w szkolnym zestawie programow
nauczania opartych podstawach programowych szkolnictwa artystycznego;

3) biezace ocenianie ucznidéw w zakresie zaje¢ edukacyjnych;

4) indywidualizacje pracy z uczniem odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

5) podnoszenie kwalifikacji nauczycieli poprzez organizowanie réznych form
doskonalenia zawodowego;

6) organizowanie imprez artystycznych, w szczegdlnosci popiséw i koncertéw, w
celu prezentacji osiggnie¢ uczniéw oraz w ramach przygotowania uczniéw do
wystepow publicznych;

7) umozliwienie uczniom uczestniczenia w przestuchaniach, festiwalach,
przeglagdach i konkursach o zasiegu regionalnym, ogdlnopolskim i
miedzynarodowym;

8) wspodtdziatanie ze srodowiskiem lokalnym na rzecz rozwijania dziatalnosci
kulturalnej;

9) organizowanie wyjazdéw na koncerty, przedstawienia operowe lub baletowe;
10) wspotprace nauczycieli z rodzicami; 11) wspotprace wszystkich organdéw
szkoty; 12) wspodtprace miedzy szkotami.

§5
1. Szkota realizuje cele wychowawczo-opiekuncze poprzez:

1) wspodtprace wszystkich podmiotéw biorgcych udziat w procesie
wychowawczym - dyrektora szkoty, nauczycieli, rodzicéw, ucznidw i
pracownikéw szkoty;

2) ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich;

3) rozwijanie samorzgadnosci uczniowskiej;

4) stwarzanie warunkéw do aktywnosci spoteczne;j;

5) promowanie zdrowego stylu zycia;

6) wspomaganie ucznia w rozwoju intelektualnym i emocjonalnym;

7) ksztattowanie zachowan,  stowa, kultury osobistej i

prawidtowych relacji miedzyludzkich;



8) ksztattowanie tolerancyjnej postawy dla odmiennosci rasowej, narodowej,
kulturowej, Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;

9) ksztattowanie pozytywnych relacji miedzy uczniami;

10) ksztattowanie postawy troski o bezpieczeristwo wtasne i innych;

11) pogtebianie wiedzy nauczycieli i rodzicéw w zakresie profilaktyki i
wychowania;

12) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie zaje¢ edukacyjnych w szkole i w
czasie wycieczek szkolnych.

Rozdziat 3
ORGANY SZKOtY
§6
1. Organami szkoty s3 :
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§7
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor szkoty kieruje catoksztattem pracy dydaktycznej, wychowawcze;j i
opiekunczej oraz administracyjno-gospodarczej szkoty, a w szczegdlnosci:
1) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi;
2) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz; 3)
zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne; 4) decyduje w
nastepujacych sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty,
b) przyznawania dodatku motywacyjnego i nagréd oraz wymierzania kar
porzgdkowych nauczycielom i pozostatym pracownikom szkoty,
c) wystepowania z wnioskiem w sprawach odznaczen, nagrdd i innych
wyrodznien dla nauczycieli oraz pracownikow szkoty,
d) dysponowania srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i
ponoszenia petnej odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
e) organizowania administracyjnej, finansowej oraz gospodarczej obstugi
szkoty,
f) przydziatu godzin dydaktycznych i innych zadan dodatkowych
wykonywanych przez nauczycieli,
g) skreslenia ucznia z listy uczniéw na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, z
koricem roku szkolnego, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej w



zwigzku z nieotrzymaniem promocji do nastepnej klasy lub na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej w trakcie roku szkolnego.

5) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy szkoty;

6) stwarza warunki do opieki nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny;

8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji zadan i doskonaleniu zawodowym;

9) podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniéw do szkoty i przenoszenia
do innych klas;

10) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej, samodzielnej pracy uczniéw;

11) zapewnia bezpieczenstwo i higiene pracy podczas zaje¢ prowadzonych przez
szkote;

12) w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z radg pedagogiczng, radg
rodzicow i samorzgdem uczniowskim;

13) przygotowuje, przewodniczy i prowadzi zebrania rady pedagogicznej;

14) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i wstrzymuje wykonanie uchwat
niezgodnych z przepisami prawa;

15) przedstawia radzie pedagogicznej wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

16) przewodniczy komisjom egzaminacyjnym;

17) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

18) przygotowuje projekty regulaminéw szkolnych lub ich nowelizacji oraz innych
dokumentéw prawa wewnatrzszkolnego;

19) moze opracowywac projekty rocznych i dtuzszych planéw rozwoju szkoty;

20) moze powotywac i odwotywac nauczyciela na stanowisko kierownicze za zgoda
organu prowadzgcego szkote oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty, zastepuje go nauczyciel tej szkoty

wyznaczony przez organ prowadzacy.

§8

Rada pedagogiczna
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego lub na wniosek rady pedagogicznej.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i
promowania uczniow oraz w przypadku biezgcych potrzeb.
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6. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczgcego, organu prowadzgcego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkdéw rady
pedagogicznej.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania.

8. Do kompetencji rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw;

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw w szkole;

7) uchwalenie statutu szkoty albo jego zmian;

8) ustalanie w porozumieniu z Radg Rodzicdw programu wychowawczo —
profilaktycznego;

9) przyjmowanie od dyrektora szkoty informacji o dziatalnosci szkoty oraz
whnioskéw wynikajacych ze sprawowanego przez niego nadzoru
pedagogicznego;

10) przyjmowanie wnioskdw wynikajacych z kompetencji rady pedagogicznej;

12) wybieranie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej w konkursie na
stanowisko dyrektora szkoty;

13) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

14) zatwierdzanie protokotéw z zebran rady pedagogicznej.

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) ocene pracy dyrektora szkoty;

4) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i
innych wyrdznien;

5) program nauczania zgtoszony do dopuszczenia do uzytku w szkole;

6) dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

7) wnioski o indywidualny program lub tok nauki;

8) powierzenie stanowiska wicedyrektora szkoty lub jego odwotanie; 9)
powierzenie stanowiska kierowniczego w szkole lub jego odwotanie; 10)
powierzenie stanowiska dyrektora szkoty.

10. Do zadan rady pedagogicznej nalezy ponadto:

1) wystepowanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg z
wnioskami o dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, dyrektora szkoty lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole;



11.

12.
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2) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie z
funkcji dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej w szkole, w tym przypadku organ uprawniony do
odwotania jest obowigzany przeprowadzié postepowanie wyjasniajace i
powiadomié o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
whniosku;

3) dokonywanie z wtasnej inicjatywy oceny sytuacji i stanu szkoty oraz
wystepowanie z wnioskami do dyrektora szkoty oraz organu prowadzacego
szkote w sprawach dotyczacych podnoszenia jakosci pracy szkoty;

4) zatwierdzanie wnioskow statych i doraznych komisji powotywanych przez
rade pedagogiczng;

5) zatwierdzanie wnioskdw nauczycieli w sprawie przyznawania uczniom
nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdéw.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa i zawiadamia o tym organ prowadzgacy szkote.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do
zachowania tajemnicy stuzbowej i spraw poruszanych na zebraniu rady
pedagogicznej, ktdre mogg naruszac dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§9
Rada rodzicow

. Rada rodzicdw reprezentuje ogét rodzicow i bierze udziat w sprawach szkoty na

zasadach okres$lonych w przepisach prawa. llekro¢ w Statucie jest mowa o rodzicach,
nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i/lub opiekundw prawnych ucznia szkoty.

. W sktad rady rodzicow wchodzi 5 przedstawicieli, wybranych w tajnych wyborach na

pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Wewnetrzng strukture i zasady funkcjonowania rady rodzicéw okresla Regulamin
uchwalony przez rade rodzicéw, ktdry powinien by¢ zgodny ze Statutem Szkoty.
Rada rodzicdw moze wystepowaé do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty,
organu prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
wychowaweczoprofilaktycznego szkoty;



3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania;
4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin i uchwaty podejmowane przez rade
rodzicow.

7. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 6, moga by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicédw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby
posiadajgce upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§ 10 Samorzad
uczniowski
W szkole dziata samorzad uczniowski.
Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzgdu
uczniowskiego sg reprezentantami ogoétu uczniéw.

3. Zasady wybierania i dziatania reprezentantéw samorzadu uczniowskiego okresla jego
regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawiac dyrektorowi szkoty oraz radzie
pedagogicznej wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci
dotyczacych praw uczniéw, o ktédrych mowa w § 53.

5. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac
dziatania z zakresu wolontariatu.

§11
Zasady wspotdziatania organow szkoty.

1. Koordynatorem wspodtdziatania organéw szkoty jest dyrektor szkoty, ktéry zapewnia
kazdemu z organéw mozliwo$é dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informaciji.

2. Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formutowane przez organy szkoty, w ramach ich
kompetencji i kierowane pod adresem dyrektora szkoty, organu prowadzacego lub
sprawujgcego nadzér pedagogiczny i innych instytucji, wymagajg formy pisemne;.

3. Przedstawiciele jednych organéw szkoty mogg by¢ zapraszani do wziecia udziatu w
zebraniach innych organéw szkoty.

4. Kazdy z organdéw szkoty moze dziata¢ samodzielnie, w oparciu o kompetencje.
Organy szkoty wspodtdziatajg ze sobg w obszarach nalezgcych do ich wspdlnych
kompetencji.

Wspdtdziatanie moze inicjowac dowolny organ.

6. Wymiana informacji odbywa sie:

1) na wspdlnych zebraniach;



2) na spotkaniach dyrektora szkoty z przewodniczgcym rady rodzicéw lub z rada
rodzicéw na jej zebraniach;

3) za posrednictwem tablic informacyjnych;

4) poprzez ksiege zarzadzen dyrektora szkoty.

§12
Sposob rozwigzywania sporow miedzy organami szkoty.

1. Spory miedzy organami rozstrzygane sg drogg rozméw i negocjacji.

2. Spory i konflikty pomiedzy radg pedagogiczng, radg rodzicdw i samorzadem
uczniowskim, wynikajgce z biezgcej dziatalnosci i wspodtpracy rozstrzyga w razie
potrzeby dyrektor szkoty.

3. Spory o charakterze kompetencyjnym lub organizacyjnym lub spory merytoryczne
wynikajgce z biezgcej dziatalnosci pomiedzy dyrektorem szkoty, a jej pozostatymi
organami rozstrzyga organ nadzorujacy szkote - Centrum Edukacji Artystycznej.

Rozdziat 4 ORGANIZACJA PRACY SZKOtY

§13

1.  Organizacje pracy szkoty w danym roku szkolnym okresla dyrektor szkoty w
arkuszu organizacji szkoty opracowanym na podstawie ramowego planu nauczania
i planowanej rekrutacji. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. Organizacja szkoty zawiera liczbe pracownikdw szkoty tgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i
nadobowigzkowych, finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

3.  Szkota funkcjonuje w trybie pieciodniowego tygodnia pracy.

Terminy rozpoczynania i koiczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

5. Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza:

- | pétrocze trwa od dnia rozpoczecia zajeé dydaktycznych we wrzesniu do
ostatniego pigtku poprzedzajgcego ferie zimowe, lecz nie pdzniej niz do
ostatniego pigtku stycznia;

- Il pétrocze trwa od dnia zakoriczenia ferii zimowych do dnia zakoriczenia
roku szkolnego, nie pdzniej jednak niz od 1 lutego danego roku szkolnego;

Rada pedagogiczna moze podjac decyzje o innym terminie zakoriczenia | pétrocza.
Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, moze w danym roku
szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
wymiarze do 6 dni zgodnie z odrebnymi przepisami:

- w dni Swiat religijnych nie bedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych KosSciotow i
zwigzkdéw wyznaniowych;
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- inne dni, jezeli jest to uzasadnione pracg szkoty lub wynika z uwarunkowan
i/lub potrzeb spotecznosci lokalnej.
Szkota prowadzi nauke w cyklach: 1) szescioletni; 2) czteroletni.
Zajecia w szkole odbywaja sie w godzinach okreslonych w regulaminie pracy
szkoty.

Tygodniowy rozktad obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z organizacji
szkoty ustala dyrektor szkoty.

Godzina lekcyjna zgodnie z ramowym planem nauczania trwa 45 minut. Dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze czasu z zachowaniem
ogoblnego czasu zaje¢, ustalonego na podstawie ramowego planu nauczania.

W ramach czasu pracy, nieprzekraczajgcego 40 godzin na tydzien oraz ustalonego
wynagrodzenia, nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1
godziny tygodniowo, a nauczyciel zatrudniony w wymiarze nizszym niz 1/2
obowigzkowego wymiaru zaje¢ powinien by¢ dostepny 1 godzine w ciggu 2
tygodni. Dostepnos¢ nauczyciela, odpowiednio do potrzeb, bedzie
wykorzystywana na konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicéw.

W ramach czasu pracy, nieprzekraczajgcego 40 godzin na tydzien oraz ustalonego
wynagrodzenia, dyrektor szkoty moze przydzieli¢ nauczycielowi dodatkowe
zadania dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuricze wynikajgce ze statutowych
dziatan szkoty.

O organizacji zastepstw za nieobecnych nauczycieli decyduje dyrektor szkoty w
ramach mozliwosci kadrowych i finansowych.

Nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych sprawujg opieke nauczyciele prowadzacy te zajecia i
odpowiadajg za ich bezpieczenistwo.

Wyznaczeni nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami podczas zajec
organizowanych poza szkota i odpowiadajg za ich bezpieczerstwo.

Do realizacji zadan statutowych szkota udostepnia odpowiednie pomieszczenia.
Nauczyciele i uczniowie poza obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi mogg
korzystaé z pomieszczen szkolnych na zasadach okreslonych przez dyrektora
szkoty.

Nauczyciele majg prawo do korzystania ze sprzetdw i pomocy szkolnych w czasie
zajec dydaktycznych, a poza zajeciami w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
Szkota moze udostepnic sale osobom niebedgcym uczniami lub pracownikami
szkoty, w szczegdlnosci w ramach wspétorganizacji koncertéw, na zasadach
ustalonych z dyrektorem szkoty i za jego zgoda.

W szkole mogg by¢ prowadzone innowacje i eksperymenty pedagogiczne.
Nagrania dzwiekowe i wizualne realizowane przez uczniéw i rodzicéw w trakcie
koncertéw szkolnych, mogg by¢ publikowane tylko po wyrazeniu zgody oséb,
ktorych wizerunek jest rejestrowany, w przypadku ucznidw zgody ich rodzicow.
Szkota nie odpowiada za rzeczy wartosciowe ucznidéw przynoszone do szkoty, w
szczegblnosci pienigdze, bizuteria, smartfony, instrumenty.



§14

Nauka w szkole w szczegdlnych przypadkach moze by¢ prowadzona w sposdb zdalny
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia
zagrozenia bezpieczenistwa lub zdrowia uczniéw w zwigzku z:

1) organizacja i przebiegiem imprez ogdélnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,

3) sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3
W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, nie pézniej niz od 3 dnia ich
zawieszenia, dyrektor organizuje uczniom zajecia zdalne z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢, w sposéb zapewniajacy:

1) kontynuacje procesu ksztatcenia,

2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,

3) indywidualne konsultacje,

4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych,

5) poszanowanie sfery prywatnosci,

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych

wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji zajec,
7) uwzglednienie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznidéw oraz
warunkéw technicznych i sprzetu wykorzystywanego do nauki przez ucznidw.

O sposobie realizacji zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 3 dyrektor informuje organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzacego
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze
odstgpi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ o ktérych mowa w ust. 2.
Szkota w celu prowadzenie zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé udostepnia bezptatnie uczniom i nauczycielom licencje do korzystania z
platformy dla szkét i uczelni Microsoft 365, w tym Teams oraz dostep do
elektronicznego dziennika lekcyjnego MobiReg.
W uzasadnionych przypadkach zwigzanych z brakiem mozliwosci technicznych po
stronie ucznidw, zajecia mogg by¢ prowadzone w czasie rzeczywistym za pomocg
innych programoéw i aplikacji audio-wizualnych, przy czym wykorzystywane
programy lub aplikacje nie mogga zawiera¢ profilowania uzytkownikéw.
. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktédrych mowa w ust. 5-7 zapewniajg
prowadzenie zaje¢ poprzez spotkania audio-wizualne w czasie rzeczywistym i
zapewniajg skuteczng komunikacje pomiedzy uczniem, a nauczycielem.
W procesie nauczania zdalnego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu
w zajeciach poprzez:



1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczenistwa w pracy z monitorem
ekranowym, w tym przerwy miedzylekcyjne;

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwosé wytgczenia mikrofonu oraz
kamery w uzasadnionych sytuacjach, przy czym celowe, nie majgce
uzasadnienia wyfgczanie mikrofonu lub kamery przez ucznia, moze zostac
potraktowane przez nauczyciela jako nieobecnosé na zajeciach.

§15
Biblioteka
szkolna

[EEN

. Szkotfa prowadzi biblioteke szkolng.

N

. Istnieje mozliwos$¢ wypozyczania ksigzek, nut i zbioréw fonograficznych ze zbioréw
biblioteki szkolnej, ktdra dziata w oparciu o regulamin biblioteki szkolnej.

w

. Zasady pracy biblioteki okresla szczegétowo regulamin biblioteki szkolne;.

H

. Biblioteka pracuje w godzinach pracy szkoty ustalonych przez dyrektora szkoty.

Ul

. Praca biblioteki kieruje bibliotekarz dziatajgcy w oparciu o jej regulamin.

§16
Wypozyczanie instrumentow

[EEN

. W szkole mozna wypozyczac instrumenty muzyczne na potrzeby edukacji uczniéw.

N

. Instrumenty wypozyczane sg na zasadach ustalonych w szkole z uwzglednieniem w
szczegblnosci petnej odpowiedzialnosci wypozyczajgcego za instrument.

w

. Wypozyczaniem instrumentdw zajmuje sie sekretarz szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty.

§17
Wspotpraca i wspotdziatanie szkoty z samorzadem terytorialnym, jednostkami
organizacyjnymi samorzadu terytorialnego, instytucjami kultury.

[EEN

. Szkota wspodtpracuje zaréwno z samorzgdem terytorialnym, jak i bezposrednio z
jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego.

N

. Szkota moze wspodtpracowac z instytucjami kultury i stowarzyszeniami.

w

. Sposoby wspodtdziatania obejmuja:
1) organizacje koncertow oraz imprez okolicznosciowych;
2) organizacje konkursow;
3) inne przedsiewziecia o charakterze kulturalnym; 4) szkolenia dla nauczycieli lub
uczniow.

§18
Dziatalnos¢ stowarzyszen i innych organizacji w szkole.
1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo



rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekuniczej lub innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow.

§19
Rekrutacja

1. Rekrutacja do klasy pierwszej odbywa sie na podstawie wynikéw badania
przydatnosci kandydatéw.

2. Badanie przydatnosci kandydata do szkoty muzycznej | stopnia polega na
sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do gry na okreslonym
instrumencie.

3. Termin badania przydatnosci kandydatow wyznacza dyrektor szkoty zgodnie z
przepisami prawa.

Rekrutacje przeprowadza komisja rekrutacyjna, powotana przez dyrektora szkoty.

5. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdélnosci:

1) przeprowadzenie badania przydatnosci kandydatéw zgodnie z przepisami
prawa;

2) sporzadzenie listy zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych w ciggu 7 dni od
dnia przeprowadzenia badania przydatnosci kandydatow;

3) sporzadzenie protokotu obejmujgcego liste wszystkich kandydatow, ktérzy
przystapili do badania przydatnosci oraz uzyskang przez nich punktacje.

6. Rekrutacjg objeci sg wytacznie kandydaci, ktorzy ztozyli wniosek o przyjecie do
szkoty.

7. Szczegotowe zasady rekrutacji okreslajg przepisy prawa i regulamin rekrutacji.

8. Liste kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do szkoty
podaje sie do publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia
badania przydatnosci

9. Liste kandydatdéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do podaje sie do publicznej
wiadomosci nie pdzniej niz do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

10. W uzasadnionych przypadkach mozna zaproponowac¢ kandydatowi inny instrument
niz deklarowany, za zgodg rodzicow.

11. Ostateczng decyzje o przyjeciu do szkoty podejmuje dyrektor szkoty.

§20
1. Szkota moze prowadzié dla kandydatow
nieodptatnie:
1) poradnictwo, obejmujace informowanie o warunkach rekrutacji, programie
ksztatcenia i warunkach nauki w szkole;



2) dziatalnos$¢ konsultacyjng, w tym w formie zaje¢ praktycznych.
2. Dziatania, o ktérych mowa w ust.1 mogg by¢ prowadzone tylko przez nauczycieli, w
tym z udziatem ucznidw szkoty oraz przez sekretariat szkoty, w szczegdlnosci poprzez:
1) informacje na tablicach ogtoszen w szkole;
2) informacje przekazywane bezposrednio w sekretariacie szkoty;
3) informacje przekazywane przez szkote do mediéw;
4) strone internetowa szkoty;
5) plakaty i druki informacyjne;
6) koncerty dla szkét i przedszkoli;
7) koncerty w ramach ,dni otwartych szkoty”;
3. Prowadzenie dziatan, o ktérych mowa w ust.1 pkt.1i 2 przez inne osoby lub podmioty
jest mozliwe tylko w ramach scistej wspotpracy ze szkotg i za zgoda dyrektora szkoty.

§21
1. Absolwenci szkoty moga by¢ ponownie przyjeci do szkoty na inny instrument.
2. Absolwent ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty podlega wszystkim procedurom
dotyczacym rekrutacji.

§22

Dopuszcza sie mozliwos¢ ubiegania sie kandydata o przyjecie do szkoty do klasy

WYyZszej niz pierwsza.

1. Dla kandydata do klasy wyzszej przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma
na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata
odpowiadajg programowi klasy, do ktdrej kandydat ma by¢ przyjety.

2. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.

3. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja sporzgdza protokot.

4. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote
mozliwosci przyjecia kandydata.

5. Dyrektor szkoty ostatecznie podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do klasy
Wyzszej niz pierwsza.

§23

1. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku zmiany miejsca
zamieszkania ucznia, uczern moze by¢ przyjety do szkoty w ciggu roku szkolnego, pod
warunkiem, ze szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. W przypadku przechodzenia ucznia z jednej publicznej szkoty do innej publicznej
szkoty, albo w przypadku ztozenia przez kandydata wniosku o przyjecie do szkoty w
trakcie roku szkolnego, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny.

3. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote
mozliwosci przyjecia kandydata.



4. W przypadku przyjecia ucznia przechodzgcego z innej szkoty, nauczyciele
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych artystycznych ustalajg warunki nadrobienia
ewentualnych rdznic programowych.

Rozdziat 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOtY

§24
1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
okreslajg odrebne przepisy.

§25
Zakres zadan nauczycieli
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg zgodnie z przydziatem godzin
dydaktycznych w arkuszu organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny i jest
odpowiedzialny za jakosc¢ tej pracy, a takze za bezpieczeristwo uczniéw.
2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie zaje¢ w sposéb zapewniajacy bezpieczeristwo uczniow;

2) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego, zgodnie ze
szkolnym programem nauczania;

3) prowadzenie dokumentacji szkolnej, réwniez w formie elektronicznej;

4) udziat w pracach rady pedagogicznej i w pracach komisji tematycznych;

5) przygotowywanie uczniow do przestuchan, popisow i konkurséw;

6) bezstronneijawne dla uczniaijego rodzicédw ocenianie zgodnie z przepisami
prawa oraz zasadami oceniania wewnatrzszkolnego, o ktérych mowa w
Rozdziale 6 Statutu Szkoty;

7) systematyczna wspédtpraca z rodzicami;

8) pomoc uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie sytuacji i potrzeb uczniéw;

9) monitorowanie rozwoju psychofizycznego ucznidw i ksztattowanie ich
osobowosci;

10) szanowanie godnosci osobistej ucznia;

11) ksztattowanie postaw prozdrowotnych u ucznidéw;

12) sprawowanie opieki nad uczniami podczas wycieczek, popisow, koncertéw i
innych zaje¢ odbywajacych sie poza szkota.

§26
1. Prawa nauczycieli regulujg odrebne przepisy.
2. W zakresie doskonalenia zawodowego nauczyciel ma prawo:
1) podejmowac samoksztatcenie umozliwiajgce jego rozwéj;



2) zdobywac kolejne stopnie awansu zawodowego; 3)

uczestniczy¢ w kursach, warsztatach i seminariach.

§ 27

1. Nauczyciel instrumentu gtéwnego petni role wychowawecy i koordynatora procesu

ksztatcenia i wychowania ucznia w szkole.

2. Do nauczyciela instrumentu gtéwnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

przekazywanie wiedzy i rozwijanie uzdolnien i umiejetnosci ucznia w zakresie
gry na instrumencie;

wspotpraca z nauczycielami innych zaje¢ edukacyjnych, majgca na celu
wspomaganie procesu dydaktycznego;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami w celu przekazywania informacji o uczniu i
ustalenia potrzeb opiekuniczo-wychowawczych ucznia;

przygotowywanie ucznia do przestuchan, egzamindéw i konkurséw w zakresie
gry na instrumencie;

pomoc uczniowi w opanowywaniu tremy podczas wystepdéw publicznych; 6)
opieka i zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa podczas prowadzonych zajec.

3. Do nauczycieli pozostatych zaje¢ edukacyjnych nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

przekazywanie wiedzy w prowadzonych zajeciach edukacyjnych;
wspodtpraca z nauczycielami instrumentu gtdwnego majgca na celu
wspomagania procesu dydaktycznego;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami w celu przekazywania informacji o
uczniach i ustalenia potrzeb opiekuniczo-wychowawczych ucznia, w
szczegoblnosci poprzez organizacje zebran dla rodzicdw i przekazywanie
informacji za posrednictwem nauczyciela instrumentu gtéwnego;
przygotowywanie ucznia do sprawdzianéw lub przestuchan w zakresie
realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

pomoc uczniom w pokonywaniu trudnosci w nauce;

opieka i zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas prowadzonych zajec
edukacyjnych.

§28

1. Nauczyciele pokrewnych zaje¢ edukacyjnych moga tworzy¢ zespét przedmiotowy,
zwany sekcjg, ktorej pracg kieruje kierownik sekcji powotany przez dyrektora szkoty,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Cele i zadania sekcji obejmuja:

1)

2)
3)

planowanie pracy sekcji, obejmujace]j prace wszystkich nauczycieli klas
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych: instrumentu gtéwnego, fortepianu
dodatkowego i innych w tym zespotdéw instrumentalnych z udziatem
instrumentu danej sekcji;

organizacje i przygotowanie przestuchan szkolnych;

organizacje popisow i koncertéw;



4) organizacje konkursow;

5) planowanie i organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli sekcji;

6) organizacje i wspieranie wspotpracy nauczycieli sekcji z innymi nauczycielami w

szkole;

7) wspieranie nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty, w szczegdlnosci poprzez

obserwacje zaje¢ edukacyjnych, popiséw, koncertow i przestuchan.

§29

1. Dyrektor szkoty i nauczyciele szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo uczniow

podczas zajec organizowanych w szkole oraz w trakcie zajeé pozaszkolnych

organizowanych przez szkote.

2. Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa uczniéw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

punktualne rozpoczynanie i kofczenie zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z planem
tych zajeé, zapisanym w dzienniku lekcyjnym oraz ztozonym do dyrektora
szkoty i zatwierdzonym przez niego:

biezgce aktualizowanie planéw, o ktérych mowa w ust.2 pkt.1, w szczegdlnosci
zajec instrumentu gtdwnego i zespotu instrumentalnego i zapewnienie
zgodnosci planu zapisanego w dzienniku i planu ztozonego do dyrektora szkoty;
statg opieke nad uczniem w trakcie prowadzonych zaje¢;

monitorowanie sali, w ktorej zajecia sie odbywajg i natychmiastowe zgtaszanie
ewentualnych zagrozen do dyrektora szkoty lub w sekretariacie;

zwracanie uwagi na ewentualne zagrozenia wystepujgce w innych
pomieszczeniach szkoty, jak korytarze, toalety, szatnia i natychmiastowe
zgtaszanie ewentualnych zagrozen do dyrektora szkoty lub w sekretariacie;
natychmiastowe powiadomienie dyrektora szkoty o zaistniatym wypadku.

3. Sposoby sprawowania opieki nad uczniami w szkole i podczas zaje¢ organizowanych

przez szkote poza terenem szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole w czasie zajeé edukacyjnych
sprawujg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia;

opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ pozalekcyjnych
sprawujg nauczyciele odpowiedzialni za ich przeprowadzenie;

opieke nad uczniami w czasie wycieczek oraz innych imprez odbywajacych sie
poza terenem szkoty sprawujg wyznaczeni przez dyrektora szkoty nauczyciele
na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach;

nauczyciele sprawujacy opieke nad uczniami w czasie zajeé, wycieczek, i imprez
okreslonych w pkt. 1 - 3 odpowiedzialni sg za stworzenie warunkdow
zapewniajgcych bezpieczenstwo wszystkich uczniéw oraz za sprawowanie
ciggtego nadzoru nad przestrzeganiem przez nich zasad bezpieczenistwa;
wszyscy nauczyciele pracujgcy w szkole powinni interesowac sie stanem
bezpieczenstwa ucznidw i ich zachowaniem na terenie szkoty oraz
odpowiednio reagowac na obserwowane zagrozenia, takze w sytuacjach
innych, niz okreslone w pkt. 1- 3;



4. Za bezpieczenstwo ucznidw na terenie szkoty poza czasem zaje¢ edukacyjnych,
okreslonymi w pkt. 1 - 3, odpowiadaja rodzice.

5. Rodzice zapewniajg opieke swojemu dziecku i odpowiadajg za jego bezpieczerstwo
w czasie udostepnienia sali do ¢wiczen.

6. W szkole stworzone sg warunki, aby rodzice mogli przebywac na terenie szkoty i
mieli mozliwos$¢ opieki nad dzieckiem przed zajeciami, po zajeciach, a takze w czasie
przerw miedzy zajeciami edukacyjnymi.

7. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych uczen moze opuscic¢ teren szkoty jedynie za
zgodg nauczyciela prowadzgcego dane zajecia, wytgcznie na osobistg lub pisemng
prosbe rodzicow.

§30

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw
bibliotecznych;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie zbioréw bibliotecznych oraz
pozyskanych nowych zbioréw;

3) wspieranie nauczycieli w realizacji programdéw nauczania;

4) przysposabianie uczniow do korzystania z réznych zrodet informacji w
poszukiwaniu materiatéw nutowych i audiowizualnych;

5) ewidencjonowanie i selekcjonowanie zbioréw;

6) prowadzenie ksiegi inwentarzowej, rejestréw ubytkéw, ewidencji wypozyczen
7) zgtaszanie zapotrzebowania zakupu nowych wydawnictw.

§31
Zakres zadan pozostatych pracownikéw szkoty

1. Do zadan pracownika nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie i wykonywanie powierzonych zadan wynikajgcych z zakresu
obowigzkdw, terminowo, sumiennie i bezstronnie;
2) dochowanie tajemnicy stuzbowej;
3) zachowanie sie z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;
4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
2. Wykonywanie, w miare potrzeb organizacyjnych szkoty, innych zadan zleconych, nie
ujetych w zakresie obowigzkéw, lecz zgodnych z posiadanymi kwalifikacjami, wiedzg i
umiejetnosciami.

§32
Inspektor Ochrony Danych Osobowych
1. Dyrektor szkoty powotuje Inspektora Ochrony Danych Osobowych zwanego
dalej w skrdécie I0DO.
2. Do zadan I0DO nalezy:



1) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow,
ktorzy przetwarzajg dane osobowe o obowigzkach wynikajacych z aktualnych
przepisOw prawa;

2) monitorowanie przestrzegania przepisdw prawa w zakresie ochrony danych
osobowych przez administratora danych osobowych, ktérym jest Paristwowa
Szkota Muzyczna | stopnia w Betchatowie;

3) monitorowanie podziatu obowigzkdw;

4) dziatania zwiekszajace Swiadomos¢ bezpieczenstwa i zagrozen;

5) szkolenia pracownikow przetwarzajgcych dane osobowe;

6) przeprowadzanie okresowych audytéw;

7) udzielanie zalecen co do oceny zagrozen i skutkdw ochrony danych
osobowych oraz monitorowanie ich wykonania;

8) wspodtpraca z organem nadzorczym;

9) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami oraz w
stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszystkich innych
sprawach;

10) petnienie roli punktu kontaktowego dla osdb, ktdrych dane dotycza, we
wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych
oraz z wykonywaniem praw przystugujgcych im na mocy aktualnych przepiséw
prawa;

11) opracowanie dokumentacji ochrony danych osobowych zgodnych z
wymogami prawa w tym zakresie;

12) sukcesywne uzupetnianie dokumentacji zgodnie z aktualnymi przepisami.

Rozdziat 6
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§33

. Ocenianie wewnatrzszkolne okresla zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
artystycznych z wyjatkiem zajec¢ z akompaniatorem.

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
zakresie wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstaw programowych,
okreslonych w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programoéw nauczania
uwzgledniajgcych te podstawy.

. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych w:

a) klasach | -l cyklu szescioletniego, nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych i
praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢



dydaktycznych, zapisu o nie zadawaniu prac domowych nie stosuje sie do zajec¢
edukacyjnych artystycznych przedmiotu gtéwnego oraz chdru, orkiestry lub zespotu
instrumentalnego.

b) klasach IV — VI cyklu szescioletniego oraz I- IV cyklu czteroletniego, nauczyciel moze zadac
uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg do wykonania w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych, jednak nie jest ona obowigzkowa i nie podlega ocenie,
zapisu nieocenianiu prac domowych nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych artystycznych:

- przedmiotu gtéwnego,

- fortepianu dodatkowego, ksztatcenia stuchu oraz chéru lub zespotu

instrumentalnego.

§34
Cele
oceniania.
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu:
1) uzyskanie informacji przez ucznia i jego rodzicéw o poziomie osiggniec
edukacyjnych oraz o postepach lub brakach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju;
4) motywowanie ucznia do nauki;
5) dostarczanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz o
szczegblnych uzdolnieniach ucznia;
6) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczyciela.

§35
Zasady przekazywania informacji uczniom oraz ich rodzicom.

1. Nauczyciele poszczegdlnych zajeé edukacyjnych na poczatku kazdego roku szkolnego
informujg ucznidw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych artystycznych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania
do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego;

2) kryteriach oceniania;

3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

4) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych artystycznych z wyjatkiem zajec, z ktérych
roczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego.

2. Przekazanie informacji, o ktérej mowa w ust.1, powinno by¢ potwierdzone podpisem
rodzica.



1.

. Rodzice, ktérzy nie uczestniczyli w zebraniach i nie nawigzali kontaktu z nauczycielami

prowadzacymi poszczegdlne zajecia edukacyjne, nie moga powotywac sie na brak
informacji o wymaganiach edukacyjnych i warunkach oceniania.

§36
Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki.
Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym

etapie edukacyjnym.

2.

10.

Indywidualny program lub tok nauki moze by¢ realizowany zgodnie z programem
nauczania zawartym w szkolnym zestawie programdéw nauczania badz
indywidualnym programem lub tokiem nauki, dostosowanym do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej.
Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztafci sie w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych przewidzianych w
tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy.
Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych artystycznych w zakresie jednego,
kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych
przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajec¢ dla danej klasy.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.
Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srédrocznej
klasyfikacji ucznia.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapic:

1) uczen petnoletni;

2) uczen niepetnoletni za zgodg rodzicéw;

3) rodzice niepetnoletniego ucznia;

4) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, za zgodg

rodzicéw albo petnoletniego ucznia.

Whiosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem nauczyciela instrumentu
gtéwnego.
Do wniosku, o ktdrym mowa w ust. 7, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,
ktdrych dotyczy wniosek, dotgcza swojg opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i
oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje o
dotychczasowych osiggnieciach ucznia.
W przypadku, gdy nauczycielem prowadzgcym zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
whniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, nie jest



11.

12.

nauczyciel instrumentu gtdwnego, opinie, o ktérej mowa w pkt. 9, potwierdza
nauczyciel instrumentu giéwnego ucznia, ktérego dotyczy wniosek.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program
nauki lub dokonuje wyboru programu, ktéry uczeid ma realizowac pod jego
kierunkiem.

Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych
wynikajgcych ze szkolnego zestawu programéw nauczania ustalonego dla danej
klasy.

§37

. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na indywidualny

program lub tok nauki, zasiega opinii rady pedagogicznej oraz opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku

pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologicznopedagogiczne;j.

. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajacy realizacje w ciggu

jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas,
wymaga sie takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad
szkofa.

Zezwolenie, o ktdrym mowa w ust. 3, jest udzielane na czas okreslony.

. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac

wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub
tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze na wniosek nauczyciela
instrumentu gtéwnego lub innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowac
wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z
zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;.

. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program

lub tok nauki odbywa sie w sposéb zgodny z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego.

§ 38 Zasady
oceniania

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezgce
2) klasyfikacyjne srédroczne i roczne.
Oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4



4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajgcy - 2
6) stopien niedostateczny - 1
. Uczen otrzymuje ocene klasyfikacyjng koicoworoczng z instrumentu gtéwnego w
trybie egzaminu promocyjnego, z wyjatkiem klasy pierwszej cyklu szescioletniego i
klasy pierwszej cyklu czteroletniego.
. W klasie pierwszej cyklu szescioletniego i klasie pierwszej cyklu czteroletniego ocene
kofcoworoczng z instrumentu gtéwnego wystawia nauczyciel instrumentu gtéwnego.
5. Uczen, ktory jest laureatem konkursu dla ucznidw szkét, ktérego organizatorem
jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego lub Centrum Edukacji Artystycznej,
jest zwolniony z egzaminu promocyjnego lub koricowego i otrzymuje odpowiednio z
danych zaje¢ edukacyjnych artystycznych stopien celujgcy - 25 punktow.
. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu promocyjnego koricowego ustala sie w
stopniach wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 2, na podstawie ilosci punktow
uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 25 punktow

2) stopien bardzo dobry - od 21 do 24 punktéw

3) stopien dobry - od 16 do 20 punktéw

4) stopien dostateczny - od 13 do 15 punktdow

5) stopien dopuszczajacy - 11 i 12 punktow

6) stopien niedostateczny - od 0 do 10 punktéw
. W klasyfikacji Srédrocznej i rocznej stosuje sie petne nazwy ocen.
. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi, ktére umozliwiajg otrzymanie promocji sg
oceny, o ktérych mowa w § 50.
. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi, ktére uniemozliwiajg otrzymanie promog;ji
sg oceny, o ktérych mowa w § 50.

§39
. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie.

. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) systematycznego oceniania biezgcego, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych
instrument gtéwny;

2) stosowania réznorodnych form weryfikacji postepéw ucznia.

. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw uwzglednia specyfike zajeé

edukacyjnych artystycznych i odbywa sie w formach zapewniajgcych rzetelnos¢

rozpoznawania poziomu osiggnieé ucznia.

. W szkole mogg by¢ przeprowadzane przestuchania z instrumentu gtéwnego.

. Termin i zasady przeprowadzania przestuchan ustala dyrektor szkoty w porozumieniu

z nauczycielami instrumentu gtéwnego.

. W szkole mogg by¢ przeprowadzane sprawdziany ustne i pisemne z zajeé

edukacyjnych:



ksztatcenie stuchu i audycje muzyczne.

8. Na whniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne sprawdziany
udostepniane sg uczniowi lub jego rodzicom.

9. Nauczyciel przechowuje pisemne sprawdziany do konca roku szkolnego.

§40
Wymagania edukacyjne

1. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych: ksztatcenie stuchu, audycje muzyczne i
rytmika:

1) celujacy: otrzymuje uczen, ktéry wykazuje ponadprzecietne zainteresowanie
przedmiotem, jest twdrczy, kreatywny, biegle wykonuje wszelkie zadania;
uczestniczy z sukcesami w konkursach przedmiotowych; uzyskuje bardzo
wysokie wyniki w sprawdzianach organizowanym przez CEA;

2) bardzo dobry: otrzymuje uczen, ktéry catkowicie spetnia wymagania
programowe przewidziane dla danej klasy; samodzielnie i bezbtednie wykonuje
zadania objete materiatem nauczania, wykazuje staty rozwdj umiejetnosci;
uzyskuje wysokie wyniki w sprawdzianach organizowanym przez CEA,;

3) dobry: otrzymuje uczen, ktérego wiedze i umiejetnosci przewidziane w
wymaganiach programowych dla danej klasy wskazujg na niewielkie braki;
uczen realizuje zadania o Srednim stopniu trudnosci;

4) dostateczny: otrzymuje uczen, ktérego wiedza i umiejetnosci przewidziane w
wymaganiach programowych dla danej klasy wskazujg na wyrazne braki; uczen
realizuje zadania z btedami;

5) dopuszczajgcy: otrzymuje uczen, ktérego osiggniecia w niewielkim stopniu
spetniajg wymagania programowe dla danej klasy z mozliwoscig nadrobienia
brakdéw przy wzmozonym nakfadzie pracy;

6) niedostateczny: otrzymuje uczen, ktérego wiedza i umiejetnosci nie spetniajg
wymagan programowych przewidzianych dla danej klasy, uczen ma powazne
problemy z wykonywaniem zadan.

2. Ustala sie nastepujgce wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych: instrument gtéwny,
fortepian dodatkowy:

1) celujgcy: wykonanie programu na wysokim poziomie technicznym, wierne
tekstowi nutowemu, wyjgtkowo interesujgce pod wzgledem muzycznym, uczen
wyrdznia sie pracowitoscia i zaangazowaniem lub jest laureatem konkursu
organizowanego przez MKiDN lub CEA badzZ posiada inne poréwnywalne
osiggniecia;

2) bardzo dobry: wykonanie programu zgodnego z programem dane;j klasy na
bardzo dobrym poziomie technicznym, wierne tekstowi nutowemu i
interesujgce muzycznie; uczen wykazuje sie pracowitoscig i zaangazowaniem w
wypetnianiu obowigzkdéw;



3) dobry: wykonanie programu na dobrym poziomie technicznym, poprawne
stylowo, z drobnymi uchybieniami; uczen wykazuje sie systematyczng pracg, nie
przewiduje sie problemow w kolejnym etapie ksztatcenia;

4) dostateczny: wykonanie programu z wyraznymi uchybieniami technicznymi i
muzycznymi; uczen spetnia jedynie podstawowe wymagania programowe
przewidziane dla danej klasy, co pozwala jednak na postep w kolejnym etapie
edukacyjnym, pracuje niesystematycznie;

5) dopuszczajgcy: uczen spetnia wymagania programowe w niewielkim stopniu, co
znacznie utrudni, a nawet uniemozliwi nauke w kolejnym etapie edukacyjnym;

6) niedostateczny: uczen nie spetnia wymagan programowych przewidzianych dla
danej klasy, a braki techniczne i muzyczne uniemozliwiajg mu catkowicie dalszy
postep w nauce, wykazuje brak zainteresowania przedmiotem.

3. Ustala sie nastepujgce wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych: chér, zespot
instrumentalny:

1) celujacy: uczen wykazuje sie wzorowg frekwencjg, znakomitg umiejetnoscia
pracy w zespole, kreatywnoscig i zaangazowaniem, petnym wykorzystaniem
swoich zdolnosci w pracy zespotowej, wzorowg, kreatywng wspdtpraca z
nauczycielem prowadzgcym, wzorowym zdyscyplinowaniem i
odpowiedzialnoscia za prace catego zespotu, doskonatg znajomoscia
repertuaru, ponadprzecietnymi mozliwo$ciami wykonawczymi i precyzjq w
realizacji wszelkich zadan;

2) bardzo dobry: uczen wykazuje sie bardzo dobrym przygotowaniem i
zaangazowaniem w prace zespotu, umiejetnoscig bardzo doktadnej realizacji
polecen i koncepcji prowadzgcego, wykorzystaniem swoich umiejetnosci i
muzycznych predyspozycji w pracy w zespole, zdyscyplinowaniem i
odpowiedzialnoscig, bardzo dobrg znajomoscia repertuaru, bardzo dobrymi
mozliwosciami wykonawczymi i doktadnoscig w realizacji zadan;

3) dobry: uczen wywigzuje sie z obowigzkéw wynikajgcych z pracy zespotowej,
prawidtowym reagowaniem na uwagi prowadzgcego, a takze dazeniem do
statej poprawy wykonywanego repertuaru, prawidtowym wykorzystaniem
swoich umiejetnosci z pomocg prowadzgcego, zdyscyplinowaniem i
odpowiedzialnoscig z niewielkimi zastrzezeniami, dobrymi mozliwosciami
wykonawczymi przy realizacji zadan;

4) dostateczny: uczen wykazuje sie dostateczng umiejetnoscia pracy w zespole,
podporzgdkowaniem sie prowadzgcemu, ze zdarzajgcymi sie uchybieniami w
zakresie dyscypliny i zrozumienia wspotodpowiedzialnosci za prace zespotu,
podstawowg znajomoscig repertuaru, podstawowymi mozliwosciami
wykonawczymi przy realizacji zadan;

5) dopuszczajgcy: uczen wykazuje sie niewielkimi umiejetnosciami pracy w zespole
i podporzadkowania prowadzgcemu, powaznymi uchybieniami w zakresie



dyscypliny i odpowiedzialnosci, bardzo stabym zrozumieniem znaczenia
wspoétodpowiedzialnosci za prace zespotu;

6) niedostateczny: uczen wykazuje sie brakiem podstawowych umiejetnosci pracy
zespotowej i nieumiejetnoscig wspotpracy z prowadzgacym/dyrygentem,
niezdyscyplinowaniem i nieodpowiedzialnoscia, nieznajomoscia repertuaru,
brakiem wspétodpowiedzialnosci za prace zespotu.

§41
Klasyfikacja.
. Uczen szkoty podlega klasyfikacji: 1) srodrocznej i rocznej; 2) kofcowej.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

artystycznych.

. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego na koniec

pierwszego poétrocza, nie pdzniej niz do korica stycznia.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym

roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

artystycznych.

. Na klasyfikacje koricowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
sie odpowiednio w klasach programowo nizszych.

. Klasyfikacje koficowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzsze;.

§ 42 Oceny
klasyfikacyjne.
. Srédroczna ocena klasyfikacyjna z wszystkich zaje¢ edukacyjnych podlegajacych
ocenianiu, ustalana jest przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych z
uwzglednieniem wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 40.
. Roczna ocena klasyfikacyjna z instrumentu gtéwnego ustalana jest przez komisje w
trybie egzaminu promocyjnego, z wyjatkiem ucznia klasy pierwszej cyklu
szescioletniego i ucznia klasy pierwszej cyklu czteroletniego, w tym wypadku roczng
ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel instrumentu gtéwnego z uwzglednieniem
wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 40.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
promocyjnego lub korncowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do tego
egzaminu w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty artystycznej,
do konca danego roku szkolnego.
. W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolnié ucznia z
egzaminu promocyjnego lub koncowego. W takim przypadku roczng lub koncowa
ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.



. Roczna ocena klasyfikacyjna z wszystkich zaje¢ edukacyjnych podlegajgcych
ocenianiu, z wyjatkiem ocen ustalanych w trybie egzaminu promocyjnego, ustalana
jest przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem wymagan
edukacyjnych, o ktérych mowa w § 40.

§43
. W uzasadnionych przypadkach uczer moze na wniosek rodzicéw, za zgodg rady
pedagogicznej, realizowac obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie
nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nie
przekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianym dla tej klasy.
. Uczen, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§44

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany”
albo "nieklasyfikowana”.

§45
. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ chéru na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
. Jezeli okres zwolnienia ucznia z chéru uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 46
Co najmniej na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informuja,
w formie ustnej ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych.
Nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicoéw o przewidywanej
ocenie niepromujacej.
Informowanie rodzicéw o przewidywanej ocenie niepromujgcej odbywa sie poprzez
1) zawiadamianie ustne rodzicéw uczniéw o wystepujgcych problemach oraz
przewidywanych ocenach niepromujgcych;



2) zawiadamianie pisemne listem poleconym rodzicéw uczniéw o przewidywanych
ocenach niepromujacych; w przypadku nieodebrania listu poleconego przez
rodzicéw, zawiadomienie uznaje sie za doreczone;

W razie sytuacji nagtych nauczyciel bgdz dyrektor szkoty kontaktuje sie z rodzicami
osobiscie lub telefonicznie.

§47
Egzamin promocyjny i egzamin koncowy
Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole artystycznej inne stanowisko

kierownicze jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza sie w formie praktyczne;j.
Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego ustala sie w stopniach
wedtug skali, o ktérej mowa w § 38 na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez
ucznia z egzaminu wedtug skali o ktérej mowa w § 38.

Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koficowego proponuje i uzasadnia
nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z oséb
wchodzgcych w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali, o ktorej
mowa § 38.

Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako $rednig
arytmetyczng punktéw przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad
komisji i zaokragla do petnych punktéw w ten sposdb, ze utamkowe czesci punktow
wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktéw wynoszace
0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktéw.

Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzadza sie protokét
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koricowg ocene

klasyfikacyjng wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.
Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdt stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.
Terminy egzamindéw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty.
Przebieg i tres¢ dyskusji oraz punktacja oséb wchodzgcych w sktad komisji podlega
tajemnicy stuzbowej. Uczen i jego rodzice majg prawo do uzyskania informacji o
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ocenie z licznbg punktéw, uzasadnienia otrzymanej oceny. Informacji na ten temat
udziela nauczyciel instrumentu gtéwnego lub dyrektor szkoty.

Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego
nie podlega zmianie.

Ocena dopuszczajaca lub niedostateczna uzyskana w trybie egzaminu promocyjnego
jest niepromujgca, co oznacza, ze uczen zostaje skreslony z listy uczniéw, chyba, ze
rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie moze przystapi¢ do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie ma prawo przystgpic¢ do niego w
dodatkowym terminie najpdzniej do 31 sierpnia danego roku szkolnego.
Umotywowany wniosek o zmiane terminu egzaminu promocyjnego sktadajg rodzice
ucznia do dyrektora szkoty.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 12, dyrektor szkoty wyznacza dodatkowy
termin egzaminu promocyjnego.

Rada pedagogiczna moze zwolni¢ z egzaminu promocyjnego ucznia, ktéry z przyczyn
losowych lub zdrowotnych nie moze przystgpi¢ do egzaminu do 31 sierpnia danego
roku szkolnego.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 14, roczng lub koricowg ocene klasyfikacyjna
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

§48
Egzamin klasyfikacyjny

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen nieklasyfikowany z jednego, kilku lub
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania;
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicéw za zgodga rady
pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w
formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu
klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty.
Zakres zadan z egzaminu klasyfikacyjnego musi by¢ zgodny z zakresem wymagan
edukacyjnych w danej klasie.
Egzamin klasyfikacyjny z instrumentu gtdwnego przeprowadza komisja
egzaminacyjna w sktadzie:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji lub powotany przez niego

nauczyciel;

2) nauczyciel instrumentu gtdwnego;
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3) nauczyciel lub nauczyciele tego samego instrumentu lub pokrewnego.
Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zajec¢ edukacyjnych artystycznych
przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci dyrektora szkoty lub
nauczyciela takiego samego lub pokrewnego przedmiotu, wskazanego przez
dyrektora szkoty.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy
w szczegodlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty do dnia zebrania rady
pedagogicznej.

Ocena ustalona przez komisje w trybie egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§49
Egzamin poprawkowy

Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat jedng ocene niepromujaca, o ktérej mowa w § 50.
Egzamin poprawkowy nie dotyczy ocen ustalonych w trybie egzaminu
promocyjnego z instrumentu gtdwnego.
Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego podejmuje rada
pedagogiczna na zebraniu zatwierdzajgcym klasyfikacje roczna.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwéch przedmiotéw.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin poprawkowy
przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich
Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w
formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu
poprawkowego ustala dyrektor szkoty.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja egzaminacyjna w skfadzie:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji lub powotany przez niego

nauczyciel;

2) nauczyciel przedmiotu, ktérego dotyczy egzamin poprawkowy; 3) nauczyciel

lub nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
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Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 7 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego
samego lub pokrewnego przedmiotu.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych artystycznych, z ktérych byt przeprowadzony

egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, jednak nie pdzniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory nie zgtosit sie na egzamin poprawkowy bez uzasadnionej przyczyny lub
nie zdat egzaminu poprawkowego, podlega skresleniu z listy ucznidéw lub powtarza
klase za zgodg rady pedagogicznej.
Ocena ustalona przez komisje w trybie egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 50
Promocja do klasy wyzszej
Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikdw rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:
1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukoriczeniu
szkoty; 2) promowaniu z wyréznieniem uczniow.

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene roczng wyzszg od
stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 3.

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczng

ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia dopuszczajgcego z instrumentu gtdéwnego i
ksztatcenia stuchu.

Uczen szkoty artystycznej realizujgcej wytacznie ksztatcenie artystyczne, z wyjatkiem
ucznia klas | — lll szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co
najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego oraz co najmniej dobre oceny z
pozostatych obowigzkowych zajeé edukacyjnych



§51
1. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w § 50, podlega skresleniu z listy
ucznidw, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.
2. W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczern moze powtarzaé klase
tylko jeden raz.

§52
Ukonczenie szkoty

1. Uczen konczy szkote, jezeli w klasie programowo najwyzszej uzyskat klasyfikacyjne
oceny roczne, o ktérych mowa w § 50 ust.2.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku rocznej klasyfikacji w klasie
programowo najwyzszej oraz ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
artystycznych, ktérych realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo nizszych,
uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej ocene bardzo dobrg z
instrumentu gtéwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych.

Rozdziat 7
UCZNIOWIE

§53
Prawa
ucznia
1. Uczen ma prawo do:

1) bezptatnej nauki w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan;

3) odpowiednio zorganizowanego procesu ksztatcenia;

4) zapoznawania sie z programem nauczania poszczegoélnych przedmiotéw, z jego
trescig, celem i stawianymi wymaganiami na poszczegdlne oceny;

5) indywidualnego programu lub toku nauki;

6) zapoznawania sie ze sposobami i zasadami sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych, o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢;

7) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce zgodnie z zasadami
oceniania, o ktorych mowa w § 38;

8) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz do
innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia na zasadach okreslonych w
szkole;



9) procesu ksztatcenia zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny nauki i pracy
umystowej;

10) zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa w czasie zaje¢ edukacyjnych w szkole
lub na zajeciach pozaszkolnych organizowanych przez szkofe;

11) odpoczynku w czasie przerw swigtecznych i ferii;

12) swobody wyrazania mysli i przekonan w sposdb nienaruszajgcy praw innych
0s6b;

13) opieki oraz zapewnienia ochrony przed wszelkimi formami przemocy zaréwno
fizycznej jak i psychiczne;j.

14) podmiotowego i zyczliwego traktowania przez nauczycieli w procesie
ksztatcenia, opieki i wychowania oraz udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

15) uzyskiwania od nauczycieli informacji o przewidywanych srédrocznych i
rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych, w terminie i formie okreslonych w
statucie szkoty;

16) prawo do dostosowania przez nauczycieli wymagan edukacyjnych na podstawie
opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
do jego indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych;

17) zwolnienia z zaje¢ choru na zasadach, o ktérych mowa w § 45;

18) przystgpienia do egzaminu promocyjnego w dodatkowym terminie z przyczyn
zdrowotnych lub losowych;

19) realizowania obowigzku nauki wedtug indywidualnych programdéw nauczania ze
wzgledu na szczegdlne uzdolnienia w zakresie danych przedmiotéw lub w
formie indywidualnego toku nauki po uzyskaniu stosownej opinii poradni
psychologicznopedagogicznej i rady pedagogicznej;

20) przedstawiania nauczycielowi instrumentu gtéwnego, dyrektorowi szkoty oraz
innym nauczycielom swoich problemdw oraz uzyskania od nich pomocy,
odpowiedzi lub wyjasnien;

21) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty;

22) jawnego wyrazania opinii i uzyskania wyjasnien dotyczacych zycia szkoty; nie
moze to jednak uwtaczaé niczyjej godnosci osobistej.

23) korzystania z pomieszczen szkolnych, pomocy dydaktycznych oraz biblioteki
szkolnej;

24) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

25) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

26) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

27) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;



§54
Obowigzki
ucznia

1. Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych;
uczestniczy¢ w obowigzkowych przestuchaniach i sprawdzianach
organizowanych przez Centrum Edukacji Artystycznej;
aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych;
aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty, w szczegélnosci w koncertach;
przestrzegac zasad kultury wspoétzycia spotecznego;
dbac o honor i tradycje szkoty;
dbac¢ o mienie szkoty;
dbacd o estetyke stroju podczas koncertéw, egzamindw i przestuchan;
stosowac sie do zalecen dotyczacych jednolitego stroju podczas wystepow
chéru szkolnego;
miec¢ wytgczony telefon i inne urzadzenia elektroniczne w trakcie zajec
edukacyjnych;
dostarczy¢ nauczycielowi pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na
zajeciach, podpisanego przez rodzica lub usprawiedliwienia ustnego w
przypadku ucznia petnoletniego, na pierwszych zajeciach po nieobecnosci w
szkole.
wiasciwie zachowywac sie podczas zaje¢ edukacyjnych;
wiasciwie zachowywaé wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych uczniow;
uzywac obuwie zmienne na terenie szkoty, a po zmianie, obuwie i odziez
wierzchnig pozostawiaé w szatni.
§55
Nagrody

1. Szkota nagradza ucznia za:

1)

bardzo dobre wyniki w nauce; 2) w zwigzku z ukonczeniem szkoty;

2. Szkota moze nagradzac ucznia za:

1)
2)
3)
4)
5)

udziat w konkursach;

zdobycie nagréd na konkursach;

aktywny udziat w zyciu szkoty;

aktywny udziat w koncertach;

inna aktywnos¢ na wniosek nauczyciela, dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
rady rodzicéw lub samorzadu uczniowskiego.

3. Rodzaje nagréd:

1)
2)

nagroda rzeczowa;
dyplom lub list gratulacyjny;



§ 56
Kary
1. Uczen moze by¢ ukarany na wniosek nauczyciela, dyrektora szkoty lub rady
pedagogicznej za:

1) lekcewazenie naukiiinnych obowigzkéw szkolnych;

2) naganne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty lub kolegdw:

3) niszczenie mienia szkolnego;

4) kradzieze;

5) ingerowanie w dokumentacje szkolng;

6) czyny moggace spowodowac zagrozenie zdrowia lub zycia innych oséb;

7) podwazanie dobrej opinii o szkole poprzez poswiadczania nieprawdy, dotyczy
rowniez wykorzystywania ustug i komunikatoréw internetowych;

8) korzystanie bez zgody nauczyciela z telefonu komérkowego lub urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢;

9) wykonanie na terenie szkoty nagran audio lub audiowizualnych lub wizualnych
bez zgody oséb nagranych, naruszajgcych dobra osobiste innych uczniow,
rodzicéw, pracownikdw szkoty lub innych osdb; wykorzystanie lub publikacja
tych nagran, w szczegdlnos$ci majgca na celu pokazanie w ztym $wietle innych
uczniéw, rodzicdw, pracownikéw szkoty lub innych osdb przebywajgcych na
terenie szkoty;

10) palenie wyrobdéw tytoniowych iepapiroséw, picie alkoholu, uzywanie lub
rozprowadzanie narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych na terenie
szkoty;

11) inne zachowania, ktdrych szkota nie jest w stanie przewidzieé, a sg to
zachowania naruszajgce przyjete i dopuszczalne zasady wspoétzycia
spotecznego lub przepisy prawa.

2. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy;
2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty po zaopiniowaniu rady
pedagogicznej; 3) skreslenie z listy uczniow szkoty w trakcie roku szkolnego.
3. Za jedno przewinienie uczen moze otrzymac tylko jedng kare.
4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicdw ucznia o zastosowaniu wobec niego
kary.
5. Uczenn moze w formie pisemnej odwotac sie od kary do:
1) dyrektora szkoty, jezeli kare wymierzyt nauczyciel,
2) organu prowadzgcego lub nadzorujacego szkote, jezeli kare wymierzyt
dyrektor szkoty.

§ 57
Skreslenie z listy uczniéw szkoty
1. Rada pedagogiczna moze podjgé uchwate o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoty.



2. Skreslenie z listy uczniow moze by¢ dokonane w nastepujgcych przypadkach:
1) brak pozytywnej oceny z egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego, a takze
nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na egzaminie promocyjnym;
2) razace i $Swiadome naruszenie Statutu Szkoty, w szczegélnosci zachowan o
ktérych mowa w § 56 ust.1

Rozdziat 8
RODZICE

§ 58 Prawa
rodzicow
1. Rodzice majg prawo:

1) znac¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczegdblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania w kazdym
roku szkolnym;

2) znad sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, w kazdym roku
szkolnym;

3) znaé warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, w kazdym roku szkolnym:;

4) znac przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw i przestuchan;

5) uzyskaé¢ w kazdym czasie rzetelng informacje na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdw lub trudnosci w nauce;

6) uzyskad informacje i porade w sprawach dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

7) wnioskowac o przeniesienie dziecka do innego nauczyciela;

8) przekazywac dyrektorowi szkoty, radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej, uwag
i propozycji majgcych na celu wspieranie i rozwadj szkoty;

9) wspodtpracowac ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci;

10) przebywania na terenie szkoty w celu opieki nad swoim dzieckiem w czasie
przed zajeciami, po zajeciach, a takze w czasie przerw miedzy zajeciami
edukacyjnymi wedtug zasad ustalonych w szkole.

§59
Obowigzki rodzicéw wynikajace z koniecznosci wspotpracy ze szkotg w
sprawach wychowania i ksztatcenia.
1. Rodzice zobowigzani sg do:

1) znajomosci i respektowania zapisow Statutu Szkoty;

2) udziatu w zebraniach rodzicéw;

3) utrzymywania ciggtego, systematycznego kontaktu ze szkotg, w szczegdlnosci z

nauczycielami, w celu uzyskiwania:
a) informacji dotyczgcych postepdw w nauce ich dzieci;



b) biezgcych informacji zwigzanych z praca szkoty, jak: terminy koncertéw;
przestuchan, egzaminow;

c) informacji o zmianie godzin zaje¢;

d) informacji o odwotaniu zaje¢ z powodu nieobecnosci nauczyciela.

1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) opieki nad swoim dzieckiem na terenie szkoty poza czasem zajeé
edukacyjnych; 3) opieki nad swoim dzieckiem w czasie udostepnienia sali do
cwiczen.

4) zapewnienia dziecku niezbednych pomocy do nauki, w szczegdlnosci zakup lub
wypozyczenie instrumentu;

5) zapewnienie dziecku warunkéw do ¢wiczenia na instrumencie w domu, w tym
rowniez zadbanie o wiasciwy czas ¢wiczen na instrumencie w domu;

6) dbatos¢ o odpowiedni stréj dziecka podczas koncertéw publicznych;

7) ponoszenia kosztow, w przypadku zniszczenia mienia szkolnego przez ich dzieci.

2. Wymianie informacji stuza:

1) zebrania rodzicow na poczatku roku szkolnego;

2) kontakt z nauczycielem instrumentu gtdwnego, jak i nauczycielami pozostatych
zajec¢ edukacyjnych;

3) kontakt z sekretariatem szkoty;

4) kontakt z dyrektorem szkoty;

5) przeptyw informacji odbywa sie réwniez za posrednictwem tablic ogtoszen i
strony internetowej szkoty.

Rozdziat 9.
CEREMONIAL SZKOLNY

§60
1. Uczniowie klas pierwszych uczestniczg w uroczystosci Slubowania klas pierwszych.
2. Uroczystosé, o ktorej mowa w ust.1 odbywa sie we wrzesniu lub pazdzierniku
nowego roku szkolnego.
3. Swiadectwa ukonczenia szkoty wreczane sg przez nauczyciela instrumentu gtéwnego
lub dyrektora szkoty podczas ceremonii zakonczenia roku szkolnego.

Rozdziat 10.
PRZEPISY KONCOWE

§61
1. Statut moze by¢ zmieniany w przypadku zmian przepisdw prawa, zmian
organizacyjnych szkoty, na wniosek jednego lub kilku organéw szkoty.
2. Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Betchatowie zostat uchwalony przez
Rade Pedagogiczng na zebraniu w dniu 6 maja 2024 roku.
3. Traci moc dotychczas obowigzujacy Statut Paristwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w
Betchatowie z dnia 24 listopada 2022 roku.



Betchatéw, 6 maja 2024 roku



