WOJEWODY SLASKIEGO
2 dnia £9.. 02 2024

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowej Stacji

Sanitarno-Epidemiologicznej w Gliwicach

Na podstawie art. 17 w zwigzku z art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz. U. z 2023 r.
poz. 190), w zwigzku z art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 416) zarzadza sie,

co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sie Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Gliwicach, ustalony przez Panstwowego Powiatowego

Inspektora Sanitarnego w Gliwicach, stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







§1.

Zalacznik
do zarzgdzenia Nr (4(13 24
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Regulamin Organizacyjny
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Gliwicach

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

Regulamin organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gliwicach, zwany dalej

,Regulaminem”, okresla jej szczegélowa organizacjg wewnetrzng, w szczegllnosci:

1
2)
3)

§ 2.

zasady kierowania;
strukture organizacyjna;

zadania komdrek organizacyjnych i pozostalych stanowisk pracy.

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)

2)

3)

4

)

Powiatowym Inspektorze Sanitarnym — nalezy przez to rozumie¢ Paristwowego Powiatowego

Inspektora Sanitarnego w Gliwicach;

Zastgpcy Powiatowego Inspektora Sanitarego - nalezy przez to rozumie¢ Zastg¢pce
Pafistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Gliwicach;

Powiatowej Stacji — nalezy przez to rozumie¢ Powiatows Stacjg Sanitarno- Epidemiologiczng
w Gliwicach;

Gliwickiej Powiatowej Stacji — nalezy przez to rozumie¢ Gliwicka Powiatowa Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng bedaca zakladem leczniczym w rozumieniu art. 2 ust. 1
pkt 14 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 799);

ustawie o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia

14 marca 1985 r. o Paistwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 416).



§ 3.

1. Siedziba Powiatowej Stacji miesci si¢ w Gliwicach przy ul. Banacha 4.

2. Oddziat Laboratoryjny miesci si¢ przy ul. 3-go Maja 64 w Zabrzu.

§ 4.

Terytorialny zasi¢g dzialania Powiatowe] Stacji obejmuje miasta: Gliwice i Zabrze oraz powiat
gliwicki.

§5.

Mienie Powiatowej Stacji stanowi mienie Skarbu Panstwa, ktérego reprezentantem

w granicach obowigzujacego prawa jest Powiatowy Inspektor Sanitarny.

Rozdzial 2

Zasady kierowania

§ 6.

1. Powiatowa Stacja jest aparétem pomocniczym Powiatowego Inspektora Sanitarnego, ktéfy jest

jednoczesnie Dyrektorem Powiatowej Stacji.

2. Powiatowy Inspektor Sanitarny kieruje dziatalnoscig Powiatowej Stacji w spos6b zapewniajacy jej

prawidtowe funkcjonowanie oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

3. Powiatowy Inspektor Sanitarny wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastepcy Powiatowego
Inspektora Sanitarnego, Gléwnego Ksiggowego, kierownikow poszczegélnych komorek
organizacyjnych oraz osob zatrudnionych na pozostatych stanowiskach pracy.

4. Powiatowa Stacja realizuje dziatalnos¢ leczniczg za pomoca Gliwickiej Powiatowej Stacji.

5. Powiatowa Stacja moze prowadzi¢ niewyodrebniong organizacyjnie dziatalnos¢ wykraczajaca poza
zakres dzialalnosci podstawowe] okreslonej w Statucie Powiatowej Stacji, polegajaca na sprzedazy
ustug zleconych. Srodki pochodzace ze sprzedazy tych ustug stanowia dochody budzetu panstwa,
a rodzaj ustug i wysokos$é oplat pobieranych z tego tytutu okresla zarzadzenie Dyrektora Powiatowe;j
Stacji.

§7.
Do zadan i kompetencji Powiatowego Inspektora Sanitarnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) ustalanie kierunkéw dzialania oraz sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan wykonywanych
przez Powiatowa Stacje, okreslonych w ustawie o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
i w przepisach odr¢bnych;

2) wspoldzialanie z jednostkami administracji publicznej i innymi podmiotami;



3) zapewnienie warunkéw sprawnej organizacji i efektywnego funkcjonowania Powiatowej
Stacji;

4) kierowanie Powiatowa Stacja i reprezentowanie jej na zewnatrz;

5) nadzor nad dziatalno$cig merytoryczng, gospodarczy, finansowa i administracyjna Powiatowej
Stacji;

6) ustalanie regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy Powiatowej Stacji;

7) pemienie w stosunku do pracownikéw Powiatowej Stacji funkcji pracodawcy
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465, z p6zn. zm.);

8) ksztaltowanie wizerunku Panstwowej Inspekcji  Sanitarnej  przez doskonalenie
i realizowanie polityki jakosci;

9) wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien, a takze innych dokumentow
w postepowaniu administracyjnym i egzekucyjnym w administracji;

10) rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji;

11) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji upowaznien do:
a) wydawania decyzji administracyjnych i postanowien oraz do podpisywania

korespondencji
w ustalonym zakresie,

b) wykonywania czynnosci kontrolnych i do naktadania mandatow karnych;

12) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji pelnomocnictw do dokonywania okreslonych
czynnosci prawnych;

13) wydawanie zarzadzen, polecen stuzbowych, komunikatéw i innych pism okolnych;

14) sprawowanie nadzoru nad sporzadzaniem planu zasadniczych zadat Powiatowej Stacji oraz
sprawozdania z jego realizacji;

15) ksztattowanie i realizacja polityki kadrowej z uwzglgdnieniem potrzeb szkoleniowych;

16) zawieranie porozumien z innymi organami administracji publicznej;

17) zawieranie um6éw cywilnoprawnych;

18) dysponowanie $rodkami budzetowymi;

19) kierowanie realizacja zadan obronnych i zarzadzania kryzysowego;

20) zapewnienie ochrony informacjom niejawnym przetwarzanym Ww Powiatowej Stacji,
w szczegolnosci zorganizowanie i zapewnienie funkcjonowania tej ochrony;

21) sprawowanie funkcji administratora danych, dla danych osobowych przetwarzanych

w zbiorach danych Powiatowej Stacji;



22) zapewnienie przestrzegania przez pracownikow Powiatowej Stacji przepisow o tajemnicy
ustawowo chronionej, o ochronie danych osobowych, o dostepie do informacji publicznej oraz
o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego;

23) zapewnienie przestrzegania przez pracownikow Powiatowej Stacji przepisow z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

24) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

25) zapewnienie przestrzegania przepisOw z zakresu zamowien publicznych i finans6w
publicznych;

26) sporzadzanie informacji o stanie bezpieczenstwa sanitarnego nadzorowanego terenu;

27) nadzér nad sporzadzaniem sprawozdan z dziatalnosci Powiatowej Stacji;

28) organizowanie i zapewnienie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

29) ksztaltowanie zasad etycznego postgpowania pracownikéw Powiatowej Stacji.

§8.

1. Zastgpca Powiatowego Inspektora Sanitarnego jest jednoczesnie Zastgpca Dyrektora Powiatowej

Stacji.

2. Do zadan i kompetencji Zastepcy Powiatowego Inspektora Sanitarnego nalezy w szczegdlnosci:

1) zastgpowanie Powiatowego Inspektora Sanitarnego w czasie jego nieobecnosci;

2) sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan wykonywanych przez Oddziat Nadzoru
Sanitarnego;

3) przedkladanie Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu wnioskéw w sprawach kadrowych,
dotyczacych pracownikéw zatrudnionych w podleglych mu bezposrednio komorkach
organizacyjnych;

4) reprezentowanie Powiatowej Stacji na zewnatrz podczas nieobecnosci Powiatowego
Inspektora Sanitarnego;

5) wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

§9.

1. Pracg komorek organizacyjnych, tj. oddzialéw i sekcji kierujg kierownicy do zadan ktoérych

nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie dzialalnoscig podleglych komoérek organizacyjnych;

2) zapewnienie wilasciwej organizacji pracy w celu realizacji zadan przez podlegte komorki
organizacyjne; 7

3) realizowanie polecen Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

4) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidlowa terminowa realizacj¢ zadan przez podlegtych

%), )



pracownikow;

5) wstgpne aprobowanie rozwigzaf zalatwianych spraw, w szczegOlnosci  projektow
rozstrzygnie¢ i decyzji oraz innych dokumentow w postepowaniu administracyjnym
i w postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

6) wnioskowanie do Powiatowego Inspektora Sanitarnego w sprawach pracownikow

zatrudnionych w podlegtych komérkach organizacyjnych, dotyczacych:

a) nawigzywania, zmiany i rozwigzywania stosunku pracy, .

b) awansowania, wyrézniania, karania,

c) szkolenia i wyjazdow shuzbowych,

d) udzielania urlopow;
7) ustalanie projektéw zakresow czynnosci dla podlegltych pracownikow;
8) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikow:

a) dyscypliny pracy,

b) wlasciwego wykorzystania czasupracy,

¢) wiasciwego wykonywania obowigzkéw,

d) przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

9) wspoldzialanie z kierownikami innych komérek organizacyjnych w realizacji zadan

w sprawach wymagajacych kompleksowego rozwigzania;
10) sprawowanie nadzoru nad ochrong informacji niejawnych oraz danych osobowych

na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
11) ponoszenie odpowiedzialnosci za sporzadzanie planéw pracy i sprawozdan z dziatalnosci;
12) przeprowadzanie inspekcji/wizytacji w obiektach;

13) nadzor nad realizacja postanowiefi zawartych w Procedurze kontroli zarzadczej, przez

podlegtych pracownikow;
14) nadzér nad sposobem przeprowadzania kontroli przez podleglych pracownik6w;
15) identyfikowanie potrzeb szkoleniowych i sporzadzanie planow szkolen;

16) odpowiedzialno$¢ za postgpowanie z wyposazeniem;
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17) nadzorowanie = postgpowania z niezgodno$ciami (analiza przyczyn, wdrazanie

i monitorowanie dziatan korygujacych);

18) identyfikowanie potencjalnych zrddet niezgodnosci i ich przyczyn w obszarze swego
dzialania, ocenianie potrzeby podj¢cia dziatan zapobiegawczych, okreslenie i wdrozenie
potrzebnych dzialan, zapisanie wynikéw podjetych dziatah i ocena skuteczno$ci podjetych

dziatan zapobiegawczych;

19) nadzorowanie rejestru nastgpujacych dokumentéw: zarzadzen, polecen, norm, piSmiennictwa
fachowego i1 przepisow prawnych i nadzorowanie stosowania aktualnych dokumentow

ww. formularzy;
20) nadzorowanie zapisow;

21) wykonywanie innych czynno$ci na polecenie Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 10.

1. Stanowisko pracy Glownego Ksiegowego wykonuje obowigzki w zakresie okreslonym
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530,
z pdzn.zm.) oraz w zakresie obowigzkéw ustalonym przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

2. Giowny Ksiggowy sprawuje nadzor merytoryczny i organizacyjny nad Oddzialem Ekonomicznym

§11.

Zadania  Pelnomocnika do  Spraw  Ochrony  Informacji  Niejawnych  zwigzane
z zapewnieniem przestrzegania przepisOw o ochronie informacji niejawnych w Powiatowej Stacji,
w szczegOlnosci okre§lone w art. 15 ust. 1 pkt 1, 3-9 oraz w art. 43 ust. 3-5 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z' 2024 r. poz. 632, ze zm.),

wykonuje osoba posiadajaca odpowiednie przeszkolenie.

§ 12.

Szczegblowy zakres zadan i kompetencji wszystkich pracownikéw Powiatowej Staqji okreslaja
zakresy obowigzkow/czynnosci, ustalane przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 13.
1. Powiatowy Inspektor Sanitarny nadzoruje bezposrednio nast¢pujgce komorki organizacyjne:
1) Oddzial Laboratoryjny;
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2) Sekcja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spotecznej;

3) Oddzial Ekonomiczny;

4) Oddziat Administracji;

5) Oddzial Organizacji i Kadr;

6) Glowny Ksiggowy;

7) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawnej;

8) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki;

9) Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci;

10) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Pelnomocnik do Spraw Ochrony
Informacji Niejawnych;

11) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

12) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego;

13) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu.

2. Zastepca Powiatowego Inspektora Sanitarnego nadzoruje bezposrednio Oddziat Nadzoru
Sanitarnego. )

§ 14.

1. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny nie peli obowiazkéw shuzbowych, zakres

zastepstwa Zastepcy Powiatowego Inspektora Sanitarnego rozciaga si¢ na wszystkie zadania

i kompetencje Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

2. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny peini obowigzki sluzbowe poza siedziba

Powiatowej Stacji, Zastepca Powiatowego Inspektora Sanitarnego wykonuje jego zadania

i kompetencje na podstawie i w zakresie imiennego upowaznienia udzielonego mu pisefnnie przez

Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

3. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny i Zastgpca Powiatowego Inspektora Sanitarnego
nie petnig obowigzkoéw stuzbowych lub pelnig je poza siedziba Powiatowej Stacji, Powiatowa Stacja
kieruje inny pracownik Powiatowej Stacji na podstawie i w zakresie imiennego upowaznienia

udzielonego mu pisemnie przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

4. Gtéwnego Ksiegowego oraz kierownikéw komorek organizacyjnych Powiatowej Stacji
w czasie ich nieobecnosci zastepuja ich zastgpey, a w przypadku ich nieobecnosci w pracy lub gdy nie
obsadzono tych stanowisk — pracownicy wyznaczeni pisemnie przez Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.
Rozdzial 3
Struktura organizacyjna
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§ 15.

1. W sklad Powiatowej Stacji wchodza

1) Gliwicka Powiatowa Stacja, bedaca zakladem leczniczym za pomocy ktércgo Powiatowa Stacja,

bedaca podmiotem leczniczym, prowadzi dziatania zgodnie z ustawa o Paﬁstwowej Inspekcji

Sanitarnej, w sktad ktorej wchodza:

a)

b)

c)

Oddzial Nadzoru Sanitarnego, w tym:

—  Sekcja Epidemiologii,

—  Sekcja Nadzoru Zapobiegawczego, ‘ |

—  Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami,
- Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia,

—  Sekcja Higieny Komunalnej,

—  Sekcja Higieny Dzieci i Mlodziezy,

—  Sekcja Bezpieczenstwa Wody

Oddzial Laboratoryjny, z siedzibag w Zabrzu przy ul. 3 Maja 64, w tym:
—  Sekcja Badan Chordb Zakaznych i Zakazen,
—  Sekcja Badan Srodowiskowych,

Sekcja Promocji Zdrowia i Organizacji Spolecznej,

2) pozostate komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

a)
b)
c)
d)
e)
3

g)

h)

Oddzial Ekonomiczny,

Oddzial Administracji,

' Oddzial Organizacji i Kadr,

Glowny Ksiegowy,

Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Prawnej,
Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki,
Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci,

Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Pelnomocnik do Spraw

Ochrony Informacji Niejawnych,



i) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
j) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego,
k) Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu.

2. W Powiatowej Stacji wyodrebnia sig zesp6! roboczy pn.: Zespét do spraw nadzoru nad srodkami
zastepczymi, w sktad ktérego wchodzg pracownicy sekcji, odpowiednio w liczbie::
1) z Sekcji NS-HP - trzech pracownikéw,
2) z Sekcji NS-EP — jeden pracownik,
3) z Sekcji Promocji Zdrowia i Komunikacji Spotecznej— jeden pracownik.
3. Schemat struktury organizacyjnej Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Gliwicach stanowi zalgcznik Nr 1 do Regulaminu.
4. Schemat struktury organizacyjnej Gliwickiej Powiatowej Stacji  Sanitarno
Epidemiologicznej stanowi zalacznik Nr 2 do Regulaminu.
5. Wykaz symboli komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy stanowi
zalgeznik Nr 3 do Regulaminu. |

" Rozdzial 4

Zadania komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

§ 16.
1. Do zadan wspolnych pracownikéw Oddziaiu Nadzoru Sanitarnego nalezy:
1) realizowanie zadaf wytyczonych przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego;
2) wykonywanie zadan wynikajacych z porozumien zawartych pomigdzy Patistwowa Inspekcja
Sanitarng a innymi inspekcjami i stuzbami;
3) planowanie zadan i sporzadzanie okresowych sprawozdan z ich realizacji;

4) zbieranie, opracowywanie i analizowanie materialéw zawierajacych wyniki badan
i kontroli;
5) ‘prowadzenie postepowan administracyjnych i egzekucyjnych wynikaj acych z realizacji zadan

Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

6) sporzadzanie decyzji, postanowien, ocen, opinii, wystgpien i informacji;



7) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi oraz pozostalymi stanowiskami pracy

w zakresie realizacji zapisOw ustawy o dostepie do informacji publicznej;
8) monitorowanie zmian obowiazujgcego prawa i irhplementowanie ichw biechej pracy;
9) realizowanie wniosk6w i zalecen pokontrolnych organ'(')VG kontroli paﬁstwoWéj;

10) realizowanie polityki jakosci i doskonalenie systemu zarzadzania.

2. Do zadan szczegolowych komoérek organizacyjnych Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezg:
1) w zakresie epidemiologii:

a) monitorowanie biezacej sytuacji epidemiologicznej na terenie miasta Zabrze, Gliwice oraz
powiatu gliwickiego oraz udzial w dziataniach zwigzanych z wystepowaniem zachorowan na
szczegolnie niebezpieczne choroby zakazne,

b) przekazywanie informacji w Krajowym Systemie Wczesnego Ostrzegania i Reagowania dla
Choréb Zakaznych w przypadku wystapienia chorob zakaznych, .

c) prowadzenie elektronicznej rejestracji zglaszania chor6b zakaznych we wspolpracy
z podmiotami leczniczymi we wlasciwych systemach teleinformatycznych,

d) prowadzenie rejestrow podejrzen i zachorowan na choroby zakazne oraz biologicznych
czynnikéw chorobotworczych podlegajacych obowigzkowi zglaszania i rejestracii,

€) prowadzenie nadzoru w zakresie chordb zakaznych i zakazen, weryfikacja rozpoznafi
klinicznych zgodnie z definicjami przypadkéw na potrzeby nadzoru epidemiologicznego oraz
rejestrowanie ich w oparciu o mikrobiologiczne zweryfikowane rozpoznania oraz nad
zglaszaniem przez szpitale przypadkéw zgonéw z powodu zakazen i chor6b zakaznych,

f) nadzér nad zglaszalnoscig oraz laboratoryjnymi potwierdzeniami zachorowan na choroby
zakazne, o ktérych mowa w przepisach o "z;lf)obiejganiu‘ oraz zwalczaniu zakazen i chor6b
zakaznych u ludzi,

g) nadzor nad przypadkami podejrzen zachorowan i zachorowaniami na odrg
i r6zyczke w ramach realizacji programu eliminacji tych choréb, ‘

h) prowadzenie dochodzenia epidemiologicznego oraz opracowywanie ognisk chordb i zakazen
przenoszonych droga pokarmowa, wspétpraca z Inspekcja Weteryﬁaryjnq oraz prowadzenie
elektronicznego dokumentowania dochodzenia epidemiologicznego w ogniskach - choréb
przenoszonych droga pokarmowa,

i) ‘udzial w realizacji wirusologicznego monitoringu nad grypa w ramach europejskiego programu
nadzoru nad grypa Sentinel,

j) nadzor nad zglaszalnoscia i wirusologiczng weryfikacje wszystkich przypadk6w zachorowan
na ostre porazenie wiotkie u dzieci i nﬂodzieZy do 15-go roku zycia w tym zespohu Guillain-

Barre w zwigzku z kontynuowaniem programu eradykacji poliomyelitis,
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k) opracowywanie sprawozdan, raportéw i analiz o biezacej sytuacji epidemiologicznej zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa, gromadzenie i przetwarzanie materialow statystycznych
z zakresu epidemiologii, prowadzenie analiz zapadalnosci na choroby zakazne,

1) nadzér nad realizacja programu obowigzkowych szczepien ochronnych ze szczegblnym
uwzglednieniem dziatah majacych na celu poprawe stanu zaszczepienia wszystkich o0sob
zobowiazanych do poddawania si¢ szczepieniom ochronnym zgodnie z Programem Szczepien
Ochronnych,

m)nadzér nad wdrozeniem oraz zasadami realizacji Programu Szczepien Ochronnych poprzez

- kontrole podmiotéw leczniczych realizujacych szczepienia ochronne,

n) przechowywanie i dystrybucja szczepionek z zachowaniem zasad lancucha chlodniczego
i  calodobowym  monitorowaniem  temperatury przechowywania  szczepionek
z wykorzystaniem ESNDS (Elektronicznego Systemu Nadzoru nad Dystrybucja Preparatow
Szczepionkowych) oraz nadzér nad przestrzeganiem lancucha chtodniczego przy
przekazywaniu i przechowywaniu szczepionek w podmiotach leczniczych przeprowadzajacych
szczepienia ochronne,’

0) rejestracja i analiza niepozadanych odczynéw poszczepiennych z uwzglednieniem wynikow
analizy w rocznym sprawozdaniu opisowym w zakresie nadzoru nad szczepieniami
ochronnymi,

p) podejmowanie dzialan w zakresie egzekwowania ustawowego obowigzku zglaszania
niepozadanych odczyndéw poszczepiennych, w celu zapewnienia kompletnosci systemu
nadzoru oraz wiarygodnosci danych uzyskiwanych w ramach tego nadzoru,

q) sporzadzanie sprawozdan ze stanu uodpornienia oraz kwartalnych sprawozdan ze zuzycia
szczepionek i stanu posiadanych szczepionek,

r) sprawowanie biezacego nadzoru sanitarnego Ww placéwkach lecznictwa zamknigtego
i otwartego, w zakresie realizacji dzialah zapobiegajacych szerzeniu si¢ zakazen i choréb
zakaznych oraz dokumentowania tych dziatan,

s) wspolpraca z Zespolami Kontroli Zakazeti Szpitalnych w przypadku wystgpienia ogniska
zakazenia szpitalnego oraz przesylanie raportéw wstepnych i koficowych z czynnosci
podejmowanych w ogniskach epidemicznych,

t) prowadzenie dochodzen epidemiologicznych w przypadku wystapienia ognisk zachorowan lub
zakazen majacych miejsce w placowkach prowadzacych dziatalnos¢ lecznicza,

u) prowadzenie nadzoru biezacego w placéwkach lecznictwa zamknigtego otwartego w zakresie
przestrzegania wymagan higieniczno-sanitarnych oraz wdrozenia i stosowania procedur
zapewniajacych ochrone przed zakazeniami oraz chorobami zakaznymi,

v) opracowywanie sprawozdan epidemiologicznych oraz oceny stanu sanitarno-technicznego
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podmiotéw leczniczych,

w) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji,

x) wykonywanie innych dzialan zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji; .

2)
a)

b)

d)

g

h)

w zakresie nadzoru zapobiegawczego:

uzgadnianie zakresu i stopnia szczegélowosci informacji wymaganych w prognozie

oddzialywania na srodowisko sporzadzanej dla projekt6w studium uwarunkowan i kierunkéw

zagospodarowania przestrzennego gminy oraz dla projektow miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego,

opiniowanie  projektéw studium uwarunkowan i Kkierunkéw zagospodarowania

przestrzennego gminy oraz projektbw miejscowych planéw zagospodarowania

przestrzennego,

uczestniczenie, na wniosek organu samorzadowego, w postepowaniu w sprawie

oddziatywania przedsiewziecia na srodowisko:

— wydawanie opinii w sprawie potrzeby przeprowadzenia oceny oddziatywania
przedsiewzigcia na srodowisko dla przedsiewziec zaliczanych do mogacych potencjalnie
znaczgco ' oddzialywa¢ na Srodowisko a w przypadku stwierdzenia obowigzku
przeprowadzenia tej oceny, okreslenia zakresu raportu
o oddzialywaniu na §rodowisko,

— wydanie opinii w sprawie uzgodnienia warunkéw realizacji przedsiewzigcia przed
wydaniem decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

opiniowanie dokumentacji projektowej] pod wzgledem wymagafh higienicznych

i zdrowotnych dotyczacych budowy oraz przebudowy obiektéw budowlanych lub ich czgsci,

kontrola obiektéw w trakcie ich realizacji w zakresie zgodnosci z wymogami higienicznymi

i zdrowotnymi okre$lonymi w obowigzujacych przepisach,

uczestniczeniec w dopuszczeniu do uzytkowania obiektéw nowo wybudowanych

w rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo Budowlane,

wydawanie opinii sanitarnych w sprawie spelnienia wymagan higienicznych

i zdrowotnych m. in. dla obiektow, w ktérych wykonano prace budowlane zwigzane

z przebudows lub ze zmiang sposobu uzytkowania,

wydawania zaswiadczen dla potrzeb uzyskania koncesji na wykonywanie dziatalnosci

gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicja

oraz wyrobami i technologig o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym,

rozpatrywanie skarg i interwencji wspoélnie z sekcjami nadzoru biezacego,

wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji,
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k)

3)

b)

wykonywanie innych dziatan zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji.
w zakresie higieny pracy i nadzoru nad chemikaliami:

nadzor sanitarny pod warunkami zdrowotnymi srodowiska pracy a zwlaszcza zapobieganie
powstawaniu choréb zawodowych i innych choréb zwigzanych z warunkami pracy

w rozumieniu ustawy z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy,

kontrola przestrzegania przepiséw dotyczacych warunkow zdrowotnych $rodowiska
pracy, w tym w zakresie utrzymywania st¢zen i natezen czynnikéw szkodliwych dla

zdrowia ponizej dopuszczalnych norm,
prowadzenie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw dotyczacych:

wprowadzania do obrotu substancji chemicznych i ich mieszanin oraz stosowania

w dzialalnosci zawodowe;j,
— wprowadzania do obrotu prekursoréw narkotykow kategorii 211 3,

— wprowadzania do obrotu produktéw biobdjczych i substancii czynnych oraz ich

stosowania w dziatalnosci zawodowe;j,
— wprowadzanie do obrotu produktéw kosmetycznych,
— wprowadzanie do obrotu detergentow,
— szkodliwych czynnikéw biologicznych wystepujacych srodowisku pracy,

— substancji, preparatéw, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dzialaniu
rakotwérczym, mutagennym lub reprotoksycznym w Srodowisku pracy,

d) prowadzenie nadzoru nad wpfowadzaniem' do obrotu srodkéw zastepczych oraz nowych

substancji psychoaktywnych,

e) uczestniczenie w projektach unijnych REF w zakresie egzekwowania przepisow

rozporzgdzenia REACH i CLP,

f) dzialania zwiazane z rozpoznaniem na rynku polskim notyfikowanych wyrobow

w systemie RAPEX,

g) prowadzenie nadzoru w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy podczas prac zwigzanych

z usuwaniem badZ zabezpieczaniem wyrobéw zawierajacych azbest,

h) prowadzenie ewidencji i rejestréw wynikajagcych z przepisow prawnych oraz
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niezbednych dla wlasciwego funkcjonowania Sekcji,
i) prowadzenie postgpowan administracyjnych dotyczacych choréb zawodowych,

j) wspélpraca z organami $cigania w zakresie egzekwowania zakazu wytwarzania

i wprowadzania do obrotu srodkéw zastepczych,

k) rejestrowanie zatru¢ $rodkiem zastgpczym lub nowa substancjg psychoaktywng
w Systemie Monitorowania Informacji o Srodkach Zastepczych i Nowych Substancjach
Psychoaktywnych (SMIOD),

1) wspélpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji,
m)wykonywanie innych dziatan zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji.
4) w zakresie bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia:

a) biezacy nadzor sanitarny nad przestrzeganiem warunkoéw zdrowotnych przy produkciji,

transporcie, przechowywaniu i sprzedazy Zzywnosci oraz zywienia zbiorowego,

b) biezacy nadzor sanitarny nad warunkami zdrowotnymi produkcji i obrotu materiatami
1 wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z zywnoscig,

¢) nadzor nad suplementami diety, zywnoscig przeznaczong dla niemowlat i matych dzieci,
zywnoscig specjalnego przeznaczenia medycznego oraz Srodkami spozywczymi

zastgpujgcymi calodzienng diete, do kontroli masy ciata,

d) przeprowadzanie granicznej kontroli sanitarnej w sktadach celnych oraz miejscach
docelowego przeznaczenia zywnosci, dozwolonych substancji dodatkowych,
substancji pomagajacych w przetwarzaniu zywnosci pochodzenia niezwierzecego oraz
materialdw i wyrobéw przeznaczonych do kontaktu z zywnosciag przywozonych
z panstw niebedacych czionkami Unii Eufopejskiej oraz z panstw niebedacych
czlonkami Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA),

€) ocena sposobu zywienia w zakladach zywienia zbiorowego zamknietego,

f) dochodzenie w przypadku zatru¢ pokarmowych oraz opracowywanie dokumentacji
w tym zakresie,

g) prowadzenie nadzoru nad wdrazaniem i skuteczno$cig funkcjonowania procedur
GHP, GMP oraz systemu HACCP,

h) podejmowanie dzialan dotyczacych niebezpiecznej zywnosci, materiatéow i wyrobach
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i)

k)

D

przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia w ramach Systemu Wczesnego Ostrzegania

o Niebezpiecznej Zywnosci i Paszach (RASFF),

nadzér na(i jakoscia zdrowotna zywnosci oraz materialéw i wyroboéw przeznaczonych
do kontaktu z zywnoscig, w tym pobér probek do badati w ramach urzedowej kontroli
i monitoringu,

udzial w odbiorach zakladéw zywno$ciowo-zZywieniowych oraz produkujacych lub
wprowadzajacych do obrotu materialy i wyroby przeznaczone do kontaktu
Z Zywnoscia,

prowadzenie rejestru zaktadow podlegajacych urzedowej kontroli zywnosci;
wspblpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji;

wykonywanie innych dziatan zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

w zakresie higieny komunalnej:

prowadzenie nadzoru nad stanem higienicznym nieruchomosdci, obiektow urzadzen
uzytecznosci publicznej oraz $rodk6w transportu i komunikacji publicznej, w tym przede
wszystkim:

— obiektoéw hotelarskich, turystycznych i sportowych,

— zakladow fryzjerskich, kosmetycznych, tatuazu i odnowy biologiczne;j,

— doméw pomocy spolecznej;

b) nadzér sanitarny nad przedsigwzigciami Iub dzialaniami mogacymi skutkowaé

c)

d)

rozprzestrzenianiem choréb, prowadzony w ramach ustawy o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi i przepisow wykonawczych oraz przepisow
odrebnych w tym:
— ustawy o zakladach opieki zdrowotnej i przepisow wykonawczych,
— ustawy o cmentarzach i chowaniu zmarlych oraz przepiséw wykonawczych,
— ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,
kontrole/inspekcje sanitarne prowadzone w ramach dziatan problemowych, doraznych
oraz w zwiazku zrozpatrywaniem interwencji, dotyczacych szkodliwosci lubucigzliwosci
srodowiskowych, w tym wystepujacych w srodowisku pomieszczen przeznaczonych na
pobyt ludzi,
wydawanie zezwolen na ekshumacje oraz nadzorowanie ich przebiegu,
wydawanie zezwolef na przewoz zwlok i szczatkow ludzkich w kraju i za granica,

opiniowanie w sprawach organizacji imprez masowych,
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g

h)

3)

k)
6)

b)

2)

h)

i)
k)
D
7

opiniowanie regulaminéw utrzymania czystosci i porzadku w gminach, obiektéw
uzytecznosci publicznej i urzadzen komunalnych,
opiniowanie sprowadzenia zwlok i szczagtkéw z zagranicy, |
przygotowywanie = dokumentacji w  ramach  prowadzonych  postepowan
administracyjnych egzekwujgcych poprawe stanu sanitarnego nadzorowanych obiektow;
wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji;

wykonywanie innych dziatan zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji;

w zakresie bezpieczenstwa wody:
biezgcy nadzér sanitarny nad przestrzeganiem przepisow okreslajacych wymagania
jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, wod wykorzystywanych do kapieli
i rekreacji oraz wody na pltywalni, w tym dokonywanie oceny stanu sanitarno-
higienicznego obiektow,
prowadzenie monitoringu jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, wéd
w kapieliskach i na plywalniach, w oparciu o aktualne przepisy (typowanie miejsc
pobierania probek, tworzenie harmonogramu pobierania probek, pobieranie prébek,
analiza, ocena i raportowanie danych monitoringowych),
przygotowywanie  dokumentacji w  ramach  prowadzonych  postgpowan
administracyjnych egzekwujacych poprawe jakosci wody i/lub stanu sanitarnego
nadzorowanych obiektow,
wydawanie ocen higienicznych dla materiatu lub wyrobu stosowanego w procesach
uzdatniania wody, a w przypadku dystrybucji wody dokonywanie weryfikacji,
zatwierdzenie systemu jako$ci wykonywanych badafh wody w laboratoriach
na nadzorowanym terenie,
wydawanie zgody na odstgpstwo od dopuszczalnych wartosci parametréw wody
do spozycia,
informowanie organéw rzadowych i samorzagdowych oraz ludnosci o jakosci wody
w nadzorowanych obiektach,
sporzadzanie ocen obszarowych oraz okresowych jakosci wody przeznaczonej
do spozycia przez ludzi,
dokonywanie zbiorczych rocznych ocen na ptywalniach,
dokonywanie klasyfikacji jakosci wody w kapieliskach.
wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji;

wykonywanie innych dziatan zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji;

w zakresie higieny dzieci i mlodziezy:
nadzor nad przestrzeganiem wymagan higienicznych i zdrowotnych w szkotach
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b)

i innych placéwkach o$wiatowo-wychowawczych oraz w osrodkach wypoczynku

dzieci mlodziezy w zakresie:

~ ‘utrzymania wlasciwego stanu sanitarnego nadzorowanych obiektow i higieny
pomieszczen,

— przestrzegania przepisow w zakresic bezpieczefistwa i higieny -prac na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,

—  przechowywania i stosowania niebezpiecznych substancji i ich mieszanin,

— wymagan w stosunku do sprzgtu i mebli przeznaczonych do uzywania przez
dzieci i mlodziez, |

— higienicznej oceny rozktadow zajgé w szkotach,

— zwigkszania aktywnosci fizycznej dzieci i milodziezy poprzez ciaggle
upowszechnianie kultury fizycznej i popularyzacj¢ kultury prozdrowotne;j,

—  kwalifikacji o$rodkéw i obiektow wypoczynku dzieci i mlodziezy, ochrony
zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu wyrobéw tytoniowych
w zakladach dla dzieci i mlodziezy.

inspirowanie dziatah zmierzajacych do zwigkszenia liczby dzieci korzystajacych

z dozywiania oraz poprawy sposobu zZywienia,

wspolpraca z instytucjami odpowiedzialnymi za prawidlowe warunki higieniczno-

zdrowdtne w érodowigku dziecigco-mlodziezowym; |

wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji,

wykonywanie innych dziatad zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 17. Do zadan Sekeji Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznejnalezy w szczegllnosci:

Ly

2)

3)
4

inicjowanie, organizowanie, prowadzenie; koordynowanie i nadzorowanie programow
prozdrowotnych, kampanii spotecznych, akcji i imprez zmierzajacych do zapoznania
spoleczenstwa z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia;

popularyzowanie zasad higieny i racjonalnego Zywienia oraz metod zapobiegania
chorobom i udzielania pierwszej pomocy; ‘

pobudzanie aktywnosci spolecznej do dziatan na rzecz wiasnego zdrowia;
organizowanie i prowadzenie szkolen i narad w zakresie profilaktyki choréb

i promocji zdrowia;
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3)

6)
7)
8)

9

udzielanie wsparcia organizacyjnego, metodycznego oraz merytorycznego dla potrzeb
realizowanych programéw, przeprowadzanych akcji oraz innych dzialan
prozdrowotnych;

opracowarﬁe i wydawanie materiatéw do realizowanych dziatan prozdrowotnych oraz
dystrybucja materialow;

‘monitorowanie przebiegu i ocenianie efektéw prowadzonych interwencji o$wiatowo-
zdrowotnych i promocji zdrowia;

podejmowanie inicjatyw prozdrowotnych wynikajacych z diagnozy s$rodowiska
lokalnego;

wspdlpraca z placoéwkami ﬁaukowymi, instytucjami, organizacjami’pozarzqdowymi,
mediami lokalnymi oraz innymi partnerami w ramach podejmowanych dziatan

prozdrowotnych;

10) redakcja i aktualizacja mediéw spotecznosciowych Powiatowej Stacji oraz dbalos¢

- 0 utrzymanie roli mediéw jako narze¢dzi promocji dziatalnosci Powiatowej Stacji;

11) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji;

12) wykonywanie innych dziatan zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 18. Do zadan Oddzialu Laboratoryjnego nalezy w szczeg6lnosci::

1y

2)
3)
4)

3)

6)

7

wdrozenie dokumentéw syste'mli zarzadzania i dzialalnos$ci technicznej oraz nadzoér

nad dokumentami;
prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej dziatalnosci laboratoryjnej;
wykonywanie badan w ramach rozpatrywanych skarg;
udzial w badaniach bieglosci i poréwnaniach mig¢dzy laboratoryjnych;

wykonywanie mikrobiologicznych i fizykochemicznych badah wody przeznaczone;j
do spozycia, wod glebinowych, wody na plywalni, wody w kapielisku i w miejscu
wykorzystywanym do kapieli w Zintegrowanym Systemie Badania Wody
wojewodztwa slaskiego;

wykonywanie pomiaréw w zakresie nat¢zenia oswietlenia na stanowiskach pracy,

dokonywanie oceny zgodnosci warunkéw pracy z obowiazujacymi przepisami

prowadzenie badan w celu eliminowania chor6éb zakaznych i zakazen ze szczegélnym
uwzglednieniem badan w kierunku nosicielstwa pateczek z grupy Salmonella i
Shigella;
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8

9
10)

11)

§ 19. Do

1)

2)
3)

4)

3)

6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

Y,

wykonywanie badan bakteriologicznych i parazytologicznych w ramach nadzoru

epidemiologicznego;
badanie skutecznosci procesu sterylizacji;
wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji;

wykonywanie innych dzialas zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

kompetencji Gléwnego Ksiggowego nalezy w szczegdlnosci:

organizacyjny i merytoryczny nadzér i kontrola nad prowadzeniem rachunkowosci

zgodnie z obowiazujacymi przepisami;
wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi;
akceptacja pod wzgledem finansowym zawieranych umow;

sporzadzanie sprawozdafi finansowych zgodnie z ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, ze zm.);

odpowiedzialno§¢ za opracowanie planu kont zgodnie z ustawg o rachunkowosci oraz

Planem Kont;

odpowiedzialno§¢ za procedur¢ potwierdzania sald z kontrahentami, rozliczanie

inwentaryzacji aktywow firmy, prqwadzenie wszystkich ewidencji ksiggowych;
sporzadzanie rocznych planow finansowych wraz ze zmianami do nich;

nadzér nad prawidtowym obiegiem dokumentéw ksiggowych;

kontaktowanie si¢i Wspéipraca z instytucjami zewnetrznymi (US, ZUS, GUS, NBP);
nadzor nad prawidlowoscia rozliczefipodatkowych;

kontrola dokumentéw kasowych pod wzgledem formalno — rachunkowym;
rozliczanie wynik6w inwentaryzacji majatku Powiatowej Stacji;

$cista wspolpraca z:
a) Oddzialem Organizacji i Kadr,

b) Oddziatem Administracji.
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§ 20.
Do zadan Oddzialu Ekonomicznego nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie ksiggowosci syntetycznej i analitycznej;

2) ujmowanie wszystkich wplat i wypltat gotéwkowych w raportach kasowych;

3) dokonywanie przelewéw w oparciu o dokumenty zrédlowe;

4) naliczanie wynagrodzen (sporzadzanie listptac);

5) prowadzenie spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych (zglaszanie do ZUS, naliczanie
skladek ZUS, zasitkéw rodzinnych, chorobowych it p.); |

6) naliczanie podatku dochodowego od oééb fizycznych oréz rozliczanie si¢ z Urzedem
Skarbowym; |

7) prowadzenie ewidencji dochodéw budzetowych oraz Windykacja naleznosci
budzetowych (wystawianie upomnien);

8) prowadzenie dzialan informacyjnych tzw. ,,mi¢kkiej windykacji”;

9) prowadzenie korespondencji z organami egzekucyjnymi w przypadku naleznosci
budzetowych; ;

10) prowadzenie ewidencji wydatkéw kosztéw dzialalno$ci  podstawowej oraz
dzialalnosei prowadzonej =t e wlasnych w rozbiciu na paragrafy,
zgodnie z obowigzujagcg w tym zakresie klasyfikacjg budzetowa; |

11) opracowanie  tytulébw wykonawczych’ W postepowaniu ' egzekucyjnym
w administracji obejmujacych nieuiszczone naleznosci budzetowe:

12) sporzadzanie zapytan dotyczacych danych dluznikéw;

13) prowadzenie ewidencji drukéw Scistego zarachowfania;

14) op;acowanie planéw finansowych oraz biezacy nadzor w zakresie zgodnosci
dokonywanych operacji finansowych z planem finansowym;

15) sporzadzanie sprawozdan finansowych i dokonywanie analiz;

16) wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z wewnetrznych zarzadzen lub polecen

Dyrektora Powiatowej Stacji.

§21.
Do zadant Oddzialu Administracji nalezy w szczegolnosci:

1) utrzymanie pelnej sprawnosci technicznej aparatury i sprzg¢tu laboratoryjnego,
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2)

3)
4)

5)
6)
7)

urzadzen techniczno - gospodarczych, budynkéw oraz instalacji sanitarno —

energetycznych;

prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji oraz dokonywanie w okreslonych terminach

przegladéw technicznych;
gospodarowanie majatkiem Powiatowej Stacji oraz jego zabezpieczenie;

planowanie, analizowanie i realizacj¢ zakup6w uslug energetycznych oraz
odczynnikéw, szkla, aparatury sprzetu laboratoryjnego (plan zamowien
publicznych);

udziat w procesie likwidacji materialéw zbgdnych;
organizowanie i zabezpieczanie obstugi: central telefonicznych, poczty;

prowadzenie obslugi:

a) administracyjnej oraz archiwizacyjnej,

8)
9)
10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)

)

b) zaopatrzeniowo-techniczno-gospodarczej;
planowanie remontéw w budynkach Powiatowe;j Stacji;
planowanie, przygotowywanie i rozliczanie inwestycji;
analizowanie i planowanie zaméwien publicznych z zakresie dostaw materialow;

zapewnienie wlasciwych warunkow higieniczno - sanitarnych, a takze

sprawowanie nadzoru nad porzadkiem i estetyka w Powiatowej Stacji;

organizowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem Stacji w ushugi

i dostawy;

prowadzenie ewidencji majatku PSSE oraz zarzadzanie mieniem, gospodarczym,

biurowym, czasopism, druk6w, ksigzek, sprzetu biurowego;
prowadzenie rejestrow:
a) pieczeci Stacji,
b) uméw —zlecen,
¢) faktur,
d) pojazdow stuzbowych;
zabezpieczenie przeciwpozarowe pomieszczen, urzadzen i instalacji w obiektach

Powiatowej Stacji;

wyposazenie  sprawdzanie  sprawno$ci  sprzgtu  gasniczego urzadzen
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przeciwpozarowych okreslonych w odrebnych przepisach;

17)  zapewnienie dostgpnosci instrukcji alarmowej i zasad postgpowania na wypadek
roznych zagrozen oraz umieszczenic we Wwlasciwych migjscach tablic
informacyjnych i prawidlowego oznakowania;

18)  przeprowadzenie okresowych kontroli urzadzen iinstalacji;

19) prowadzenie spraw dotyczacych eksploatacji, konserwacji, remontéw i napraw
dotyczacych nieruchomosci, maszyn i urzadzen;

20) organizowanie wyjazdow samochodéw stuzbowych na kontrole i pobory prob
w ramach realizacji zadan merytorycznych komdrek organizacyjnych Powiatowej Stacji;

21)  prowadzenie ewidencji oraz monitorowanie i rozliczenie przejechanych kilometrow
i zuzytego paliwa przez samochody stuzbowe;

22)  rozliczanie kosztow eksploatacji samochodéw shuzbowych;

23)  utrzymywanie pojazdow shuzbowych w  nalezytym stanie technicznym
i estetycznym;

24) prowadzenie Kancelarii i Sktadu Chronologicznego Powiatowej Stacji;

25)  prowadzenie Archiwum Zakladowego, w tym w szczegdlnosci:

a) ewidencjonowanie, przechowywanie, opracowywanié, porzadkowanie,

zabezpieczanie i udostgpnianie materialéow archiwalnych zgromadzonych

w Archiwum Zakladowym,

b) nadzor nad przekazywaniem akt do Archiwum Zakladowego jak

i przekazywanie akt do Archiwum Narodowego,

¢) dokonywanie brakowania w dokumentacji,

d) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Archiwum Zaktadowego.

26) rejestracja pism wplywajacych w elektronicznym rejestrze obiegu dokumentaciji;

27)  prowadzenie kontroli pod wzgledem merytorycznym (faktur, rachunkow itp.) dotyczacych

wydatkow rzeczowych i majgtkowych stacji;

28)  prowadzenie i nadzor nad dokumentacja inwentarzowg Powiatowej Stacji;

29) prowadzenie i nadzorowanie spraw w zakresie obj¢tych zawartymi umowami;

30) monitorowanie i analizowanie zaangazowania Srodkow finansowych na podstawie

zawartych uméw i dokonywanych zlecen i sporzadzanie na tej podstawie dokumentéw dla

dokonania stosownych ksiegowan oraz dokonywanie systematycznych zmian w tym

zakresie;

31)  sporzadzanie miesigcznych zapotrzebowan na $rodki finansowe, dotyczace wydatkoéw

rzeczowych 1 majatkowych;

32) opracowanie planéw wydatkéw rzeczowych;

@;
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33)
34)
35)
36)
37)

38)

39)

§ 22.

przygotowanie sprawozdan, opinii i analiz w zakresie wydatkow;

proponowanie i wdrazanie rozwigzan oszczgdnosciowych w Stacji;

przeprowadzanie w Stacji okresowej inwentaryzacji;

utrzymanie w nalezytym stanie sanitarno-porzadkowym nieruchomosci, pomieszczen;
wspblpraca z pozostatymi komérkami organizacyjnymi i samodzielnymi stanowiskami
pracy;

monitorowanie realizacji i przestrzegania zapis6w zarzadzen Dyrektora Powiatowej Stacji
w zakresie lezacym w kompetencji Oddziatu i postulowanie zmian w tym zakresie;

wykonywanie innych zadan doraznie zleconych przez Dyrektora Powiatowej Stacji;

Do zadan Oddzialu Organizacji i Kadr nalezy w szczegélnosci:

1

w zakresie organizacji:

a) opracowanie na podstawie informacji przedktadanych przez kierownikow komorek
organizacyjnych i pracownik6w na samodzielnych stanowiskach pracy:

— stanu bezpieczenstwa sanitarnego nadzorowanego terenu,
— planu zasadniczych przedsigwzigé i sprawozdania z jego wykonania,

. — zbiorczych sprawozdan i analiz z dzialalnosci Powiatowej Stacji,

b) opracowywanie projektu statutu i regulaminu organizacyjnego Powiatowe; Stacji

oraz ich zmian,

¢) nadzér nad realizacja zadah z zakresu zamoéwien publicznych poprzez analizg
planu zaméwien publicznych, sporzadzanie planu postgpowan i zmian do niego,
wybér trybu, organizacje przebiegu postgpowania, archiwizacjg dokumentacji
przetargowej, monitoring zamowien publicznych oraz sporzadzanie rocznego

sprawozdania z zamowien publicznych,

d) przygotowywanie dokumentacji Powiatowej Stacji do rejestru (i zmian

w rejestrze) podmiotéw leczniczych prowadzonego przez Wojewode Slaskiego;
e) opracowanie projektow zarzadzen i pdlécéﬁ Dyrektora Powiatowej Stacji,

f) opracowanie projektéw regulaminéw, procedur i instrukcji Powiatowe;j Stacji, wraz
Ze zmianami,

g) kontrola nad realizacja postanowien zarzadzefi, polecen, instrukcji oraz
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2)

h)

regulaminéw Powiatowej Stacji;
kontrola stopnia sposobu realizacji zadan stawianych przed Powiatows Stacja,

wynikajacych z obowiazujacych przepiséw prawa;

prowadzenie rejestrow:

— zarzgdzen, komunikatow oraz polecen shuzbowych Dyrektora Powiatowej Stacji,
— uméw Zamawiajgcego,

— wnioskéw o dostep do informacji publiczne;j,

— skarg, wnioskdow i petycji, -

— korzysci i zdarzen o charakterze korupcyjnym,

j) petnienie funkcji oraz wykonywanie zadan Inspektora Ochrony Danych (I0D).

w zakresie kadr:

a)

g)

h)

spraw z zakresu ewidencji 1 zmian w zatrudnieniu oraz dyscypliny pracy;

prowadzenie spraw socjalnych,
prowadzenie spraw z zakresu organizacjiszkolen,
prowadzenie spraw zwigzanych z Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych,

sporzadzanie sprawozdawczosci  kadrowej, statystycznej w okresie zgodnym

z obowiazujacymi przepisami,

kontrolowanie listy plac i innych wyplat z funduszu ptac pod wzgledem formalnym

i merytorycznym,

zglaszanie i wyrejestrowywanie pracownikOw z ubezpieczen spolecznych

i zdrowotnych zglaszanie zmian danych,
prowadzenie rejestru upowaznien do przeprowadzania kontroli,

prowadzenie ewidencji :

delegacji stuzbowych,

— drukow zaswiadczen lekarskich,

pracownikow zatrudnionych w Powiatowej Stacji,

legitymacji ubezpieczeniowych (pracowniczych, na cztonkarodziny),

— upowaznien do nakladania grzywien w drodze mandatu karnego,
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— legitymacji stuzbowych,
— czasu pracy.
§ 23.
Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego nalezy
w szczegllnoscei:
1) wykonywanie i aktualizowanie dokumentacji planistycznej i sprawozdawczej

zzakresu:

a) dziatania obrony cywilnej w Powiatowej Stacji,

b) przygotowania i przeciwdzialania sytuacjom kryzysowym,
c) przygotowania do realizacji zadan obronnych;

2) planowanie, organizowanie i dokumentowanie szkolen w zaKresie obrony
cywilnej zadan obronnych i reagowania w sytuacjach kryzysowych, tj.:

a) szkolenie dla zakladowej formacji obrony cywilnej,

b) szkolenie dla kadry kierowniczej w zakresie organizowania dzialaf
w sytuacjach kryzysowych,

¢) szkolenie dla calego stanu osobowego z zakresu powszechnej samoobrony ludzi;

3) kierowanie caloscig czynnosci zwigzanych z gromadzeniem, przechowywaniem
i konserwacja sprzetu obrony cywilnej bedgcego na wyposazeniu Powiatowej Stacji;

4) wspoldziatanie z administracja samorzadowa, rzadowa i innymi instytucjami
w sprawach dotyczacych obrony cywilnej, zadan obronnych i dzialania w sytuacjach
kryzysowych,

5) realizacja spraw objetych tajemnicq stuzbows, oraz innych zadan zwigzanych ze sprawami
obronnymi Powiatowej Stacji;

6) gromadzenie i przechowywanie materialow zastrzezonych przetwarzanych przez

pracownikow Powiatowej Stacji.

§ 24.

Do zadan Stanmowiska Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy
w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow;

2) biezace informowanie Dyrektora Powiatowej Stacji o stwierdzonych zagrozeniach
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3)

4)

3)

6)

7)

8)

9)

zawodowych, wraz z wnioskami zmierzajagcymi do usuwania tych zagrozen,
sporzadzanie i przedstawienie Dyrektorowi Powiatowej Stacji, co najmniej
raz w roku, wyznaczonych informacji do okresowych analiz stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy zawierajacych propozycje przedsiewzieé technicznych
i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeﬁiom Zycia i zdrowia
pracownikow oraz poprawe warunkéw pracy;

opiniowanie szczegélowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
na poszczegOlnych stanowiskach pracy;

udzial w ustaleniu okolicznosci przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowaniu
wnioskow wynikajacych z badania przyczyn i okolicznos$ci tych wypadkéw oraz
zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskéw;
doradztwo w zakresie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

udzial w dokonaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze si¢ z wykonywang
pracg;

udziat w opracowywaniu zakladowych ukladéw zbiorowych pracy, wewnetrznych
zarzadzen, regulamindw i instrukcji ogélnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz w ustalaniu zadan os6b kierujacych pracownikami w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

przedstawianie pracodawcy wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii

na stanowiskach pracy;

10) doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktorych

11)

12)

wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe, oraz
doboru najwlasciwszych srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej, wspétdziatanie
z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami,
a w szczegOlnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich pracownikow;
wspolpraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,
do dokonywania badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkow
ucigzliwych, wystepujacych w srodowisku pracy, w zakresie organizowania tych badan
i pomiaré6w oraz sposobow ochrony pracownikow przed tymi czynnikami lub
warunkami;

wspolpraca z wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi lub osobami, w szczeg6lnosci
w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolefr w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej nowo

zatrudnionych pracownikow;
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13) prowadzenie rejestrow, kompletowanie 1 przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby,
a takze przechowywanie wynikow badaf i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia w srodowisku pracy;

14) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

15) inicjowanie i rozwijanie na terenie Powiatowej Stacji pracy réznych form popularyzacji
problematyki bezpieczefstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

§ 25.

Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Systemu Jakosci nalezy w szczegOlnosci:
1) zapewnienie, aby polityki i cele byly znane i wdrozone na wszystkich poziomach Oddziatu
Nadzoru Sanitarnego, w Sekcji Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej oraz
w Oddziale Laboratoryjnym, '
2) zapewnienie, aby procesy i procedury potrzebne dla systemu zarzadzania byly
ustanowione, wdrozone i utrzymywane poprzez:
a) opracowywanie dokumentéw systemu zarzadzania;

b) nadzorowanie funkcjonowania systemu zarzadzania poprzez:

- zarzadzanie dokumentami,

- wprowadzanie zmian w dokumentach,

- przygotowanie programow auditow wewnetrznych i zarzadzanie tymi
audytami,

- przygotowywanie i uczestniczenie w. przegladachzarzadzania,

- planowanie, organizowanie, dokumentowanie wewnetrznych prowadzenie
szkolen; _
3) sktadanie sprawozdan dotyczacych funkcjonowania systemu zarzadzania i potrzeb

jego doskonalenia,
4) nadz6r nad realizacja postanowien zawartych w Procedurze kontroli zarzadcze;j.

§ 26.
Do zadari Stanowiska Pracy do Spraw Obstugi Prawnej nalezy w szczegOlnosci:

1) obstuga prawna Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako organu administracji
pafistwowej w zakresie postepowania administracyjnego, egzekucyjnego, karnego
oraz w sprawach o wykroczenia,

2) udzielanie pomocy prawnej, W tym wydawanie stanowiska, opinii, porad

g ’
7



1 wyjasnien na rzecz komorek organizacyjnych Powiatowej Stacji,

3) . obstuga prawna Powiatowej Stacji jako publicznego podmiotu leczniczego w zakresie
spraw: majgtkowych, organizacyjnych i pracowniczych, wraz z zastepstwem
procesowym w trybie wynikajacym z przepis6w o radcachprawnych,

4) pelnienie nadzoru formalnoprawnego nad prowadzeniem postgpowania egzekucyjnego
naleznosci budzetowych Powiatowej Stacji,

5) opiniowanie pod wzgledem prawnym zatozen do opracowan koncepcyjnych zwiazanych
z zakresem dzialania Powiatowej Stacji;
6) sporzadzanie opinii prawnych;
. 7). uzgadnianie projektow aktow wewngtrznych pod wzglgdem formalnoprawnym.

§27.

Do zadan Stanewiska Pracy do Spraw Informatyki nalezy w szczeg(')lhos’ci:

1) zapewnienie cigglosci dzialania i opracowywanie planow awaryjnych sieci i systeméw

teleinformatycznych funkcjonujacych w Powiatowej Stacji;
2) nadz6r nad kontami poczty elektroniczne;j;
3) nadzdr nad zainstalowanym oprogramowaniem;
4) wsparcie techniczne przy obshudze stron internetowych;
~5) wsparcie techniczne przy obstudze monitoringu wizyjnego;
6) wsparcie techniczne telefonii stacjonarnej;
7) monitorowanie bezpieczeristwa sieci teleinformatycznych;
8) tworzenie i zarzadzanie polityka kopii zapasowych;
9) przeprowadzenie przegladow, konserwacja i naprawa sprz¢tu komputerowego;
10) wsparcie informatyczne dla pracownikéw;
11) nadzér i dbatos¢ o zachowanie poufnosci i bezpieczenstwa przetwarzanych danych;

12) opracowywanie pi'opozycji zmian oraz wnioskéw w zakresie modernizacji
i rozbudowy podnoszacych wydajnos¢ i funkcjonalno$é elementéw infrastruktury
informatyczne;j; : ‘ a

-13) przygotowywanie, wdrazanie, aktualizacja i nadzér nad procedurami zabezpieczenia

systemu, w szczegllnosci backupu danych i ochrony przed nieautoryzowanym dostepem;
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14) przygotowywanie, wdrazanie, aktualizacja i nadzér nad procedurami operacyjnymi
dotyczacymi informatyzacji, w tym nadzér nad aktualizowaniem bazy danych sprzetu
komputerowego;

15) nadzér nad instalacja, konfiguracja 1 utrzymaniem sprz¢tu komputerowego
i oprogramowania a w szczego6lnosci oprogramowania systemowego;

16) nadzér nad instalacja, konfiguracja i utrzymaniem w prawnosci  aplikacji
zainstalowanych uzytkownikow;

17) organizowanie srodowiska sieci lokalnej i rozleglej;

18) utrzymanie w sprawnosci serweréw  sieci komputerowej oraz urzadzen
komunikacyjnych;

19) instalowanie oprogramowania sieciowego;

20) zaktadanie kont uzytkownikom oraz przydzielanie im ‘uprawnien do korzystania
z zasobéw danych i oprogramowania zainstalowanego w sieciach oraz na stacjach
roboczych;

21) porzagdkowanie zasobow sieciowych;

22) organizacja zabezpieczen i kontrola antywirusowa;

23) konfigurowanie sprzgtu i oprogramowania stacji roboczych;

24) nadzor i konserwacja istniejacego systemu okablowania strukturalnego i urzadzen
transmisji danych.

§ 28.1.

Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Pelnomocnika do

Spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy zapewmeme w Pow1atoweJ Stacji przestrzegania
przepiséw o ochronie informacji niejawnych, w szczegolnosm

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkow bezpieczenstwa
fizycznego; |

2) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niej awnych, w szczegOlnosci szacowanie
ryzyka;

3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji, w szczegélnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji,
materialow i obiegu dokumentéw;

4) opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji;

5) prowadzenie szkolef w zakresie ochrony informacji niejawnych;
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6) prowadzenie aktualnego wykazu os6b zatrudnionych lub petigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujgcych czynnosci zlecone, ktére posiadaja uprawnienia
do dostepu do informacji niejawnych;

7) opracowywanie i aktualizowanie zatwierdzanej przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego
»Instrukeji dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
»zastrzezone” oraz zakresu i warunkéw stosowania bezpieczenstwa fizycznego w celu ich
ochrony™;

8) organizowanie miejsc przetwarzania informacji niejawnych w Powiatowej Stacji;

9) organizowanie okresowych przegladéw materialéw niejawnych;

10) zawiadamianie Powiatowego Inspektora Sanitarnego o przypadku stwierdzenia
naruszenia przepisow o ochronie informacji niejawnych i niezwloczne podejmowanie
dzialaf zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci tego naruszenia oraz ograniczenia jego

negatywnych skutkow.

2. Pelnomocnik realizuje zadania okreslone w ust. 1, w czgsci zwigzanej z przetwarzaniem informaciji
i materialdw niejawnych, przy pomocy Stanowiska Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu oraz
Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego, tworzacych pion ochrony

w Powiatowej Stacji.

3. Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych podlega bezposrednio Powiatowemu

Inspektorowi Sanitarnemu.
§ 29.
Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu nalezy w szczeg6nosci:
1) prowadzenie sekretariafu Dyrektora Powiatowej Stacji;

2) przyjmowanie korespondencji wplywajacej droga elektroniczng za posrednictwem
skrzynki pocztowej elektronicznej (e-mail) oraz poczta elektroniczng Platformy Ustug
Administracji Publicznej e-PUAP;

3) rejestracja poczty wychodzacej;

4) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow;

5) prowadzenie korespondencji Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego;
6) obstuga interesantow Dyrektora Powiatowej Stacji;

7) zabezpieczenie realizacji zadahh wskazanych w § 28 ust. 2.
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Rozdzial 5
Wysokos¢ oplat

§ 30.

Powiatowa Stacja pobiera oplaty za badania laboratoryjne oraz $wiadczone ustugi okreslone
w zarzadzeniu Dyrektora Powiatowej Stacji stanowigcym cennik ustug ustalony na podstawie
rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie sposobu ustalania wysokosci oplat za badania

laboratoryjne oraz inne czynnosci wykonywane przez organy Panistwowej Inspekcji Sanitarne;).

Rozdzial 6

Postanowienia koncowe

§ 31.
Zmiany Regulaminu nastepuja w trybie i na zasadach okreslonych dla jego nadania.

§ 32.

1. Traci moc Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Gliwicach zatwierdzony przez Slaskiego Pafistwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego
w dniu 25 lipca 2018 r.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewodg Slaskiego

13 12. Bl
Katowice, dnia........ccceeeennnnne 2024 r.

podpis
Dyrektora
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Gliwicach
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Zatgcznik Nr 3
do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej w Gliwicach

Wykaz symboli komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gliwicach

symbol

1) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny DS

2) Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne; DS

3) Zastgpca Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego DS

4) Zastgpca Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j DS

5) Oddziat Nadzoru Sanitarnego: NS
a) Sekcja Epidemiologii NS-EP
b) Sekcja Nadzoru Zapobiegawczego NS-NZ
¢) Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami NS-HP
d) Sekcja Bezpieczefistwa Zywnosci i Zywienia NS-BZ
e) Sekcja Higieny Komunalnej NS-HK
f) Sekcja Higieny Dzieci i Mlodziezy NS-HD
g) Sekcja Bezpieczenstwa Wody NS-BW

6) Oddziat Laboratoryjny: L
a) Sekcja Badan Chordb Zakaznych i Zakazen L-ChZZ
b) Sekcja Badan Srodowiskowych L-BS

7) Sekcja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spotecznej PZ

8) Oddziat Administracji OA

9) 0Oddzial Ekonomiczny OE

10) Oddziat Organizacji i Kadr OK

11) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawnej RP

12) Gléwny Ksiggowy GK

13) Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci SJ

14) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego ocC

15) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych -
Pelmomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych IN

16) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy BHP

/) ;



17) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki INF

18) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu SEKR



