Uchwata nr 31
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firmg Jastrzebska Spétka Weglowa Spétka Akcyjna
z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju

z dnia 03 lipca 2019 roku

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzen Rady Nadzorczej.

Dziatajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
0 zasadach ksztaftowania wynagrodzen 0sOb kierujgcych niektorymi spotkami oraz
§ 21 ust 2 Statutu Spotki Walne Zgromadzenie Spétki Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. z
siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju (Spotka) uchwala, co nastepuje:

§1
1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn podstawy
wymiaru, o ktorej mowa w art. 1 wust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. o zasadach ksztaftowania wynagrodzeri osob kierujgcych niektérymi spotkami oraz
mnoznika:
a) dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej — 1,7,
b) dla pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej — 1,5.
2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, bez
wzgledu na liczbe zwotanych posiedzen.
3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym Cztonek Rady Nadzorczej nie byt
obecny na zadnym z prawidlowo zwotanych posiedzen, a nieobecno$¢ nie zostata
usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka Rady
Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

§2
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Traci moc uchwata Nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Jastrzebska
Spotka Weglowa S.A. z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 12 stycznia 2017 r. w sprawie
ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzen Czionkéw Rady Nadzorczej Spotki Jastrzebska
Spotka Weglowa S.A. z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju.

W gtosowaniu jawnym nad uchwatg numer 31 oddano:

- ogétem waznych gtoséw — 76202717 co odpowiada 64,9175376170 % kapitatu zaktadowego
- gloséw ,Za” uchwatg — 67119542

- gloséw ,Przeciw” uchwale -8505841

- gtosow ,Wstrzymujgcych sie” — 595334

- gtosoéw niewaznych - 0
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