
 

INFORMACJA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

W ZWIĄZKU Z NABOREM WEWNĘTRZNYM NA STANOWISKO  

W WYDZIALE PLANOWANIA OPERACYJNEGO  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (zwanego dalej RODO) informujemy, że: 

1. Administratorem przetwarzającym Pani/Pana dane osobowe jest Małopolski Komendant Wojewódzki 

Państwowej Straży Pożarnej (30-134 Kraków, ul. Zarzecze 106, tel. +48 47 835 90 00,  

e-mail: dziennikpodawczy@malopolskie.straz.gov.pl). 

2. W Komendzie Wojewódzkiej Państwowej Straży Pożarnej w Krakowie wyznaczony został Inspektor 

Ochrony Danych: (e-mail: daneosobowe@malopolskie.straz.gov.pl). 

3.  Pani(a) dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzania naboru wewnętrznego, na podstawie 

przepisów ustawy o Państwowej Straży Pożarnej z późn. zm.1 oraz zgody (poprzez dobrowolne uczestnictwo 

w naborze wewnętrznym)2 . 

4.  Odbiorcą Pani(a) danych osobowych są te podmioty, którym dane mogą być przekazywane na gruncie 

obowiązujących przepisów prawa. Odrębną kategorię odbiorców mogą stanowić także podmioty zewnętrzne, 

w szczególności dostawcy odpowiedzialni za obsługę systemów informatycznych i sprzętu (podmioty 

przetwarzające). 

5. Pani(a) dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. 

6. Pani(a) dane osobowe będą przechowywane przez minimalny okres wynikający z wymogów związanych  

z naborem. W terminie 7 dni od ogłoszenia wyników końcowych, istnieje możliwość odbioru dokumentów 

przez osoby których one dotyczą, z zastrzeżeniem, że dokumenty osoby wyłonionej w naborze zostaną 

dołączone do jej akt osobowych. W przypadku nieodebrania dokumentów, po wymienionym terminie 

zostaną one zniszczone.  

7. Posiada Pani(-) prawo: żądania dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania, ograniczenia 

przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych oraz do ich usunięcia (w przypadku danych 

niewymaganych przepisami prawa). 

8. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych, w przypadku stwierdzenia, że 

przetwarzanie danych narusza przepisy RODO. 

9. Udział w naborze do służby jest dobrowolny. W przypadku decyzji o udziale w naborze podanie przez 

Panią(a) danych osobowych jest niezbędne a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak 

możliwości udziału w naborze. Podanie przez Panią(a) danych będzie traktowane jako działanie 

uprawniające do ich przetwarzania3. 

10. Przetwarzanie podanych przez Panią(-) danych osobowych nie będzie podlegało zautomatyzowanemu 

podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

 

 
1 w związku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
2 w związku z art. 6 ust. 1 lit. a RODO. 
3 Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w formie wyraźnego działania potwierdzającego, w związku  

z art. 6 ust. 1 lit. a RODO. Zgoda może być cofnięta w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 

którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 


