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Podstawa prawna

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78,
poz. 483 ze zm.).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r.
poz. 984 ze zm.).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r.
poz. 900 ze zm.).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 165 ze zm.).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r.
poz. 172).

Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 700).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkofach i placowkach systemu oswiaty dziatalnoéci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukac;ji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczeristwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
(tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogo6lnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej
do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r.
poz. 356 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla liceum ogolnoksztatcgcego, technikum oraz

branzowej szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).



e Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2026/2027.

e Statut Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Dobryszycach.

e Rozporzadzenie MEIN z 26 sierpnia 2024 r. zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie
organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedgcych obywatelami

Ukrainy (Dz.U. z 2024 r. poz. 167, z pdin. zm.).

Wstep

Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest zgodny ze Statutem szkoty i Koncepcja
Pracy Szkoty, w ktdérej opisana jest misja i wizja placowki.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Zespole Szkét Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Dobryszycach opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez rade
pedagogiczna, rade rodzicéw i samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole
Koncepcji Pracy Szkoty. Treéci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego s3 spojne
ze Statutem Szkoty. Istota dziatarn wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca
catej spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym
w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzgledniaé zaréwno wole rodzicéw,
jak i priorytety edukacyjne paristwa. Rolg szkoty, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest dbafosc
o wszechstronny rozwdj i bezpieczenstwo kazdego z ucznibw oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania
jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci
i mtodziezy. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny tworzy spdjng catosc ze Szkolnym
Zestawem Programéw Nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie
programowej. Okreéla sposéb realizacji celéow ksztatcenia oraz zadan wychowawczych
zawartych w podstawie programowe] ksztatcenia ogélnego, uwzgledniajac kierunki i formy
oddziatywar wychowawczych, ktérych uzupetnieniem s3 dziatania profilaktyczne skierowane
do ucznidw, rodzicow i nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie
potrzeb rozwojowych ucznidw, w tym czynnikdw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze

szczegdlnym uwzglednieniem zagrozeri zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,



érodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, a takze innych probleméw

wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora w 2025/2026 r.,
ewaluacji ubiegtorocznego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego
w roku szkolnym 2025/2026,

wnioskéw i analiz: wnioski pracy zespotéw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych,
zespotdéw wychowaweczych,

analizy wynikéw ankiet, biezgcych obserwacji, rozméw przeprowadzonych z uczniami,
rodzicami i nauczycielami,

analizy dostepnych artykutéw naukowych, raportéw, opracowan dotyczacych
przewidywanych zagrozen cywilizacyjnych, wptywu technik informacyjnych i mediéw na

rozwoj emocjonalny i spoteczny ucznia,

Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest

wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,

ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu jest kultywowanie tradycji

i ceremoniafu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

obejmuja:

powszechng znajomos¢ zatozeri programu — przez nauczycieli, ucznidw, rodzicow
i wszystkich pracownikow szkoty,

zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji
zadan okreslonych w programie,

respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organdw szkoty (dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),
wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat jednostek, instytucji
szkoty), organizacji i stowarzyszen wspierajacych dziatalno$¢ wychowawczg

i profilaktyczna.



1. Misja i wizja szkoty

Nasza szkota stawia sobie za cel ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w duchu
odpowiedzialnosci, szacunku i otwartosci na drugiego cztowieka. Chcemy rozwijaé w uczniach
mitos¢ do ojczyzny, poszanowanie polskiego dziedzictwa kulturowego, a jednoczesnie
otwartos¢ na roznorodnosc kultur Europy i Swiata. Waznym elementem naszej misji jest takze
uczenie umiejetnosci budowania relacji — zarowno z rowiesnikami, jak i przedstawicielami
innych spotecznosci.

Wizjg szkoly jest wszechstronny rozwdj kazdego ucznia — zaréwno intelektualny, jak
i emocjonalny czy spoteczny. Dbamy o to, aby uczniowie mogli korzystaé ze wsparcia
psychologicznego 1 pedagogicznego, ktére ufatwia im radzenie sobie z wyzwaniami
codziennosci. Naszym zadaniem jest ksztattowanie postawy wzajemnego szacunku, uczciwosci
i odpowiedzialnosci za siebie i innych. Szkota dazy do przekazywania wartosci patriotycznych,
a takze do budowania pozytywnego obrazu wspdlnoty szkolnej poprzez pielegnowanie tradycji
i tworzenie nowych. Réwnie istotne jest przygotowanie mtodziezy do podejmowania madrych
decyzji, radzenia sobie z sytuacjami ryzykownymi oraz dbania

o bezpieczenstwo wtasne i innych — zardwno ucznidw, jak i nauczycieli oraz rodzicéw.
W naszej codziennej pracy kierujemy sie stowami Jana Pawfa Il:

W wychowaniu chodzi wiasnie o to, aby czfowiek stawaf sie coraz bardziej cztowiekiem
— aby bardziej byt, a nie tylko wiecej miaf; aby potrafif petnej i dojrzafej by¢ dla innych

izinnymi.”

Sylwetka absolwenta
Nasza szkota dazy do kompleksowego przygotowania uczniow do aktywnego
i odpowiedzialnego funkcjonowania w spotfeczenstwie, umozliwiajagc im podejmowanie
swiadomych i przemyslanych decyzji w kontekscie ich wtasnego rozwoju. Uczen korczacy
szkote wyrdznia sie nastepujacymi cechami:
e posiada swiadomos¢ wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje

odpowiedzialne decyzje w trosce o swoje bezpieczenstwo oraz innych,
e szanuje potrzeby innych 0séb, chetnie angazujgc sie w niesienie pomocy,
* wykazuje odpornos¢ na trudnosci i niepowodzenia,

» potrafi efektywnie wspétpracowac w zespole i integrowac sie z rowiesnikami,



e jest mobilnym specjalistg, gotowym do dynamicznego odnalezienia sig na rynku pracy,
e kieruje sie zasadami etyki i moralnosci w codziennym zyciu,

e zna i przestrzega norm dobrego wychowania oraz zasad kultury osobistej,

e szanuje siebie i innych, wykazujac empatie i zrozumienie,

 jest odpowiedzialny, zwtaszcza w kontekscie sytuacji kryzysowych (np. pandemie),

¢ posiada wiedze na temat historii, kultury i tradycji wtasnego narodu oraz regionu,

e przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny,

e rozumie zasady wspodtzycia spotecznego i aktywnie je stosuje,

e jest tolerancyjny wobec réznorodnosci,

s umiejetnie korzysta z réznych Zrédet wiedzy, skutecznie postuguje sie narzedziami oraz

technologiami informatycznymi,
» wykazuje ambitne podejscie do realizacji swoich celdw,
e przejawia kreatywnos¢ w rozwigzywaniu problemow,
e jest odwazny w podejmowaniu wyzwan,

e dziata samodzielnie, podejmujgc odpowiedzialnos¢ za swoje decyzje.

2. Gtéwne kierunki polityki oswiatowej panstwa

Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.), kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku
szkolnym 2026/2027:
Budowanie odpornosci spofecznej — szkota jako miejsce ksztattowania postaw patriotycznych,
obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wtasne i innych.
Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej,
przygotowanie ucznidow do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych oraz nauka
udzielania pierwszej pomocy.
Higiena cyfrowa i aktywnos¢ off-line — rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania sie
w sieci, krytycznego myslenia (w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji)

oraz wykorzystywanie funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej (ZPE).



Rozpoznawanie potrzeb dzieci miodziezy — stosowanie oceny funkcjonowania w $rodowisku
szkolnym, wspieranie wspotpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spojnego wsparcia.

Profilaktyka i zdrowie psychiczne — przeciwdziatanie uzaleznieniom behawioralnym oraz
przemocy réwiesniczej, wspieranie dobrostanu psychicznego i udzielanie pomocy uczniom
w kryzysach psychicznych.

Doradztwo zawodowe i szkolnictwo branzowe — wspieranie podejmowania $wiadomych
decyzji edukacyjno-zawodowych oraz upowszechnianie nowej oferty ksztatcenia zawodowego
wypracowanej we wspétpracy z branzami.

Innowacyjne metody nauczania i ocenianie — rozwijanie ciekawoéci i aktywnosci poznawczej
uczniow poprzez ksztatcenie interdyscyplinarne, prace projektowg oraz stosowanie oceniania

ksztattujacego i informacji zwrotnej.

3. Kierunki dziatan i sposoby realizacji

1. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej — ksztattowanie postaw patriotycznych,
spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci za region i ojczyzng, dbatosci
o bezpieczenstwo wiasne i innych

Sposoby realizacji: caly rok
¢ Demokratyczne wybory do SU
e Dozynki Gminno-Parafialne
« Obchody Swieta Niepodlegfosci
e Dzien chleba
o Udziat w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy
e Wspdlne Swietowanie: Mikotajki, Andrzejki, Dzien Kobiet itp.
 Obchody Swieta Uchwalenia Konstytucji 3-go Maja
e Dzien Patrona
e Udziat w lokalnych imprezach, wydarzeniach, uroczystosciach

e Angazowanie sig W projekty lokalne, projekty ekologiczne, inicjatywy spoteczne,
konkursy niepodlegfosci, wolnoéci, ksztattowania postaw prospotecznych w ramach
realizacji zaje¢ z wychowawca



2. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole — ksztattowanie postaw i zachowan
prozdrowotnych, wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow

Sposoby realizacji:

e Edukacja o zdrowiu: nauka zasad zdrowego odzywiania, aktywnosci fizycznej oraz
promowanie ogdlnie rozumianego zdrowia w ujeciu holistycznym zgodnie z programem
nauczania

e Zajecia z pierwszej pomocy i reagowania w sytuacjach zagrozenia

e Zajecia sportowe na sitowni (internat szkolny)

e Udziat w konkursach, zawodach sportowych — Szkolny Dzien Sportu

3. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania sie w sieci, rozwijanie
umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie, poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii,
w szczegblnosci opartych na sztucznej inteligencji, oraz korzystanie z zasobow
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej

Sposoby realizacji:
e Whykorzystanie przez nauczycieli zasobéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
¢ Dzienl Bezpiecznego Internetu

e Edukacja medialna — wytyczne dla nauczycieli dotyczace sztucznej inteligencji i danych
W nauczaniu i uczeniu sie

e Korzystanie z bezpiecznych platform edukacyjnych i ciekawych narzedzi
multimedialnych, np. kahoot.it, canva

e Korzystanie z elektronicznej poczty stuzbowej i narzedzi Google, korzystanie z platformy
Teams

4. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy — stosowanie oceny funkcjonowania
w $rodowisku szkolnym, wspieranie wspoétpracy z rodzicami w procesie edukacji,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spéjnego
wsparcia

Sposoby realizacji:

e Ocena funkcjonowania w $rodowisku szkolnym. Zamiast skupia¢ sie wytacznie na
deficytach czy jednostkach chorobowych, szkota ocenia, jak uczen radzi sobie na co dzien
w relacjach réwiesniczych, w trakcie lekcji oraz w sytuacjach zadaniowych

o Wielospecjalistyczna obserwacja: zbieranie informacji przez nauczycieli, pedagoga,
psychologa i wychowawce z réznych sytuacji szkolnych (podczas lekcji, przerw, wyijsé
integracyjnych)

» Elastycznos$é i ciggtosé: ocena nie jest jednorazowym aktem, ale procesem — regularnie
weryfikuje sie, czy podjete dziatania przynosza skutek, i modyfikuje sie formy wsparcia

e Wiaczanie rodzicéw na etapie diagnozy: rodzice nie s3 jedynie informowani o decyzjach
szkoty, lecz stajg sie wspdtautorami diagnozy potrzeb — dzielg sie obserwacjami
z funkcjonowania dziecka w domu



5.

Zintegrowany system pomocy psychologiczno-pedagogicznej: pomoc psychologiczno-
pedagogiczna nie ogranicza sie do dedykowanych zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych
czy rewalidacyjnych — staje sie immanentng czescig codziennej dydaktyki

Zespot Wspierajgcy: systematyczna praca zespotdow nauczycieli i specjalistow
pracujacych z danym uczniem w celu wymiany obserwacji i biezgcego dostosowywania
wymagan

Profilaktyka i zdrowie psychiczne - przeciwdziatanie uzaleznieniom

behawioralnym oraz przemocy rowiesniczej, wspieranie dobrostanu psychicznego
i udzielanie pomocy uczniom w kryzysach psychicznych

* Przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej i cyberprzemocy: bezpieczna szkota to

placéwka, ktéra posiada jasne procedury i nie toleruje zadnej formy agresji

Cyberprzemoc (cyberbullying): reagowanie na hejt w sieci, wykluczanie z grup
internetowych, publikowanie wizerunku bez zgody czy uderzajgce w godnosc,
kompromitujgce materiaty

Standardy Ochrony Matoletnich (Ustawa Kamilka): praktyczne stosowanie i state
aktualizowanie wdrozonych procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem — kazdy
pracownik szkoty wie, jak zareagowac na sygnaty przemocy

Wzmacnianie dobrostanu psychicznego (mental wellbeing): dobrostan to nie tylko brak
choroby, ale stan, w ktérym uczen realizuje swoéj potencjat, radzi sobie ze codziennym
stresem i prawidtowo funkcjonuje w grupie

Klimat szkoly i poczucie przynaleznosci: budowanie relacji opartych na zaufaniu
z wychowawcg i nauczycielami — uczen musi wiedzie¢, do kogo moze sie zwrocic
w trudnym momencie

Procedury interwencji kryzysowej — zasada 4 x Z: posiadanie precyzyjnych $ciezek
postepowania — od momentu zauwazenia problemu, przez powiadomienie
psychologa/pedagoga i rodzicow, po ewentualne skierowanie do ochrony zdrowia
(poradnie zdrowia psychicznego, psychiatria dziecieca)

Postwencja: dziatania wspierajace grupe/klase po wystgpieniu trudnego wydarzenia
kryzysowego, zapobiegajace efektowi traumy wtdrnej

6. Wspieranie podejmowanie swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze
szczegolnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia
zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztalcenia zawodowego
wypracowanej z branzami.

Sposoby realizacji:

Systematyczne rozpoznawanie potrzeb edukacyjno-zawodowych uczniéw poprzez
rozmowy doradcze, konsultacje indywidualne, obserwacje, analize zainteresowan,
predyspozycji, uzdolnien i kompetencji oraz diagnozowanie zapotrzebowania mtodziezy
na informacje dotyczace dalszego ksztatcenia i rynku pracy

Realizacja indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego wspierajgcego uczniow
w poznawaniu wifasnych zasobdéw, planowaniu sciezki edukacyjnej i zawodowe]j oraz

10



podejmowaniu $wiadomych decyzji dotyczacych wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
i wejscia na rynek pracy

Wykorzystywanie w pracy doradczej narzedzi wspierajacych samoocene
i rozpoznawanie predyspozycji zawodowych, a takze ¢wiczen i metod aktywizujacych
uczniow do refleksji nad witasnymi zainteresowaniami, mocnymi stronami
i kompetencjami

Upowszechnianie wsrod ucznidow informacji o mozliwosciach dalszego ksztatcenia,
w tym o kierunkach studidw, szkotach policealnych, kwalifikacyjnych kursach
zawodowych oraz perspektywach rozwoju zawodowego

Promowanie ksztatcenia zawodowego poprzez prezentowanie uczniom specyfiki
poszczegllnych zawoddw, kwalifikacji i kompetencji zawodowych, mozliwosci
zatrudnienia oraz Sciezek dalszego rozwoju edukacyjnego i zawodowego
Organizowanie zaje¢ przygotowujgcych uczniéw do swiadomego i bezpiecznego wejscia
na rynek pracy, obejmujgcych przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych, aktywne
metody poszukiwania pracy, autoprezentacje, budowanie marki osobistej, podstawy
prawa pracy oraz zasady BHP

Wspodtpraca z pracodawcami i przedstawicielami branz w celu poznawania aktualnych
i przewidywanych potrzeb rynku pracy, oczekiwanych kwalifikacji i kompetencji
pracownikow oraz mozliwosci zatrudnienia absolwentéw

Wykorzystywanie wynikéw diagnozy potrzeb uczniow oraz informacji pozyskiwanych od
pracodawcow, przedstawicieli branz i instytucji rynku pracy do planowania dziatan
doradczych oraz upowszechniania aktualnej oferty ksztafcenia zawodowego
odpowiadajacej potrzebom lokalnego i regionalnego rynku pracy

Wspodtpraca  z Powiatowym  Urzedem Pracy w  Radomsku, Mtodziezowym
Centrum Kariery w Radomsku, OHP w Piotrkowie Trybunalskim, Wojewddzkim Urzedem
Pracy w todzi oraz Okregowym Inspektoratem Pracy w todzi w zakresie przygotowania
uczniow do planowania kariery, podejmowania zatrudnienia oraz bezpiecznego
funkcjonowania na rynku pracy

Wspotpraca z uczelniami wyzZszymi, w tym realizowana na
mocy umow patronackich z Uniwersytetem Rolniczym w Krakowie, Uniwersytetem
Przyrodniczym we Wroctawiu oraz Szkoftg Giowng Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie, w celu prezentowania uczniom mozliwosci kontynuowania nauki
i rozwoju zgodnego z kierunkiem ksztatcenia zawodowego

Organizowanie i udziat ucznidw w targach pracy, dniach otwartych uczelni oraz
wydarzeniach zwigzanych z poszczegdinymi kierunkami ksztatcenia, umozliwiajacych
bezposredni kontakt z przedstawicielami uczelni, pracodawcami, instytucjami rynku
pracy i przedstawicielami zawodow

Organizowanie wycieczek zawodoznawczych iwizyt studyjnych w przedsiebiorstwach,
gospodarstwach rolnych, zaktadach produkcyjnychi innych miejscach zwigzanych
z kierunkami ksztatcenia, umozliwiajgcych uczniom poznanie rzeczywistych warunkéw
pracy.

Wspétpraca ztédzkim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego, w tym udziat ucznidéw
w Krajowych Dniach Pola i innych wydarzeniach prezentujgcych rozwdj nowoczesnego
rolnictwa, nowe technologie oraz perspektywy rozwoju branzy rolnej

Doposazanie pracowni i laboratoriéw oraz rozwijanie bazy dydaktycznej szkoty w celu
zapewnienia uczniom mozliwosci zdobywania praktycznych umiejetnosci i kompetencji
odpowiadajgcych wymaganiom wspdtczesnego rynku pracy i rozwojowi branz
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Edukacja w zakresie bezpiecznych zachowan poprzez realizacje programu ,Kultura
Bezpieczeristwa” oraz wspieranie ucznidw uczestniczacych w Olimpiadzie BHP
w Rolnictwie, w celu budowania ich swiadomosci i odpowiedzialnosci zawodowe;j.

4. Cele ogolne

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole i placowce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu
promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym
na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

izycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy
i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu Zycia i podejmowanie
zachowan prozdrowotnych, w tym w zakresie przeciwdziatania chorobom
cywilizacyjnym,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej,
osiagniecie witasciwego stosunku do swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci,
uksztaftowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wtasnego potencjatu, ksztattowanie
srodowiska sprzyjajacego rozwojowi ucznidéw, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,
poszerzanie kompetencji i Swiadomosci znaczenia wsparcia oraz wiezi tgczacych
cztonkéw rodziny w sytuacji kryzysowej oséb z najblizszego otoczenia ucznidéw
(rodzicéw, nauczycieli i wychowawcdéw, specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, rowiesnikéw),

spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym,
opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm spotecznych oraz
dokonywania wyborow, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych,
kreowanie postaw prospofecznych w sytuacji kryzysowe] (np. zagrozenie
epidemiologiczne, sytuacja kryzysowa uczniéw z Ukrainy),

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia, rozwijanie
poczucia odpowiedzialnosci spotecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajacych catemu
spoteczenstwu (np. zagrozenie epidemiologiczne, militarne, ekologiczne).

Dziatalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:

wspotdziatanie catej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania u ucznidow wiedzy,
umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialnoéé za
wiasny rozwdj nalezag do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym
zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,

wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania spéjnego systemu
wartosci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu Zycia
oraz zachowan proekologicznych,

wzmacnianie wsérod uczniow i wychowankow wiezi ze szkota oraz spotecznoscia lokalna,

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidtowych
relacji rowiesniczych oraz relacji ucznidéw i nauczycieli, wychowankdéw i wychowawcdw,

12



a takze nauczycieli, wychowawcéw i rodzicow lub opiekundw, w tym wzmacnianie wiezi
z rowiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

» ksztattowanie u ucznidw postawy akceptacji i ciekawosci poznawczej wobec réznic
kulturowych prezentowanych przez uczniéw-cudzoziemcow,

e doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcéw w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej
pracy z grupg uczniow,

e wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcdw oraz rodzicow
lub opiekundw, uwrazliwienie rodzicow na znaczenie relacji w rodzinie w rozwoju dzieci
i mtodziezy,

* doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem
migracyjnym,

» ksztattowanie odpornosci psychicznej na niepowodzenia i podnoszenie poczucia wtasnej
wartosci,

* wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania
i wspierania uczniow do rozwijania ich aktywnosci fizycznej,

e wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci i krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie,

e ksztattowanie u ucznia postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w
Zyciu spotecznym,

e przygotowanie uczniéw do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej
i sSwiatowej,

e wspieranie edukacji rowiesniczej i programéw réwiesniczych majgcych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych,

e wyksztatcenie u uczniéw, nauczycieli i rodzicéw postrzegania sytuacji kryzysowych jako
mogacych przyniesc trwate wartosci, np. umiejetnos¢ zapobiegania bezradnosci bedacej
poczatkiem pogorszenia kondycji psychicznej cztowieka i jej negatywnych skutkow.

Dziatalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

* poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundéw, nauczycieli i wychowawcéw na temat
prawidfowosci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawéw uzywania Srodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a takze
suplementdéw diet i lekdow w celach innych niz medyczne oraz postepowania w tego typu
przypadkach,

e doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcéw w zakresie profilaktyki uzywania
srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku
rozwojowego,

* rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow,
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doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcéw, rodzicdw w zakresie profilaktyki
oraz rozpoznawania wczesnych symptoméw depresji u dzieci i mtodziezy,

poszerzanie wiedzy ucznidéw, nauczycieli, rodzicéw na temat wptywu sytuacji kryzysowej
(np. wywotanej zagrozeniem epidemiologicznym, militarnym, ekologicznym,
zaburzonymi relacjami rodzinnymi) na funkcjonowanie kazdego cztowieka oraz
mozliwosci uzyskania pomocy w szkole i poza szkota,

ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci zyciowych, w szczegdélnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,

ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniéw i wychowankow
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych
prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

poszerzanie wiedzy ucznidw na temat konsekwencji naduzywania multimediéw
(uzaleznienie cyfrowe).

Dziatalno$é¢ informacyjna obejmuje w szczegélnosci:

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub
opiekunom na temat skutecznych sposobéw prowadzenia dziatan wychowawczych
i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu $rodkéw odurzajacych,
substancji  psychotropowych,  érodkéw  zastepczych, nowych  substancji
psychoaktywnych i innych zagrozeri cywilizacyjnych, a takze dziatari podejmowanych na
rzecz kompensowania negatywnych skutkéw probleméw cywilizacyjnych i spotecznych
(np. brak aktywnosci fizycznej, otytod¢, depresja, zaburzone relacje rodzinne,
uzaleznienia od technologii cyfrowych) w szkole i internacie,

udostepnianie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow
i wychowankéw, ich rodzicéw lub opiekunéw w przypadku obnizonej kondycji
psychicznej, depresji, innych probleméw psychologicznych i psychiatrycznych, jako
skutkéw sytuaciji traumatycznych i kryzysowych (np. dziatania wojenne na Ukrainie),

przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz
nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych
z naruszeniem przepiséw ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

informowanie uczniéw i wychowankéw internatu oraz ich rodzicéw lub opiekundw
o obowigzujgcych procedurach postepowania nauczycieli i wychowawcow oraz
o metodach wspétpracy szkét i placéwek z Policjg w sytuacjach zagrozenia narkomania
oraz uzaleznieniami od innych $rodkéw zmieniajacych $wiadomosc,

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow
i wychowankéw, ich rodzicéw lub opiekunéw w przypadku uzaleznienia cyfrowego.

Dziatalnosé profilaktyczna obejmuje:

wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym
stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie zachowan
ryzykownych, niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich Srodkow odurzajacych,
substangji psychotropowych,  érodkéw  zastepczych,  nowych  substancji
psychoaktywnych w szkole i internacie,
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* wspieranie uczniéw i wychowankéw, u ktérych rozpoznano wczesne objawy uzywania
srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktére nie
zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia w szkole
i internacie,

e wspieranie uczniow i wychowankéw, u ktérych zaobserwowano uzaleznienie od
technologii cyfrowych, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec wszystkich
uczniow szkoty i internatu,

® zapewnienie poczucia bezpieczenstwa wsrdod spotecznosci szkolnej w zwigzku
z zachowaniami agresywnymi niektérych ucznidw poprzez: regularne dyzury
nauczycielskie z uwazng obserwacjg zachowan ucznidow w szkole i internacie, spotkania
z policjantem (edukacja prawna), uswiadamianie uczniom, Zze przemoc i agresja s3
niezgodne z obowigzujgcymi przepisami i pociagaja za sobg szereg sankdiji,
przeprowadzenie ankiet na temat bezpieczenstwa w szkole wséréd ucznidow.

Priorytety pracy wychowawczej w biezgcym roku szkolnym

W biezgcym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowaweczej sg ukierunkowane
na:

e ksztattowanie postaw prozdrowotnych — zdrowie uczniéw w ujeciu holistycznym,

e budowanie Swiadomosci zdrowia psychicznego,

e wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

* budowanie wzajemnych relacji w spofecznosci szkolnej opartych na zaufaniu

i zyczliwosci,

e dbanie o wspétprace wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej,

e ksztattowanie Swiadomosci z zakresu cyberzagrozen i hejtu,

e budowanie poczucia wiasnej wartosci, wiary we wiasne sity i mozliwosci,

e budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowe;j,

e przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

e przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

e troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.

Zadania profilaktyczne programu

e Zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole i internacie,
* Znajomosc zasad ruchu drogowego — bezpieczeristwo w drodze do szkoty,
* Promowanie zdrowego stylu zycia w szkole i internacie,

e Ksztattowanie nawykdow prozdrowotnych w szkole i internacie,

e Rozpoznanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze S$rodkéw
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, alkoholu
i narkotykow),

» Eliminowanie z zycia szkolnego i internatu agresji i przemocy réwiesniczej,
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Eliminowanie niebezpieczenstwa zwigzanego z naduzywaniem komputera, Internetu,
telefonéw komérkowych i telewizji,

Uczenie sposobdw wyrazania wtasnych emocji i radzenia sobie ze stresem,

Uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia
w najblizszym srodowisku w sytuacjach trudnych (rodzina, nauczyciele, specjalisci).

Instytucje wspierajace realizacje programu

Realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego wspierac bedg instytucje:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Radomsku
Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej

Komenda Powiatowa Policji w Radomsku

Sad Rejonowy — Kuratorzy Sadu Rodzinnego i Nieletnich
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomsku

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Radomsku

5. Struktura oddziatywan wychowawczych

Dyrektor szkoty

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole i internacie, sprawuje
opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy
wychowawczej i opiekuriczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatann programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidw,

stwarza warunki do dziatania w szkole zespotéw, két, organizacji, np. wolontariuszy,
ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej i innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z zespotem wychowawcdw, pedagogiem specjalnym, pedagogiem,
psychologiem szkolnym oraz Samorzgdem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli
w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos¢ dziafania szkoty i internatu ze statutem, w tym dba o przestrzeganie
zasad oceniania, praw ucznidow, kompetencji organdéw szkoty,

motywuje nauczycieli i specjalistéw do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom
przezywajgcym trudnosci psychiczne,

monitoruje wspotprace pedagoga specjalnego z nauczycielami, wychowawcami, innymi
specjalistami oraz umacnia wspierajgca role pedagoga specjalnego w rozpoznawaniu
przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,
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stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniéw,

inspiruje wszystkie grupy spotfecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w $rodowisku szkolnym jako czynnika zwiekszajgcego skutecznosc i efektywnos¢
udzielanego wsparcia,

dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcow i pedagogéw czynnosciami
formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan), w miare
mozliwosci redukuje ich ilos¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby
odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkéw do nawigzywania indywidualnych relacji
z uczniami i klasami,

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego ucznidw,

organizuje wspomaganie nauczycieli w zakresie realizowanego nadzoru
pedagogicznego,

czuwa nad intensyfikowaniem wspétpracy nauczycieli i wychowawcéw z pedagogiem
specjalnym, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy ucznidw,

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistéw szkoty — pedagog specjalny,
pedagog, psycholog i inni specjaliSci powinni aktywnie wtgcza¢ sie do bezposredniej
pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia uczniéw i rodzicow,

stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu problemoéw uczniéw
i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajgcych, integracyjnych, profilaktycznych,

nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada pedagogiczna

diagnozuje sytuacje wychowawcza w szkole,

analizuje i podejmuje strategie dziatan naprawczych, wychowawczych w zaleznosci od
problemu,

wspotpracuje z Radg Rodzicow w opracowaniu projektu programu wychowawczo-
profilaktycznego,

opracowuje i zatwierdza dokumenty, procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mfodziezy demoralizacja, przestepczoscig,

uczestniczy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele

wspotpracujg z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem specjalnym,
pedagogiem, psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan
wychowawczych i profilaktycznych,

uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

17



reaguja na obecno$¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien
ucznidw, w tym uzaleznien od technologii cyfrowych,

przestrzegaja obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscig, a takze depresjg i innymi negatywnymi
skutkami wspétczesnych zagrozen,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkow
zaburzonych relacji rodzinnych, probleméw w nawigzywaniu/utrzymaniu prawidtowych
relacji réwieéniczych, ‘

wspierajg uczniow-cudzoziemcédw w pokonywaniu trudnosci zwigzanych z réznicami
kulturowymi, w tym uczniéw z Ukrainy (w szczegdlnosci z powodu sytuacji kryzysowej,
w ktorej sie znalezli),

zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,
ksztatca i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na
swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania, pasje i rozwoj osobowy ucznia,

sprawuja dyzury nauczycielskie zgodnie z harmonogramem.

Wychowawcy klas

diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie, zapewniajg atmosfere wspétpracy, zaufania,
otwartosci, wzajemnego wspomagania,

rozpoznajg potrzeby uczniébw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym
zagrozenia wynikajgce np. z diugotrwatej izolacji spotecznej w okresie epidemii,
zaburzonych relacji rowiesniczych i rodzinnych, sytuacji kryzysowej ucznidw ukrainskich
itp.,

rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe uczniéw, w tym czynniki chronigce
i czynniki ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, s$rodkéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych, a takze naduzywaniem technologii cyfrowych,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfikacje funkcjonowania zespotu
klasowego i potrzeby uczniéw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

modyfikujg w razie potrzeby plan pracy wychowawczej,

zapoznajg ucznidw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

s czionkami zespotu wychowawcow i wykonujg zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,
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oceniaja zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami — uwzgledniajg trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw w szkole wynikajgce
np. z doSwiadczanego kryzysu, choroby, spotecznej izolacji, nieprawidtowych relacji
rowiesniczych itp., wspotpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami
ucznidw, pedagogiem specjalnym, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi
z uczniami o specjalnych potrzebach, wspieraja ucznidow potrzebujgcych pomocy,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji, rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidw
i ich rodzicéw, dbajg o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktéw
rowiesniczych, rozwijanie wzajemnej pomocy i wspdtpracy grupowej,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych, wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami
i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mfodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.

Zespot wychowawcow

opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy
demoralizacjg i przestepczoscia, zasad wspdtpracy z instytucjami i osobami dziatajgcymi
na rzecz ucznidw, propozycje modyfikacji zasad usprawiedliwiania nieobecnosci,
udzielania kar, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

analizuje i rozwigzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metode pozytywnego
dyscyplinowania ucznidw,

promuje doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi
z zagranicy, w szczegdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli,
w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej
i profilaktycznej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw.

Pedagog specjalny

wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami,

rekomenduje dyrektorowi dziatania w zakresie zapewnienia aktywnego uczestnictwa
uczniédw w zyciu szkoty oraz tworzeniu warunkéw dostepnosci architektonicznej,
cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne zwigzane z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

okresla niezbedne do nauki warunki, sprzety specjalistyczne i Srodki dydaktyczne,

wspotpracuje z zespotem wspierajgcym ucznia objetego ksztatceniem specjalnym
w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

wspiera nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow,
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o rozwiazuje problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow,
« udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpoéredniej pracy z uczniami,

o wspotpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi
placéwkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem
socjalnym, asystentem rodziny),

o przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Pedagog szkolny / psycholog

e diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,

e uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

e zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach, wspoftpracuje
7 rodzicami uczniéw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej lub statej opieki,
wsparcia psychologicznego,

e zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

» wspdtpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,

e udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw,

e wspotpracuje z placéwkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
i poszerzajagcymi zakres dziatari o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng,

» wspiera nauczycieli, wychowawcdw, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji
probleméw ucznidw, w tym wczesnych objawdéw depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia,

e rozwija wspdtprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy ucznidw,

e aktywnie wigcza sie do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia
uczniéw i rodzicéw, stuzy doradztwem dla nauczycieli,

e wspiera ich w identyfikowaniu probleméw ucznidéw i prowadzeniu z uczniami zajec
wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,

e wspiera nauczycieli, wychowawcow, ktérym trudno jest wspierac uczniéw w zwigzku
z tym, ze sami przezywajq stan przemeczenia lub przechodza inny kryzys psychiczny,

e promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami
spotecznoéci  szkolnej jako czynnika zwiekszajgcego skutecznos$¢ i efektywnosé
udzielanego wsparcia.

Rodzice

s wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

e uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
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uczestnicza w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

uczestniczg w wywiaddéwkach organizowanych przez szkote,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
dbajg o wtaéciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.

Samorzad uczniowski

jest inspiratorem i organizatorem Zzycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oéwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wifasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
wspoipracuje z Zespotem Wychowawcéw i Radg Pedagogiczng,
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegdw,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycjg,
moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu,

opiniuje wnioski uczniowskie i dokumenty szkoty przygotowane przez dyrektora.

Doradca zawodowy

Systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw na informacje edukacyjno-
zawodowe oraz wspieraw planowaniu ksztatcenia i kariery, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dynamicznych zmian technologicznych, transformacji cyfrowej oraz
potrzeby rozwijania kompetencji przysztosci.

Gromadzi, aktualizuje oraz udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wtasciwe dla
danego poziomu ksztatcenia w oparciu o prognozy rynku pracy (np. Barometr Zawodow)
oraz wyniki ogélnokrajowego monitoringu karier absolwentéw.

Zapoznaje uczniéw oraz ich rodzicow z nowoczesnymi, cyfrowymi narzedziami
doradztwa zawodowego, w tym z ogélnodostepnymi platformami edukacyjnymi,
bazami zawodéw online oraz systemami wykorzystujgcymi algorytmy sztucznej
inteligencji (Al) wspierajgce samopoznanie i planowanie kariery.

Wskazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowe Zrédta informacji na poziomie
regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i Swiatowym, dotyczgce: rynku pracy
i trendéw rozwojowych w $wiecie zawod6w i zatrudnienia, mozliwosci zdobywania
i potwierdzania kwalifikacji w ramach Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
(ZSK), programéw  edukacyjnych  Unii  Europejskiej, wykorzystania  posiadanych
uzdolnied i talentdw przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych, instytucji
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i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb z niepefnosprawnosciami w zyciu
codziennym i zawodowym.

Udziela indywidualnych porad edukacyjno-zawodowych uczniom i ich rodzicom,
wspierajacych ich w rozwijaniu umiejetnosci podejmowania decyzji i radzenia sobie ze
zmianami na rynku pracy.

Organizuje spotkania aktywizujace oraz prowadzi zajecia wspierajgce mtodziez
w $éwiadomym planowaniu kariery i podjeciu roli zawodowej, z jednoczesnym aktywnym
wtgczaniem rodzicéw w proces doradczy.

Wspdtpracujez Rada Pedagogicznaw zakresie tworzenia, realizacji, ewaluacji
i zapewnienia ciggtosci dziatari Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
(WSDZ) oraz realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi
zawodowej, zawartych w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym.

Wspdtpracuje z instytucjami wspierajgcymi  Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, urzedami
pracy oraz Ochotniczymi Hufcami Pracy.

Wspétpracuje ze $rodowiskiem gospodarczym, w tym w szczegolnosdci z lokalnymi
i regionalnymi pracodawcami, izbami gospodarczymi oraz Branzowymi Centrami
Umiejetnosci (BCU) w celu przyblizania etosu pracy rzemieélnikéw i przedsigbiorcow
oraz organizacji praktycznych form poznawania rzeczywistego srodowiska pracy.

Internat

Zapewnienie warunkéw bezpiecznego pobytu w Internacie. Przeciwdziatanie przemocy
rowiesniczej, agresji fizycznej i sfownej. Ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci za
wiasne zdrowie (higiena, zdrowe odzywianie, aktywnos¢ fizyczna).

Wspieranie adaptacji wychowankéw w $rodowisku Internatu. Budowanie umiejgtnosci
wspétzycia w grupie, tolerancji i szacunku oraz rozwijanie empatii i umiejgtnosci
rozwigzywania konfliktéw. Ksztattowanie odpowiedzialnosci za wspdlne dobro
i przestrzen Internatu.

Organizowanie czasu na nauke wifasng i pomoc kolezeriska. Motywowanie do
systematycznej pracy szkolnej. Wsparcie uczniéw w radzeniu sobie z trudnosciami
edukacyjnymi.

Promowanie wartosci takich jak uczciwos$é, odpowiedzialno$é, solidarnos¢, patriotyzm.
Organizowanie uroczystosci i wydarzen kulturalnych w Internacie.

Propozycje konstruktywnych form spedzania wolnego czasu (zajecia sportowe,
plastyczne, muzyczne, kulinarne). Zachecanie do dziatan prospotecznych, wolontariatu.

Staty kontakt z rodzicami/opiekunami w sprawach wychowankéw oraz wspotpraca
z wychowawcami klas, pedagogiem i psychologiem szkolnym.

Wspieranie  dziatalnosci  samorzadu Internatu.  Angazowanie = mtodziezy
w podejmowanie decyzji dotyczgcych zycia wspdlnoty. Ksztattowanie umiejetnosci
samodzielnosci i odpowiedzialnosci.
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Biblioteka

Promowanie czytelnictwa poprzez akcje, konkursy i projekty czytelnicze.
Organizacja wystaw ksigzek i nowosci wydawniczych.
Inspirowanie do samodzielnego poszukiwania wiedzy.
Wdrazanie do krytycznego odbioru tresci i odrézniania faktéw od opinii.

Integracja uczniéw poprzez wspdlne dziatania w bibliotece.

Standardy ochrony matoletnich

0d 2024 roku wszystkie placéwki edukacyjne w Polsce maja obowigzek wdrozenia Standardéw

Ochrony Matoletnich. Celem jest zapewnienie uczniom bezpieczeristwa, dobrostanu

i integralnoéci w sytuacjach, w ktérych moga by¢ narazeni na ryzyko. Zawarte sg w nich

wytyczne dla pracownikéw oraz osob dziatajgcych w imieniu i interesie ZSCKR

w Dobryszycach na rzecz matoletnich, a takie zasady postepowania oraz protokoty

w przypadku podejrzenia ich narazenia na niebezpieczeristwo.

W placéwce, ktéra spetnia standardy ochrony dzieci:

nie pracujg osoby moggace zagrazac bezpieczeristwu dziecka,

wszyscy pracownicy wiedzg, jak rozpoznawac symptomy krzywdzenia dziecka oraz jak
podejmowaé interwencje w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy —
w placéwce lub w rodzinie,

wszystkie dzieci dowiadujg sie, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi
i rowiesnikami — w realnym $wiecie oraz w Internecie,

wszystkie dzieci majg staty dostep do informacji, gdzie szuka¢ pomocy w trudnych
sytuacjach zyciowych,

rodzice dowiadujg sie, jak wychowywac dziecko bez przemocy i uczyC je zasad

bezpieczenistwa.

(?rédto: Standardy Ochrony Dzieci — Fundacja Dajemy Dzieciom Site)

23



Szczegotowe cele wychowawcze do realizacji w roku szkolnym
2026/2027

Obszar rozwoju intelektualnego

Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniéw.
Wszyscy uczniowie wymagajgcy wsparcia uzyskajg pomoc w odpowiedniej formie.

Poprawa frekwencji uczniéw na zajeciach lekcyjnych. Przyjeto standard: 98% uczniow
systematycznie realizuje obowigzek szkolny.

Obszar rozwoju spotecznego

Integracja zespotéw klasowych. Przeprowadzenie 4 godzin zaje¢ integracyjnych
w klasach .

Rozumienie i respektowanie obowigzujgcych norm. W roku szkolnym 2026/2027
przyjeto standard: powyzej 90% ucznidw przestrzega szkolnych norm i zasad.

Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatarh w zakresie wolontariatu.

Obszar rozwoju fizycznego

Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.

W | semestrze wszyscy wychowawcy przeprowadzg co najmniej 4 godziny zajec
sprzyjajacych ksztattowaniu postaw prozdrowotnych.

Zajecia prozdrowotne w internacie.
Uczniowie sa swiadomi zaleznosci pomiedzy odpowiednim stylem zycia a zdrowiem.

Uczniowie wiedzg, jakie znaczenie dla dobrego funkcjonowania ma uzyskanie nawyku
aktywnosci fizycznej przez cate zycie.

Uczniowie znajg zasady ochrony zdrowia psychicznego, w tym w sytuacji kryzysowej oraz
czynniki chronigce przed zagrozeniami wynikajgcymi z tych trudnosci.

Obszar rozwoju emocjonalnego

Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.

Przeprowadzenie cyklu zaje¢ psychoedukacyjnych w klasach 2-5 na temat umiejetnosci
samooceny i rozpoznawania swoich predyspozycji.

Przeprowadzenie cyklu zajec¢ ksztatcgcych umiejetnosé rozpoznawania wiasnych emociji.

Warsztaty psychoedukacyjne budujgce Swiadomosé czynnikéw wptywajacych na
dobrostan psychiczny (godziny wychowawcze).

Organizowanie Dnia Depresji oraz Dnia Zdrowia Psychicznego.
Konsultacje z zespotem pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Szkolenie dla nauczycieli w celu redukcji stresu i poprawy relacji z uczniami (wspétpraca
z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Radomsku).

Psychoedukacja rodzicéw doskonalgca umiejetnosci wychowawcze realizowana poprzez
kanaty online / ulotki informacyjne.
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Obszar rozwoju duchowego

» Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujgcych w szkole norm i wartosci.

e Wychowawcy zapoznajg ucznidw i rodzicow z systemem wartosci przyjetych
w koncepcji pracy szkoty oraz prawem wewnatrzszkolnym.

e Poprawa relacji pomiedzy pracownikami szkoty i uczniami. W roku szkolnym 2026/2027
90% ucznidow w swoich zachowaniach kieruje sie normami wynikajgcymi z przyjetych
w szkole wartosci.

Harmonogram dziatan

Rozpoznanie 1. Przeprowadzenie —  nauczyciele Wrzesien -
mozliwosci, uzdolnien w klasach diagnoz - wychowawcy czerwiec
| zainteresowan wstepnych - pedagog 2026/2027
uczniow. i obserwacje podczas psycholog
biezgcej pracy. szkolny
2. Zajeciaintegracyjne
wjkelasach I.g ! - peda-gog
I specjalny
N Wprowadzenie 1. Projekcje filmow, —  nauczyciele Caty rok
T w dziedzictwo spektakle —  wychowawcy szkolny.
E cywilizacyjne teatralne. - pedagog
L Europy. 2. Wycieczki
E Poznawanie edukacyjne.
K polskiej kultury 3. Zajeciatematyczne.
T | historii. 4. Uroczystosci szkolne
U | Edukacja
A | patriotyczna.
L Rozwijanie 1. Przygotowanie — nauczyciele Zgodnie
N | zainteresowan propozycji poszczegblnych z
A | izdolnosci ucznidw. i prowadzenie zaje¢ przedmiotéw harmonogramem
pozalekcyjnych, két | Wychowawcy zajed,
zainteresowan, kalendarzem
warsztatow, ~ Pedagoddy szkolnych
konkursow, uroczystosci,
2. Wyjscia do teatru, harmonogramem
muzeum, kina. planu nadzoru
Przygotm’ovanie pedagogicznego.
programéw
artystycznych na
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uroczystosci szkolne; nauczyciele Zgodnie
reprezentowanie poszczegoinych z
talentow na forum przedmiotéw harmonogramem
szkoty i poza szkota. Wychowawcy zajed,
2. Prowadzenie pedagodzy kalendarzem
przez nauczycieli szkolnych
zajec lekeyjnych uroczystosci,
z wykorzystaniem HarmonogRmen
) planu nadzoru
aktywizujacych pedagogicznego.
metod pracy.
3. Prowadzenie
dodatkowych
zajec
rozwijajacych
zdolnosci
artystyczne.
Rozwijanie Zajecia z orientacji doradca Zgodnie
umiejetnosci zawodowej, zawodowy z
rozpoznawania ankiety, testy harmonogramem
wiasnych zainteresowan zajec
uzdolnien. i predyspozycji w poszczegdlnych
zawodowych. klasach.
Podnoszenie 1. Lekcje wychowawcy Wrzesier -
efektow ksztatcenia wychowawcze klas czerwiec
poprzez poswiecone pedagogszkolny 2026/2027
uswiadamianie tej tematyce.
wagi edukacji 2. Konsultacje peda-gog
i wynikéw indywidualne. spegialny
egzaminow.
Uczenie 1. Lekcje wszyscy Wrzesien
planowania wychowawcze nauczyciele - czerwiec
i dobrej organizacji pcfs’\wie;cone pedagogsckoliy 2026/2027
pracy. tej tematyce. psycholog
2. Warsztaty
szkolny
prowadzone przez
wychowawcéw, pedagog
pedagoga specjalny
szkolnego
i psychologa
szkolnego.
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z kulturg regionu.

Ksztattowanie Imprezy i szkolne, Wychowawcy Zgodnie
1 postawy twarczej pozaszkolne, Nauczyciele z
N udziat w zajeciach Pedagog harmonogramem
I rozwijajgcych Pedagog specjalny [uroczystosci
L i kotach zainteresowan. organizatorzy szkolnych.
E imprez
K i uroczystosci
T
A
L
N
A
Ksztattowanie Dziatalnos¢ opiekun wrzesien-
szacunku do charytatywna, samorzadu czerwiec
ludzi, wrazliwosci wolontariat szkolny. szkolnego 2026/2027
na potrzeby wychowawcy
drugiego e
cztowieka,
prawidtowe
rozumienie
wolnosci,
jednostki oparte
na poszanowaniu
M | osoby ludzkiej.
o Ksztattowanie 1. Lekcje nauczyciele Zgodnie
R | postaw wychowawcze na odpowiedzialni zkalendarzem
A | ukierunkowanych temat patriotyzmu. zaposzczegSlne | uroczystosci
L na prawde, 2. Spotkania zadania i wycieczek.
N | dobroipiekno. poswiecone wychowawcy
A Ksztattowanie bohaterom, Klas
patriotyzmu, patriotom
$wiadomosci narodowym pedagodzy
narodowe;j. 3. Projekgje filmowe. bibliotekarze
Wskazywanie 4. Wycieczki edukacyjne
autorytetéw
i wzorcow
moralnych.
Poznanie kultury 1. Wycieczki tematyczne wychowawcy Zgodnie
rodzimej, 2. Lekcje wychowawcze bibliotekarze z
zaznajamianie pedagodzy harmonogramem

wycieczek i wyjsc.
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Poznanie 1.Wycieczkii lekcje - wychowawcy wrzesien —
dorobku wychowawcze — nauczyciele czerwiec
kulturalnego poswiecone tej 2026/2027
Europy, $wiata, tematyce.
wyksztatcenie
postawy
tolerancji
i szacunku dla
innych
narodoéw,
kultur, religii.
Uczenie 1. Lekcje wychowawcze — wychowawcy Wrzesien —
wiasciwego poswiecone tej — pedagogszkolny | czerwiec
pojecia tematyce. ~  psycholog 2026/2027
tolerancgji, 2. Konsultacje szkolny
odwagi indywidualne — pedagog
w reagowaniu na z pedagogiem .
niesprawiedliwosc, i psychologiem specjalny
krzyw.de; drugieg_o szkolnym.
cztowieka, agresje. 3. Warsztaty

z komunikacji,

przeciwdziatania agresji

ireagowania na

agresje.
Promowanie 1. Szkolnydzien — pedagog szkolny | Catyrok
zdrowego stylu profilaktyki. — psycholog szkolny.
Zycia. 2. Zajecia grupowe szkolny

dotyczgce zasad ~  pedagog

zdrowego odzywiania .

. specjalny
sie.
3. Zajecia grupowe - wychow.awcy

dotyczace wplywu ~ nauczyciele

aktywnosci fizycznej na biologii

zdrowie miodziezy. - wychowawcy

— nauczyciele
wychowania
fizycznego
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Ksztattowanie
przekonania

o spotecznym
wymiarze
istnienia osoby
ludzkiej, a takze
o spotecznym
aspekcie bycia
uczniem szkoty.

1. Omowienie zasad
statutu szkoty
iregulaminow
szkolnych.

2. Lekcje wychowawcze
poswiecone tej
tematyce

3. Zajecia grupowe

odnosnie
przestrzegania zasad
i norm spotecznych.

—  wychowawcy
- wszyscy

nauczyciele

Zgodnie

z planem pracy
wychowawcow
klas i nauczycieli
przedmiotéw.

Uczenie dziatania Woarsztaty z zakresu - wychowawcy klas Zgodnie
zespofowego, efektywnego - pedagog/psycholog | z
tworzenia komunikowania szkolny harmonogramem
klimatu dialogu sie, umiejetnosci - pedagog specjalny | zajec.
i efektywnej wspotpracy
wspotpracy, W grupie,
umiejetnosci budowania
stuchania innych pozytywnych relacji
i rozumienia ich i konstruktywnego
pogladow. rozwigzywania
probleméw
z wykorzystaniem
metod mediacji.
Uczenie zasad Wybory do Opiekunowie Wrzesien -
samorzadnosci samorzadu Samorzadu czerwiec
i demokracji. uczniowskiego, Uczniowskiego 2026/2027
wybory
samorzadow
klasowych, biezgca
kontrola ich
dziatalnosci, wybory
opiekuna
samorzadu
uczniowskiego.
Ksztattowanie Udziat w akcjach - wychowawcy Caty rok
postawy charytatywnych — nauczyciele
szacunku wobec na rzecz zwierzat, przedmiotéw
$rodowiska wycieczki
naturalnego. krajoznawcze.
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Ksztattowanie 1. Zajecia prowadzone pedagog szkolny | wrzesien
aktywnej przez doradce doradca - czerwiec
postawy wobec zawodowego, zawodowy 2026/2027
przysztej pracy pedagoga szkolnego nauczyciele
zawodowej oraz oraz zaproszonych przedmiotéw
przygotowanie do doradcéw zawodowych
dynamicznie z PUP: ,,Metody
zmieniajacych sie efektywnego
wymagan poszukiwania pracy
wspoétczesnego oraz formy wsparcia
rynku pracy. oferowane mfodym
Wspétpraca osobom
z Powiatowym wchodzgcym na
Urzedem Pracy rynek pracy”.
(PUP), Ochotniczym | 2. Warsztaty z zakresu
Hufcem Pracy analizy trenddw
(OHP), rynkowych,
Mtodziezowym zawodow
Centrum Kariery. przysztosci oraz

wptywu

automatyzacji

i sztucznej

inteligencji (Al) na

ksztattowanie sie

nowoczesnego

rynku pracy.

3. Konsultacje

indywidualne

dotyczace

przygotowania

dokumentow

aplikacyjnych oraz

symulacji rozméw

kwalifikacyjnych.

4. Udziat mtodziezy

w targach edukacyjn

ych, pracy oraz

spotkaniach z

przedstawicielami

srodowiska

gospodarczego.
Systematyczne Analiza frekwencji wychowawcy Wrzesien
monitorowanie uczniow. nauczyciele -Czerwiec
frekwencji ucznidow pedagog szkolny | 2026/2027
na zajeciach psycholog
lekcyjnych. pedagog

specjalny
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Zwigkszanie
wspotpracy
z rodzicami
w zakresie kontroli

Systematyczne
informowanie

rodzicow o absencji

ucznidw, wywiaddowki,

- wychowawcy
— pedagog szkolny
— pedagog specjalny

Zgodnie

z

harmonogramem
zebran, na biezgco.

rozwigzywania
probleméw.
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obowigzku indywidualne
szkolnego. spotkania z rodzicami.
Nauka nabywania I. Warsztaty dla - spedaliéci Zgodnie
Swiadomosci, uczniow ) Z terminami dla
z Poradni )
wiasnych stabych prowadzone przez . poszczegdinych
. . Psychologiczno- L
i mocnych stron, specjalistow : ; oddziatow.
) ) Pedagogicznej
ksztattowanie z Poradni
B ) w Radomsku
samoakceptacji, Psychologiczno- h
- owa
budowanie Pedagogicznej e ey
poczucia wiasnej w Radomsku. - psycholog
wartosci. 2. Lekcje szkolny Catyrok
wychowawcze szkolny.
distysace — pedagog szkolny
E samoakceptagji, — pedagog specjalny
M poczucia wiasnej
(] wartosci,
C budowania
J pozytywnego
(o] obrazu siebie.
N Ksztatcenie 1. Zajeciaintegracyjne | -wychowawcy klas Zgodnie
A umiejetnosci w klasach -pedagog szkolny z terminami dla
L rozwigzywania pierwszych. - pedagog specjalny poszczegdlnych
N probleméw bez 2. Lekcje - psycholog szkolny oddziatow.
A uzycia sity. wychowawcze
z wykorzystaniem
filmu o agresjiijej
unikaniu.
3. Projekcje filméw
edukacyjnych.
Ksztatcenie 1. Rozmowy — wychowawcy Wedtug potrzeb,
umiejetnosci zuczniamint. ich klas zgodnie
radzenia sobie probleméw . z diagnoza.
. — nauczyciele
w sytuacjach zyciowych 2
trudnych, (szkolnych, pedagodzy
problemowych. rodzinnych, — psycholog
Radzenie sobie Zdrewotnyeh; szkolny
z emocjami i stresem. finansowych).
2. Uczenije
sposobow




3. Przekazanie
informacji, gdzie
szuka¢ pomocy
w szkole i poza
szkota.

4. Diagnoza dot.
radzenia
sobie ucznidéw
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Z emocjami.
Objecie pomocg i
wsparciem
uczniow.
Poszerzanie wiedzy | 1. Lekcje wychowawcy Zgodnie
g uczniéw na temat wychowawcze psycholog z terminami
i wptywu sytuacji z udziatem szkolny poszczegdinych
- kryzyfowej na- psychologa pedagog szkolny oddziatow.
5 funkcjonowanie szkolnego. pedagog specjalny
# w szkole oraz 2. Wsparcie
+ mozliwosci psychologiczne
uzyskania pomocy uczniéw
7 w szkole w sytuacjach
2 i poza nig. kryzysowych.
& Wspieranie 1. Indywidualne psycholog Wedtug potrzeb
- uczniow, u ktérych roerlow-y szkolny
o rozpozrlano objawy wsp:erajace- sedagog srkolny
depresji lub zuczniemijego
I wychowawcy
obnizenie kondycji rodzicami. .
A pedagog specjalny
psychicznej. 2. Ustalenie
zakresu dalszych
P o
S dziatan.
= 3. Dalsze postepowania
- wedtug ustalen.
Odbudowanie Zajecia integracyjne, wychowawcy Wrzesien-czerwiec
H | i umacnianie rozmowy, warsztaty klas 2026/2027
! u uczniéw z zakresu umiejetnosci
c ) WSzZyscy
prawidtowych spotecznych. .
Z " . nauczyciele
relacji w grupie
. klasowej, poczucia pedagog szkolny
E wspolnoty psycholog
G . ;
- (reintegracja). szkolny
pedagog
specjalny




Zasady ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego to proces systematycznego
zbierania, analizowania i wykorzystywania informacji na temat realizowanych dziatan
w celu ich doskonalenia, dostosowywania do aktualnych potrzeb uczniéw oraz zwiekszania

efektywnosci dziatart wychowawczo-profilaktycznych szkoty.

Cele ewaluacji:
® ocena skutecznosci realizowanych dziatan wychowawczych i profilaktycznych;
® ocena stopnia realizacji zatozonych celdw i zadan programu;
® rozpoznanie aktualnych potrzeb, probleméw i zagrozen wystepujacych
wsrod uczniow;
® ocena poziomu bezpieczenstwa i dobrostanu uczniow;

rozpoznanie skutecznosci dziatar w zakresie przeciwdziatania przemocy,

agresji i zachowaniom ryzykownym;

ocena dziatan dotyczgcych profilaktyki uzaleznien;

ocena wptywu programu na relacje rowiesnicze i atmosfere w szkole;
rozpoznanie potrzeb uczniéw w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zebranie opinii uczniéw, rodzicéw i nauczycieli na temat realizacji programu;
okreslenie mocnych stron programu oraz obszaréw wymagajacych poprawy;

sformutowanie wnioskdw i rekomendacji do dalszej pracy
wychowawczej i profilaktycznej szkoty;

® wykorzystanie wynikéw ewaluacji do modyfikaciji
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego na kolejny
rok szkolny.

Organizacja ewaluacji:
® Za realizacje ewaluacji programu odpowiada Zespét ds. Ewaluacji Szkolnego
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, powotywany corocznie przez
dyrektora szkoty.
e Do zadan zespotu nalezy:

o oOpracowanie rocznego planu ewaluacji programu,

o dobdr narzedzi badawczych i organizacja dziatari diagnostycznych,

o analiza zgromadzonych danych,

o przygotowanie raportu ewaluacyjnego zawierajacego wnioski i
rekomendacje na kolejny rok szkolny.
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Informowanie o wynikach ewaluacji:
® Zwynikami ewaluacji zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna.

® Raport z ewaluacji zostanie takze udostepniony rodzicom i uczniom
poprzez publikacje na stronie internetowej szkoty.

Zatwierdzenie programu

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat:

® przyjety uchwaty Rady Pedagogicznej w dniu: 3\\9

® zatwierdzony przez Rade Rodzicow w dniu: .....JoA Poiitibawski




