Oświadczenie kandydata ubiegającego się o pracę 
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej 
dotyczące przetwarzania danych osobowych 

imię i nazwisko kandydata …..……………………………………………..……………………….
                                       
Oświadczenie:
Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych innych niż wynika to z art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277), zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbędnych do realizacji procedury rekrutacji - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 


..........................................................................
              własnoręczny podpis


KLAUZULA INFORMACYJNA
na potrzeby procesu rekrutacji

	Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informuję, iż:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Gostyniu, reprezentowana przez Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gostyniu, adres: ul. Przy Dworcu 4 , 63-800 Gostyń, telefon kontaktowy: 65 572 14 75  adres email: sekretariat.psse.gostyn@sanepid.gov.pl.
2. W Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Gostyniu Inspektorem Ochrony Danych jest p. Tomasz Bartkowiak, z którym można się skontaktować:
· listownie na adres siedziby Administratora: ul. Przy Dworcu 4, 63-800 Gostyń;
· za pomocą platformy ePUAP /3004024/Skrytka ESP
· e- Doręczenia : PL_76041-51979-BTEUT-21;
· e-mailem: tomasz.bartkowiak @sanepid.gov.pl;
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu udziału w procesie rekrutacji do Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gostyniu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO dla danych wymienionych w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy oraz na podstawie dobrowolnie wyrażonej zgody (art. 6 ust 1 lit. a RODO) dla pozostałych danych podanych przez osobę ubiegającą się o pracę.
4. Pani/Pana dane osobowe mogą być ujawniane podmiotom realizującym zadania na rzecz Administratora Danych Osobowych, takim jak dostawcy oprogramowania wyłącznie w celu zapewnienia ich sprawnego działania z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych i poufności przetwarzania, operatorzy pocztowi w celu zapewnienia korespondencji, podmiotom publicznym w ramach zawartych porozumień i umów oraz w zakresie obowiązujących przepisów prawa.
5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji wskazanych powyżej celów przetwarzania i w czasie określonym przepisami prawa. 
6. Na zasadach określonych przepisami RODO przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od administratora dostępu do treści danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
7. W przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa się na podstawie zgody przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność
z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
8. W przypadku uznania, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, 
tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
9. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa jako niezbędne do udziału w procesie rekrutacji.
Podanie danych dodatkowych (nieobowiązkowych) jest dobrowolne.
10. Pani/Pana dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym również profilowaniu.


