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ZARZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 10 sierpnia 2026 .

w sprawie organizacji i przygotowania systemu kierowania Ministra SprawiedliwoSci

Na podstawie art. 7, art. 27 ust. 1 pkt 3 w zw. z art. 27a ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2025 r. poz. 825,
z pozn. zm.") zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla:

1) organizacjg, zadania oraz osoby odpowiedzialne za przygotowanie i funkcjonowanie systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym,
W tym obrong panstwa, o ktdrym mowa w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 marca 2025 r. w sprawie przygotowania systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz. U. poz. 407), w zakresie wlasciwosci Ministra Sprawiedliwosci;

2) dziatania zwigzane z przygotowaniem gltéwnego stanowiska kierowania ministra;

3) kierownikoéw jednostek organizacyjnych zobowigzanych do przygotowania punktow kierowania w ramach systemu kierowania
ministra.

§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) ministrze — rozumie si¢ przez to Ministra Sprawiedliwosci;

2) ministerstwie — rozumie si¢ przez to Ministerstwo Sprawiedliwosci;

3) kierownictwie ministerstwa — rozumie si¢ przez to ministra, sekretarzy stanu i podsekretarzy stanu w ministerstwie oraz dyrektora
generalnego ministerstwa;

4) komoérkach organizacyjnych ministerstwa — rozumie si¢ przez to okre§lone w regulaminie organizacyjnym Ministerstwa Sprawiedliwosci,
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 czerwcea 2024 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Sprawiedliwosci (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. poz. 190, 191, 110, 1851 203), departamenty, biura i Gabinet Polityczny Ministra;

5) kierownikach komorek organizacyjnych ministerstwa — rozumie si¢ przez to osoby kierujace komorkami organizacyjnymi, o ktorych
mowa w pkt 4;

6) jednostkach organizacyjnych — rozumie si¢ przez to jednostki organizacyjne podlegle ministrowi lub przez niego nadzorowane:

a) sady powszechne,

b) jednostki organizacyjne Stuzby Wieziennej kierowane przez Dyrektora Generalnego Stuzby Wigzienne;j,

¢) uczelnia Stuzby Wigziennej kierowana przez Rektora-Komendanta,

d) okregowe osrodki wychowawcze, zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich,

e) Instytut Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi, Instytut Ekspertyz Sadowych im. prof. dra Jana Sehna w Krakowie,
Instytut Ekspertyz Medycznych w Lodzi i Instytut Wymiaru Sprawiedliwosci,

f) Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury;

7) kierownikach jednostek organizacyjnych — rozumie si¢ przez to kierujacych jednostkami organizacyjnymi, o ktorych mowa w pkt 6;

8) podmiocie odpowiedzialnym —rozumie si¢ przez to kierujacego wskazang przez ministra podlegta lub nadzorowana jednostka organizacyjna,
odpowiedzialnego za przygotowanie i funkcjonowanie gtéwnego stanowiska kierowania ministra w rezerwowym miejscu pracy;

9) systemie kierowania ministra — rozumie si¢ przez to strukture organizacyjna, elementy infrastruktury i procedury obowiazujace na
glownym stanowisku kierowania ministra oraz punktach kierowania kierownikow jednostek organizacyjnych;

10) gtownym stanowisku kierowania ministra — rozumie si¢ przez to przygotowane i wyposazone pod wzgledem technicznym oraz
logistycznym miejsce pracy, w ktérym minister wraz z wyznaczong obsada realizuje zadania w ramach systemu kierowania ministra;

11) punkcie kierowania kierownika jednostki organizacyjnej — rozumie si¢ przez to przygotowane i odpowiednio wyposazone pod wzgledem
technicznym oraz logistycznym miejsce pracy, w ktorym kierownik jednostki organizacyjnej wraz z wyznaczonym zespolem realizuje
zadania w ramach systemu kierowania ministra;

12) zadaniach obronnych — rozumie si¢ przez to zadania obronne natozone na ministra i kierownikoéw jednostek organizacyjnych.

§ 3. 1. W systemie kierowania ministra zadania wykonuja minister oraz kierownicy jednostek organizacyjnych.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 1014 i 1080 oraz z 2026 r. poz. 26, 426, 6351 815.
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2. System kierowania ministra zapewnia ministrowi mozliwo$¢ kierowania podlegtymi strukturami oraz realizacj¢ zadan na rzecz
bezpieczenstwa i obronnosci panstwa, okreslonych w § 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 marca 2025 r. w sprawie przygotowania
systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2, sa wykonywane w ramach dotychczasowych struktur organizacyjnych na glownym stanowisku
kierowania ministra oraz w punktach kierowania kierownikoéw jednostek organizacyjnych.

4. System kierowania ministra organizuje si¢ i przygotowuje w stanie statej gotowosci obronnej panstwa, o ktorym mowa w § 2
pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2025 r. w sprawie gotowosci obronnej panstwa (Dz. U. poz. 355).

§ 4. Przygotowanie systemu kierowania ministra polega na planowaniu, organizowaniu i realizowaniu przedsigwzi¢¢ zapewniajacych
ministrowi wykonywanie zadan zwigzanych z kierowaniem bezpieczenstwem narodowym, w tym obrona panstwa, w szczegolnosci przez:

1) utworzenie gtéwnego stanowiska kierowania ministra i punktow kierowania kierownikéw jednostek organizacyjnych;

2) przygotowanie infrastruktury, o ktorej mowa w § 5, umozliwiajacej sprawne funkcjonowanie systemu kierowania ministra;

3) zapewnienie obsady kadrowej glownego stanowiska kierowania ministra oraz obsady kadrowej punktéw kierowania kierownikow
jednostek organizacyjnych;

4) opracowanie dokumentacji na potrzeby przygotowania i funkcjonowania systemu kierowania ministra, w tym regulaminu organizacyjnego na
czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz instrukeji pracy na gtdéwnym stanowisku kierowania ministra
lub odpowiednio instrukcji pracy w punkcie kierowania kierownika jednostki organizacyjnej;

5) zachowanie cigglo$ci podejmowania i przekazywania decyzji;

6) zapewnienie wspotdziatania pomigdzy organami systemu kierowania ministra oraz organami realizujacymi zadania na rzecz
bezpieczenstwa i obronnosci panstwa.

§ 5. Przygotowanie infrastruktury umozliwiajacej funkcjonowanie systemu kierowania ministra polega na wytypowaniu istniejacych budynkow
i pomieszczen oraz ich przystosowaniu na potrzeby gtéwnego stanowiska kierowania ministra oraz punktow kierowania kierownikow jednostek
organizacyjnych lub na budowie nowych budynkéw w rozumieniu art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U. z 2026 r.
poz. 524, 605 1 646), a takze na opracowaniu plandéw ich przystosowania.

§ 6. 1. W ramach systemu kierowania ministra przygotowuje si¢:

1) gtdwne stanowisko kierowania ministra,

2) punkty kierowania kierownikow jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w § 4 pkt 1.

2. Strukturg organizacyjna gtéwnego stanowiska kierowania ministra tworza:

1) zespot kierowania, w sktad ktérego wchodzi minister i osoby wyznaczone z kierownictwa ministerstwa, Gabinetu Politycznego
Ministra oraz Biura Ministra;

2) zespot koordynacyjny, w sktad ktérego wehodzi dyrektor generalny, dyrektor Biura Bezpieczenstwa z osobami wyznaczonymi z Biura
Bezpieczenstwa;

3) zespot zadaniowy, w sktad ktorego wchodza kierownicy komorek organizacyjnych ministerstwa oraz osoby przez nich wyznaczone
do obsady gtéwnego stanowiska kierowania;

4) zespotly operacyjne tworzone doraznie z oséb wchodzacych w strukture zespolu zadaniowego, w przypadku koniecznosci realizacji
zadan operacyjnych;

5) stuzba dyzurna statego dyzuru ministra w sktad ktérej wchodza funkcjonariusze Stuzby Wigziennej, petniacy stuzbe na stanowisku
kierowania ochrong ministerstwa.

3. Zespoty realizujg nastgpujace zadania, w szczegolnosei:

1) zespot kierowania — podejmuje decyzje dotyczace uruchamiania i wykonywania zadan na gtéwnym stanowisku kierowania ministra;

2) zespol koordynacyjny — synchronizuje dziatania na gtéwnym stanowisku kierowania ministra oraz wypracowuje propozycje, ktore
beda podstawa do przyjecia strategii dziatania i podejmowania decyzji;

3) zespot zadaniowy — wykonuje biezace zadania wynikajace z wlasciwosci poszczegdlnych komorek organizacyjnych ministerstwa, prowadzi
analizg zagrozen oraz przygotowuje odpowiedzi merytoryczne, propozycje rozwiazan i materiaty do raportow, ktore przedstawia zespotowi
koordynacyjnemu;

4) zespoty operacyjne — wykonuja zadania wynikajace z kart realizacji zadan operacyjnych;

5) shuzba dyzurna statego dyzuru ministra — wykonuje zadania zwigzane z przyjmowaniem i przekazywaniem decyzji, informacji i zadan
ministra oraz wtasciwych organow.

4. Szczegotowy strukture organizacyjng gldwnego stanowiska kierowania ministra oraz zadania zespotow wchodzacych w jego sktad
okresli dyrektor generalny ministerstwa, na podstawie propozycji zgtoszonych przez kierownikoéw komorek organizacyjnych ministerstwa
dyrektorowi Biura Bezpieczenstwa, ktore nastgpnie przedtozy ministrowi do zatwierdzenia.

5. Zakres dziatania oraz zadania zespolow na glownym stanowisku kierowania ministra ujgte zostana w regulaminie organizacyjnym
na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, przygotowanym na podstawie § 7 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ zarzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 5 marca 2024 w sprawie organizacji wykonywania zadan w ramach obowigzku obrony (Dz. Urz. Min.
Sprawiedl. poz. 62).

6. Minister moze taczy¢ zespoty lub stworzy¢ inng strukture stosownie do potrzeb oraz realizowanych zadan.

7. Kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w § 2 pkt 6 moga przyjaé strukturg wskazana w ust. 2 lub stworzy¢ wlasna
strukture punktéw kierowania, stosownie do posiadanych mozliwosci i realizowanych zadan.

§ 7. Glowne stanowisko kierowania ministra przygotowuje si¢ w:
1) statej siedzibie ministerstwa;
2) rezerwowym miejscu pracy.
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§ 8. 1. Punkty kierowania kierownikow jednostek organizacyjnych przygotowuje si¢ w:

1) statej siedzibie jednostki organizacyjne;j;

2) miejscu pracy zapewniajacym ciaglos¢ dziatania.
2. Przygotowanie punktu kierowania, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, realizuja wytacznie:

1) Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej oraz dyrektorzy okregowi Stuzby Wieziennej z wykorzystaniem infrastruktury kierowanych

przez nich jednostek organizacyjnych Stuzby Wigziennej;

2) prezesi sadow apelacyjnych oraz prezesi sadow okrggowych z wykorzystaniem infrastruktury administracyjnej sadow powszechnych;

3. Obsade¢ kadrowa punktéw kierowania ustalajg kierownicy jednostek organizacyjnych, stosownie do struktury organizacyjnej, zasiegu
dziatania oraz liczby przyjetych do realizacji zadan operacyjnych.

§ 9. Przygotowanie 0sob wyznaczonych do realizacji zadan na gtownym stanowisku kierowania ministra oraz w punktach kierowania
kierownikéw jednostek organizacyjnych prowadzi si¢ w ramach szkolenia obronnego.

§ 10. 1. Przygotowanie gtdéwnego stanowiska kierowania ministra oraz punktow kierowania kierownikéw jednostek organizacyjnych
polega w szczegdlnosci na:
1) opracowaniu dokumentacji organizacyjnej i operacyjnej gtéwnego stanowiska kierowania ministra lub punktu kierowania, w tym:
a) regulaminu organizacyjnego na czas zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, przygotowanego na
podstawie § 7 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 5 marca 2024 w sprawie organizacji wykonywania
zadan w ramach obowiazku obrony,
b) instrukcji pracy na gléwnym stanowisku kierowania ministra lub odpowiednio instrukcji pracy w punkcie kierowania kierownika
jedostki organizacyjnej,
¢) planu przemieszczenia do rezerwowego miejsca pracy lub do miejsc pracy zapewniajacych ciaglos¢ dziatania;
2) wyposazeniu w sprzet biurowy i kwaterunkowy;
3) zapewnieniu tacznosci telefonicznej;
4) zapewnieniu dostgpu do sieci teleinformatycznych i systemow tacznosci;
5) utrzymaniu bezpieczenstwa cyberprzestrzenti;
6) zapewnieniu warunkow organizacyjnych do przetwarzania informacji niejawnych, stosownie do realizowanych zadan obronnych oraz
ochrony tych informacji, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1209);
7) zapewnieniu ochrony fizycznej i technicznej;
8) przygotowaniu systemu powiadamiania, ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach;
9) ewentualnym wyposazeniu w $rodki ochrony indywidualnej przed skazeniami;
10) przygotowaniu, w miar¢ posiadanych mozliwosci technicznych i lokalowych, miejsc doraznego schronienia minimalizujacego skutki
dziatania §rodkow napadu powietrznego;
11) zapewnieniu sit i $rodkow technicznych do prowadzenia akcji ratowniczych;
12) wyposazeniu, w miar¢ mozliwosci, w zrodta energii elektrycznej oraz dostepu do wody, niezalezne od ogdlnodostepnej infrastruktury;
13) zapewnieniu warunkow organizacyjnych do uruchomienia statych dyzurow;
14) zapewnieniu nalezytego utrzymania stanowiska kierowania ministra i punktu kierowania kierownika jednostki organizacyjnej oraz
urzadzen stanowiacych ich wyposazenie;
15) zabezpieczeniu finansowania gtdéwnego stanowiska kierowania ministra i punktu kierowania kierownika jednostki organizacyjne;j.
2. Za realizacje zadan okreslonych w ust. 1, w punktach kierowania odpowiadaja kierownicy jednostek organizacyjnych.

§ 11. 1. Dyrektor generalny ministerstwa sprawuje nadzor nad przygotowaniem, rozwinig¢ciem i funkcjonowaniem glownego stanowiska
kierowania ministra.

2. Dyrektor Biura Bezpieczenstwa koordynuje przedsigwzigcia dotyczace przygotowania, rozwini¢cia i funkcjonowania gtownego
stanowiska kierowania ministra w statej siedzibie ministerstwa oraz w rezerwowym miejscu pracy, w szczegdlnosci w zakresie:

1) zapewnienia obiektow i pomieszczen na przygotowanie i rozwinigcie gtdwnego stanowiska kierowania ministra, zgodnie z przyjeta
strukturg organizacyjna;

2) opracowania dokumentacji regulujacej pracg na gtdéwnym stanowisku kierowania ministra;

3) zapewnienia bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych;

4) organizowania przedsigwzie¢ zwigzanych ze szkoleniem obronnym i przygotowaniem pracownikéw wyznaczonych do obsady glownego
stanowiska kierowania ministra;

5) dokonywania zakupow oraz gromadzenia sprzetu, urzadzen i materiatow, niezbednych do wyposazenia glownego stanowiska kierowania
ministra.

3. Kierownicy komorek organizacyjnych ministerstwa, z zastrzezeniem ust. 4, wykonuja zadania wynikajace z wtasciwosci tych
komorek, a ponadto realizuja zadania zwiazane z przygotowaniem, rozwinigciem i funkcjonowaniem gtéwnego stanowiska kierowania
ministra, w szczego6lnosci:

1) dyrektor Biura Bezpieczenstwa — w zakresie zadan okreslonych w § 10 ust. 1 pkt 1 lit. ¢, 6-9, 11, 13 i 14 w zakresie stanowiska
kierowania ministra oraz w § 11 ust. 2 pkt 4 i 5, z tym ze w zakresie zadan okreslonych w § 10 ust. 1 pkt 1 lit. ¢, pkt 111 13 oraz
w § 11 ust. 2 pkt 5 — we wspoélpracy z dyrektorem Biura Administracyjnego;

2) dyrektor Biura Administracyjnego — w zakresie zadan okreslonych w § 10 ust. 1 pkt 2,3, 101 12 orazw § 11 ust. 2 pkt 1, z tym ze
w zakresie zadan okreslonych w § 10 ust. 1 pkt 2 — we wspolpracy z dyrektorem Biura Bezpieczenstwa;

3) dyrektor Departamentu Informatyzacji i Rejestrow Sadowych — w zakresie zadan okreslonych w § 10 ust. 1 pkt 4, 13 oraz w § 11
ust. 2 pkt315;
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4) dyrektor Biura Dyrektora Generalnego — w zakresie zadan okre§lonych w § 10 ust. 1 pkt 1lit. aib, oraz § 11 ust. 2 pkt 2, we wspotpracy
z dyrektorem Biura Bezpieczenstwa;
5) dyrektor Biura Finansow — w zakresie zadan okre§lonych w § 10 ust. 1 pkt 15, dotyczacych gtoéwnego stanowiska kierowania ministra;
6) dyrektor Biura Cyberbezpieczenstwa — w zakresie zadan okreslonych w § 10 ust. 1 pkt 5.
4. Zadania okreslone w § 10 ust. 1 pkt 24, 6-8, 1014 oraz § 11 ust. 2 pkt 1 i 5, dotyczace gléwnego stanowiska kierowania ministra
W rezerwowym miejscu pracy, realizuje podmiot odpowiedzialny.
5. Kierownicy komorek organizacyjnych ministerstwa, niewymienieni w ust. 3 wspomagaja dziatania kierownikow wlasciwych komorek
organizacyjnych ministerstwa w zakresie organizowania i funkcjonowania gtéwnego stanowiska kierowania ministra, stosownie do potrzeb.
6. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych w ministerstwie lub pelnomocnik ochrony informacji niejawnych podmiotu
odpowiedzialnego zapewnia ciagte i sprawne dzialanie kancelarii tajnej na potrzeby funkcjonowania gléownego stanowiska kierowania
ministra, w zakresie swojej wlasciwosci, szczeg6lnie przez:
1) dostosowanie i wyposazenie pomieszczen, w ktorych bedzie funkcjonowac kancelaria tajna;
2) zapewnienie ochrony i sprawnego dzialania systemow teleinformatycznych shuzacych do przetwarzania informacji niejawnych;
3) zapewnienie wlasciwego obiegu informacji niejawnych.
7. Kierownicy komorek organizacyjnych ministerstwa oraz ich zastepcy realizujacy zadania na gtdéwnym stanowisku kierowania
ministra powinni posiada¢ uprawnienia do przetwarzania informacji niejawnych co najmniej o klauzuli ,,poufne”, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

§ 12. 1. Przygotowanie i przemieszczenie gldwnego stanowiska kierowania ministra do rezerwowego miejsca pracy odbywa si¢ na
podstawie decyzji ministra, zgodnie z opracowang w tym celu dokumentacja, po uprzednim powiadomieniu Prezesa Rady Ministrow oraz
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

2. Przemieszczenie gtdéwnego stanowiska kierowania ministra do rezerwowego miejsca pracy odbywa si¢ w sposob nieujawniajacy
rzeczywistego charakteru tego przemieszczenia.

3. Przemieszczenie punktow kierowania kierownikow jednostek organizacyjnych do miejsc, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt 2, odbywa
si¢ na podstawie decyzji kierownika jednostki organizacyjnej, zgodnie z opracowana dokumentacja, po uprzednim powiadomieniu ministra.

4. Sktad osobowy przemieszczanych komodrek organizacyjnych ministerstwa oraz jednostek organizacyjnych okreslaja ich kierownicy.

5. Do realizacji zadan na gtdéwnym stanowisku kierowania ministra oraz w punktach kierowania kierownikow jednostek organizacyjnych
wyznacza si¢ osoby uprawnione do przetwarzania informacji niejawnych co najmniej o klauzuli ,,zastrzezone”, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych, z zastrzezeniem wymagan okreslonych w § 11 ust. 7.

§ 13. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.?

w zastepstwie
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

Maria Ejchart
PODSEKRETARZ STANU

2 Niniejsze zarzadzenie byto poprzedzone zarzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 czerwca 2021 r. w sprawie organizacji i przygotowania systemu
kierowania Ministra Sprawiedliwo$ci (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. poz. 157), ktore utracito moc z dniem 23 kwietnia 2022 r. na podstawie art. 823 pkt 2
ustawy o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655).
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