STATUT PANSTWOWEJ SZKOtY MUZYCZNE] | st.
im. WITOLDA LUTOStAWSKIEGO w PRUSZKOWIE

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo o$wiatowe

(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730, 2089)

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r.
w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i placdwek artystycznych (Dz. U. z 2019

r. poz. 1624).

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota dziata na podstawie powotania Zarzagdzeniem nr 2 Naczelnika Miasta Pruszkowa
z dnia 2 stycznia 1980 r.

2. Nazwa szkoty brzmi: Pastwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Witolda Lutostawskiego
w Pruszkowie.

3. Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

4. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Witolda Lutostawskiego w Pruszkowie,
zwana dalej ,,Szkotg”, jest publiczng szkotfg artystyczna.

5. Adres Szkoty: 05-800 Pruszkow ul. Kosciuszki 41.

§2

1. Organem prowadzgcym Szkofe jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego

2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest minister wtasciwy do spraw kultury

i ochrony dziedzictwa narodowego

§3



1. Szkota prowadzi nauke:

a) w cyklu 6 - letnim, w ktérym nauka trwa 6 lat,
b) w cyklu 4 — letnim, w ktérym nauka trwa 4 lata
2. Szkotfa prowadzi nauke w nastepujgcych klasach instrumentéw:
a) fortepian,

b) skrzypce,

c) wiolonczela,

d) gitara,

e) akordeon,

f) flet poprzeczny,

g) klarnet,

h) saksofon.

§4

1. Szkota muzyczna | stopnia nie daje uprawnien zawodowych.

§5
1. Szkota jest jednostky budzetows.

2. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.

§6

1. Szkota uzywa, zgodnie z odrebnymi przepisami, urzedowej okragtej pieczeci z godtem
panstwowym i z napisem w otoku: , Pafistwowa Szkofta Muzyczna | st. w Pruszkowie” oraz
podtuznego stempla o tresci ,,Panstwowa Szkota Muzyczna | st.

im. Witolda Lutostawskiego 05-800 Pruszkdw ul. Kosciuszki 41 tel./fax 22 758-80-86

NIP 534-18-19-264".

2. Szkotfa prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

3. Zasady wydawania $Swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb ich sprostowan

i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg odrebne przepisy
4. W szkole funkcjonuje dziennik prowadzony w formie elektronicznej, ktérego zasady

uzytkowania okresla odrebny regulamin.



CELE | ZADANIA SZKOtY

§7

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie
oswiaty oraz z innych przepisow prawa, z uwzglednieniem programu wychowawczego
szkoty.

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty;

e rozwija uzdolnienia i zainteresowania muzyczne uczniow,

e przygotowuje kandydatéw do szkét muzycznych Il st.,

e przygotowuje wrazliwych odbiorcéw sztuki,

e oddziatuje aktywnie na otoczenie w sferze kulturalnej,

e ksztattuje osobowos¢ ucznia jako jednostki;

b) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celdow i zadan okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznia poprzez;

e zapewnienie odpowiedniej bazy uczniom szkoty,

e zapewnienie realizowania programu wychowawczego;

c) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

d) upowszechnia zasady promocji i ochrony zdrowia.

§8

1. Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w § 7 poprzez:

a) prowadzenie zajec praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow objetych
planem nauczania,

b) organizowanie imprez prezentujgcych osiggniecia uczniéw, takich jak: przestuchania,
koncerty, audycje, popisy, konkursy, itp.,

¢) uczestnictwo w przestuchaniach, festiwalach, konkursach szkolnych, regionalnych,
makroregionalnych, ogélnopolskich i zagranicznych,

d) nawigzywanie kontaktéw ze szkotami i instytucjami w kraju i za granicg,

e) wspotdziatanie z samorzagdem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej, poprzez
udziat w przedsiewzieciach kulturalnych miasta, powiatu i regionu, wspotprace

z organizacjami kulturalno-oswiatowymi miasta i regionu oraz organizacje imprez

kulturalnych.



ORGANA SZKOtY

§9

1. Organami Szkoty sa3:
a) Dyrektor Szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski.

§10

1. Na czele szkoty stoi Dyrektor, ktdry kieruje jej biezacg dziatalnoscig, a w szczegdlnosci:

a) reprezentuje szkote na zewnatrz,

b) kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawczg i opiekunczg szkoty,

c) sprawuje nadzér pedagogiczny,

d) kieruje pracami Rady Pedagogicznej,

e) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
f) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

g) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos$é
za ich prawidtowe wykorzystanie,

h) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty,

i) zawiera jednoosobowo niezbedne umowy cywilno-prawne,

j) udziela niezbednych petnomocnictw.

2. Dyrektor jako Administrator, w procesach przetwarzania danych uwzglednia charakter,
zakres, kontekst i cele przetwarzania danych oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb
fizycznych o réznym prawdopodobienstwie i wadze zagrozenia. Jednoczesnie zatwierdza i
wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie odbywato sie
zgodnie z przepisami prawa ochrony danych osobowych, a takze poddawane byto
systematycznym przeglagdom i aktualizacji.

3. Dyrektor realizuje ustawowe zadania zabezpieczenia i ustala zasady przetwarzania danych
osobowych, 0séb ktérych dane dotycza.

4. Sprawuje nadzér poprzez wyznaczenie Inspektora Ochrony Danych Osobowych

realizujgcego przepisy prawa ochrony danych osobowych w zakresie zadann wymienionych w



pkt. 2 i 3 w zgodnosci z art. 39 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. U. UE . L.
2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r).

5. Inspektor Ochrony Danych Osobowych podlega bezposrednio Administratorowi zgodnie z

przepisami prawa o ochronie danych osobowych.

§11

1. Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny i artystyczny w stosunku do zatrudnionych
w szkole nauczycieli:

a) obserwuje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych,
b) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

¢) analizuje dokumentacje szkolng dotyczgcg nauczania,

d) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego,

e) przedstawia wnioski z realizacji nadzoru pedagogicznego.

§12

1. Dyrektor szkoty jest pracodawcy i kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

c) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,
d) zapoznaje pracownikow z zakresem ich obowigzkow,

e) organizuje prace w sposob zapewniajgcy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenia BHP pracownikéw,
zapoznaje ich na biezgco z nowymi przepisami i sprawuje nadzér nad ich przestrzeganiem,
g) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

h) zaspokaja socjalne potrzeby pracownikéw w miare posiadanych srodkow,

i) prowadzi akta osobowe pracownikow oraz dokumentacje w sprawach zwigzanych

ze stosunkiem pracy,



j) powotuje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych w porozumieniu z organem

prowadzgcym szkote.

§ 13

1. Dyrektor przewodniczy Radzie Pedagogicznej:

a) zawiadamia cztonkéw Rady Pedagogicznej o posiedzeniach,

b) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogiczne;j,

c) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych,

d) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

e) przekazuje cztonkom Rady Pedagogicznej rozporzadzenia wydane przez organ
prowadzacy,

f) ustala organizacje pracy szkoty,

g) przynajmniej raz w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski wynikajgce
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

h) podejmuje decyzje w sprawie przyjec i skreslen z listy ucznidw.

§ 14
1. Dyrektor wyznacza terminy egzaminow i przestuchan oraz powotuje odpowiednie

komisje.

§ 15
1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Rodzicami

i Samorzagdem Uczniowskim.

§ 16

1. Dyrektor sprawuje nadzér nad dziatalnos$cig administracyjno-gospodarczg szkoty:
a) organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

b) organizuje nadzdr sekretariatu szkoty,

c) organizuje prace konserwacyjno-remontowe,

d) przeprowadza okresowg inwentaryzacje majatku szkolnego.

§17



1. Dyrektor egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow i uczniéw szkoty ustalonego

w szkole porzadku.

2. Dyrektor zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki w czasie ich pobytu w
szkole oraz podczas imprez organizowanych przez szkote poza jej terenem,

3. Dyrektor zobowigzany jest do prowadzenia i nadzorowania dziatarh zapewniajgcych
uczniom szkoty ochrone przed przemocg, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii
spoteczne;.

4. Dyrektor wydaje zarzgdzenia wewnetrzne obowigzujgce wszystkich pracownikéw

i ucznidw szkoty.

§18

1. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdétowych.

§19

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji

jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Organizacja Rady Pedagogicznej:

a) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

b) przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

c) w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczgcego Rady za zgodg lub na wniosek Rady,

d) zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane: przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze dla zatwierdzenia wynikéw klasyfikacyjnych i promocji
ucznidw, po zakonczeniu zajec lekcyjnych, oraz w miare biezgcych potrzeb,

e) zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek dyrektora Szkoty,
organu prowadzgcego lub co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej,

f) zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi dyrektor szkoty.

§20

1. Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetenciji:

a) zatwierdza plan pracy szkoty,

b) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

c) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentow i innowacji pedagogicznych,



d) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

e) podejmuje uchwaty w sprawie skreslen z listy uczniéw.

§21

1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) projekt planu finansowego szkoty,

b) organizacje pracy szkoty,

c) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu czynnosci dodatkowych

dla nauczycieli,

d) wnioski Dyrektora szkoty o przyznanie nagréd, odznaczen i wyrdznien dla nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

e) wnioski Dyrektora w sprawach powotania i odwotania nauczycieli z funkcji kierowniczych.

§22

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt i uchwala statut szkoty oraz wprowadza w nim
zmiany,

2. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote

o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierownicze;.

§23

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkéw.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokofowane.

4. Cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogiczne;j
sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniach Rady.

§24
1. W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow ucznidow szkoty.

2. Rada Rodzicéw sktada sie z 4 - 7 cztonkéw



3. Rada Rodzicéw wspodtuczestniczy w sprawach szkoty zgodnie z ustawg, rozporzgdzeniami
oraz statutem szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowe]j szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych Zzrédet oraz organizowa¢ odpowiednie
dziatania i wspiera¢ inicjatywy dla uzyskania takich funduszy.

5. Wewnetrzng strukture, szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw oraz zasady
wydatkowania uzyskanych funduszy Rada Rodzicow okresla regulaminem, -uchwalonym
przez rade rodzicow.

6. Dziatalnos¢ oraz decyzje Rady Rodzicédw sg jawne.

§ 25

1. Wszyscy uczniowie szkoty tworzg Samorzad Uczniowski.

2. Organami Samorzgdu Uczniowskiego s3:

a) Przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego,

b) Zastepca Przewodniczgcego Samorzadu Uczniowskiego.

3. Przewodniczgcy reprezentuje organ samorzadu uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec
organéw szkoty.

4. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidw.

5. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
Samorzgdu, uchwalony przez ogét ucznidw w gtosowaniu tajnym, rdwnym, bezposrednim i
powszechnym

6. Ogdt uczniow moze uchwali¢ lub znowelizowaé regulamin Samorzadu Uczniowskiego
w drodze czgstkowych gtosowan ucznidw na zebraniach w poszczegdlnych klasach.

7. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

8. Samorzad Uczniowski moze przedstawic radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce,

c) prawo do wystepowania z inicjatywa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej
i rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi

w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,



d) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 26

1. Organy szkoty dziatajg swobodnie i podejmujg decyzje w ramach kompetencji okreslonych
Ustawg o systemie o$wiaty, wspotpracujg ze sobg kierujac sie normami

i zasadami wspotzycia spotecznego powszechnie uznanymi za wiasciwe.

2. Sytuacje konfliktowe rozwigzywane sg w pierwszej kolejnosci przez zainteresowane
strony.

3. Ewentualne spory miedzy organami szkoty rozstrzyga:

a) miedzy uczniami a Radg Pedagogiczng — Dyrektor Szkoty

b) miedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicéw — Dyrektor Szkoty

¢) miedzy Radg Pedagogiczng a Dyrektorem — wizytator CEA

d) miedzy Uczniami a Dyrektorem — Rada Pedagogiczna

e) miedzy Radg Rodzicéw a Dyrektorem — wizytator CEA

§27

1. W szkole moggq dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

i organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd dzieci

i mtodziezy, albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j i
opiekuniczej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktdrych mowa

w ust.1 wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci

i po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§28
1. W szkole moga dziataé zwigzki zawodowe.
2. Zwigzki zawodowe majg obowigzek poinformowania Dyrektora Szkoty na pismie

0 swoim istnieniu.

ORGANIZACIJA SZKOLY

§29



1. Organizacje pracy szkoty na dany rok szkolny opracowuje dyrektor na arkuszu organizacji
szkoty na podstawie ramowego planu nauczania i planu finansowego szkoty,

a zatwierdza organ prowadzacy szkofte.

2. Na podstawie listy uczniéw przyjetych do klas | cyklu szescioletniego i czteroletniego,
odbywa sie przydziat uczniéw do poszczegdlnych klas instrumentalnych, zgodnie z iloscig
godzin dydaktycznych zaplanowanych w arkuszu organizacji roku szkolnego.

3. Arkusz organizacji szkoty zawiera liczbg pracownikéw szkoty tgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotdw, zaje¢ obowigzkowych

i nadobowigzkowych finansowanych ze srodkdw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

4. Tygodniowy rozktad zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
obowigzkowych i nadobowigzkowych ustala dyrektor szkoty.

5. Szkofa funkcjonuje w trybie sze$ciodniowego tygodnia pracy.

§30

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, z wyjatkiem pigtku i soboty, a koriczg w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca.
2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry:

a) | semestr rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego. Termin zakoriczenia | semestru
ustalany jest w kazdym roku przez rade pedagogiczng,

b) Il semestr rozpoczyna sie w nastepnym dniu po zakonczeniu | semestru i trwa

do zakonczenia roku szkolnego.

3. Terminy przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. W przypadku nieobecnosci nauczyciela Dyrektor szkoty odwotuje zajecia przez niego
prowadzone i informuje uczniéw o tym poprzez:

a) umieszczenie ogtoszenia na tablicy ogtoszen w siedzibie szkoty,

b) zamieszczenie informacji na stronie internetowej szkoty (w miare mozliwosci).

6. W szczegdlnych sytuacjach, za zgodg Dyrektora szkoty udzielong na pisemny wniosek,
nauczyciel moze przetozy¢ swoje zajecia na inny termin. Obowigzek poinformowania

rodzicéw oraz ucznidéw o zmianie planu zaje¢ spoczywa na nauczycielu.



7. W przypadku diuzszej nieobecnosci nauczyciela Dyrektor Szkoty zapewnia realizacje
programu nauczania poprze zapewnienie zastepstwa.

8. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesic zajecia na czas oznaczony,
jezeli:

a) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zajeé wynosi -15°C lub jest nizsza,

b) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

9. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 8 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

10. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia
zagrozenia bezpieczenstwa lub zdrowia ucznidow w zwigzku z:

a) organizacjg i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,

c) sytuacja epidemiologiczng, lub:

d) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt a-c w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placéwkach.

11. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom,
uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé, nie pdzniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposdb
zapewniajacy:

a) kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,

b) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitorow i bez ich uzycia,

c¢) indywidualne konsultacje,

d) stosowanie przerw miedzylekcyjnych,

e) poszanowanie sfery prywatnosci,

f) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych
przez nauczycieli do realizacji zajeé,

12. O sposobie realizacji zaje¢, o ktérych mowa 11 dyrektor informuje organ prowadzacy i

organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.



13. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i
po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpic
od organizowania dla uczniéw zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ o ktérych mowa w ust. 11.

14. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc sg realizowane z
wykorzystaniem platformy Microsoft 365 oraz elektronicznego dziennika lekcyjnego
Fryderyk.

15. Platforma Microsoft 365 zapewnia poprzez aplikacje:

a) Microsoft Teams — ustuga komunikacji wideo,

b) Classroom — tworzenie, dystrybucja i ocenianie zadan w formie elektronicznej,

¢) WhatsAPP — ujecie wszystkich zaje¢ online z poszczegdlnych przedmiotow,

d) Gmail — poczta szkolna, na ktérg przychodzi w formie wiadomosci kazda aktywnos¢ i
wszystkie dziatania wykonywane w ramach catej platformy.

16. Elektroniczny dziennik lekcyjny Fryderyk zapewnia poprzez moduty:

a) ,Obecnosci i tematy” — odnotowanie tematu zajeé lekcyjnych, sprawdzenie przez
nauczyciela obecnosci ucznia na zajeciach,

b) ,,Plan zaje¢” — ujecie wszystkich zajec z poszczegdlnych przedmiotdw,

c) ,,Oceny i uwagi" — odnotowanie przez nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat,

d) ,,Kontakt” — wymiana informacji pomiedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami, w tym
usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach, przekazywanie uczniom materiatéw
niezbednych do realizacji tych zajec.

17. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktérych mowa w ust. 14 zapewniajg
kompleksowe prowadzenie zajec¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie
rzeczywistym, sprawdzenie aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan oraz
skuteczng komunikacje pomiedzy uzytkownikami.

18. W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w
zajeciach poprzez:

a) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczeristwa w pracy z monitorem ekranowym, w
tym przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora,

b) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos¢ wytgczenia i wigczenia mikrofonu.

§31



1. Nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych

i nadobowigzkowych opieke sprawujg nauczyciele prowadzacy te zajecia.

2. Podczas zaje¢, wystepdw lub koncertéw organizowanych poza szkolg, opieke sprawuje

i odpowiada za bezpieczenstwo ucznidéw nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

3. W przypadku ztego samopoczucia ucznia — rodzicow powiadamia nauczyciel prowadzacy
zajecia, udziela pierwszej pomocy, a w razie zagrozenia zycia — wzywa pogotowie informujac
o tym Dyrektora Szkoty.

4. Uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani sg do dbatosci

o0 bezpieczenstwo na terenie szkoty, w tym respektowanie zarzadzen wewnetrznych.

§32

1. Uczniowie przebywajacy w szkole majg zapewnione bezpieczenstwo, ochrone przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej dzieki:
a) realizacji programu wychowawczego,

b) dziataniom nauczycieli przedmiotéw indywidualnych i grupowych.

§33
1. Nauczyciele i uczniowie mogg korzysta¢ poza zajeciami dydaktycznymi z pomieszczen

szkolnych w godzinach i na zasadach okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM, KTORYM POTRZEBNA JEST POMOC

§34

1. Uczniom, ktdérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkota udziela jej poprzez:

a) diagnozowanie srodowiska ucznia, w tym rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz
indywidualnych potrzeb ucznia,

b) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, okreslonych
c) organizowanie pomocy dajgcej szanse poszerzonego rozwoju uczniom szczegolnie
uzdolnionym, w tym przydziaty godzin dodatkowych w przypadku posiadania przez szkote
srodkéw finansowych i zgodnie z ramowym planem nauczania,

d) podejmowanie dziatan wychowawczych wynikajgcych z programu wychowawczego

szkoty,



e) wspotdziatanie oraz wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemdw uczniéw,
f) podejmowanie mediacji oraz interwencji w sytuacjach kryzysowych,
g) wspotprace z pracownikami Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

Centrum Edukacji Artystycznej.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§35

1. W szkole dziata biblioteka, z ktérej moga korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty.

2. Biblioteka szkolna jest miejscem stuzgcym realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz
zadan dydaktycznych szkoty.

3. Bezposredni nadzor nad biblioteka szkolna sprawuje Dyrektor Szkoty.

4. Zakres czynnosci i godziny pracy osoby prowadzgacej biblioteke szkolna ustala Dyrektor
Szkoty.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegélnosci nalezy:

a) gromadzenie i opracowywanie ksiegozbioru,

b) selekcja zbioréw,

c) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

d) udostepnianie nut, ksigzek i ptyt czytelnikom,

e) poradnictwo w doborze pozycji nutowych i ksigzkowych,

f) prowadzenie réznych form upowszechniania wydawnictw muzycznych,

g) utrzymywanie w nalezytym stanie uzywalnosci zgromadzonych nut, ksigzek i ptyt,

6. Lokal biblioteki sktada sie z jednego pomieszczenia.

7. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego.

8. Czas otwarcia biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty.

9. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

10. Zadania nauczyciela bibliotekarza okreslone sg w zakresie jego obowigzkow.

11. Podstawowym zZrddtem finansowania biblioteki jest budzet szkoty

12. Planowane roczne wydatki biblioteki stanowig czes¢ sktadowa planu finansowego szkoty,

ktéry opiniuje rada pedagogiczna.



13. Biblioteka moze otrzymywac srodki na swojg dziatalnos¢ od Rady Rodzicow lub
zinnych zrédet.
14. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej oraz odpowiedzialno$¢ za powierzone nuty,

ksigzki i ptyty okresla regulamin biblioteki.

WSPOtPRACA Z JEDNOSTKAMI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

§ 36

1. Szkota aktywnie wspotpracuje z samorzgdami lokalnymi poprzez:

a) organizacje koncertéw na rzecz srodowiska lokalnego,

b) organizacje cyklicznych audycji muzycznych dla placéwek oswiatowych,

c) zapewnianie oprawy muzycznej imprez okolicznosciowych,

d) wspotprace z samorzgdami lokalnymi przy organizacji imprez o charakterze regionalnym i

ogolnopolskim.

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOtY

§37

1. Przyjmowanie uczniéw do Szkoty odbywa sie na zasadzie badania przydatnosci dziecka do
ksztatcenia muzycznego

2. Szczegoétowe warunki i tryb przyjmowania ucznidow do Szkoty okresla Regulamin

Rekrutaciji.

WSPOLPRACA SZKOtY Z RODZICAMI

§ 38

1. Rodzice i nauczyciele wspédtdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniéw.
2. W realizacji tego celu przystuguje rodzicom prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w szkole i klasie,

b) znajomos¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

¢) znajomosci statutu szkoty,

d) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw w nauce

i przyczyn trudnosci w ksztatceniu,



e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci.

§39

1. Szkota organizuje spotkania z rodzicami dla wymiany informacji.

2. Rodzice, w razie zaistniatej potrzeby, mogg kontaktowad sie z nauczycielami przedmiotéw
indywidualnych i grupowych w sposdb ustalony z nauczycielami na poczatku roku szkolnego.
3. W ramach tzw. dni otwartych szkota umozliwia rodzicom kontakt ze wszystkimi
nauczyciela.

4. Szkota wspotpracuje z rodzicami w zakresie profilaktyki uzaleznien i zagrozen
uwrazliwiajgc ich na te problemy oraz organizujgc spotkania ze specjalistami w tych

dziedzinach.

UCZNIOWIE SZKOtY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§40

1. Uczen szkoty ma prawo do:

a) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

b) opieki wychowawczej oraz zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa i ochrony przed
wszelkimi formami przemocy psychicznej i fizycznej,

¢) ochrony poszanowania godnosci osobistej,

d) zyczliwosci i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,
e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu w zakresie muzyki,

f) reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach i innych imprezach, zgodnie

ze swoimi mozliwosciami i umiejetno$ciami,

g) nagrod i wyrdznien szkolnych,

h) powiadamiania go, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o terminie sprawdzianéw
obejmujgcych wiekszy zakres wiadomosci,

i) sprawiedliwej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepéw w nauce,
j) korzystania z poradnictwa psychologicznego,

k) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki zgodnie z ustalonymi zasadami.

§41



1. Uczen ma obowigzek:

a) przestrzegac¢ postanowien zawartych w statucie szkoty i wewnetrznych regulaminach
szkoty,

b) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, przygotowywac sie do nich
oraz witasciwie zachowywac sie podczas trwania zajeé,

c) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty,

d) wyjasniac i usprawiedliwiaé nieobecnosci na zajeciach szkolnych w ciggu tygodnia

od powrotu do szkoty,

e) przestrzegac zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych pracownikow
szkoty oraz kolegdw,

f) dbac o schludny wyglad,

g) nosic stroj galowy lub koncertowy podczas uroczystosci szkolnych,

h) dbac o kulture jezyka, nie stosowac wulgaryzmow,

i) nie korzystac z telefondw komédrkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zajec,
a takze nie nagrywa¢ dzwieku i obrazu za pomoca tych urzadzen,

j) dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole, ze szczegdlnym poszanowaniem
instrumentéw muzycznych,

k) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

[) dbac o dobre imie szkoty,

m) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty

oraz Rady Pedagogicznej,

n) dbac o bezpieczenstwo, zdrowie witasne i kolegdw,

o) informowac nauczyciela instrumentu gtdwnego o wszystkich wystepach poza szkota,

NAGRODY | KARY WOBEC UCZNIOW

§42

1. Uczen jest nagradzany za:

a) wybitne osiggniecia artystyczne,

b) wybitne osiggniecia w nauce i wzorowg postawe,

c) prace na rzecz szkoty.



§43

1. Formami nagrod i wyrdznien sa:

a) ustna pochwata nauczyciela,

b) pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty na forum klasy lub szkoty,

¢) dyplom uznania od dyrektora,

d) swiadectwo ukonczenia klasy i szkoty z wyrdznieniem,

e) nagroda organdw statutowych, organu prowadzgcego, instytucji i oséb fizycznych,

f) nagroda rzeczowa.

§44
1. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze postanowic o przyznaniu

nagrody w innej formie.

§ 45

1. W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia statutu szkoty i innych przepiséw
porzadkowych lub nagannego zachowania naruszajgcego normy wspotzycia
miedzyludzkiego, dyrektor szkoty moze:

a) przeprowadzi¢ z uczniem rozmowe dyscyplinujgca,

b) udzieli¢ upomnienia lub nagany z powiadomieniem rodzicéw o zachowaniu ucznia,

c) zawiesi¢ prawa ucznia do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

d) skresli¢ ucznia z listy ucznidw, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej w przypadku,

o ktérym mowa w § 48.

§ 46

1. Kara upomnienia stosowana jest w przypadku dokonania przez ucznia naruszenia
mniejszej wagi.

2. W przypadku naruszenia mniejszej wagi po raz pierwszy, dyrektor moze podjgé decyzje
o ukaraniu ucznia przez udzielenie upomnienia ustnego dokonanego przez nauczyciela,

kierownika sekcji lub dyrektora szkoty.

§ 47

1. Tryb odwotywania od wymierzonej kary:



a) uczniowi, ktdremu udzielona zostata kara nagany lub pisemnego upomnienia, przystuguje
prawo whniesienia odwotania na piSmie do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od dnia
ukarania.

b) dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng ma obowigzek w ciggu 7 dni zbadac
sprawe i podja¢ decyzje.

c) wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub uchylone.

§48

1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow:

a) gdy w okresie trwajgcym ponad 3 tygodnie od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie zgtosit
sie w celu podjecia nauki bez usprawiedliwienia,

b) gdy w semestrze opuscit ponad 50% zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

c) gdy Rada Pedagogiczna nie wyrazi zgody na powtarzanie klasy,

d) gdy uczen nie stawi sie na egzamin klasyfikacyjny, a Rada Pedagogiczna nie wyrazi zgody
na egzamin poprawkowy,

e) gdy zostat ukarany w ciggu roku szkolnego dwa razy karg nagany,

f) za nieprzestrzegania obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie,

g) za stosowanie przemocy fizycznej,

h) za posiadanie i uzywanie papierosow, alkoholu i narkotykow,

i) za naruszenie prawa.

2. Skreslenie z listy ucznidw nastepuje w drodze decyzji Dyrektora na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej.

§49

1. O zastosowaniu kary Dyrektor powiadamia ucznia i jego rodzicdw (prawnych opiekundéw).

§ 50
1. W przypadku ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia podania
o skreslenie z listy ucznidw, Dyrektor szkoty ma prawo skresli¢ ucznia z listy ucznidow szkoty

bez zwotywania Rady Pedagogicznej.

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW
§51



1. Prawa i obowigzki ucznia w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania reguluje
Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r.
W sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach

artystycznych.

§ 52

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do efektow ksztatcenia w okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w
szkole programdw nauczania, wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programdw
nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz postepach w tym
zakresie,

b) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg,

¢) udzielenie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce,

e) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w uczeniu sie oraz uzdolnieniach ucznidw,

f) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

g) Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow przeprowadza sie zgodnie z przyjetym przez
szkote systemem wewnatrzszkolnego oceniania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez
ucznia poszczegdlnych srédrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,



b) ustalenie biezgcych i srddrocznych ocen klasyfikacyjnych, z obowigzkowych zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania wedtug skali i w formach przyjetych
W niniejszym regulaminie,

c) ustalanie rocznych i koricowych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania wedtug skali zawartej w § 52 ust. 7,

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych,

e) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych i koricowych
ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego,

f) ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegodlnych uzdolnieniach ucznia.

4. Ocenianie petni funkcje:

a) Diagnostyczng - okresla aktualny stan wiedzy i umiejetnosci ucznia,

b) informacyjng - informuje o osiggnieciach ucznia,

c) motywacyjna - zacheca do samoksztatcenia,

d) wspierajgca - pomaga uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoiju,

e) klasyfikujgca - porzadkujgca osiggniecia ucznia wedtug skali przyjetej w szkole,

f) ksztattujacag - umozliwiajgcg uczniom przejecie odpowiedzialnosci za proces uczenia sie.
5. Oceny dzielg sie na:

a) biezace,

b) klasyfikacyjne srodroczne,

c) klasyfikacyjne roczne,

d) klasyfikacyjne koricowe.

e) Oceny biezgce, oceny klasyfikacyjne srodroczne, oceny klasyfikacyjne roczne oraz oceny

klasyfikacyjne koricowe ustala sie wg nastepujgcej skali:

Ocena stowna Ocena cyfrowa  Skrét
Celujacy 6 cel
Bardzo dobry 5 bdb
Dobry 4 db
Dostateczny 3 dst
Dopuszczajacy 2 dop
Niedostateczny 1 ndst



6. Oceny dzielg sie na oceny pozytywne i negatywne. Oceny pozytywne to te, ktore
umozliwiajg uczniowi otrzymanie promocji do klasy programowo wyzszej lub swiadectwa
ukonczenia szkoty.

7. Nauczyciele do konca wrzesnia informujg uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdinych
srodrocznych, rocznych lub korcowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej lub koncowej ocenie
klasyfikacyjnej

8. Fakt przekazania wymagan edukacyjnych odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym

i potwierdzony jest podpisem rodzica (prawnego opiekuna) na osobnym dokumencie.

9. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w
przypadkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 44zq ustawy o systemie
oswiaty

10. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw

na poszczegolnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw
ucznidow. Okreslajg, co uczen powinien wiedzie¢, rozumieé i umie¢ po zakorfczeniu procesu
nauczania.

11. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujgcych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania dla poszczegdlnych zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i dla danego etapu ksztatcenia.
12. Wymagania edukacyjne sg dostepne u poszczegdlnych nauczycieli.

13. Uczen, ktéry spetnia okres$lone wymagania edukacyjne, otrzymuje odpowiednig ocene.
14. Uczniom wybitnie zdolnym dyrektor szkoty, na pisemny wniosek nauczyciela przedmiotu
gtéwnego, moze zwiekszy¢ wymiar czasu zajec z tego przedmiotu nie wiecej jednak jak o
2/3 jednostki lekcyjnej tygodniowo. Przy podejmowaniu decyzji dyrektor bierze pod uwage
mozliwosci finansowe i kadrowe szkoty

15. Wniosek o zwiekszenie wymiaru czasu zaje¢ nalezy ztozy¢ do dnia 15 maja roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym projektowane jest zwiekszenie.

16. Decyzja o zwiekszeniu wymiaru czasu zaje¢ podejmowana jest na jeden rok szkolny.



§53

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
1. Osiggniecia edukacyjne uczniéw sprawdzane sg poprzez:
a) przestuchania,

b) egzaminy,

c) audycje,

d) konkursy,

e) sprawdziany,

f) testy,

g) klaséwki,

h) prace pisemne,

i) odpowiedzi ustne,

j) prace domowe,

k) prace grupowe.

§54

Sposoby i zasady informowania uczniéw i rodzicow o postepach i osiggnieciach

1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicdw (prawnych opiekundw).

2. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela
do korica roku szkolnego. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw)

sg one udostepniane do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

4. Oceny ucznia sg uwidocznione w:

a) dzienniku lekcyjnym,

b) protokotach przestuchan,

c) protokotach egzaminacyjnych.

5. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene.

6. Wszystkie nagrody i wyrdznienia, kary i nagany nauczyciel odnotowuje w dzienniku

lekcyjnym.



7. Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw

na biezgco w trakcie indywidualnych rozmoéw z nauczycielami, a w przypadkach zagrozen -
po specjalnych wezwaniach rodzicéw (prawnych opiekunéw).

8. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele

sg zobowigzani do ustnego poinformowania ucznidéw o grozgcych im ocenach
niepromujacych i odnotowania tego w dzienniku oraz do zawiadomienia rodzicéw (prawnych
opiekundw) na pismie.

9. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele

sg zobowigzani poinformowad ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw)

o przewidywanych dla niego rocznych lub koricowych ocenach klasyfikacyjnych z zajec¢

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.

§ 55

Zwalnianie ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ chéru na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ chéru uniemozliwia ustalenie Srédrocznej, rocznej
lub koricowe] oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”, ,zwolniona”.

§ 56

Kryteria ocen

1. Ogodlne kryteria ocen.

Uczen spetnia dang kompetencje znacznie powyzej wymagania - Celujgcy

Uczen catkowite spetnia wymagania - Bardzo dobry

Uczen spetnia wymagania, a wystepujgce niedociggniecia nie powodujg obnizenia wartosci
merytorycznej - Dobry

Niepetne spetnienie wymagan, ale uczern sam wskazuje braki /btedy/ i wie, jak je poprawic¢ -
Dostateczny

Niepetne spetnienie wymagan, ale uczen dzieki dodatkowym ¢wiczeniom lub zmianie

metody pracy nadrobi w krétkim czasie braki, samodzielnie lub z pomocg - Dopuszczajgcy



Niespetnienie wymagania i brak rokowan, aby program wspomagajgcy pomogt uczniowi
osiggna¢ wymagania - Niedostateczny

2. Ustala sie nastepujgce kryteria ocen w grze na instrumencie:

a) 25 punktéw-stopien celujacy (6) - otrzymuje uczen, ktdrego gra jest bezbtedna
technicznie, wierna tekstowi nutowemu, wyjatkowo interesujaca pod wzgledem muzycznym,
znacznie wykraczajgca swym poziomem ponad wymagania edukacyjne danej klasy lub grupy
wiekowej oraz ktéry bierze udziat w konkursach regionalnych, krajowych lub
miedzynarodowych, przestuchaniach oraz warsztatach przeznaczonych

dla uczniow szkét muzycznych | st. lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

b) 21-24 punkty - stopien bardzo dobry (5) - otrzymuje uczen, ktéry catkowicie spetnit
wymagania edukacyjne danej klasy a jego gra jest bezbtedna technicznie, wierna tekstowi
nutowemu i interesujgcg muzycznie,

c) 16-20 punktéw - stopien dobry (4) - otrzymuje uczen za gre dobrg technicznie, poprawng
stylowo, z drobnymi uchybieniami, ktdry spetnit wymagania edukacyjne danej klasy,

d) 13-15 punktéw - stopien dostateczny (3) - otrzymuje uczen za gre z wyraznymi
uchybieniami technicznymi lub muzycznymi, lecz z zadatkami na postep w dalszej nauce,
ktéry spetnit jedynie podstawowe wymagania edukacyjne przewidziane

dla danej klasy, co moze oznacza¢ trudnosci w dalszym jego ksztatceniu,

e) 11-12 punktéw - stopien dopuszczajgcy (2) - otrzymuje uczen, ktory spetnit wymagania
edukacyjne w stopniu minimalnym, co powaznie utrudni, a moze nawet uniemozliwi mu
dalsze ksztatcenie.

f) Od 0 do 10 punktow - stopien niedostateczny (1) - otrzymuje uczen, ktéry wyraznie nie
spetnit wymagan edukacyjnych przewidzianych dla danej klasy, a braki techniczne

i muzyczne uniemozliwiajg jego dalsze ksztatcenie.

3. Kryteria szczegdétowe w ocenie gry na instrumencie:

a) prawidtowosc¢ aparatu gry,

b) zgodnos¢ z tekstem nutowym,

c) sprawnos¢ techniczna,

d) muzykalnosc¢ i walory artystyczne interpretacji utworu,

e) kultura dzwieku, intonacja,

f) dyscyplina rytmiczna i agogiczna,

g) pamieciodpornosc¢ psychiczna na estradzie,

h) wysitek wktadany przez ucznia w prace na instrumencie.



4, Ustala sie nastepujace kryteria i odpowiadajgce im oceny z przedmiotow teoretycznych.
Kryteria oceny

. Stopien opanowania wiadomosci

. Rozumienie materiatu nauczania

. Stosowanie wiadomosci

1
2
3
4. Prezentacja zdobytej wiedzy
5. Postawa ucznia na lekcji

6. Systematycznosc

7. Trwatos¢ zdobytej wiedzy

Stopien celujacy:

1. Posiadanie wiadomosci wykraczajgcych poza podreczniki i wiadomosci podane przez
nauczyciela

. Samodzielna i oryginalna interpretacja ucznia

. Samodzielne wykorzystanie wiadomosci w sytuacjach problemowych

2

3

4. Wzorowy jezyk, brak btedéw

5. Stata aktywnos¢, oryginalne wypowiedzi

6. Wzorowo zorganizowana, systematyczna praca

7. Swobodne operowanie wiedzg pochodzgca z réznych zrodet

Stopien bardzo dobry:

. Caty materiat programowy opanowany jest wyczerpujgco
. Samodzielna interpretacja ucznia

. Samodzielne stosowanie zdobytych wiadomosci

1
2
3
4. Poprawny jezyk, brak btedow
5. Stata aktywnos¢, petne wypowiedzi
6. Systematyczna praca
7. Swobodne operowanie wiedzg z podrecznikdéw i notatek podanych przez nauczyciela
Stopien dobry:
. Nieznaczne braki w opanowaniu materiatu programowego
. Czesciowo inspirowane przez nauczyciela
. Przy niewielkiej pomocy nauczyciela

1
2
3
4. Drobne usterki
5. Czesta aktywnos¢
6

. Sporadyczne odstepstwa od systematycznej pracy



7. Dobra znajomos$¢ materiatu roku biezgcego
Stopien dostateczny:
. Braki w opanowaniu podstawowego materiatu
. Przy pomocy nauczyciela

. Przy pomocy nauczyciela

1

2

3

4. Z usterkami
5. Aktywnos¢ sporadyczna

6. Czeste odstepstwa od systematycznej pracy
7

. Pewne braki w materiale biezgcego roku
Stopien dopuszczajacy:

. Wyrazne braki w opanowaniu materiatu programowego
. Niezrozumienie czesci materiatu programowego

. Przy wydatnej pomocy nauczyciela

1

2

3

4. Czeste usterki
5. Przewaznie brak aktywnosci

6. Bardzo czeste odstepstwa od systematycznej pracy
7

. Braki w materiale biezgcym
Stopien niedostateczny:

. Brak podstawowych wiadomosci
. Brak zrozumienia

. Brak umiejetnosci stosowania nabytych wiadomosci

1

2

3

4. Bardzo powazne usterki
5. Biernos¢

6. Brak systematycznosci
7

. Bardzo duze braki

§ 57
Klasyfikowanie i promowanie
1. Klasyfikowanie srodroczne, roczne i koricowe polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.



2. Klasyfikowanie ucznidéw przeprowadza sie dwa razy w kazdym roku szkolnym,

w terminach okreslonych w rocznym planie pracy szkoty

3. Oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug skali zawartej w § 52 ust.7.

4. Ocene ustala nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, z wyjatkiem ocen
ustalanych w trybie egzaminu promocyjnego i koricowego.

5. Uczen, ktdry otrzymat na | semestr ocene niedostateczng, zobowigzany jest w czasie
pierwszego miesigca Il semestru do uzupetnienia tych tresci przedmiotowych, ktére bedg
niezbedne do realizacji programu. Zakres tych tresci i forme sprawdzania wiadomosci ustala
nauczyciel przedmiotu.

6. Z przedmiotu instrument gtéwny ocena srédroczna dla uczniéw wszystkich klas ustalana
jest przez nauczyciela. Uczniowie kl. 11-VI C6 oraz kl. lI-1V C4 przystepujg do przestuchania
potrocznego.

7. Z pozostatych przedmiotow okreslonych w szkolnym planie nauczania ocena srédroczna
ustalana jest przez nauczycieli tych przedmiotéw.

8. Ocena roczna z instrumentu gtéwnego (z wytgczeniem uczniéw kl. | C6i VI C6 orazkl. | C4 i
IV C4) ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego. Egzamin promocyjny przeprowadza sie
w formie praktyczne;j.

9. Ocena koncowa z instrumentu gtéwnego dla uczniéw kl. VI C6 i IV C4 ustalana jest w
trybie egzaminu korncowego. Egzamin koncowy przeprowadza sie w formie praktycznej

10. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koricowego ustala sie w stopniach na
podstawie liczby punktow uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy — 25 punktow

b) stopien bardzo dobry od 21 do 24 punktéw

c) stopien dobry —od 16 d0 20 punktéw

d) stopien dostateczny —od 13 do 15 punktow

e) stopien dopuszczajgcy — 111 12 punktow

f) stopien niedostateczny —od 0 do 10 punktow

11. Dla uczniéw kl. I C6i kl. |1 C4 ocene roczng z instrumentu gtdwnego ustala nauczyciel.
12. Z pozostatych przedmiotéw okreslonych w szkolnym planie nauczania ocena roczna
ustalana jest przez nauczycieli tych przedmiotéw.

13. Laureaci ogélnopolskich konkurséw, przestuchan, przeglagdéw w zakresie przedmiotow

artystycznych, ktdrych organizatorem jest Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymuja



odpowiednio z danych zaje¢ artystycznych celujgcag ocene, roczng lub koricowg, a w
przypadku instrumentu gtéwnego sg zwolnieni z egzaminu promocyjnego

14. Laureaci, o ktérych mowa w punkcie 13, po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej lub
kornicowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ artystycznych, otrzymujg z tych zaje¢ celujgcg roczng
lub koricowa ocene klasyfikacyjna.

15. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego dyrektor powotuje, co najmniej
trzyosobowg komisje, w ktérej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty lub kierownik sekcji - jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,

¢) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

16. Ocene z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel instrumentu
gtéwnego. Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomysInosci.

W przypadku rozbieznosci ocene ustala sie jako $rednig z ocen proponowanych przez
poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do petnych stopni

odpowiednio w gére- przy uzyskaniu, co najmniej 0,5 stopnia, albo w dét — przy uzyskaniu
mniej niz 0,5 stopnia.

17. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych odbyt sie egzamin,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji

c) date egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) program wykonany podczas egzaminu,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia. Do arkusza ocen oraz na swiadectwie szkolnym wpisywane sg oceny petne bez
minusow i pluséw oraz punkty otrzymane prze ucznia podczas egzaminu promocyjnego lub
korncowego

18. Terminy egzamindw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

19. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, do korica danego roku szkolnego.



20. Rada pedagogiczna moze w szczegolnych przypadkach losowych moze zwolnic¢ ucznia z
egzaminu promocyjnego. Klasyfikacyjng ocene roczng ustala w tym przypadku nauczyciel
instrumentu gtéwnego.

21. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia, w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

22. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawad egzamin klasyfikacyjny.

23. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej-

24. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna w sktadzie okreslonym w
§ 57 pkt 15.

25. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej

26. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu ustala sie z uczniem i jego rodzicami.

27. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

28. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

a) nazwe zajeé, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

f) ustalong ocene.

Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

29. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.



30. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”

albo ,niesklasyfikowana”.

31. Uczniowi realizujgcemu indywidualny tok nauki na podstawie odrebnych przepisow
wyznacza sie egzamin klasyfikacyjny.

32. W uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wniosek rodzicdw (prawnych
opiekundw), za zgoda rady pedagogicznej realizowaé obowigzkowe zajecia edukacyjne
okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w tgcznym wymiarze
godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy. W takim wypadku
uczen, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.

33. Uczen moze realizowaé indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany

i promowany poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
34. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikow rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

a) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukornczeniu szkoty,

b) wyrdznieniu uczniéw.

35. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli:

a) z przedmiotow ksztatcenie stuchu i instrument gtéwny otrzymat ocene klasyfikacyjna
wyzszg od stopnia dopuszczajgcego,

b) z pozostatych przedmiotéw otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia
niedostatecznego.

36. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna lub koricowa ocena klasyfikacyjna,
a w przypadku przedmiotéw, ksztatcenie stuchu lub instrument gtdwny, - ocena
niedostateczna albo dopuszczajgca, moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego

37. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w
trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego.

38. Rocznai koricowa ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego i koncowego jest ostateczna.

39. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w § 57 ust. 35 podlega skresleniu z listy

uczniéw, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.



40. W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczen moze powtarzac klase

tylko jeden raz.

§58

Egzamin poprawkowy

1. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej lub
koricowej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednego albo dwdch obowigzkowych
zajec edukacyjnych

2. Egzaminu poprawkowego nie moze zdawac uczen, ktdry ocene niedostateczng lub
dopuszczajgcg otrzymat w wyniku egzaminu promocyjnego.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4, Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje trzyosobowg
komisje w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcje kierowniczg - jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,

¢) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Nauczyciel, uczacy ucznia danego przedmiotu, moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji egzaminacyjnej na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

6. Egzamin poprawkowy zawiera tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem
wymagan edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgc w
szczegoblnosci:

a) nazwe zajeé, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b) imie i nazwisko ucznia,

c) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

d) termin egzaminu,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu

f) ocene ustalong podczas egzaminu.



Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotacza sie pisemne
prace ucznia lub zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] i podlega skresleniu z listy ucznidw, chyba, ze rada pedagogiczna
wyrazi zgode na powtarzanie klasy biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.
10. W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczern moze powtarzac klase tylko jeden raz.

11. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Termin do zgtoszenia
zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

12. Od oceny wystawionej w wyniku egzaminu poprawkowego nie przystuguje odwotanie.

§ 59

Zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna lub koricowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza
sie od dnia ustalenia rocznej klasyfikacyjnej oceny, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub koricowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej
oraz ustala roczng lub kornicowg ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. . Forme sprawdzianu ustala dyrektor szkoty

4. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezenia. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

5. W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wchodzg:



a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze, —
jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w § 59 ust. 5b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna lub koricowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej lub koricowej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze byé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 58 ust. 2.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy:

d) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

e) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

a) termin sprawdzianu,

b) imie i nazwisko ucznia,

¢) zadania lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu,

d) ustalong ocen klasyfikacyjna.

9. Protokadt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu, o ktdrym mowa w § 59 ust. 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezty
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w § 59 pkt.2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 60
1. Uczen, ktéry nie spetnit warunkdw okreslonych w § 57 ust. 35 podlega skresleniu z listy
uczniéw, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

2. W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz.



3. Uczen uzyskujgcy oceny celujgce i bardzo dobre z przedmiotow artystycznych

lub osiggajgcy sukcesy artystyczne moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej poza
normalnym trybem z koricem lub w ciggu roku szkolnego.

4. Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej spetnit warunki
okreslone w § 57 ust. 35.

5. Do ucznia, ktéry na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spetnit warunkdw
okreslonych w § 57 ust 35 stosuje sie odpowiednio § 60 ust. 1.

6. Uczen, z wyjatkiem ucznia klas I-1ll cyklu szescioletniego, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75, w tym,
co najmniej ocene bardzo dobrg z instrumentu gtéwnego otrzymuje Swiadectwo promocyjne
z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat ze wszystkich zajec
edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75, i co najmniej ocene bardzo dobrg z

instrumentu gtdwnego otrzymuje swiadectwo ukoniczenia szkoty z wyrdznieniem.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 61

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyjnych i
pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw, o ktérych mowa w ust.1, okreslajg
odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw szkoty regulujg odrebne przepisy.

4. Zakresy obowigzkdéw pracownikdéw ekonomicznych, administracyjnych i obstugi ustala
Dyrektor szkoty.

5. Nauczyciele w dziatalnosci stuzbowej stosujg w praktyce przetwarzania danych
osobowych zasady i czynno$ci oraz obowigzki spoczywajace na nich na mocy przepisow
krajowych oraz panstw cztonkowskich Unii o ochronie danych osobowych.

6. Do obowigzkdéw nauczyciela nalezy przetwarzanie danych osobowych wytgcznie

w zakresie nadanych upowaznien zgodnie z decyzjg dyrektora, a takze zabezpieczenie

nosnikdw danych w zgodnosci z dokumentacjg zabezpieczenia danych osobowych placowki



w formie zapiséw elektronicznych, jak i tradycyjnych oraz udostepnianie danych
uprawnionym podmiotom i osobom w granicach i przepisach prawa.

7. Do obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy przetwarzanie danych
osobowych wytgcznie w zakresie nadanych upowaznien, zgodnie z dokumentacijg

przetwarzania i zabezpieczenia danych osobowych.

§62

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jakos¢ pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniéw.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do organizowania zaje¢ w sposéb zapewniajgcy zdrowie
i bezpieczenstwo uczniow.

a) Nauczyciel jest zobowigzany do organizowania prawidtowego przebiegu procesu
dydaktycznego, w szczegodlnosci poprzez:

b) realizacje obowigzujgcego programu nauczania,

c) stosowanie wtasciwych metod nauczania,

d) systematyczne przygotowywanie sie do zaje,

e) petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

f) wtasciwe prowadzenie pozostatej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej,
g) dbatos¢ o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,

h) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,

i) przygotowywanie i zachecanie uczniéw do udziatu w konkursach,

j) zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich ucznidw,

k) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozeznanie potrzeb ucznidw.

§63

1. Obowigzkiem nauczyciela jest:

a) uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej oraz realizowanie jej uchwat,

b) nieujawnianie spraw poruszanych na posiedzeniach komisji egzaminacyjnych i Rady

Pedagogicznej,



c) wykonywanie prac zleconych przez Dyrektora szkoty, dotyczacych bezposrednio
dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej szkoty,
d) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej.

§ 64

1. W szkole dziata sekcja fortepianu.

2. Pracg sekgcji kieruje, powotany przez Dyrektora Szkoty, Kierownik Sekcji.

3. Cele i zadania sekcji obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdw realizacji
programow nauczania w oparciu o postawe programowa,

b) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania ucznidw,

c) organizowanie audycji i koncertéw prezentujcych osiggniecia uczniow,

d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego.

4. Dyrektor moze powotywac sposréd cztonkdow Rady Pedagogicznej zespoty

do wykonywania waznych dla szkoty zadan.

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespotu powotany przez Dyrektora Szkoty
na wniosek zespotu.

6. Rodzaje zespotow i ich sktad osobowy okresla Rada Pedagogiczna na posiedzeniu

plenarnym.

§ 65

1. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do:

a) sumiennego i starannego wykonywania swojej pracy,

b) przestrzegania ustalonego czasu pracy,

c) przestrzegania regulaminu pracy i ustalonego w szkole porzadku,

d) przestrzegania przepisOw oraz zasad bezpieczenistwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

e) czynnej wspodtpracy zapewniajgcej uczniom szkoty ochrone przed przemoca,
uzaleznieniami i innymi przejawami patologii spotecznej poprzez:

e nadzoér wszystkich pracownikéw nad zachowaniem uczniéw,

e natychmiastowe reagowanie na podejrzane zachowania uczniéw, rodzicéw lub innych

0s06b przebywajacych na terenie szkoty,



e w razie podejrzanych sytuacji, natychmiastowe powiadamianie dyrektora szkoty,

e w szczegblnie drastycznych wypadkach, natychmiastowe powiadomienie Strazy Miejskiej
lub policji.

a) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,

b) przestrzegania tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach,

c) dbania o dobro szkoty oraz ochrony jej mienia.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 66
1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalania.

2. Po kazdej nowelizacji Statutu publikuje sie tekst ujednolicony.

§ 67

1. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Tekst ujednolicony Statutu Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. im. Witolda Lutostawskiego
w Pruszkowie uwzglednia poprawki uchwalone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

w dniu 1 marca 2022 roku.



