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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 118a, w  związku z art, 103 ust. 2, ustawy z  dnia 20 kwietnia 2004 r.

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy1, zwanej dalej ustawą - Biuro Kontroli 

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w dniach od 28 listopada do 2 grudnia 

2016 r. przeprowadziło w  Powiatowym Urzędzie Pracy w Człuchowie (zwanym dalej 

Urzędem lub PUP), ul. Jerzego z Dąbrowy la  kontrolę planową nt.: „ Wydatkowanie środków  

Funduszu Pracy przez samorządy pow iatów  (starostów, prezydentów miast, dyrektorów  

powiatowych urzędów p ra cy  działających z upoważnienia starosty lub prezydenta miasta), 

przyznanych w  latach 20}4-20 i 5 przez m inistra właściwego do spraw pracy }\

Kontrole przeprowadzili Marcin Powęzka i Pawrcł Ziętek, główni specjaliści w Biurze 

Kontroli, na podstawie upoważnień Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

17 listopada 2016 r. o nr.: BKO-V.0160.150.2016 i BKQ-V.0160.151.2016.

Przedmiotem kontroli była ocena prawidłowości wydatkowania w  latach 2014-2015 

środków Funduszu Pracy przyznanych przez ministra właściwego do spraw pracy 

na finansowanie kosztów:

• nagród i świadczeń na ubezpieczenia społeczne od tych nagród pracowników PUP na

1 D z .U .2 016.645  j.l. z  p ó /n . zm.
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podstawie przepisów art. 108 ust. li  ustawy (tzw. 2%),

•  nagród specjalnych i świadczeń na ubezpieczenia społeczne od nagród specjalnych 

pracowników tych urzędów na podstawie art. 109 ust. 7k ustawy (nagrody specjalne),

•  wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne pracowników PUP pełniących 

funkcje doradców klienta, na podstawie przepisów art. 108 ust. 1 h ustawy (tzw. 5%).

Na podstawie ustaleń kontroli działalność w  zakresie objętym kontrolą oceniam 

pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidłowości.

Ocenę uzasadniają poniższe ustalenia kontroli:

Na podstawie art. 109 ust. 7h ustawy, za pośrednictwem Marszałka Województwa
• • • • •

Pomorskiego", Starosta Człuchowski przekazał do Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej 

wniosek'1 o przyznanie kwoty środków Funduszu Pracy, o której mowa 

w art. 108 ust. li ustawy, w  wysokości 155,5 tys. zł, z  przeznaczeniem na finansowanie 

wr2014 r. kosztów nagród oraz składek na ubezpieczenia społeczne pracowników 

Powiatowego Urzędu Pracy w  Człuchowie, w szczególności pełniących funkcje doradców 

klienta oraz zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych (tzw. 2%). W przesłanym piśmie 

potwierdził spełnienie wymagań formalnych oraz osiągnięcie przez PUP w  Człuchowie 

dwóch warunków określonych wart. 109 ust. 7h ustawy, uprawniających do otrzymania 

wnioskowanych środków' Funduszu Pracy.

Pismem z dnia 8 sierpnia 2014 r., adresowanym do Starosty Powiatu 

Człuchowskiego1, minister właściwy ds. pracy przyznał kwotę środków Funduszu Pracy 

we wnioskowanej wysokości, z przeznaczeniem na finansowanie w 2014 roku kosztów 

nagród oraz. składek na ubezpieczenia społeczne pracowników PUP w Człuchowie, 

w szczególności pełniących funkcję doradców' klienta oraz zajmujących stanowiska 

kierownicze.

Zgodnie ze sprawozdaniem5 Starosty Powiatu Człuchowskiego wysłanym w dniu 

27 stycznia 2015 r.6, przyznana w 2014 r. na finansowanie kosztów' nagród oraz składek na 

ubezpieczenia społeczne od tych nagród pracowników' PUP kwota 155,5 tys. zł nie została 

wydatkowana w całości. Wskazano, że wykorzystano kwfotę 91.384,68 zł, którą otrzymało 

50 pracowników, w tym 5 zajmujących stanowiska kierownicze, 23 pełniących funkcję

2 Pism o M arszałka W ojew ództw a Pom orskiego z  dnia 31 .07 .2014  r.
3 W niosek Starosty Powiatu C złu ch ow sk iego  z  dnia 10.07.2014 r.
4 Znak D F-I-4021-2% -28-11-JW /14.

Sprawozdanie z realizacji w ydatków  Funduszu Pracy na finansow anie kosztów  w ynagrodzeń i składek  
na ubezpieczenia sp o łeczn e pracow ników  P ow iatow ego Urzędu Pracy w  C złuchow ie.
6 Książka nadawcza Starostwa P ow iatow ego w  C złuchow ie, poz. 14 z  dnia 27 .0 1 .2 0 1 5  r.
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doradcy klienta oraz 22 pozostałych pracowników.

Niewykorzystane środki w kwocie 64.115,32 zł. zgodnie ze sprawozdaniem, 

przeznaczono na finansowanie kosztów wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne 

doradców klienta, co było niezgodne z przeznaczeniem wskazanym w  ait. 108 ust. l i  ustawy.

Z przedłożonych list płac' wynika, że środki w  łącznej kwocic 91.384,71 zł otrzymało 

52 pracowników, w tym 6 zajmujących stanowiska kierownicze8, 22 pełniących funkcję 

doradcy klienta9 oraz 24 zatrudnionych10 na stanowisku niezwiązanym z wykonywaniem  

funkcji doradcy klienta pracowników.11 Pozostałą kwotę 64.115,29 zł przeznaczono 

na wypłatę wynagrodzeń. Jak wyjaśniono różnica 0,03 zł pomiędzy naliczonymi listami płac 

a sprawozdaniem wynikała z przyjętego procentowego sposobu naliczania składek 

na ubezpieczenia społeczne. “

Wnioskiem z dnia 10 września 2014 r. Starosta Człuchowski, zgodnie 

z § 2  ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 16 lipca 2014 r. 

w sprawie trybu przyznawania samorządom powiatów środków Funduszu Pracy 

na finansowanie kosztów nagród specjalnych oraz składek na ubezpieczenia społeczne 

od nagród specjalnych13 (zwanego dalej rozporządzeniem), wystąpił do ministra właściwego 

do spraw pracy o przyznanie samorządowi powiatu środków Funduszu Pracy na finansowanie 

kosztów nagród specjalnych oraz składek na ubezpieczenia społeczne od nagród specjalnych,

0 których mowa w art. 109 ust. 7 k ustawy.

Pismem z dnia 30 października 2014 r. adresowanym do Starosty Powiatu 

Człuchowskiego14, minister właściwy do spraw pracy przyznał kwotę środkówr Funduszu 

Pracy w wysokości 66,0 tys. zł, z przeznaczeniem na finansowanie w 2014 r. kosztów nagród 

specjalnych oraz składek na ubezpieczenia społeczne pracowników PUP w Człuchowie.

Zgodnie ze sprawozdaniem Starosty Człuchowskiego wysłanym w  dniu 27 stycznia

2015 r.1*, przyznane środki na finansowanie kosztów nagród specjalnych oraz składek 

na ubezpieczenia społeczne od tych nagród pracowników Urzędu w  kwocic 66,0 tys. zł

7 N agrody (izw . 2% ) w ydatkow ano z  list: 2 0 1 4 /0 6 /0 0 0 2 , 20 1 4 /0 7 /0 0 0 9 , 2 0 1 4 /0 9 /0 0 0 1 , 2014 /10 /0006
1 częśc io w o  2 0 1 4 /1 1 /0 0 0 2  (kw ota 4 .1 9 6 ,8 2  /.ł) w yjaśnienie g łó w n eg o  k sięg o w eg o  PU P w  C złuchow ie z  dnia 
3 0 .11 .2016  r.
8 Akta osobow e pracow ników  PU P w  C złuchow ie nr: 1 3 ,4 1 ,4 2 ,  34, 35, 37.
9  Akta osobow e pracow ników  Pl.JP w  C złuchow ie nr: 2 , 4 ,  5, 9 , 11, 15, 19, 36, 3 8 .4 5 ,  50, 60. 6 9 ,7 0 ,7 6 ,7 7 ,  85,
8 9 .9 1 , 109, 112, 113.
10 Akta osob ow e pracow ników  PUP w  C złuchow ie nr: 6 , 1 6 ,1 8 ,2 1 ,2 0 ,  3 9 ,4 6 ,  47 . 4 8 ,4 9 ,  51, 55. 57. 58. 71. 80, 
83, 8 8 ,9 4 , 99, 106, 1 1 4 ,0 0 0 0 0 0 2 , 0000003.
11 Z estaw ienie „W ypłata nagród i nagród specjalnych w  2 0 1 4  roku dla pracow ników  PUP w  C złuchow ie.
1 W yjaśnienie g łów n ego  k sięg o w eg o  PU P w  C złuchow i c v . 30 .11 .2016  r.
n  D z .U .2 0 14.963.
u  Znak D F -I-4 0 2 1 .N S .6 0 -11-JW /14.
5 Książka nadawcza Starostwa P ow iatow ego w  C złu ch ow ie, po2. 14 z  dnia 2 7 .0 1.2 0 15 r.
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zostały wydatkowane w  całości. Nagrody specjalne otrzymało 50 pracowników, 

w  tym 5 zajmujących stanowiska kierownicze, 23 pełniących funkcję doradcy klienta oraz 

22 pozostałych pracowników.

Z przedłożonych list płac16 wynika, że nagrody specjalne otrzymało 49 pracowników', 

w tym 5 zajmujących stanowiska kierownicze, 23 pełniących funkcję doradcy klienta oraz 

21 pozostałych pracowników.

Badaniem kontrolnym objęto dokumentację (listy płac. karty wynagrodzeń, wyciągi 

bankowe, zakresy obowiązków) 49 pracowników, w tym 23 pełniących funkcje doradcy
1 “? I d

klienta '' i 5 zatrudnionych na stanowisku kierowniczym i 21 zatrudnionych na stanowisku 

nic związanym z wykonywaniem funkcji doradcy klienta19. W  powyższej dokumentacji 

nie stwierdzono nieprawidłowości w badanym zakresie.

Decyzje dotyczące przyznania nagród i nagród specjalnych w  2014 roku 

podejmowane były przez Dyrektora PUP zgodnie § 10 Regulaminu Wynagradzania
A A

Powiatowego Urzędu Pracy w  Człuchowie.

Na podstawie art. 109 ust. 7j ustawy Starosta Człuchowski przekazał, 

za pośrednictwem Marszałka Województwa Pomorskiego21, do Ministerstwa Pracy i Polityki
a a

Społecznej wniosek" o przyznanie kwoty środków Funduszu Pracy, o której mowła 

wart. 108 ust. li ustawy, w  wysokości 188,6 tys. zł, z przeznaczeniem na finansowanie 

kosztów nagród oraz składek na ubezpieczenia społeczne pracowników Powiatowego Urzędu 

Pracy w Człuchowie, w  szczególności pełniących funkcję doradców7 klienta oraz 

zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych (tzw. 2%). W przesłanym wniosku potwierdził 

spełnienie wymagań formalnych oraz osiągnięcie przez PUP w  Człuchowie warunków 

określonych wart. 109 ust. 7j ustawy, uprawniających do otrzymania środków Funduszu 

Pracy.✓

Pismem z dnia 7 sierpnia 2015 r., adresowanym do Starosty Powiatu

16 N agrody specjalne w ydatkow ano z  list: 2 0 1 4 /1 2 /0 0 1 1 , i częśc io w o  2 0 1 4 /1 1 /0 0 0 2  (kw ota  28 .850 ,76  z ł) - 
w yjaśnienie g łów n ego  k sięg o w eg o  PUP w C złuchow ie z  dnia 30 .11 .2016  r.
1' Akta o sob ow e pracow ników  PUP w  C złuch ow ie nr: 2 , 4 , 5. 9, 11, 15, 19, 36 , 38, 4 5 , 50, 60, 6 9 ,7 0 ,  76 , 77 , 85,
8 9 ,9 1 , 109, 112, 113, 114.

A kta osob ow e pracow ników  PU P w  C złuchow ie nr: 13, 4 1 ,4 2 ,  3 4 . 37.
19 Akta osob ow e pracow ników  PUP w  C złuchow ie nr: 6, 16, 18. 2 1 ,2 0 ,  39, 46, 4 7 ,4 8 ,  49 , 5 5 , 57 , 58, 71, 80, 83, 
88, 94, 99, 106, 0000002 .

Zał. N r 1 do Zarządzenia nr 5 /2009  Dyrektora PUP z dnia 15 czerw ca 2 0 0 9  r. w  spraw ie w prow adzenia  
Regulam inu W ynagradzania P ow iatow ego Urzędu Pracy w  C złuchow ie.
*' P ism o z  dnia 27 .07 .2015  r.
22 W niosek Starost)' Powiatu C złu ch ow sk iego  v . dnia 03 .07 .2015  r.
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Czachowskiego- , minister właściwy ds. pracy przyznał kwotę środków Funduszu Pracy 

we wnioskowanej wysokości, z  przeznaczeniem na finansowanie w 2015 roku kosztów 

nagród oraz składek na ubezpieczenia społeczne pracowników PUP w  Człuchowie, 

w szczególności pełniących funkcję doradców klienta oraz zajmujących stanowiska 

kierownicze.

Zgodnie zc sprawozdaniem Starosty Człuchowskiego wysłanym w dniu 29 stycznia 

2016 r.24, przyznane w 2015 r. środki na finansowanie kosztów nagród oraz składek 

na ubezpieczenia społeczne od nagród pracowników PUP w kwocie 188,6 tys. v\ nie /.ostały 

wydatkowane w całości. Wskazano, że wykorzystano kwotę 132.960,09 zł, którą otrzymało 

50 pracowników, w  tym 5 zajmujących stanowiska kierownicze , 22 pełniących funkcję 

doradcy klienta oraz 23 zatrudnionych na stanowisku niezwriązanym z wykonywaniem  

funkcji doradcy klienta"'.

Niewykorzystane środki w kwocie 55.639,91 zł przeznaczono na finansowanie 

kosztów wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne doradców klienta, co było 

niezgodne z przeznaczeniem wskazanym w art. 108 ust. li  ustawy.

Z przedłożonych list płac" wynika, że na nagrody (tzw. 2%) wydatkowano środki 

w  łącznej kwocie 132.960,31 zł." Pozostałą kwotę 55.639,69 zł przeznaczono na wypłatę 

wynagrodzeń. Jak wyjaśniono różnica 0,22 zł pomiędzy naliczonymi listami płac 

a sprawozdaniem wynikała z przyjętego procentowego sposobu naliczania składek 

na ubezpieczenia społeczne/0

Wnioskiem z dnia 28 sierpnia 2015 r. Starosta Człuchowski, działając na podstawie 

§ 2 ust. I rozporządzenia, wystąpił do ministra właściwego do spraw pracy o przyznanie 

samorządowi powiatu środków Funduszu Pracy na finansowanie kosztów nagród specjalnych 

oraz składek na ubezpieczenia społeczne od nagród specjalnych, o których mowa 

w art. 109 ust. 7 k ustawy.

23 Znak DF-V 11.4021.11.1.2015.AS.
~'ł Książka nadaw cza Starostwa P ow iatow ego w  C złuchow ie, poz. 17 z  dnia 2 9 .0 1 .2 0 1 6  r.
25 Akta osobow e pracow ników  PU P w  C złuchow ie nr: 13, 41, 42 , 34, 37.
26 Akta osobow e pracow ników  PIJP w  C złuchow ie nr: 2 , 4, 5 . 9, 11, 15 19, 3 6 ,3 8 ,4 5 ,  50 , 60 , 6 9 , 70, 76, 77, 85, 
9 1 , 109, 112, 113, 114.
■’ Akta osobow e pracow ników  PU P wr C złuch ow ie nr: 6. 16, 18. 21 , 3 9 ,4 6 ,4 7 ,  48 , 4 9 . 55, 57, 58. 7 1 , 80. 83, 88, 
94, 99, 1 0 6 ,0 0 0 0 0 0 2 , 0000037 , 00 0 0 0 3 9 , 0000040 .
JX Przyjęto, żc  nagrody (tzw . 2% ) w ydatkow ano z  list: 2 0 1 5 /0 9 /0 0 0 3 , 2 0 1 5 /1 1 /0 0 0 4  i czę śc io w o  2015/12 /0005  
(kw ota 40 .187 ,92  zł).
29 Z estaw ienie „W ypłata nagród i nagród specjalnych w  2 0 1 5  roku dla pracow ników  PUP w  C złuchow ie.
1 W yjaśnienie g łów nego  k sięgow ego  PUP w  C złuchow ie z  30 .11 .2016  r.
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Na wezwanie31 Starosta Człuchowski uzupełnił w  wyznaczonym terminie wniosek 

w  zakresie działań zastosowanych w PUP w Człuchowie w  celu osiągnięcia jak najlepszych 

wskaźników efektywności zatrudnieniowej i kosztowej.32

Pismem z dnia 22 października 2015 r. adresowanym do Starosty Powiatu 

C złuchow skiego''m inister właściwy do spraw pracy przyznał kwotę środków Funduszu 

Pracy w  wysokości 47,1 tys. zł, z przeznaczeniem na finansowanie w 2015 r. kosztów nagród 

specjalnych oraz składek na ubezpieczenia społeczne pracowników PUP w Człuchowie.

Zgodnie ze sprawozdaniem Starosty Człuchowskiego z wysłanym w  dniu 29 stycznia

2016 r.34, przyznane środki na finansowanie kosztów nagród specjalnych oraz składek na 

ubezpieczenia społeczne od tych nagród pracowników Urzędu w kwocie 47,1 tys. zł zostały 

wydatkowane w całości. Nagrody otrzymało 47 pracowników’5, w  tym 5 zajmujących 

stanowiska kierownicze, 21 pełniących funkcję doradcy klienta oraz 21 pozostałych 

pracowników.

Badaniem kontrolnym objęto dokumentację (listy płac'6, karty wynagrodzeń, wyciągi 

bankowe, zakresy obowiązków) 47 pracowników, w- tym 21 pełniących funkcje doradcy 

klienta i 5 zatrudnionych na stanowisku kierowniczym''1 i 21 zatrudnionych na stanowisku 

niezwiązanym z wykonywaniem funkcji doradcy klienta' . W powyższej dokumentacji 

nie stwierdzono nieprawidłowości w badanym zakresie.

Dccyzjc dotyczące przyznania nagród i nagród specjalnych w 2015 roku 

podejmowane były przez Dyrektora PUP zgodnie § 7 Regulaminu Wynagradzania 

Powiatowego Urzędu Pracy w  Człuchowie.40

W 2014 roku, na podstawie przepisów art. 108 ust. Ih ustawy, Starostwo Powiatu 

Człuchowskiego otrzymało środki Funduszu Pracy na sfinansowanie wynagrodzeń i składek

Pism o z  M inisterstw a Pracy i Polityki Społecznej z  dnia 14.09.2015 r. znak D F -V II.4023 .7 .2015 .K S ,
na podstawie § 3 rozporządzenia.
52 Pism o z  dnia 16.09.2015 r. znak F K .3212 .56 .2015 .H C .
35 Znak D F -V li.4 0 2 1 .1 1 .2 .2 0 1 5 .M Ś .
’’ Książka nadaw cza Starostwa P ow iatow ego w  C złu ch ow ie, poz. 17 z dnia 2 9 .0 1 .2 0 1 6  r.
’5 Z estaw ienie W yplata nagród i nagród specjalnych w  2015  roku dla pracow ników  PUP w  C złuchow ie.
55 Przyjęto, że  nagrody specjalne w ydatkow ano z  list: 2 0 1 5 /1 2 /0 0 1 6  i czę śc io w o  2 0 1 5 /1 2 /0 0 0 5  (kw ota  
11.942,89 zł).
' Akta o sob ow e pracow ników  PU P w  C złuchow ie nr: 2, 4 , 5, 9, 11, 15 19, 36, 38 , <15, 50, 60, 7 0 , 76, 77. 85 , 91, 
109, 112, 113, 114.

Akta osobow e pracow ników  PU P w  C złuchow ie nr: 13, 4 1 ,4 2 ,  34, 37.
59 Akta osob ow e pracow ników  PU P w  C złuchow ie nr: 6, 16, 18, 21, 39, 46 , 4 8 ,4 9 ,  55 , 57, 58, 71, 80 ; 83, 8S; 94, 
99, 0 0 0 0 0 0 2 ,0 0 0 0 0 3 7 , 0 0 0 0 0 3 9 ,0 0 0 0 0 4 0 .
40 Zał. N r 1 do Z arządzenia nr 7 /2015  Dyrektora PUP z  dnia 12 maja 2015  r. w  spraw ie wprowadzenia
R egulam inu W ynagradzania P ow iatow ego Urzędu Pracy w  C złuchow ie.
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na ubezpieczenia społeczne pracowników PUP pełniących funkcję doradców klienta 

(tzw. 5%) w kwocie 388,9 tys. z ł11. Powyższa kwota została wydatkowana w całości42.

Środki te w 2014 r. zostały wydatkowane na refundację wynagrodzeń zasadniczych 

pracowników' pełniących funkcję doradcy klienta, dodatków' za wieloletnią pracę, składek 

ZUS od tych wynagrodzeń43.

W 2015 roku, na podstawie przepisów art. 108 ust. lh  ustawy, Starostwo Powiatu 

Człuchowskiego otrzymało środki Funduszu Pracy na sfinansowanie wynagrodzeń i składek 

na ubezpieczenia społeczne pracowników PUP pełniących funkcje doradców klienta 

(tzw. 5%) w kwocie 471,5 tys. zł44, które zostały wydatkowane w  całości-'.

W 2015 roku z otrzymanych tzwr. 5% środków finansowano koszty wynagrodzeń 

zasadniczych pracowników pełniących funkcję doradcy klienta, dodatków' za wieloletnią 

pracę i składek ZUS od tych wynagrodzeń.46

Jak wynika ze sprawozdań potwierdzonych listami płac z tytułu nagród47, w  latach 

2014 i 2015, Samorząd Powiatu Człuchowskiego przeznaczył część środków z tytułu nagród 

(tzw. 2%) w kwotach odpowiednio 64.115,29 zł i 55.639,69 zł na wypłatę wynagrodzeń dla 

pracowników PUP pełniących funkcję doradcy klienta, co oznaczało zmianę przeznaczenia 

środków wskazanych w art. 108 ust. li ustawy.

Biorąc pod uwagę ustalenia kontroli za nieprawidłowe uznano dokonaną przez 

Starostę Powiatu Człuchowskiego zmianę przeznaczenia środków Funduszu Pracy, 

przekazanych na rachunek Starostwa Powiatu Człuchowskiego przez ministra właściwego 

do spraw' pracy na finansowanie w  latach 2014-2015 kosztów nagród oraz składek 

na ubezpieczenia społeczne pracowników Urzędu, wr szczególności pełniących funkcje 

doradców klienta oraz zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych. Zmiana przeznaczenia 

środków w  wysokości 119.754,98 zł stanowiła naruszenie art. 108 ust. 1 i ustawy.

1,1 Pism o z  dnia 27  maja 2 0 1 4  r., znak D F-I-4021-5% -9-11-JW /14.
'2 Sprawozdanie z  realizacji w ydatków  Funduszu Pracy na finansow anie k osztów  w ynagrodzeń i składek  
na ubezpieczenia sp ołeczn e pracow ników  P ow iatow ego Urzędu Pracy w  C złuchow ie, zestaw ien ie  w ypłaconych  
wynagrodzeń brutto pracow ników  pełniących funkcję doradcy klienta w  2014  r. (n ie  u w zględniono pochodnych  
pracodawcy)
'h  Z estaw ienie w ypłaconych w ynagrodzeń brutto pracow ników  pełniących funkcję doradcy klienta w  20 1 4  r. 
(n ie uw zględniono pochodnych pracodawcy).
44 Pism o z  dnia 12 grudnia 20 1 4  r., znak D F-I-4021-5% -1-1 l-JW /14.
ic . . .

Sprawozdanie z  realizacji w ydatków  Funduszu Pracy na finansow anie k osztów  w ynagrodzeń i składek na 
ubezpieczenia społeczne pracow ników  P ow iatow ego Urzędu Pracy w  C złuchow ie za 2015  r., zestawienie 
w ypłaconych w ynagrodzeń brutto pracow ników  pełniących funkcję doradcy klienta w  20 1 5  r. (n ic  uw zględniono  
pochodnych pracodawcy).
46 Z estaw ienie w ypłaconych w ynagrodzeń brutto pracow ników  pełniących funkcję doradcy klienta w  2015  r. 
(nie uw zględniono pochodnych pracodawcy).
1 Z estaw ienie w ypłaconych w ynagrodzeń brutto pracow ników  pełn iących funkcję doradcy klienta w  2014  r. 

(n ie uw zględniono pochodnych pracodaw cy), zestaw ienie w ypłaconych  w ynagrodzeń brutto pracowników  
pełniących funkcję doradcy klienta w  20 1 5  r. (n ie  uw zględniono pochodnych pracodaw cy)



W związku z powyższym, zalecam podjęcie działań mających na celu zapewnienie 

wydatkowania środków Funduszu Pracy zgodnie z przeznaczeniem wskazanym w  pismach 

dysponenta.

Jednocześnie proszę o złożenie informacji o wykonaniu zaleceń w terminie 30 dni

od daty otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego do Biura Kontroli i Audytu 

MRPiPS48.

D o w ia d o m o śc i:
Pan A le k sa n d e r  G a p p a  
Starosta C z łu c h o w s k i  
ul. W o jsk a  P o ls k ie g o  1 
77-300  C z łu c h ó w

',s Zgodnie z  § 1 pkt 1 Zarządzenia N r 4 6  Prezesa Rady M inistrów  z  dnia 27 czerw ca  2 0 1 7  r. zm ieniającego  
zarządzenie w  spraw ie nadania statutu M inisterstw u R odziny. Pracy i Polityki S p ołecznej, w  dniu 29.O6.20TV r. 
Biuro Kontroli przekształciło  s ię  i zm ieniło  n a zw ę  na Biuro K ontroli i Audytu.


