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1. Organizacja Panstwowej Strazy Pozarnej. System nadzoru w PSP
Organisation of State Fire Service. Inspection System

Organizacja Panistwowej Strazy Pozarnej

W 2009 r. kontynuowano prace nad doskonaleniem organizacji jednostek
organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej i usprawnianiem ich funkcjonowa-
nia. W tym celu, Komendant Gléwny Panstwowej Strazy Pozarnej wydat
20 zarzadzen zatwierdzajacych ustalone przez komendantéw wojewddzkich Pan-
stwowej Strazy Pozarnej regulaminy organizacyjne komend wojewddzkich PSP
(lub zmiany w tych regulaminach) oraz wydat zarzadzenie w sprawie nadania sta-
tutu Szkole Podoficerskiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy.

Koniecznos$¢ zatwierdzenia ustalanych nowych (lub zmiany dotychczaso-
wych) regulaminéw organizacyjnych komend wojewddzkich PSP, wynikata
przede wszystkim z konieczno$ci dostosowania tych dokumentéw do nowych
regulacji prawnych zawartych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrz-
nych i Administracji z dnia 20 marca 2009 r. w sprawie stanowisk stuzbowych

w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 54,
poz. 448).

Zmiany te wigzaly sie takze z optymalnym wykorzystaniem w 2009 r.
250 etatéw, przyznanych zgodnie z regulacjami ustawy z dnia 12 stycznia
2007 r. o ustanowieniu ,, Programu modernizacji Policji, Strazy Granicznej, Pani-
stwowej Strazy Pozarnej i Biura Ochrony Rzadu w latach 2007-2011 (Dz. U.
Nr 35, poz. 213, z pézn. zm.).

Nadanie statutu Szkole Podoficerskiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Byd-
goszczy wigzato sie z konieczno$cia dostosowania dokumentéw organizacyj-
nych do przepiséw ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z pdzn. zm.).

Liczbe i rodzaj jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
wykorzystanie etatéw funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych przedstawiaja
ponizsze tabele i wykresy.

_ KOMENDY WOJEWODZKIE
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
6

OMENDY POWIATOWE/MIEJSKIE
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
35

DNOSTKI RATOWI 3Z0-GASNICZE
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
93

SZKOLY SZKOtA
ASPIRAN R

Rys. 1. Schemat struktury organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej w 2009 r.
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- Tabela 1. Stan zorganizowania Panstwowej Strazy Pozarnej

o

a KW (kategoria) KP/M (kategoria) JRG

[eY) Wojewddztwo KG PSP Szkoly CNBOP

3. od 37 etatow  do 36 etatow

)

=) Dolnoslaskie 1 0 1 0 8 9 8 22 22

Q

o Kujawsko-pomorskie 1 0 1 0 3 2 1 1 12 18

Q

7 Lubelskie 0 1 0 1 7 9 3 14 14

~+

?, Lubuskie 0 1 0 1 1 1 3 1 12

s

@D, tddzkie 1 0 1 0 8 9 4 26 8

%-J Matopolskie 1 1 0 1 2 10 5 1 28 4

'~<\‘ : Mazowieckie 1 1 1 1 0 1 3 8 17 9 45 15

-

= Opolskie 0 1 0 1 2 7 1 14 3

Q

= Podkarpackie 0 1 0 1 8 10 2 16 11

[}

: Podlaskie 0 1 0 1 2 4 1 10 8
Pomorskie 0 1 0 2 5 9 3 1" 19
Slaskie 1 1 1 0 0 6 14 11 0 38 8
Swietokrzyskie 0 1 0 1 1 8 3 12 5
Warminsko-mazurskie 0 1 0 1 2 9 1 6 18
Wielkopolskie 1 1 0 1 1 5 21 3 21 21
Zachodniopomorskie 0 1 0 1 2 1 6 17 8

Razem 1 ) 1 1 6 10 5 25 85 153 67 299 194

Uzyte w tabeli skréty nazw jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej oznaczaja:
KG PSP Komenda Gtéwna Panstwowej Strazy Pozarnej
CNBOP  Centrum Naukowo-Badawcze Ochrony Przeciwpozarowej
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CMP Centralne Muzeum Pozarnictwa

Kw Komenda wojewddzka Panstwowej Strazy Pozarnej

KP/M Komenda Powiatowa/Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
JRG Jednostka Ratowniczo-Gasnicza
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Tabela 2. Bilans etatowy w poszczegélnych wojewddztwach i jednostkach centralnych —
Dolnoslaskie i\'/)v 53; 62848 91655 ;: 361 zlgzlt o E.
Kujawsko-pomorskie f(\'lnv 232 3;2 3 4: ;; 2: 1 5;; 1652 ?:U
Lubelskie |f<\|/>v zjz 4;2 333 ;; 2: 1532 e gr
T i\'/)v 332 2;3 32: ;(13 13 9;? B %
e TXDV 3:3 6??) 12: ;; zi 22:3 o 23
Viloplsi - ™ ™ G i 2 o 2 &
-
. i m i a T S
Opolskie TXDV 1: sgjg 472 :g 12 9;2 e .f_5';.
Podkarpackie T(\liv 232 4(152 90113 :5 22,5 17;:,5 R .
o
T i\'/)v 332 32 33(7i 2? 2? 10;3 e §
Pomorskie TXDV 3:[7) 3:33 79: ;g 23 1622 e g
Sasia T(\liv 52g 1022& 1593 z:s ;2 3;(212 s S
Seicolasic %V zzg 3;2; 39: Z 12 1 0;: a %
Q
Warminsko-mazurskie li(\'/)V 4?2 4;3 352 ;2 12 12;2 1329 E‘i
Wielkopolskie T(\IIJV 535 e?g 1 12 2[7] 23 2:125 S i
Zachodniopomorskie IT(\LV 4:: 4;2 542 :1;2 13 . 53: 1590 g
o
P a7 1536 o 235 saa7as :
Jednostki centralne JC 591 156 87 111 364 1309 1309
Ogétem 7979 8954 13558 988 778,5 32251,5
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Rys. 2. Rodzaje etatow funkcjonariuszy w komendach wojewddzkich i powiatowych (miejskich) PSP
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Rys. 3. Rodzaje etatéw pracownikéw cywilnych w komendach wojewddzkich i powiatowych (miejskich) PSP
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Tabela 3. Etaty w zmianowym i codziennym czasie stuzby i pracy w poszczegolnych wojewédztwach i jednostkach centralnych

Etaty w zmianowym

Etaty w zmianowym

Etaty w zmianowym rozkladzie

Etaty w codziennym

Etaty w codziennym

Etaty w codziennym rozkiadzie

Etaty w codziennym i zmianowym

B rozktadzie czasu stuiby  rozkfadzie czasu pracy czasu shuzby i pracy rozkladzie czasu stuzby  rozkfadzie czasu pracy czasu stuzby i pracy rozktadzie czasu stuzby i pracy
Dolnoslaskie 1917 0 1917 388 90 478 2395
Kujawsko-pomorskie 1305 0 1305 271 70 347 1652
Lubelskie 1302 1 1303 278 78 356 1659
Lubuskie 167 0 167 184 45 229 996
todzkie 1934 0 1934 337 82 419 2353
Matopolskie 1888 0 1888 357 98 455 2343
Mazowieckie 3081 2 3083 624 136 760 3843
Opolskie 849 0 849 175 47 222 1071
Podkarpackie 1449 0 1449 276 81,5 357,5 1806,5
Podlaskie 833 0 833 195 54 249 1082
Pomorskie 1368 0 1368 278 78 356 1724
Slqskie 2798 0 2798 504 125 629 3421
Swietokrzyskie 871 0 871 188 54 242 1113
Warminsko-mazurskie 1032 0 1032 234 63 297 1329
Wielkopolskie 2043 1 2044 408 113 521 2565
Zachodniopomorskie 1258 0 1258 259 13 332 1590
Jednostki centralne 205 0 205 629 475 1104 1309
Razem 24900 4 24904 5591 1762,5 7353,5 32251,5
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« Faty w zmiznoweym
rodiadzie czasu sluzhy

4 Haty w codziennym
rozkladzie czas ustuzby

Rys. 4. Etaty wg rozktadu czasu stuzby w jednostkach organizacyjnych PSP
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Rys. 5. Bilans etatowy w jednostkach organizacyjncyh PSP

355
SGEP

o SA PSP w Krakowie

& 58 PSP w Poznaniu

d 5P PSP w Bydoosaczy
u 05 PSP w Cegstochowie
< CMPw Mystow :lﬁ}:h

- KGPsP

144 161

Rys. 6. Bilans etatowy w jednostkach centralnych PSP

Dziatalno$¢ kontrolna w Panstwowej Strazy Pozarnej

Przepisem regulujacym zasady prowadzenia dziatalnosci kontrolnej organéw
i jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej jest zarzadzenie Nr 49
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r.
w sprawie szczegdlowych zasad i trybu przeprowadzania kontroli przez Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz organy i jednostki organizacyjne pod-
legte lub nadzorowane przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
(Dz. Urz. MSWIA Nr 7, poz. 30).

Kontrole zrealizowane przez zespoty kontrolne
Komendanta Gtéwnego PSP w 2009 r.

Tabela 4. Rodzaj i liczba czynno$ci kontrolnych realizowanych w jednostkach
organizacyjnych PSP

Liczba czynnosci
kontrolnych

Jednostki organizacyjne PSP

Rodzaj czynnosci kontrolnych

Kontrola problemowa 20 — komendy wojewddzkie PSP w: Lublinie, Szczecinie,
Katowicach, Gdansku, Wroctawiu, Warszawie,

Rzeszowie, Toruniu

— komendy powiatowe (miejskie) PSP w: Kielcach,
Jedrzejowie, Ostrowcu Swigtokrzyskim, Tarnowie,
Limanowej, Proszowicach, Ktodzku, Legnicy,
Warszawie, tosicach

— jednostki nadzorowane: CS PSP, SA PSP

w Poznaniu

Kontrola dorazna 4 — Centralne Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach
— Komenda Wojewddzka PSP w Poznaniu
— Komenda Powiatowa PSP w Pabianicach

— Szkota Aspirantéw PSP w Krakowie

— komendy powiatowe (miejskie) PSP w Ostrowcu
Swietokrzyskim, Wroctawiu, Jedrzejowie
— Centralne Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach

Czynnosci 4
sprawdzajaco-wyjasniajace
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Rys. 7. llo$¢ i rodzaj kontroli przeprowadzonych w 2009 r. w odniesieniu

do lat 2004-2008

Tabela 5. Tematyka oraz liczba skontrolowanych w danym temacie podmiotéw

Tematyka kontroli

Rodzaj kontroli

Liczba kontroli

1. Wykorzystanie $rodkéw finansowych przeznaczonych problemowa 2
na cele ochrony przeciwpozarowej

2. Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem problemowa 4
bezpieczenstwa i higieny pracy i stuzby

3. Realizacja zadan w zakresie organizacyjno-kadrowym problemowa 2

4. Realizacja zadan szkoleniowych problemowa 6

5. Realizacja zadan kontrolno-rozpoznawczych problemowa 6

6. Przygotowanie jednostek KSRG do reagowania problemowa 2
w obszarach chronionych

7. Sprawdzenie zarzutéw na dziatalno$¢ organéw dorazna 4

i jednostek organizacyjnych PSP

Kontrole zewnetrzne przeprowadzone
w Komendzie Gléwnej Paristwowej Strazy Pozarnej w 2009 r.

W 2009 r. zewnetrzne instytucje kontrolne przeprowadzily w Komendzie
Gléwnej PSP osiem kontroli. Pie¢ zrealizowal Departament Kontroli, Skarg
i Wnioskéw Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, z czego dwie
objely dziatalno$é¢ kadrowa, jedna dotyczyta realizacji kontroli prowadzonych
przez KG PSP, kolejna planowania i przygotowania szkolenia obronnego,
a ostatnia, sposobu ksztaltowania systemu szkolenia w PSP. Trzy kontrole prze-
prowadzita Najwyzsza Izba Kontroli. Dotyczyly one realizacji budzetu paristwa,
funkcjonowania numeru 112 oraz realizacji wnioskéw pokontrolnych doty-
czacych wczedniejszej kontroli w zakresie przygotowania PSP do zapobiegania
i usuwania skutkdow powaznych awarii przemystowych.

Kontrole zrealizowane przez zespoty kontrolne komendantow
wojewddzkich Panstwowej Strazy Pozarnej w 2009 r.

o — e ——
200
150 +
100 +
50
1 4=

W o mpkksowe
W Frobemowe

2007 2008 gppe e

Rys. 8. Liczba i rodzaj kontroli przeprowadzonych przez zespoty kontrolne komendantéw
wojewddzkich Panstwowej Strazy Pozarnej w latach 2004-2009
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Tabela 6. Liczba i rodzaj kontroli przeprowadzonych w 2009 r. w komendach

powiatowych/miejskich PSP.
Lp. Rodzaj kontroli Liczba przeprowadzonych kontroli

1. kompleksowa —

2. problemowa 249
3. dorazna 48
4. sprawdzajaca 25
5 postepowania sprawdzajgco-wyjasniajace 22

Zakres tematyczny kontroli obejmowat realizacje zadan przez komendantéw
powiatowych i miejskich oraz dzialalnos¢ komend powiatowych i miejskich Pan-
stwowej Strazy Pozarnej przez nich kierowanych.

Tabela 7. Tematyka kontroli w aspekcie liczby przeprowadzonych kontroli.

Lp. Tematyka kontroli Liczba kontroli
1. Kierowanie komenda, realizacja zadan ustawowych komendanta 9
powiatowego/miejskiego PSP
2. Organizacja komend (zadania komérek organizacyjnych) 37
3. Realizacja zadan kadrowych ($wiadczenia, pface) 25
4. Realizacja zadan operacyjnych oraz szkoleniowych (przygotowanie do dziatan 66
ratowniczych i ich prowadzenie przez Jednostki Ratowniczo-Ga$nicze)
5. Realizacja zadan w zakresie rozpoznawania zagrozen (dziatalno$¢ kontrolna) &l
6. Realizacja zadan z zakresu logistyki (Kwatermistrzostwo) 131
7. Realizacja zadan z zakresu zagadnien finansowych 28
8. Prowadzenie postepowan w zakresie skarg i wnioskéw 14
9. Realizacja zadan z zakresu BHP 20
10. Inne 29

31
M Kierowaniek omends M (rganizacja M Zadaniak adr owe
M 7adania operacyjne M Rozpoznawanie Zagaien A Kwate misrzostwo
M Finanse 4 Sk argiiwnioski M BHF
Hnne:

Rys. 9. Struktura przedmiotowa kontroli przeprowadzonych przez zespoty kontrolne
komendantéw wojewddzkich PSP w 2009 r.

Informacja nt. zadan realizowanych
przez Wydziat Skarg i Wnioskéw w 2009 r.

Ogdtem w 2009 r. do Wydziatu Skarg i Wnioskéw Komendy Gléwnej PSP
wplynely 282 sprawy, w tym:
e 200 skarg;
¢ 60 skarg anonimowych;

e 22 wnioski.

We wlasnym zakresie rozpatrzono 106 spraw, z czego: 76 (71,7%) spraw
uznano za bezzasadne, 8 (7,5%) spraw za cze$ciowo zasadne, 22 (20,75%)
sprawy za zasadne w calo$ci.

Anonimy, zgodnie z § 8 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 stycznia
2002 r. w sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw
(Dz. U. Nr 5, poz. 46) pozostawiono bez rozpatrywania, z wyjatkiem anonimow
przestanych z jednostek nadrzednych, z poleceniem zalatwienia oraz anoni-
méw, ktérych tre$é wskazywala na prawdopodobienstwo istnienia niepra-
widlowosci.
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Przedmiotem skarg i anoniméw byly m.in. nastepujace zagadnienia:

e dziatalno$¢ komendantéw PSP jako organdéw administracji panstwowej;

¢ polityka kadrowa i szkoleniowa, w tym sprawy zwigzane z naborem do stuzby
w PSP;

e przeprowadzanie postepowan przetargowych;

e mobbing podwiadnych przez przetozonych;

e przyznawanie $wiadczen mieszkaniowych emerytom i rencistom PSP;

e wspdlpraca ze zwigzkami zawodowymi;

e prowadzenie dzialalno$ci kontrolno-rozpoznawczej i operacyjne;j.

Sposréd spraw, jakie wplywaly do Komendy Gtéwnej PSP w 2009 r. domi-
nowala tematyka z zakresu spraw kadrowych i zamdwien publicznych.

Skargi i wnioski zalatwiano wedlug zasad i trybu okreslonego w rozdziale
VIII Kpa oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 2002 r. w spra-
wie organizacji, przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw (Dz. U. Nr 5,
poz. 46 ze zm.).

Whioski

1. Przyczynami i zrédtami skarg wnoszonych do jednostek organizacyjnych
PSP byly najczescie;:
¢ niezadowolenie ze sposobu zatatwienia spraw przez kierownikéw jednostek

organizacyjnych PSP;

e brak znajomosci przepiséw prawa przez skarzacych oraz niewlasciwa ich
interpretacja;

e przedstawianie zarzutdw bez ich potwierdzenia w przesytanych dokumen-
tach;

¢ konflikty miedzyludzkie, w tym: konflikty przetozony — podwtadny, konflikt
kierownik jednostki organizacyjnej PSP — organizacja zwigzkowa;

e stosowanie mobbingu (zdaniem skarzacych);

¢ pieniactwo skarzacych.

2. Skargi na przeprowadzane przez przedstawicieli komendantéw jednostek
PSP kontrole w zakresie zabezpieczenia przeciwpozarowego budynkéw, obiek-
téw i terenéw. Wynikaly one gtéwnie z niezadowolenia skarzacych z wynikéw
tych kontroli. Przeprowadzane w tym zakresie postepowania wyja$niajace
wykazaly, ze opisane czynnosci kontrolne nie zawsze byly przeprowadzane
zgodnie z obowigzujacymi normami prawa.

Archiwizacja dokumentéw

Zakres dzialania archiwéw Panstwowej Strazy PozZarnej oraz zasady postepo-
wania z dokumentacja wchodzaca w skltad zasobu archiwalnego okresla za-
rzadzenie Nr 45 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 20 maja
2008 r. w sprawie postepowania z materialami archiwalnymi i dokumentacja
niearchiwalng w archiwach wyodrebnionych podleglych Ministrowi Spraw
Wewnetrznych i Administracji lub przez niego nadzorowanych (Dz. Urz.
MSWIA, Nr 9, poz. 42).

W 2009 r., w ramach realizacji zadari w zakresie dziatalnosci archiwalne;j
w jednostkach organizacyjnych Parnstwowej Strazy Pozarnej, opracowano i wy-
dano decyzje Nr 17 Komendanta Gléwnego Paristwowej Strazy Pozarnej z dnia
22 kwietnia 2009 r. w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zaktado-
wych oraz zasad postepowania z materiatami archiwalnymi i dokumentacja nie-
archiwalna w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej.

Aktualny zaséb archiwalny Komendy Gléwnej PSP stanowi:

e zespdt archiwalny otwarty, w ktérym znajduja sie akta przekazane wedlug
523 spiséw zdawczo-odbiorczych wytworzone przez poszczegdlne komorki
organizacyjne KG PSP. W otwartym zasobie archiwalnym znajduje sie obec-
nie 11 114 teczek, w tym materialy o charakterze niejawnym;

e zespdl archiwalny zamkniety bytej Szkoly Podoficerskiej PSP w Opolu
(92 spisy zdawczo-odbiorcze), w sumie 18 mb akt;

e zespdt archiwalny zamkniety bylej Szkoly Podoficerskiej PSP w Supraslu
(81 spiséw zdawczo-odbiorczych), to jest 16,5 mb akt.

Stan zasobu Archiwum Komendy Gléwnej PSP wedlug kategorii akt na dzien
31 grudnia 2009 r. obrazuje rys. 10.

W 2009 r. do Archiwum Komendy Gléwnej PSP z komérek organizacyjnych
przyjeto 2074 teczki akt, w ilosci okoto 46,49 mb akt.

Na podstawie decyzji Nr 31 Komendanta Gléwnego Panstwowej Strazy Po-
zarnej z dnia 30 czerwca 2009 r. zostala powolana komisja do przeprowadzenia
brakowania dokumentacji niearchiwalnej znajdujacej sie w zasobie archiwalnym
Komendy Gléwnej PSP. Komisja ta dokonata oceny i wydzielenia dokumentacji
przeznaczonej do zniszczenia.

Zgodnie z zezwoleniem Nr 1/2009 z dnia 17 lipca 2009 r. zdjeto z ewidencji
318 pozycji i przekazano na makulature 481 teczek akt komérek organizacyj-
nych Komendy Gtéwnej PSP, co stanowi 15,87 mb akt.
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Rys. 10. Stan zasobu Archiwum KG PSP na dzien 31 grudnia 2009 r.

W 2009 r. wydano 190 zezwolen jednorazowych na wybrakowanie i przeka-
zanie na makulature lub zniszczenie dokumentaciji niearchiwalnej wytworzonej
przez jednostki organizacyjne Paristwowej Strazy Pozarne;j.

15 = a7
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Rys. 11. Zestawienie przeszkolonych oséb w ramach warsztatéw z podziatem
na wojewddztwa

Na podstawie przeprowadzonych analiz przysytanych protokotéw oceny doku-
mentacji niearchiwalnej przeznaczonej do zniszczenia oraz protokoléw brakowar
akt, w zwiazku z licznymi niedociagnieciami w ich sporzadzaniu, w kilkudziesieciu
przypadkach odméwiono wydania zezwolenia na wybrakowanie.

W 2009 r. przeprowadzono cykl warsztatéw szkoleniowych , Archiwizacja
dokumentacji w jednostkach organizacyjnych Panistwowej Strazy Pozarnej’.
Celem warsztatéw byto przygotowanie uczestnikéw do prowadzenia archiwum
zakladowego oraz wlasciwego sporzadzania ewidencji akt przechowywanych
w archiwach jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej. Szkole-
niem objeto komendy wojewddzkie, powiatowe, miejskie, szkoly PSP oraz
CMP. Warsztaty realizowane byly przez Sekcje Archiwum Komendy Gtéwnej
w Biurze Kontroli, Skarg i Wnioskéw Komendy Gléwnej PSP.

Ogdtem w warsztatach udziat wzielo 361 oséb.

Tabela 8. Liczba os6b uczestniczacych w warsztatach z podziatem na poszczegdlne
wojewodztwa

Lp. Wojewddztwo Liczba oséb
1. Dolnoslaskie 15
2. Kujawsko-pomorskie 22
3.  Lubelskie 21
4.  Lubuskie 20
5.  tddzkie 23
6. Opolskie 16
7.  Matopolskie 21
8. Mazowieckie 37
9. Podkarpackie 21
10. Podlaskie 15
11.  Pomorskie 24
12, Slaskie 45
13.  Swietokrzyskie 13
14.  Warminsko-mazurskie 9
15.  Wielkopolskie 39
16.  Zachodniopomorskie 20
Razem 361
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Summary

Intense efforts intended to improve organization of structural units within the State Fire Service (PSP)
and enhance their functional capabilities were continued in 2009. For this purpose the Chief Commandant
of the State Fire Service issued 20 ordinances to approve organization rules developed and agreed by the
Provincial Commandants of the State Fire Service (or amendments to such rules) as well as issued the
ordinance to grant the charter to the Sergeant School of the State Fire Service in Bydgoszcz.

The necessity to approve the new organization rules (or amend existing ones) for provincial
headquarters of State Fire Service resulted chiefly from the need to adjust these documents to new legal
regulations included in the ordinance of the Minister of Interiors and Administration dated of 20™ March
2009 on professional positions in organizational units of the State Fire Service (Journal of Laws, no 54, item
448).

Moreover, these alterations were associated with optimum use of 250 full-time jobs that were
assigned in 2009 in accordance with regulations of Act of 12" January 2007 on implementation of the
‘Modernization program for the Police, Border Guard,, State Fire Service and Government Protection Bureau
for the years 20072011 (Journal of Laws no 35, item 213 with further amendments).

Granting the charter to the Sergeant School of the State Fire Service in Bydgoszcz was connected with
the need to harmonize organization documents with the regulations of the act of 30™ June 2005 on public
finances (Journal of Laws no 249, item 2104 with further amendments).

Number and types of organizational units within the State Fire Service as well as assignments of jobs for
full-time firemen and civil employees is shown in the following tables and graphs.

Inspection activities in the State Fire Service units in 2008

The rules for inspection activities in authorities and organization units of the State Fire Service are
governed by the ordinance no 49 issued by the Minster of Interior and Administration dated of 9" June
2007 on detailed rules and procedures for inspections to be carried out by the Minister of Interiors and
Administration (MSWiA) as well as authorities and organization units subordinated to or supervised by the
Minister of Interiors and Administration (Official Journal of MSWIA no 7, item 30).

In 2009 inspection teams appointed by the Chief Commandant of State Fire Service carried out 20
subject-matter and 4 non-scheduled inspections. The scope of inspection topics covered: spending of
financial means assigned for the purposes of fire protection, completion of inspection and reconnaissance
jobs, readiness of KSRG (National Firefighting and Rescue System) troops to perform their tasks on
conserved areas, completion of training tasks, supervision on observation of health and occupational safety
rules, completion of tasks related to organization and human resource issues, verification of claims
submitted in connection with the performance of authorities and organization units of the State Fire
Service.

Inspection teams appointed by provincial commandants of State Fire Service carried out 249
subject-matter inspections, 25 verifying inspection, 48 non-scheduled inspection and 22 clarification
procedures. The scope of inspection topics covered completion of tasks by county and town commandants
as well as activities of county and town headquarters of the State Fire Service.

Information on jobs fixed by the Departments of Complaints and Proposals in 2009

In total, in 2009 the Departments of Complaints and Proposals of the National Headquarter of the State
Fire Service received 282 motions, including:

e 700 complaints;
® 60 anonymous complaints;
® 22 proposals.

Of that, 106 cases were resolved by the State Fire Service itself, where 76 motions (71.7%) were
considered unjustified, 8 motions (7.5%) as partly justified and 22 motions (20.75%) as fully justified.

Complaints and anonymous letters referred to the scope of matters that included:

performance of State Fire Service commandants as representatives of state administration,

human resources and training policy, including the issues related to recruitment of professional firemen

for State Fire Service,
e tender procedures.

The motions that in 2009 were submitted to the National Headquarter of State Fire Service related
chiefly to the issues of human resources and public procurements.

Complaints and proposals were fixed pursuant to the rules and procedures specified in Chapter 8 of the
Code for Administrative Procedures (KPA) as well as in the ordinance of Government of 8™ January 2002 on
organization, reception and proceeding with complaints and proposals (Journal of Laws no 5 item 46 with
further amendments).

Complaints and proposals addressed to organizational units of State Fire Service most frequently were
caused by the following reasons: unsatisfying resolving of problems by heads of State Fire Service
organizational units, lack of familiarity with legal regulations or improper interpretation of them by
submitters, reproaching accusations with no evidences for them in attached documents and human
conflicts.

Archive document storage

In 2009, within tasks related to document storage activities by organizational units of the State Fire
Service, the decision no 17 of the Chief Commandant of State fire Service was issued on 22" April 2009 on
organization and scope of activities attributable to own archives as well as the rules for proceeding with
non-archive documents in organizational units of the State Fire Service.

In 2009 the Archive of the National Headquarter of State Fire Service received from various
organizational units 2074 files of documents with the total shelf length of 46.49 meters.

On the basis of the decision no 31 issued by the Chief Commandant of the State Fire Service the
commission was appointed with the task to eliminate non-archive documentation stored in archives of the
National Headquarter of the State Fire Service. The commission assessed the mentioned documents and
extracted a part of them for destruction.

In 2009 the number of single permission for elimination and handing over for recycling or destruction of
non-archived documents produced by organizational units of the State Fire Service amounted to 190.

A cycle of training workshops ‘Archive document storage in organizational units of the State Fire
Service' was completed in 2009. In total, the workshops were attended by 361 persons.
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