Rada Nadzorcza Krajowej Spotki Cukrowej S.A.

z siedziba w Toruniu pirzy ulicy Kraszewskiego 40
dzialajac na podstawic § 24 ust. 2, 2, 51 6, § 32 ust. 3 pkt 4 Statutu Spoélki oraz Uchwaly Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Irajowej Spélki Cukrowej S.A. z dnia 8 czerwea 2018

roku w sprawie okteslenia zasad i trybu postepowania kwalifikacyjnego na czlonka organu
zarzadzajacego w zw. z att. 368! k.s.h.

oglasza

postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko

Cztonka Zarzadu Krajowej Spéiki Cukrowej S.A. odpowiedzialnego za
obszar produkcyjno - inwestycyjny Spotki na nowa — IX kadencijg

1. Skladanie zgloszen:

Pisemne zgloszenia nalezy w terminie do dnia 15 stycznia 2021 roku (wlacznie) skladad
osobiécie w Kancelarii Ogolnej w siedzibie Krajowej Spélki Cukrowej S.A. w Toruniu przy
ul. Kraszewskiego 40 w godz. 8™-15" lub przeslaé pocztq za potwierdzeniem odbioru (decyduje
data wplywu zgloszenia), w zamknigtych kopettach z dopiskiem ,,Postepowanie lawalifikacyjne na
stanowisko Czlonka Zarzadu Krajowej Spolki Cukrowej S.A. odpowiedzialnego za obszar
produkceyjno - inwestycyjny Spolki”.

II. Wymagania stawiane kandydatom:

1) Kandydatem na stanowisko Czlonka Zarzadu Krajowej Spétki Cukrowej S.A.
odpowiedzialnego za obszar produkeyjno - inwestycyjny Spoltki moze byé osoba,
ktora spetnia facznie nastgpujace warunki:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyZsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powolania,
wybotu, mianowania, spéldzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia uslug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

) posiada co najmniej 3-letnie dodwiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na whasny
rachunek,

d) spelnia inne niz wymienione w lit. a - ¢ wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnodei nie natusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czlonka
otganu zarzadzajacego w spolkach handlowych,



2)

III.

€) posiada znajomo$é zasad funkcjonowania rynku cukru i branzy cukrowniczej w Polsce
1 Europie,

korzysta z pelni praw publiczaych,

¥ peint P ¥

g) posiada pelng zdolnosé do czynnosci prawnych,

h) zlozy Ministrowi Aktywéw Pafisewowych odwiadezenic lustracyjne lob zlozy Ministrowi

Aktywéw Patistwowych informacje o upizednim zlozenin o$wiadezenta lustracyjnego
(dotyczy kandydatéw utodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 1),

Kandydatem na stanowisko Crzfonka Zarzadu Krajowej Spétki Cukrowej S.A.
odpowiedzialnego za obszar produkcyjno - inwestycyjny Spotki nie moze by¢ osoba,
ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a) pelni funkcje spolecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim fub biurze posla do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadezy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sklad otganu pattii polityczne] reprezentujacego pattig polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzaf,

¢) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadezy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spolki z grupy kapitalowej Krajowej Spolki Cukrowej S.A.,

¢) jej aktywnosé spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dzialalnosci
Krajowej Spolki Cukrowej S.A.

Zgloszenie powinno zawierad:

1)
2)
3)

4)

list motywacyjny,
zyctorys (CV),

dokumenty potwicrdzajace kwalifikacje kandydata - posiadane wyksztalcenie wyzsze lub
wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w Rzeczpospolite) Polskiej, na podstawie
przepiséw odrgbnych, co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spoldzielczej umowy o prace, lub swiadczenia uslug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek oraz
co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kietowniczych lub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek - w otyginatach lub
odpisach; odpisy dokumentéw moga byé poswiadczone przez kandydata; w  takim
przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia
Radzie Nadzotczej oryginaléw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie
dokumentéw, pod rygotem wykluczenia z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego,

oéwiadczenia zawierajace w swej tredci oswiadezam, e

a) posiadam wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych,



b) posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powolania,
wybotu, mianowanta, spéldzielcze) umowy o prace lub §wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy, lub wykonywania dzialalno$ci gospodatrczej na wlasny rachunek,

¢) posiadam co najmniej 3-lemie dodwiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wilasny
rachunek,

d) spelniam inne niz wymienione w czgsci IT pkt 1 lit. a - ¢ ogloszenia wymogi okteslone
w przepisach odrgbnych, a w szczegélno$ci nie naruszam ograniczefi lub zakazow
zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spolkach handlowych,

¢) kotzystam z pelni praw publicznych,
) posiadam pelng zdolnos¢ do czynnodei prawnyeh,

g) nic pelni¢ funkeji spolecznego wspolpracownika ogaz nie jestem zatrudniony/-a
w biurze poselskim, senatotskim, poselsko-senatorskim lub bintze posla do Patlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub nie $wiadcze pracy na podstawic umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

h} nie wchodze w sklad organu pattit politycznej reprezentujacego pattie polityczna na
zewnalrz oraz uptawnionego do zacijgania zobowigzan,

) nie jestem zatrudniony/-a przez patti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub nie
swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

i) nie pelnie funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowe] sp6iki z grupy kapitalowej Krajowej Spéiki Cukrowej S.A.,

k) moja aktywnos$é spoleczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu interesow wobec
dzialalnosei Krajowej Spolki Cukrowej S.A.,

) zlozylem/-am Ministrowi Aktywéw Pafistwowych oswiadczenie lustracyjne lub
zlozylem/-am Ministrowi Aktywow Pafstwowych informacje o uprzednim zlozeniu
oswiadczenia lustracyjnego,

5) dane kontaktowe (adtes do korespondencji i telefon kontaktowy).

Kazde z o$wiadczeft wymienionych w pkt 4 lit. a - 1 powyzej powinno zosta¢ podpisane odrebnie
przez kandydata.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 1 2, w zwiazku z att. 4 pkt 39 wstawy 3 dnia 18 pasdsiernika 2006 7.
o njawnianin informacji o dokmmentach organdw begpleczenshva paiistwa 3 lat 1944-1990 orag, trefei Iyeh
dokwmentiw (tj. Dz. U. 2z 2020 r. poz. 2141} kandydat urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 1.
winien zlozyé Ministrowi Aktywdw Pafistwowych stosowne oswiadczenie lustracyjne. Zgodnie
z att. 7 ust. 3 i 3a ww. ustawy kandydat, ktéry skladal juz oswiadczenie lustracyjne zwolniony jest
ze zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego, przy czym osoba taka zobowigzana jest do zlozenia
Ministrowi Aktywow Pafistwvowych informacii o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego
(dokument lustracyjny kierowany do Ministra Aktywow Panstwowych powinien zawierac
dokladng informacje¢ o podmiocie, w ktdrym ma miejsce postgpowanie kwalifikacyjne).

Zgloszenia nicspelniajace powyzszych wymogow oraz zfozone po uplywie terminu
do ich przyjmowania nie podlegaja rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udzialu
w postgpowaniu kwalifikacyjnym.




W toku postgpowania kwalifikacyjnego kandydat moze ptzedstawic Radzie Nadzorcze)
dodatkowe dokumenty.

Dokumenty zlozone w postepowanin kwalifikacyjnym niebedace oryginalami nie podlegaja
Zwrotowi.

Otwarcie zgloszer nastapi w dniu 18 stycznia 2021 roku.

IV. Rozmowy kwalifikacyjne

Rozmowy kwaliftkacyjne 2z  kandydatami spelniajacymi  wymogi formalne zostang
przeprowadzone w terminie do dnia 26 lutego 2021 roku. Rozmowy zostana przeprowadzone
w Warszawie lub przy wykotzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc,
w sposob umozliwiajacy téwnoczesne komunikowanie si¢ w czasie 1zeczywistym oraz wzajemng
identyfikacje wszystkich oséb  Dbioracych udzial w  rozmowie kwalifikacyjnej (ap.
wideokonferencja). Kandydaci beda zawiadomieni o terminie oraz miejscu (trybie) rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie oraz pizesylkq kurierska za zwrotnym potwierdzeniem odbioru,
co najmniej na 2 dni przed wyznaczonym terminem rozmow kwalifikacyjnych.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda w szczegdlno$ci:
1) wiedza o zakresie dzialalnosci Spolki oraz o sektotze, w ktorym Spoélka dziala,

2) zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami pracownikéw,

3) zasady funkcjonowania spélek handlowych, ze szczegolnym uwzglednieniem  spolek
z udzialem Skarbu Panstwa, zasady wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Paristwa,
ograniczenia prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej przez osoby pelniace funkcje publiczne
oraz zasady nadzoru wlascicielskiego,

4) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Czlonka Zarzadu Spolki,

5) wiedza w zakresic organizowania ptoceséw wytwoérczych oraz logistyki  procesow
wytwarzania,

6) wiedza w zakresie planowania zadai i zasobéw w obszarze produkeil i inwestycji,
7) wiedza w zakresie oceny projektdw inwestycyjnych,

8) koncepcja funkcjonowania Spolki w obszarze produkeyjno - inwestycyjnym.

Kandydat moze zwrocic si¢ do Zarzadu Spolki z pisemnym wnioskiem o udost¢pnientie mu do
wgladu podstawowych informacji o Spélece w zakresie przekazywanym z mocy prawa sadowi
rejestrowemu.  Udostepnienie informacji nastapi w  siedzibie Spdlki w Toruniu, pray
ul. Kraszewskiego 40 lub w Biwze Spélki w Warszawie, przy Al Jana Pawla 11 12,
w godz. 9°-15" od dnia 28 grudnia 2020 r. do dnia 25 lutego 2021 . (w dni robocze,
od poniedzialku do piatku), z wylaczeniem 31 grudnia 2020 1,

Kandydat wnioskujacy o udostepnienie mu do wgladu podstawowych informacji o Spodlce
musi przestrzegaC obosttzen 1 zalece wynikajacych z obowiazujacych przepisdéw prawa oraz




7 regulacjii o charakterze wewnatrzzakladowym, dotyczacych  epidemil  koronawirusa
SARS-CoV-2.

Niezgloszenic si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng (bez wzgledu na przyczyng) uznane
bedzie za tezygnacje kandydata z udzialu w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakoficzyé postgpowanie
kwalifikacyjne bez wylaniania kandydata.

Kandydaci uczestniczacy w postgpowaniu lwalifikacyjnym powiadamiani s3 o jego wynikach
listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

7. Czlonkiem Zarzadu Krajowej Spétki Cukrowej S.A. odpowiedzialnym za obszar produkcyjno -

- inwestycyjny Spotki zostanie zawarta umowa o $wiadczenie uslug zarzadzania na czas pelnienia
funkcji z obowiazkiem $wiadczenia osobistego.

V. Klauzula informacyjna dla kandydatow

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Patlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679
7z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/ 46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej ,,RODO?,
niniejszym informujemy, Ze:

1)  Administratorem danych osobowych kandydatéw jest Krajowa Spélka Cukrowa S.A.
z siedziba w Toruniu przy ul. Kraszewskiego 40, 87-100 Torun (dalej: ,, Administrator”);

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych kandydat moze uzyska¢ mailowo pod adresem:
iod{@polski-cukier.pl;

3) Dane kandydata beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
lewalifikacyjnego na okteSlone w  ogloszeniu stanowisko, a podstawg prawng
przetwarzania danych osobowych kandydata stanowi:

a) wyrazona ptzez kandydata zgoda na przetwarzanie danych osobowych
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

b) koniecznoéé podjecia dzialaii zmierzajacych do ewentualnego zawarcia umowy (ast. 6
ust. 1 lit. b RODO),

¢) realizacja obowiazkéw przewidzianych przepisaini prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO),

d) realizacja prawnie uzasadnionego interesu Administratora w postaci koniccznosci
zapewnienia ochrony prawnej Administratora, W tym w szczegolnosci obrony przed
roszezeniani (att. 6 ust. 1 lit. f RODO);

4)  Odbiorcami danych osobowych kandydata moga byé: organy publiczne, akcjonariusze
Krajowej Spélki Cukrowej S.A., podmioty $wiadczace na rzecz Administratora uslugi
hostingu 1 serwisu poczty elektronicznej i innych elektronicznych $rodkédw komunikacyi,
a takze systeméw informatycznych oraz podmioty prowadzace dzialalno$é pocztows b
kurierska,

5) Dane osobowe kandydata beda przechowywane na czas trwania postepowania
kwalifikacyjnego, a po tym czasie dane osobowe moga by¢ przechowywane przez okres:




0)

7)

8)

9)

10)

a) niezbedny do wywigzania si¢ przez Krajows Spotke Cukrows S.A. z obowigzkow
przewidzianych przepisami prawa,

b) niezbedny do realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Administiatora, wyrazajacych
sie w zapewnienin ochtony prawnej, . w szczegblnosci do czasu przedawnienia
ewentualnych roszczen;

Kandydat posiada prawo zadania od Krajowej Spolki Cukrowej S.A. dostepu do danych,
ktére go dotycza, ich sprostowania, usumigcia lub ograniczenia przetwarzania
(w przypadku niepowolania na okreSlone w ogloszeniu stanowisko kandydat moze
zlozy¢ wniosek o pominigcie danych osobowych kandydata w udostgpnianym
akcjonariuszom Administratora protokole z postepowania kwalifikacyjnego). Kandydat
posiada prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia
danych;

Kandydat posiada prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowychy);

Podanie przez kandydata danych osobowych jest dobrowolne, jednalkze brak ich podania
uniemozliwia wzigcie udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym;

W przypadku, gdy udzielono zgody na przetwarzanie danych osobowych, kandydatowi
przysluguje prawo do cofniecia tej zgody w kazdym czasie. Wycofanie udzielonej zgody
nie wplynie na zgodnosé przetwarzania z prawem, jakie mialo miejsce przed wycofaniem
zgody (wycofanie zgody nie powoduje skutkdw prawnych wstecz);

Dane osobowe kandydata nie beda przedmiotem procesow, w ramach ktérych mialoby
dojéé do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowanta,



