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AKT NOTARIALNY

Dnia dwudziestego dziewiatego stycznia roku dwa tysigce dwudziestego pigtego (29.01.2025)
Robert Blaszczak Notariusz w Warszawie, prowadzacy Kancelari¢ przy Placu Bankowym 1
w Warszawie, przybyly do siedziby Ministerstwa Aktywoéw Panstwowych w Warszawie przy
ul. Wspdlnej 6/Kruczej 36, spisat protokét Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
pod firma: Zarzadca Rozliczen Spélka Akcyjna z siedzibga w Warszawie, wpisanej do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m. st.
Warszawy w Warszawie XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego — KRS
0000292313, dalej: Spotka, odbytego w tym samym dniu w siedzibie Ministerstwa Aktywow

Panstwowych.

PROTOKOL
Y NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie otworzy! Robert Kropiwnicki — Sekretarz Stanu
w Ministerstwie Aktywow Panstwowych, dzialajgcy na podstawie pelnomocnictwa z dnia
17 maja 2024 roku (DP.014.207.2024), udzielonego przez Pana Jakuba Jaworowskiego,
Ministra Aktywow Panstwowych, dziatajagcego na podstawie aktu powotania na urzad
Ministra Aktywoéw Panstwowych postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej —
Pana Andrzeja Dudy, z dnia 13 maja 2024 roku, nr 1131.10.2024, o powotaniu w sklad Rady
Ministrow (M.P. z 2024 r. poz. 360), dzialajagcy w imieniu i na rzecz Skarbu Panstwa —
jedynego akcjonariusza Spoélki, jako osoba uprawniona do otwarcia Zgromadzenia na

podstawie Statutu Spotki, ktéry oswiadezyl, ze Zgromadzenie odbywa si¢ bez formalnego



zwolania z nastepujacym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia
2. Wybér Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania uchwat oraz przyjecie porzadku obrad.

4. Powziecie uchwaly w sprawie powotania Wiceprezesa Zarzadu.

5. Podjecie uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Czionkéw Zarzadu
Spotki.

6. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia ,.Strategii lokowania $rodk6éw finansowych

spotki Zarzadca Rozliczef S.A.”

7. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

Ad 1i 2 porzadku obrad:
Pan Robert Kropiwnicki otworzyl Nadzwyczajne Walne Zgromadzanie i o$wiadczyl,
ze obejmuje funkcje Przewodniczacego na dzisiejszym Walnym Zgromadzeniu

i stosownie do art. 303 Kodeksu spélek handlowych wykonuje wszystkie uprawnienia

przystugujace Walnemu Zgromadzeniu.

Ad 3 porzadku obrad:
Przewodniczacy stwierdzil, ze Walne Zgromadzenie odbywa si¢ bez formalnego zwolania, na
Walnym Zgromadzeniu obecny jest caly kapitat zakladowy Spoiki, to jest 5 000 (stownie: pigé
tysiecy) akcji, uprawnionych do 5 000 (stownie: pigé tysigcy) gloséw, a wobec braku sprzeciwu
dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegOlnych spraw do
porzadku obrad, Walne Zgromadzenie zdolne jest do powzigcia uchwat stosownie do art. 405
Kodeksu spétek handlowych, a nadto, ze stosownie do postanowien statutu Spotki Walne

Zgromadzenie odbywa si¢ w Warszawie. Przewodniczacy stwierdzil, ze porzadek obrad zostal

przyjety przez Walne Zgromadzenie.

Ad 4 porzadku obrad:

Przewodniczacy zaproponowal powzigcie uchwaty o nastepujgcej tresci:

Uchwala nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spélki pod firma:

Zarzadca Rozliczen Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
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w sprawie: w sprawie powolania Wiceprezesa Zarzadu

Dzialajac na podstawie art. 55a ust. 3 ustawy o zasadach pokrywania kosztéw powstatych u

wytworcow w zwiazku z przedterminowym rozwigzaniem umow dlugoterminowych sprzedazy

mocy i energii elektrycznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 311) jak rowniez § 20 Statutu Spotki,

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw uchwala, co nastepuje:
§1

Powoluje si¢ Pana Mariusza Niécioruka (PESEL: 75010907054) na funkcje Wiceprezesa

Zarzadu, na wsp6lng kadencje.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2025 r. .

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gltosowaniu nad uchwatg oddano 5.000 waznych gloséw, z
czego 5.000 gloséw za powzigciem uchwaly, przy braku glosé6w wstrzymujagcych sie oraz
przeciw, przy czym glosy te zostaty oddane z 5 000 akcji, ktore stanowig 100% akcji w kapitale
zakltadowym Spoétki. Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, ze uchwata zostata

podjeta jednoglosnie.

Ad 5 porzadku obrad:

Uchwala nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6lki pod firma:
Zarzadca Rozliczen Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu Spolki.

Dzialajac na podstawie z art. 2 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach

ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektéorymi spétkami oraz w zwigzku z

uchwatami nr 3/T0/2025 oraz 4/T0/2025 Rady Nadzorczej spotki Zarzadca Rozliczen S.A. z

dnia 14 stycznia 2025 roku, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Zarzadca Rozliczen

Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie uchwala, co nastepuje:
§1

1. Spotka zawrze z Czlonkami Zarzadu Umoweg o $wiadczenie uslug zarzadzania na czas

pelnienia funkcji (dalej: Umowa) z obowigzkiem $wiadczenia osobistego, bez wzgledu na

to czy dziala on w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
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. Tre$¢ umowy okresli Rada Nadzorcza Spéiki na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 9
czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi
spétkami (dalej: Ustawa™) oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej uchwaly.---------------
§2
. Wynagrodzenie Czionkéw Zarzadu sklada si¢ z czedci stalej stanowigcej miesigczne
wynagrodzenie podstawowe (dalej: Wynagrodzenie Stale) oraz cz¢sci zmiennej stanowigcej
wynagrodzenie uzupelniajgce za rok obrotowy Spolki (dalej: Wynagrodzenie Zmienne). ---
. Wynagrodzenie Stale Prezesa Zarzadu zostanie okreslone kwotowo przez Rade Nadzorcza
z zastrzezeniem, ze Wynagrodzenie State Prezesa Zarzadu ustala si¢ w wysokosci od 4 do
8-krotnosci podstawy wymiaru, o ktdrej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy..-~---or=nnemnemm
. Wynagrodzenie Stale Wiceprezesa Zarzadu zostanie okreslone kwotowo przez Rade
Nadzorczg z zastrzezeniem, ze Wynagrodzenie Stale Wiceprezesa Zarzadu ustala si¢ w

wysokosci od 4 do 7-krotnosci podstawy wymiaru, o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11

Ustawy..
§3

. Wynagrodzenie Zmienne Czlonkow Zarzadu zostanie okreslone przez Rad¢ Nadzorcza z

zastrzezeniem, ze uzaleznione ono jest od poziomu realizacji celow zarzadczych i nie moze

ono przekroczy¢ 50% Wynagrodzenia Stalego Czlonkéw Zarzadu w poprzednim roku

obrotowym.

. Wyznacza si¢ nastgpujace cele zarzadcze:
a) rozpatrywanie co najmniej 90% wnioskdw o pokrycie ujemnego salda, o ktérym mowa

wustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych zrédlach energii,

w terminie 25 dni od dnia wptyniecia wniosku,
b) rozpatrywanie co najmniej 90% wnioskéw o wyplate premii, o ktérych mowa
w ustawie zdnia 14 grudnia 2018 r. o promowaniu energii elektryczne;j
z wysokosprawnej kogeneracji, w terminie 25 dni od dnia wplyniecia wniosku, ---------
¢) realizacja planu rzeczowo - finansowego w taki sposéb, aby poziom kosztow nie
przekroczyt ogdlnego poziomu kosztéw zatwierdzonych przez Rade Nadzorcza, -------
d) w latach 2026 - 2028 r., w kazdym roku odregbnie, na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy
Z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrodet
ciepla w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw (dalej: Ustawa Cieplownicza), zadanie od
podmiotu uprawnionego przedlozenia dokumentdéw uzasadniajacych wysokos¢
wyplaconej rekompensaty lub wyréwnania dla co najmniej 80 wnioskéw o rozliczenie

rekompensaty lub wyréwnania oraz rozpoczgcie analiz tych dokumentéw, przy czym
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h)

co najmniej 50% rozpoczetych analiz nalezy zakonczy¢ do 31 grudnia danego roku
obrotowego protokotem potwierdzajgcym zasadno$¢ i wysokos¢ wyplaconych

rekompensat lub wyréwnania lub wykazujacym wysoko$¢ nadmiarowo wyplaconych

rekompensat lub wyréwnania,
rozpatrywanie co najmniej 90% wnioskéw o dotacj¢ roczng oraz wnioskow
0 wyplate transzy dotacji, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Aktywow
Pafistwowych z dnia 21 lutego 2024 r. w sprawie dotacji celowej z budzetu panstwa
przeznaczonej na finansowanie $wiadczen socjalnych oraz jednorazowych odpraw

pieni¢znych dla pracownikéw sektora elektroenergetycznego i branzy gémictwa wegla

brunatnego, w terminie 9 dni od dnia wplyni¢cia wniosku,
rozpatrywanie w 2025 r. co najmniej 85% wnioskéw miesigcznych o wyplate

wyrdwnania, o ktérym mowa w art. 12aa Ustawy Cieplowniczej w terminie 11 dni od

daty wplyniecia wniosku,
rozpatrywanie w 2025 r. co najmniej 70% wniosk6w o rekompensate, o ktérych mowa
w art. 8 ust. 2, ust. 6, ust. 9 oraz ust. 9a ustawy z dnia 27 pazdziernika 2022 r. o §rodkach
nadzwyczajnych majacych na celu ograniczenie wysokosci cen energii elekirycznej

oraz wsparciu niektérych odbiorcow w latach 2023-2025 (dalej: ,,Ustawa o Srodkach

Nadzwyczajnych”), w terminie 25 dni od dnia wplynig¢cia wniosku,
w latach 2026 - 2028 r., w kazdym roku odrebnie, na podstawie art. 19 Ustawy o
Srodkach Nadzwyczajnych oraz art. 25 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o
szczegllnych rozwigzaniach stuzacych ochronie odbiorcéw energii elektrycznej w 2023
roku oraz w 2024 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku energii elektrycznej, zadanie od
podmiotu uprawnionego przedlozenia dokumentéw lub informacji uzasadniajacych
wysoko$¢ wyplaconej rekompensaty dla 40 wnioskéw o wyplate rekompensaty
ztozonych na podstawie kazdej z ww. ustaw, oraz rozpoczgcie analiz tych dokumentow,
przy czym co najmniej 50% rozpoczetych analiz nalezy zakonczy¢ protokolem do 31
grudnia danego roku obrotowego potwierdzajacym zasadno$¢ i wysokos¢ wyplaconych
rekompensat lub wykazujacym wysoko$¢ nadmiarowo wyplaconych rekompensat, ----
w latach 2025 - 2027, w kazdym roku odrebnie, na podstawie art. 6 ust. 8 ustawy z dnia
15 grudnia 2022 r. o szczegdblnej ochronie niektérych odbiorcéw paliw gazowych w
2023 r. oraz w 2024 r. w zwigzku z sytuacja na rynku gazu (dalej: Ustawa GAZ 23-24),
zgdanie od podmiotu uprawnionego, przedlozenia dokumentéw lub informacji
uzasadniajacych wysoko$é wyplaconej rekompensaty dla 10 wnioskéw o rozliczenie

rekompensaty, o ktérej mowa w art. 4 ust. 2-3a Ustawy GAZ 23-24 oraz rozpoczecie
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analiz tych dokumentéw, przy czym co najmniej 40% rozpoczetych analiz nalezy
zakonczy¢ do 31 grudnia danego roku obrotowego protokolem potwierdzajacym
zasadno$¢ i wysokos¢ wyplaconych rekompensat lub wykazujagcym wysokosé

nadmiarowo wyplaconych rekompensat,
j) badanie sytuacji finansowej podmiotéw, kt6re wnioskuja o przyznanie dotacji roczne;j,
0 ktérej mowa w ustawie z dnia 17 sierpnia 2023 r. o ostonach socjalnych dla
pracownikow sektora elektroenergetycznego i branzy gornictwa wegla brunatnego — w
kazdym roku, z uwzglednieniem metodologii zawartej w Komunikacie Komisji
Europejskiej — Wytyczne dotyczace pomocy panstwa na ratowanie i restrukturyzacje
przedsigbiorstw niefinansowych znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji (Dz. Urz. UE
2014/C 249/01).

3. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do okreslenia szczegbtowych celow zarzadczych wraz z

1.

okresleniem wag tych celow oraz obiektywnych i mierzalnych kryteriéw ich realizacji i

rozliczania, uwzgledniajac, ze:
a) Wynagrodzenie Zmienne przystuguje Czlonkowi Zarzadu po zatwierdzeniu
sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spolki oraz sprawozdania finansowego spotki

za ubiegly rok obrotowy oraz udzieleniu absolutorium z wykonania przez niego

obowigzkow przez Walne Zgromadzenie,
b) Wynagrodzenie Zmienne jest przeliczane proporcjonalnie; proporcjonalnosé -

uzalezniona jest od liczby dni $wiadczenia uslug przez Czlonka Zarzadu

w danym roku obrotowym.
§4
W Umowie o $wiadczenie ustlug zarzadzania zawarte zostang takze postanowienia

w zakresie obowigzku informowania o zamiarze pelnienia funkcji w organach innej spétki

handlowej lub nabycia w niej akcji lub udziatow.
Czlonek Zarzadu nie bedzie pobieral wynagrodzenia z tytulu pelnienia funkeji czlonka
organu w podmiotach zaleznych od Spotki w ramach grupy Kkapitalowej

w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji

1 konsumentow.
Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do okreslenia zakazéw i ograniczen, o ktérych mowa w

ustepie 1 i 2, obowigzkéw sprawozdawcezych z ich wykonania oraz sankcji za nienalezyte

wykonanie.

§5



Czlonkom Zarzadu przystuguje prawo do korzystania z okreslonych urzadzen technicznych 1
zasobOw stanowigcych mienie Spolki w zakresie niezbednym do wykonywania funkcji.
Szczegoly w tym zakresie okresli Rada Nadzorcza w Umowie, w szczegllnosci limity
dotyczace kosztow lub sposob ich okreslania, jakie Spotka ponosi w zwigzku z udostepnieniem
i wykorzystywaniem urzadzen i zasobdw przez Czlonkow Zarzadu do celéw stuzbowych.-----
§6
1. W przypadku wygasni¢cia mandatu, w szczegélnosci na skutek $mierci, odwolania lub
zlozenia rezygnacji, Umowa rozwigzuje si¢ z ostatnim dniem pelnienia funkcji bez okresu

wypowiedzenia i konieczno$ci dokonywania dodatkowych czynnosci.

2. Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z maksymalnie dwumiesiecznym
terminem wypowiedzenia, z zastrzezeniem, iz w przypadku, gdy w okresie wypowiedzenia
wystapi zdarzenie, o ktorym mowa w ust. 1 skutkujace rozwigzaniem Umowy wskutek
zaprzestania  pelnienia  funkcji, to  Umowa  ulega  rozwigzaniu  zgodnie
z trescig ust. 1. Konkretny termin wypowiedzenia okresli Rada Nadzorcza Spoétki.------ --------
3. Czlonkowi Zarzadu moze przystugiwaé¢ prawo do odprawy w wysokosci dwukrotnosci
Wynagrodzenia Stalego Czlonka Zarzadu. O przyznaniu odprawy decyduje Rada Nadzorcza
Spoltki. Warunki jakie muszg zostaé spelnione, aby odprawa mogla zosta¢ przyznana to: -------

a) rozwigzanie albo wypowiedzenie Umowy przez Spotke z innych przyczyn niz

naruszenic podstawowych obowigzkow z niej wynikajacych,

b) pelnienie funkcji w Zarzadzie Spdtki przez co najmniej 12 miesigcy przed

rozwigzaniem umowy.
4. Odprawa, o ktorej mowa w ust. 3 nie przystuguje Czlonkowi Zarzadu w przypadku: --~------
a) powolania na kolejng kadencje¢ Zarzadu w okresie obowigzywania Umowy,----- -=------

b) rezygnacji z pelnienia funkcji.

§7
1. Rada Nadzorcza moze zawrze¢ z Czlonkiem Zarzadu umowe o zakazie konkurencji
obowigzujagcym po ustaniu pelnienia funkcji, przy czym moze by¢ ona zawarta jedynie w
przypadku pehienia funkcji przez Czlonka Zarzadu przez okres co najmniej 3 miesiecy.-------

2. Zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwiagzaniu lub wypowiedzeniu Umowy jest

niedopuszczalne.

3. Okres zakazu konkurencji nie moze przekracza¢ 6 miesigcy po ustaniu pelnienia funkcji

przez Cztonka Zarzadu.

4. Wysoko$¢ miesigcznego odszkodowania z tytulu zakazu konkurencji nie moze by¢ wyzsza

niz 50% Wynagrodzenia Stalego otrzymywanego przez Czlonka Zarzadu.
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5. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Czlonka Zarzadu umowy o
zakazie konkurencji bedzie on zobowigzany do zaplaty kary umownej na rzecz Spoélki, nie
nizszej niz wysoko$éé odszkodowania przystugujacego za caly okres zakazu konkurencji. ------
6. Zakaz konkurencji przestaje obowigzywa¢ przed uptywem terminu, na jaki zostala zawarta

umowa o zakazie konkurencji, w razie podjecia si¢ pelnienia przez Cztonka Zarzadu funkcji w

innej spétce w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 7 Ustawy.
§8

Uchyla si¢ Uchwale nr 1 z dnia 22 grudnia 2016 r. zmieniona Uchwatg nr 13 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia z dnia 26 czerwca 2019 r., Uchwala nr 2 Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 29 grudnia 2021 r. oraz Uchwatg nr 1 Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 2 marca 2023 r., spotki pod firma Zarzadca Rozliczen Spétka Akcyjna z

siedzibg w Warszawie w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Prezesa Zarzadu Spotki.
§9

Uchwala wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad uchwatg oddano 5.000 waznych gloséw, z
czego 5.000 glosow za powzigciem uchwaly, przy braku gloséw wstrzymujgcych si¢ oraz
przeciw, przy czym glosy te zostaly oddane z 5 000 akgji, ktére stanowig 100% akcji w kapitale
zakladowym Spolki. Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzil, ze uchwala zostala

podjeta jednoglosnie.

Ad 7 porzadku obrad:
Uchwala nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki pod firmag
Zarzadca Rozliczen S.A. z siedziba w Warszawie

w sprawie: zatwierdzenia ,,Strategii lokowania Srodkéw finansowych spélki Zarzadca
Rozliczen S.A.”.

Dzialajac na podstawie § 41 wust. 2 pkt 11 Statutu Spélki, Uchwaly Zarzadu
nr 246/131/2024 z dnia 13 grudnia 2024 r. oraz pozytywnej opinii Rady Nadzorczej wyrazonej
w uchwale nr 1/T0/2025 z dnia 3 stycznia 2025 r., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki
Zarzadca Rozliczef Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie uchwala, co nastgpuje: -----------

§1
Zatwierdza sie dokument pn. ,Strategia lokowania $rodkéw finansowych spétki Zarzadca

Rozliczen S.A.” w brzmieniu jak w zalgczniku do wniosku Zarzadu do Walnego Zgromadzenia
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z dnia 13 stycznia 2025 r. (ZR.000-1/25.1).
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gltosowaniu nad uchwata oddano 5.000 waznych gloséw, z
czego 5.000 gloséw za powzieciem uchwaly, przy braku gloséw wstrzymujgcych si¢ oraz
przeciw, przy czym glosy te zostaly oddane z 5 000 akcji, ktore stanowig 100% akcji w kapitale

zakladowym Spolki. Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzil, ze uchwala zostala

podjeta jednoglosnie.

Ad 8 porzadku obrad:
Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknat Walne Zgromadzenie. ----------

Tozsamo$¢ Przewodniczacego Zgromadzenia— Roberta Kropiwnickiego, Notariusz stwierdzil
na podstawie okazanego dowodu osobistego CAE 100012, na potrzeby niniejszego aktu
Przewodniczacy podaje adres do korespondencji: ul. Krucza 36/Wspolna 6, 00-522 Warszawa.

Wypisy tego aktu nalezy wydawaé réwniez Skarbowi Panstwa.

Koszty tego aktu oraz jego wypiséw ponosi Spoika.

Do protokotu zatgczono listg obecnosci.

Notariusz poinformowat Przewodniczacego Zgromadzenia o:
- 0 zasadach funkcjonowania Centralnego Repozytorium Elektronicznych Wypisow Aktow
Notarialnych (,,Repozytorium”) prowadzonego w systemie teleinformatycznym przez Krajowg
Rade Notarialng, w ktérym przechowuje si¢ elektroniczne wypisy i wyciggi z aktow
notarialnych sporzgdzanych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegélnosci o tym,
ze niezwlocznie po sporzadzeniu aktu notarialnego zawierajacego w swej tresci dane
stanowigce podstawe wpisu do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego albo
podlegajacego ztozeniu do akt rejestrowych podmiotu wpisanego do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego notariusz umieszcza jego elektroniczny wypis w Repozytorium,
opatrujgc go kwalifikowanym podpisem elektronicznym oraz, ze z chwila umieszczenia wypisu
aktu notarialnego w Repozytorium notariusz otrzymuje za posrednictwem systemu
teleinformatycznego zawiadomienie, ktdre zawiera numer dokumentu w Repozytorium, a takze

dziefi, miesigc i rok oraz godzine i minut¢ jego umieszczenia w Repozytorium, a ktérego

egzemplarz wydaje stronie;
- o tredci art. 19d w zw. z art. 19 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku o Krajowym Rejestrze
Sadowym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 700 z pézn. zm.), zgodnie z ktérym jezeli do wniosku

9



o wpis do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego nalezy dolaczy¢ akt
notarialny, ktérego wypis lub wyciag zostal umieszczony w Repozytorium, wnioskodawca

podaje we wniosku numer tego dokumentu w Repozytorium.

Oplaty wynoszq:

1) wynagrodzenie notariusza na podstawie § 9 ust. 1 pkt 2 rozporzgdzenia Ministra

Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy

notarialnej (Dz. U. z 2013 r., poz. 237 ze zm.) 1.100 =1,

2) podatek od towarow i ustug wedtug stawki 23% na podstawie art. 146aa ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towarow i ustug (t.j. Dz. U. z 2020 roku, poz. 106)---
253 z1

Powyzsze oplaty nie obejmuja wynagrodzenia notariusza za umieszczenie elektronicznego

wypisu niniejszego aktu notarialnego w Centralnym Repozytorium Elektronicznych Wypiséw

Aktow Notarialnych w kwocie 200 zl, na podstawie §16 rozporzadzenia Ministra

Sprawiedliwoséci z dnia 28 czerwca 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy

notarialnej, wraz z naleznym podatkiem VAT w kwocie 46 zl tj. w lacznej kwocie 246 zt. ----
Akt ten zostal odczytany, przyjety i podpisany.

Na oryginale aktu wlasciwe podpisy.

Repertorium A Nr ...A944......12025

Wypis niniejszy wydano stronie.

Pobrano:

1)wynagrodzenie notariusza na podstawie §12 rozporzadzenia Ministra

Sprawiedliwosci z dnia 1 lipca 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek
taksy notarialnej (t.j. Dz. U. z 2024 roku, poz. 1566) ---------- 60 zi

2)podatek od towaréw i ustug wedlug stawki 23% na podstawie art. : ;
146aa ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od M
towarow i ustug (t,j. Dz. U. z 2024 roku, poz. 361 ze zm.) ---- 13,80 zt .i/d
Warszawa, dnia 29 stycznia 2025 roku. {--l Akwszﬁ'
| ob £
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