PROCEDURA ZGtASZANIA | ORZEKANIA O CHOROBIE ZAWODOWEJ

Zgodnie z art. 235! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy za chorobg zawodowg uwaza sig
chorobe, wymieniong w wykazie choréb zawodowych, jezeli w wyniku oceny warunkéw pracy mozna stwierdzic
bezspornie lub z wysokim prawdopodobienstwem, ze zostata ona spowodowana dziataniem czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia wystepujgcych w Srodowisku pracy albo w zwigzku ze sposobem wykonywania pracy, zwanych "narazeniem
zawodowym".
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orzeczenie lekarskie w sprawie choroby zawodowej od ktérego pacjent w terminie 14
dni od daty otrzymania orzeczenia za posrednictwem tej jednostki moze ztozy¢
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PROCEDURA STWIERDZANIA CHOROBY ZAWODOWEJ

orzeczenie lekarskie w sprawie choroby zawodowe;j

y

wiasciwy panstwowy inspektor sanitarny*wydaje

y

decyzja | instancja w sprawie choroby zawodowej od ktdrej w terminie 14 dni od daty jej otrzymania
pracodawca i pracownik za posrednictwem inspektora, ktéry wydat decyzje moze ztozy¢
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panstwowego inspektora sanitarnego wyzszego stopnia** ktory po rozpatrzeniu wydaje

y

decyzja Il instancji w sprawie choroby zawodowej na ktéra w terminie 30 dni od daty otrzymania decyzji pracodawcy i
pracownikowi za posrednictwem inspektora przystuguje

y

skarga do
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Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego ktory po
rozpatrzeniu wydaje

v

wyrok od ktérego w terminie 30 dni od daty otrzymania przystuguje

y

skarga kasacyjna do
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Naczelny Sad Administracyjny ktéry po rozpatrzeniu wydaje

y
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NIEOBOWIAZKOWE

*Przez panstwowego inspektora sanitarnego nalezy rozumie¢ paristwowego powiatowego / granicznego / wojewddzkiego inspektora sanitarnego,
panstwowego inspektora sanitarnego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, komendanta wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo inspektora
wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej.

**organem wyzszego stopnia dla paristwowego powiatowego / granicznego inspektora sanitarnego jest paristwowy wojewddzki inspektor sanitarny, a
dla panistwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego jest Gtéwny Inspektor Sanitarny



