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Łódź, 21 stycznia 2026 r.
RPS-II.8814.22.2025

Stowarzyszenie „Dolina Skrzatów”

Chociszew 42C

95-045 Parzęczew

 W Y S T Ą P I E N I E  P O K O N T R O L N E  

I. Dane identyfikacyjne 

Na podstawie art. 16 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 806), w dniach 27 - 28 listopada 2025 r. przeprowadzona została 

kontrola w trybie zwykłym w Stowarzyszeniu „Dolina Skrzatów” z siedzibą w Chociszewie. 

Kontrola została przeprowadzona w siedzibie Stowarzyszenia Chociszew 42C,                      

95 – 045 Parzęczew oraz w pracowni mieszczącej się w Łodzi, ul. Św. Jerzego 12 lok. 30 U.

Przedmiotem kontroli było spełnianie przez Stowarzyszenie „Dolina Skrzatów” (zwane dalej 

Stowarzyszeniem) warunków, o których mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-7 ustawy 

z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej. 

Okres objęty kontrolą: od 24 kwietnia 2023 r. – 28 listopada 2025 r.  

Wykaz aktów prawnych, na podstawie których dokonano ustaleń kontroli: 

 ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 roku o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806) 

w brzmieniu obowiązującym w okresie badanym, zwana dalej Ustawą,

 inne akty mogące mieć zastosowanie w przedmiotowej kontroli.

https://www.gov.pl/web/uw-lodzki
http://www.lodzkie.eu/
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Celem kontroli była: 

ocena realizacji zadań wynikających z ustawy o ekonomii społecznej – zbadanie spełniania 

przez przedsiębiorstwo społeczne warunków i obowiązków, o których mowa w art. 3, art. 4 

ust. 1 oraz art. 5-7 wyżej wymienionej Ustawy. 

Kontrolę w podanym zakresie przeprowadzili, zgodnie z upoważnieniami Wojewody 

Łódzkiego z dnia 19 listopada 2025 r. wydanymi na podstawie art. 16 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 

5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806) oraz art. 16 ust. 1-3 

ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 224 

z późń. zm.) następujący pracownicy Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi: 

 Agnieszka Szydłowska – zastępca kierownika Oddziału Nadzoru Rynku Pracy 

w Wydziale Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego 

w Łodzi, pełniąca funkcję kierownika zespołu kontrolerów (upoważnienie 

nr 155/2025),

 Katarzyna Wosik-Ciupek – starszy inspektor wojewódzki w Oddziale Nadzoru Rynku 

Pracy w Wydziale Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego 

w Łodzi, (upoważnienie nr 156/2025), 

 Marzena Roczon – inspektor wojewódzki w Oddziale Nadzoru Rynku Pracy 

w Wydziale Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego 

w Łodzi (upoważnienie nr 157/2025). 

Zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sądowego nr 0000623546 organem uprawnionym 

do reprezentacji podmiotu jest Zarząd. Do reprezentowania Stowarzyszenia uprawniony jest 

każdy członek Zarządu samodzielnie (Prezes Zarządu Konrad Dzięcielewski lub Skarbnik 

Mateusz Kępa). Funkcję kierownika jednostki kontrolowanej pełni Pan Konrad Dzięcielewski 

- Prezes Zarządu. W trakcie kontroli podmiot reprezentowany był przez Pana Konrada 

Dzięcielewskiego - Prezesa Zarządu oraz Pana Mateusza Kępę – Skarbnika.

II. Ocena kontrolowanej działalności, ze wskazaniem ustaleń na których została oparta.

Wojewoda Łódzki ocenia pozytywnie spełnianie przez Stowarzyszenie „Dolina 

Skrzatów” warunków, o których mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-7 Ustawy. 
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Ocenę uzasadnia: 

 prowadzenie przez Stowarzyszenie odpłatnej działalności pożytku publicznego, 

w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338); 

 prowadzenie przez Stowarzyszenie działalności mającej na celu reintegrację zawodową 

i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 1 

Ustawy; 

 zapewnienie przez Stowarzyszenie zatrudnienia, zgodnego z art. 5 ust. 1 - 4 Ustawy; 

 posiadanie przez Stowarzyszenie organu konsultacyjno-doradczego, zgodnie z art. 7 

Ustawy.

III. Opis ustalonego stanu faktycznego 

Wojewoda Łódzki decyzją z dnia 24 kwietnia 2023 r. nr RPS-II.862.22.2023 przyznał 

Stowarzyszeniu „Dolina Skrzatów” status przedsiębiorstwa społecznego. Stowarzyszenie 

zostało umieszczone w elektronicznym rejestrze przedsiębiorstw społecznych prowadzonym 

przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

Stowarzyszenie w okresie objętym kontrolą tj. od dnia 24 kwietnia 2023 r. do dnia 

28 listopada 2025 r. prowadziło odpłatną działalność pożytku publicznego w rozumieniu 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 1 Ustawy z zachowaniem warunków wskazanych w art. 3 ust. 2 tej 

Ustawy. 

Siedziba Stowarzyszenia mieści się pod adresem: 95-045 Parzęczew, Chociszew 42C. 

W okresie: kwiecień – październik Stowarzyszenie prowadzi pod wskazanym adresem 

działalność edukacyjno – rekreacyjną - Park „Dolina Skrzatów” polegającą między innymi 

na prowadzeniu warsztatów, prelekcji i spacerów tematycznych, które przybliżają 

uczestnikom zapomniane słowiańskie legendy, zwyczaje oraz wiedzę o faunie i florze. 

Organizowane są również gry terenowe, spotkania ze „Skrzatologiem” oraz inne wydarzenia 

plenerowe mające na celu integrację lokalną. Stowarzyszenie prowadzi również całoroczną 

pracownię mieszczącą się w Łodzi, przy ul. Św. Jerzego 12 lok. 30 U. 

W ramach nieodpłatnej działalności statutowej Stowarzyszenie regularnie podejmuje działania 

o charakterze pro bono, przyjmując nieodpłatnie grupy osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym.
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Działalność Stowarzyszenia łączy sferę ekonomiczną z misją reintegracji społecznej 

i zawodowej dając szansę na rozwój i pracę osobom znajdującym się w trudnej sytuacji 

życiowej, co pozwala im na powrót do aktywności zawodowej i pełne uczestnictwo w życiu 

społecznym.

Na dzień 28 listopada 2025 r. Stowarzyszenie zatrudniało sześciu pracowników na podstawie 

umowy o pracę w wymiarze minimum 1/2 pełnego wymiaru czasu pracy, w tym trzy osoby 

zagrożone wykluczeniem społecznym. W trakcie kontroli okazano umowy o pracę wszystkich 

pracowników, dokumenty potwierdzające wykluczenie społeczne (orzeczenie 

o niepełnosprawności i zaświadczenia z powiatowego urzędu pracy) oraz indywidualne plany 

reintegracji. Osoby wykluczone społecznie stanowią 50% z ogółu osób zatrudnionych 

w kontrolowanej jednostce. W ocenie kontrolujących Stowarzyszenie zachowało warunki 

określone w art. 5 ust. 1-4 Ustawy, tj. zatrudnia na podstawie umowy o pracę co najmniej 

30% osób zagrożonych wykluczeniem społecznym z ogółu zatrudnionych. Zgodnie 

z oświadczeniem Prezesa Stowarzyszenia pracownicy zagrożeni wykluczeniem społecznym 

realizują założone cele zgodnie z harmonogramami zawartymi w Indywidualnych Planach 

Reintegracji.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy o ekonomii społecznej przedsiębiorstwo społeczne posiada 

organ konsultacyjno – doradczy, który został powołany Uchwałą nr 6/2022 z dnia 9.12.2022 r. 

o powołaniu organu konsultacyjno-doradczego. Skład Organu został zmieniony Uchwałą 

nr 1/2023 z dnia 19.04.2023 r. o zmianie organu konsultacyjno-doradczego. Zgodnie 

z tą Uchwałą w skład organu konsultacyjno-doradczego wchodzą pracownicy Stowarzyszenia.

Do kompetencji Organu należy zapoznawanie się z wynikami działalności Stowarzyszenia 

i wyrażanie opinii w tym zakresie, opiniowanie regulaminu pracy, zasad organizacji 

pracy i proponowanych zmian w tych dokumentach oraz opiniowanie planowanych działań 

przedsiębiorstwa społecznego, w szczególności podejmowanych na rzecz reintegracji 

społecznej i zawodowej. Oficjalne spotkania Organu odbywały się raz w roku i zostały 

udokumentowane protokołami. Na potwierdzenie tego faktu kontrolerom przedłożono 

do wglądu Protokoły ze spotkania Organu Konsultacyjno-Doradczego Stowarzyszenia 

„Dolina Skrzatów” z dnia 9 grudnia 2024 r. i 13 listopada 2025 r. Na spotkaniach pracownicy 

zapoznali się między innymi z wynikami merytoryczno – finansowymi za 2024 i 2025 rok 

oraz planami na kolejne lata 2025 i 2026. 
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W trakcie kontroli ustalono, że Stowarzyszenie jako podmiot Ekonomii Społecznej aktywnie 

przeciwdziała bezrobociu i wykluczeniu zawodowemu w regionie, korzystając ze wsparcia 

systemowego. W 2024 r., w ramach realizacji projektu ukierunkowanego na utworzenie 

i utrzymanie miejsc pracy, zatrudniono dwóch nowych pracowników zagrożonych 

wykluczeniem społecznym (posiadały status osoby bezrobotnej). 

W ocenie kontrolujących Stowarzyszenie wypełnia normy prawne zawarte w art. 3, art. 4 

ust. 1 oraz art. 5-7 Ustawy. 

IV. Pouczenie 

W związku z niestwierdzeniem w trakcie postępowania kontrolnego nieprawidłowości 

i niewniesieniem zastrzeżeń do projektu wystąpienia pokontrolnego, nie formułuje się uwag 

ani wniosków oraz odstępuje się od wydania zaleceń pokontrolnych. 

Zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rządowej od wystąpienia pokontrolnego 

nie przysługują środki odwoławcze.

Z up. WOJEWODY ŁÓDZKIEGO

Anna Szymajda
Zastępca Dyrektora Wydziału Rodziny 

i Polityki Społecznej
(podpisano elektronicznie)

Otrzymują:
1. adresat
2. aa
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