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• dla poczatkujących

• wartość: do 1 mln PLN

• realizacja: maks. 24 mies.

• dla średnio zaawansowanych

• wartość: do 4 mln PLN

• realizacja: maks. 4 lata

• dla zaawansowanych

• wartość do 15 mln PLN

• realizacja: maks. 4 lata

Ścieżki, którymi podążaliśmy…

ŚCIEŻKA MINI ŚCIEŻKA MIDI ŚCIEŻKA MAXI

ŚCIEŻKA MINI + MIDI

• wartość: do 5 mln PLN

• realizacja: maks. 4 lata
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Obszary, których dotykamy…
• jednostka organizacyjna dedykowana osobom 

z niepełnosprawnościami – efektywnie działająca, mająca 
stabilną pozycję w strukturze…

• świadoma kadra – otwarta na potrzeby osób 
z niepełnosprawnościami, umiejąca korzystać 
z technologii wspierających, umiejąca reagować…

• dostosowana strona internetowa uczelni – czytelna
i dostępna informacja…

• architektura – nie tylko windy i podjazdy, ale też dostęp 
do BON, dostosowane toalety, oznakowania… 

Uczelnia 
dostępna

Podnoszenie 
świadomości

Architektura

Wsparcie 
edukacyjne

Struktura 
organizacyjna

Technologie 
wspierające

Procedury
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Uczelnia dostępna I Uczelnia dostępna II Uczelnia dostępna III

ogłoszenie 14 grudnia 2019 r. 13 lutego 2020 r. 19 kwietnia 2021 r.

liczba uczelni 85 66 51

ścieżka MINI 22 12 22

ścieżka MIDI 40 35 29

ścieżka MINI+MIDI 12 15 -

ścieżka MAXI 11 4 -

wartość projektów* 321 mln zł 249 mln zł 116 mln zł

publ./niepubl. 42/43 32/34 24/27

* Stan na dzień 30 września 2022 r.

Uczelnie dążące do dostępności – ogólne dane
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• Zakontraktowaliśmy: 685 031 379,78 zł

• Wypłaciliśmy: 397 939 278,40 zł

• Rozliczyliśmy: 218 326 924,41 zł

Uczelnie dążące do dostępności – ogólne dane
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Poziom realizacji kluczowych wskaźników produktu* 

OGÓŁEM Edycja I Edycja II Edycja III

Liczba pracowników kadry dydaktycznej objętych 
wsparciem EFS w zakresie procesu kształcenia

18 773
7 783/11 120

70%

1 504/5 010

30%

315/2 643

12%

Liczba pracowników kadry kierowniczej
i administracyjnej uczelni objętych wsparciem 
w zakresie zarządzania uczelnią

10 556
4 872/6 433

76%

1 352/2 559

53%

259/1 564

17%

Liczba przedstawicieli kadry uczelni objętych 
wsparciem w Programie w zakresie edukacji 
włączającej

32 992
14 716/20 674

71%

4 061/7 761

52%

686/4 557

15%
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Problemy zdiagnozowane na etapie realizacji projektów

• Opóźnienia w realizacji projektów związane m.in. 
z pandemią COVID, wynikające z przedłużających 
się rozstrzygnięć postępowań PZP/procedur 
konkurencyjnych, oczekiwań na urzędowe 
pozwolenia (np. dot. remontów)

• Nieprzewidziany w budżetach projektów wzrost 
cen – w szczególności dotyczący kosztów 
związanych z pracami remontowo-budowlanymi

• Problemy z rekrutacją uczestników oraz ich 
monitorowaniem – osiągniecie wskaźników

• Brak urozmaicenia tematyki szkoleń 
w realizowanych w projektach

• Trudności ze zrealizowaniem wszystkich 
przewidzianych we wniosku o dofinansowanie 
działań w zaplanowanym czasie

• Problemy z zaproponowaniem działań 
alternatywnych w przypadku braku możliwości 
realizacji działań przewidzianych we wniosku 
o dofinansowanie



8

Dobre praktyki w realizacji projektów

Bieżący monitoring 
pojawiających się 

problemów i szybkie 
informowanie NCBR

Zgłaszanie 
ewentualnych zmian                       

w projektach. 
Warunek: zgodność

z zasadami 
konkursowymi 

Niezwłoczne 
reagowanie NCBR 

na zmiany
i problemy 

zgłaszane w 
projektach

Zacieśnienie współpracy                       
z organizacjami/ 

środowiskiem działającym 
na rzecz osób

z niepełnosprawnościami
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Zakończenie projektów 

liczba projektów1 51 101 151 201

22 21 19 140

Zakończenie realizacji projektów „Uczelnia dostępna” 
liczba projektów zakończonych

liczba projektów, które zakończą się w 2022 r.

liczba projektów, które zakończą się w I
połowie 2023 r.
liczba projektów, które zakończą się w II
połowie 2023 r.

liczba projektów 202

ro
k

2022 r. 2023 r.



10

97%

Średni poziom wydatkowania środków dla
projektów zakończonych

98%

Średni poziom osiągniętych wskaźników

Efekty projektów zakończonych
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Dziękujemy za uwagę!

Anna.Marciniak@ncbr.gov.pl

Jakub.Ardyn@ncbr.gov.pl

mailto:Anna.Marciniak@ncbr.gov.pl
mailto:Jakub.Ardyn@ncbr.gov.pl

