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l. Informacje organizacyjne

Jednostka
kontrolowana

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Zakres kontroli

Podstawa prawna
kontroli

Data rozpoczecia
i zakonczenia
czynnosci
kontrolnych

Kontrolerzy

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiszni Matejl

Pani Malgorzata Wojtkowiak-Jakacka, zatrudniona na stanowisku
Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wiszni Matej od
dnia 12 stycznia 2023 r.

Realizacja zadan gminy wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej
oraz zgodnos¢ zatrudniania z wymogami kwalifikacyjnymi.

Okres objety kontrolg
od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 24 lutego 2025 r.

1 art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej2,

2. 85rozporzadzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
1kontroli w pomocy spotecznej3

Plan kontroli na | potrocze 2025 r. (K0-KZ.430.9.2024.MK)

zatwierdzony przez Wojewode Dolnoslgskiego w dniu 20 grudnia

2024 r.

od dnia 24 lutego 2025 r. do dnia 21 marca 2025 r.

1. Monika Broniszewska - starszy inspektor wojewoOdzKi
w Wydziale Polityki  Spotecznej  Dolnoslaskiego  Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu, przewodniczacy zespotu,
dziatajgcy zgodnie z upowaznieniem Wojewody Dolnoslaskiego
Nr PS-NKPS.0030.44.2025.MB1 z dnia 24 stycznia 2025 r.,

2. Krzysztof Jakubowski - inspektor wojewoddzki w Wydziale
Polityki Spotecznej DolnoSlgskiego Urzedu Wojewdodzkiego
we Wroctawiu, kontroler, dziatajgcy zgodnie z upowaznieniem
Wojewody Dolno$lgskiego Nr PS-NKPS.0030.45.2025.MB1

z dnia 24 stycznia 2025 .
(dowdd: akta kontroli, str. 13,15)

ldalej ,,GOPS” lub ,,O$rodek”
21j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283, dalej ,,ustawa o pomocy spotecznej” lub ,,ustawa”
3Dz. U. 2 2020 r., poz. 2285, ze zm., dalej ,,rozporzadzenie w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej”
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1. Ocena kontrolowanej jednostki

W okresie objetym kontrolg odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan ponosi Pani
Matgorzata Wojtkowiak-Jakacka - Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wiszni
Matej.

W wyniku kontroli poszczeg6lnych zagadnien, w oparciu o oceny czgstkowe badanych
obszarow, dziatalnos¢ Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Wiszni Matej w zakresie
objetym kontrolg oceniono pozytywnie, pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci.

1. Ustalenia kontroli

Postepowanie kontrolne zostato przeprowadzone w jednostce podlegajacej kontroli
w dniach 24-26 lutego 2025 r. na podstawie dokumentacji zawartej w teczkach osob, ktdre
ubiegaty sie o Swiadczenia z pomocy spotecznej i ktdre korzystaty z tych Swiadczen w okresie
objetym kontrolg oraz innych dokumentow przedtozonych przez Dyrektora Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wiszni Maltej Panig Matgorzate Wojtkowiak-Jakacka. Kontrole wpisano
do ksigzki kontroli pod nr 18.

Gmina realizuje zadania wiasne o charakterze obowigzkowym wynikajace z art. 17 ust.

1pkt 1,2, 3, 4,5, 6, 10, 11, 14, 15, 16, 18, 19i 20 ustawy, ktore dotycza:

- opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych (pkt 1),

- sporzadzania oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkow okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych (pkt 5),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego (pkt 6),

- Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i Swiadczenia ustug opiekunczych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi (pkt 11),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15),

- kierowania do domu pomocy spofecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu (pkt 16),

- utworzenia i utrzymywania o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia Srodkéw
na wynagrodzenie pracownikow (pkt 18),

- przyznawania i wyptacania zasitkow statych (pkt 19),

- opfacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreSlonych w przepisach o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 20).

Dyrektor GOPS w Wiszni Matej na podstawie imiennego upowaznienia Wajta Gminy
Wisznia Mata wydaje decyzje administracyjne w zakresie potwierdzenia prawa do Swiadczen
opieki zdrowotnej, o ktorym mowa w art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych4.

41j. Dz. U. z 2024 r., poz. 146 ze zm., dalej ,,ustawa o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych”
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Gmina Wisznia Mata nie prowadzita na swoim terenie mieszkania treningowego lub

wspomaganego. Zgodnie z art. 17 ust. 1pkt 12 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wiasnych
gminy o charakterze obowigzkowym nalezy prowadzenie izapewnienie miejsc
w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych.
W dniu 14.03.2025 r. Gmina Wisznia Mata zawarta z Gming Zawonia Porozumienie
miedzygminne w sprawie zapewnienia wsparcia w mieszkaniu wspomaganym osobom
z Gminy Wisznia Mata przez Gmine Zawonia. Zgodnie z 8 1 ww. Porozumienia Gmina
Zawonia realizuje zadanie wiasne z zakresu ustawy o pomocy spotecznej o charakterze
obowigzkowym, prowadzi mieszkanie wspomagane w strukturach Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zawoni, ktérego lokalizacja znajduje sie w miejscowosci Ztotow nr 34. Gmina
Wisznia Mata powierza, a Gmina Zawonia przyjmuje do realizacji zadanie publiczne,
polegajace na prowadzeniu i zapewnieniu mieszkancom Gminy Wisznia Mata miejsc i ustug
$wiadczonych w mieszkaniu wspomaganym.

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 7, 8, 9 i 16a ustawy nie byly realizowane, bowiem, jak
wyjasnit Dyrektor Osrodka w okresie objetym kontrolg nie informowano o potrzebach i nie
ztozono wnioskow o udzielenie pomocy w formie:

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkdw celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

- opfacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznosScig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujgcymi
matka, ojcem badZ rodzenstwem (pkt 9),

- pomocy osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego (pkt 16a).

Gmina realizuje zadania wiasne wynikajgce z art. 17 ust. 2 pkt 1, 3, 4 i 5 ustawy, ktore
dotycza:

- przyznawania i wyptacania zasitkow specjalnych celowych (pkt 1),

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki (pkt 3),

- podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajagcych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych (pkt 4),

- wspoOtpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym
mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (pkt 5).

Gmina Wisznia Mata nie realizuje zadan z art. 17 ust. 2 pkt 2, 2a i 3b ustawy
dotyczacych przyznawania i wyptacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze (pkt 2), organizowania i Swiadczenia ustug
opiekunczych w formie ustug sasiedzkich (pkt 2a) oraz przyznawania irealizacji ustug
wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy spotecznej (pkt 3b), gdyz jak wyjasnit
Dyrektor Osrodka w okresie objetym kontrolg nie zgtaszano potrzeb w tym zakresie.
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GOPS w Wiszni Matej nie opracowywat i nie realizowat projektow socjalnych (art. 17
ust. 2 pkt 3a ustawy).

W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina realizuje zadania wynikajgce z art. 18 ust. 1 pkt

3, 61 10 ustawy, dotyczace:

- organizowania i Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),

- realizacji zadan wynikajgcych z rzadowych programoéw pomocy spotecznej, majgcych
na celu ochrone poziomu zycia o0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia (pkt 6),

- zapewnienia utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzadzania
sprawozdawczosci i przekazywania jej wiasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego - zadanie realizowane od
1 stycznia 2024 r. (pkt 10).

Zadania z art. 18 ust. 1pkt 4, 7, 8 i 9 ustawy dotyczace:

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska
zywiotowag lub ekologiczng (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych, a takze udzielania schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a (pkt 7),

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgleddw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 8),

- wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9),

nie byly realizowane, bowiem, jak wyjasnit Dyrektor GOPS, w okresie objetym kontrolg

na terenie Gminy nie byto zgtoszen/wnioskow o taka pomoc.

Gmina Wisznia Mata nie prowadzi i nie rozwija infrastruktury osrodkéw wsparcia dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi (art. 18 ust. 1 pkt 5 ustawy).

Gminny OS$rodek Pomocy Spotecznej w Wiszni Matej koordynuje realizacje Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych (art. 110 ust. 4 ustawy).

Dyrektor GOPS w Wiszni Matej nie wytaczat powodztw o roszczenia alimentacyjne na
rzecz mieszkancow Gminy (art. 110 ust. 5 ustawy). Jak zapewnit Dyrektor GOPS osobom
zgtaszajgcym sie do Osrodka udzielano informacji o sposobie wytaczania powodztwa
0 roszczenia alimentacyjne.

W kontrolowanym okresie Osrodek nie kierowat wnioskow o ustalenie niezdolnosci do
pracy, niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrebnymi
przepisami (art. 110 ust. 6 ustawy).

Dyrektor GOPS w Wiszni Matej skiadat Radzie Gminy Wisznia Mata coroczne
sprawozdania z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawiat potrzeby w zakresie pomocy spotecznej
(art. 110 ust. 9 ustawy).

Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w Wiszni Malej realizuje wyptate Swiadczen
pienieznych dla obywateli Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa, o ktorych mowa w art. 29 i 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy obywatelom
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Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwab.

Dyrektor GOPS w Wiszni Matej spetnia odpowiednie wymogi w zakresie kwalifikacji
zawodowych wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, tj. posiada wymagany
staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w Osrodku spetniajg wymogi odnosnie kwalifikacji
zawodowych wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy.

W okresie objetym kontrolg dodatek do wynagrodzenia 400 z+ wynikajgcy z art. 121
ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej otrzymywali pracownicy socjalni zatrudnieni w petnym
wymiarze czasu pracy (w okresie zatrudnienia) w GOPS realizujgcy prace socjalng
w $rodowisku lub przeprowadzajacy rodzinne wywiady srodowiskowe poza siedzibg Osrodka.

Dodatek ten nie byt uwzgledniany przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia
pracownika zgodnie z art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace6.

W sprawdzonych aktach osobowych pracownikéw socjalnych terenowych znajdowaty
sie stosowne dokumenty potwierdzajgce przyznanie dodatku oraz przyjete i podpisane zakresy
czynnosci.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Gmine Wisznia Mata zamieszkaty
przez 10 695 mieszkancow, w tym 125 rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych objetych praca
socjalng (stan na 31.12.2025 r.).

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wiszni Matej na dzien kontroli
zatrudnionych byto 5 pracownikéw socjalnych (5 etatow) Swiadczacych prace socjalng
w Srodowisku.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej, oSrodek pomocy spotecznej
powinien zatrudnia¢ pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy,
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2 000
mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych
praca socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujgcych.

Art. 110 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej stanowi, ze ,,Osrodek pomocy spotecznej
zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych”.

W przypadku GOPS w Wiszni Matej powyzszy wskaznik na dzieA kontroli zostat
spetniony w stosunku do liczby rodzin i os6b samotnie gospodarujacych objetych praca
socjalna.

IV. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne

W sprawdzonych sprawach dotyczacych udzielania schronienia stwierdzono, ze:

1. W wszystkich skontrolowanych sprawach zakoniczonych decyzjami administracyjnymi
przyznajagcymi pomoc w formie tymczasowego schronienia nie zawarto ze Stronami
kontraktu socjalnego.

Zgodnie z art. 48 ust 2 ustawy o pomocy spotecznej schronisko dla 0séb bezdomnych
zapewnia osobom bezdomnym, ktére podpisaty kontrakt socjalny, catodobowe, tymczasowe

51j. Dz. U. z 2025 r. poz. 337, dalej ,,specustawa”.
6t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 2207, ze zm.
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schronienie oraz ustugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, wyjscie
z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej.

W sprawdzonych sprawach dotyczgcych przyznania zasitkdw okresowych stwierdzono,
ze:
1. W sprawach:

- nr 3 (M.M.) decyzje administracyjne o nr GOPS.4202.17.2024 z dnia 11.07.2024r.

i GOPS.4202.23.2024 z dnia 14.10.2024 .
- nr4 (G.L.) decyzje administracyjne nr GOPS.4202.13.2024 z dnia 23.04.2024 r
w podstawie prawnej ww. decyzji przywotano art. 7 pkt 5 ustawy o pomocy spotecznej,
ktory stanowi, ze pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegolnosci
z powodu niepetnosprawnosci, rowniez w uzasadnieniu faktycznymi i prawnym decyzji
jako  powdd przyznania pomocy przywotano niepetnosprawno$¢, jednakze
w rozstrzygnieciu decyzji wskazano, jako powdd przyznania zasitku okresowego
bezrobocie,
- nr 5 (D.C.) decyzje administracyjne o nr GOPS.4202.4.2024 z dnia 22.01.2024 .

i GOPS.4202.12.2024 z dnia 18.04.2024 r,,
w podstawie prawnej ww. decyzji przywotano art. 7 pkt 5 ustawy o pomocy spotecznej,
ktory stanowi, ze pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegolnosci
z powodu niepetnosprawnosci, rowniez w uzasadnieniu faktycznymi i prawnym decyzji
jako powdd przyznania pomocy przywotano niepetnosprawnos$¢, jednakze
w rozstrzygnieciu decyzji wskazano, jako powdd przyznania zasitku okresowego
dtugotrwatg chorobe

Artykut 107 8 1 k.p.a. wskazuje, ze decyzja administracyjna powinna zawiera¢
rozstrzygniecie, bedace trescig decyzji winno byc¢ tak sformutowane, aby wynikato z niego
w sposéb nie budzacy watpliwosci, jakie uprawnienia zostaty przyznane lub jakie obowigzki
zostaty na strone natozone. Tylko, bowiem spetnienie powyzszej przestanki moze zosta¢
potraktowane jako nalezyte zrealizowanie przez organ (podmiot wydajacy decyzje) normy
art. 8k.p.a.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych przyznania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
stwierdzono, ze:
1. We wszystkich skontrolowanych decyzjach brakowato wskazania zakresu Swiadczonych
ustug opiekunczych.
Zgodnie z art. 50 ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej, osrodek pomocy spotecznej przyznajac
ustugi opiekuncze, ustala m.in. ich zakres.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych przyznania Swiadczen z programu ,,Positek
w szkole i w domu” dla 0s6b dorostych stwierdzono, ze:
1. Brak wskazania daty odbioru przez strone decyzji:
- Nr GOPS.4211.13.2024 z dnia 4.03.2024 r. - sprawa nr 1(S.D.),
- Nr GOPS.4220.6.2025 z dnia 7.01.2025 r. - sprawa nr 2 (E.Ch.).
Wiasciwe doreczenie decyzji ma kluczowe znaczenie dla jej wykonania. Czynnosci
materialno-techniczne doreczenia sg sformalizowane ze wzgledu na konieczno$¢ Scistego
okre$lenia faktow powodujacych skutek prawny. Sciste przestrzeganie tych wymagan
formalnych nalezy do obowigzkdéw organu administracyjnego, albowiem od skutecznosci
doreczenia zalezg w wielu przypadkach uprawnienia procesowe i materialno-prawne stron.
Przepisy art. 39 i nastepne Kk.p.a.,, regulujace kwestie doreczen w postepowaniu
administracyjnym, nie majg w zadnym stopniu charakteru uznaniowego, s3 to przepisy
bezwzglednie obowigzujace. Obowigzek dysponowania przez organ dokumentem
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potwierdzajagcym odbior aktu jest jasno ijednoznacznie sformutowany. Decyzje
administracyjne nalezy doreczaC za pokwitowaniem przez poczte, przez swoich
pracownikow lub przez inne upowaznione osoby lub organy.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych przyznania jednorazowego Swiadczenia
pienieznego w wysokosci 300,00 zt obywatelom Ukrainy stwierdzono, ze:

1 We wszystkich skontrolowanych sprawach brakowato informacji dla Swiadczeniobiorcy

0 przyznaniu jednorazowego $wiadczenia pienieznego w wys. 300 zt na osobe, w zwigzku
ze ztozonym wnioskiem o przyznanie pomocy.
Przyznanie $wiadczenia nie wymaga wydania decyzji administracyjnej. Jest wiec
czynno$cig o charakterze materialno-technicznym. Jedynie odmowa przyznania
jednorazowego Swiadczenia pienieznego wymaga wydania decyzji. Z uwagi na to, ze ustawa
nie zawiera wtym zakresie zadnych uregulowan szczegélnych, podstawg prowadzenia
postepowania bedg tu przepisy k.p.a. Zgodnie z art. 14 § la sprawy nalezy prowadzic¢
1zatatwiac na pisSmie utrwalonym w postaci papierowej lub elektronicznej. Pisma utrwalone
W postaci papierowej opatruje sie podpisem wiasnorecznym (...).

W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono nastepujgce
nieprawidtowosci:

1. Brak sporzadzenia kontraktu socjalnego z osobg bezdomng przed wydaniem decyzji
administracyjnej w zakresie przyznania tymczasowego schronienia w schronisku dla osob
bezdomnych;

2. Nierzetelne sporzadzanie decyzji administracyjnych dotyczacych przyznawania zasitkow
okresowych w zakresie btednego sformutowania ich rozstrzygniecia;

3. Brak wskazania zakresu $wiadczonych ustug w decyzjach administracyjnych przyznajacych
Swiadczenie ustug opiekunczych;

4. Brak wiasciwego potwierdzenia doreczenia stronie decyzji administracyjnej w sprawach
dotyczacych dozywiania dorostych;

5. Brak informacji dla $wiadczeniobiorcéw o przyznaniu jednorazowego $wiadczenia
pienieznego w wys. 300 zt.

Na podstawie ustalen kontroli, w celu poprawy realizacji kontrolowanego zadania
nalezy:
1. Przed wydaniem decyzji w zakresie przyznania tymczasowego schronienia w schronisku dla
0s6b bezdomnych sporzadzac¢ z osobg bezdomng kontrakt socjalny.
Podstawa prawna: art. 48 ust. 2a ustawy o pomocy spotecznej.
Termin wykonania: na biezgco.

2. Decyzje administracyjne sporzadza¢c w sposob rzetelny. Rozstrzygniecie decyzji
formutowa¢ w sposob jasny i zrozumiaty, tak aby nie powodowato niedomowien
i mozliwosci rdéznej interpretacji. Ma ono wyraza¢ rezultat stosowania normy prawa
materialnego do konkretnego wypadku, w kontek$cie konkretnych okolicznosci faktycznych
i materiatlu dowodowego. Winno odzwierciedla¢ i by¢é zgodne z normami prawa
powszechnie obowigzujgcego i normami prawa miejscowego. Powinno by¢ tak
sformutowane, aby wynikato z niego w spos6b nie budzacy watpliwosci, jakie uprawnienia
zostaty przyznane lub jakie obowigzki zostaty na Strone natozone.
Podstawa prawna: art. 107 § 1pkt 4, pkt 5 i pkt 6 k.p.a.
Termin wykonania: na biezaco.

3. W decyzjach administracyjnych przyznajacych ustugi opiekuncze wskazywac ich zakres.
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Podstawa prawna: art. 50 ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej.
Termin wykonania: na biezaco.

4. Decyzje administracyjng w sprawach pomocy spotecznej doreczaC stronie postepowania
za pokwitowaniem przez poczte, przez swoich pracownikdéw tub przez inne upowaznione
osoby lub organy, a gdy dziata przez przedstawiciela - temu przedstawicielowi.
W przypadku doreczania pism w lokalu organu administracji publicznej lub przez
pracownikow, dopilnowaé, aby odbierajacy pismo potwierdzat doreczenie mu pism swym
podpisem ze wskazaniem daty doreczenia.

Podstawa prawna: art. 39 i art. 46 k.p.a.
Termin wykonania: na biezgco.

5. Wszelkie sprawy nalezy prowadzic i zatatwia¢ na piSmie utrwalonym w postaci papierowej
lub elektronicznej.
Podstawa prawna: art. 14 § la k.p.a.
Termin wykonania: na biezgco.

Wystapienie pokontrolne sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden
egzemplarz przestano do Dyrektora jednostki kontrolowanej, drugi do Wajta Gminy Wisznia
Mata, trzeci wigczono do akt kontroli.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej kierownik jednostki podlegajacej kontroli
moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zgtosi¢ do nich pisemne
zastrzezenia do Dyrektora Wydzialu Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu. W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanych
zalecen pokontrolnych uprzejmie prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego pisma, o0 sposobie wykorzystania wynikdw kontroli, realizacji
powyzszych zalecen lub przyczynach braku ich realizacji.

Z up. WOJE~OtJTy] DOLNOSLASKIEGO

Otrzymuja:
1 Wojt Gminy Wisznia Mata
2. aa.
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