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Ministerstwo Rozwoju i Technologii
Departament Analiz Gospodarczych

Szczegobtowy Opis Przedmiotu Zamodwienia

na przeprowadzenie badania dotyczgcego przedsiebiorczosci kobiet w Polsce

Przedmiotem zamdwienia jest:

1.

2.
3.
4

wykonanie badania dotyczacego przedsiebiorczosci kobiet w Polsce,

analiza i interpretacja uzyskanych wynikéw badania,

sporzadzenie raportu z badania,

wykonanie prezentacji, w ktdrej zostang oméwione najwazniejsze wnioski z badania.

Celem badania jest pogtebienie wiedzy na temat przedsiebiorczosci kobiet w Polsce, istotnych w ich

ocenie barier w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, w celu wypracowania rekomendacji dla
polityki rzadu i instrumentéw wzmacniajacych te przedsiebiorczos¢. Badanie ma pozwoli¢ na
pozyskanie odpowiedzi na nastepujgce pytania:
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Jak zmienit sie w ostatnim dziesiecioleciu poziom przedsiebiorczosci kobiet w Polsce?

Jak przedsiebiorczos$¢ kobiet wptywa na rozwéj gospodarczy Polski?

Jak przedsiebiorczos$¢ kobiet wptywa na rozwéj innowacji w Polsce?

Jaka jest liczebno$¢ i struktura przedsiebiorczych kobiet (zgodnie z pkt. ll1)?

Charakterystyka kobiecej przedsiebiorczosci (np. w jakie formie organizacyjno-prawne;j jest
prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza, jak diugo jest prowadzona, w ktérych branzach udziat
przedsiebiorczych kobiet jest najwyzszy).

Co sktonito kobiety do zatozenia wtasnego przedsiebiorstwa?

Czy powody podjecia decyzji o zatozeniu wtasnej dziatalnosci réznig sie w zaleznosci od wieku,
wyksztatcenia, miejsca pochodzenia, liczby dzieci i oséb zaleznych bedacych pod opieka
kobiet?

Czy dziatalnos¢ ktdrg prowadzg jest zbiezna z ich wyksztatceniem, dotychczasowym
doswiadczeniem zawodowym itd.?

Czy dziatalnos$¢ ktdérg prowadzg umozliwia godzenie zycia zawodowego z zyciem prywatnym
(np. opieka nad dzieémi, innymi cztonkami rodziny)?

Jakie trudnosci, bariery w dojsciu do obecnie realizowanych zadan napotykaty kobiety
przedsiebiorcze? Jakie widzg trudnosci w zaktadaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,
z uwzglednieniem poziomu ich istotnosci? Ktére z nich — ich zdaniem — bardziej dotykaja
kobiet, niz mezczyzn? Jakie bariery przedsiebiorcze kobiety spotkaty na swojej drodze pod
wzgledem réwnosci ptci? Jak je pokonaty?

Kogo zatrudniajg przedsiebiorcze kobiety, czy w ich firmach stosujg parytet ptci
w zatrudnieniu?

Czy i w jaki sposdb przedsiebiorcze kobiety korzystajg z dostepnych instrumentdw wsparcia na
zatozenie, prowadzenie, rozwdj dziatalnosci gospodarczej — czy rdzni sie on w zaleznosci od
miejsca pochodzenia/zamieszkania?

Jakich instrumentéw wsparcia (pozafinansowego) w zaktadaniu/prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej oczekuja, z jakich korzystaja, jakich im brakuje?

Jaki model organizacji pracy stosujg (praca w biurze/hybryda/praca zdalna)?

Jak duzy odsetek udziela sie w lokalnych organizacjach, fundacjach i zrzeszeniach, jakiego
rodzaju sg to organizacje?

Jakie cechy, uwarunkowania terendw wiejskich wspierajg przedsiebiorczos¢ kobiet na tym
obszarze? Jakie sg bariery?

Czy w zwigzku z pandemig COVID-19 powstaty nowe bariery w zaktadaniu/prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej? Jakie?



V.

18. Czy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie powstaty nowe bariery w zaktadaniu/
prowadzeniu dziatalnos$ci gospodarczej? Jakie?

Badang populacje stanowia:

Kobiety prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg w Polsce w podziale na:

- poziom i kierunek wyksztatcenia,

- wiek (5-letnie przedziaty wiekowe),

- liczba oséb zaleznych bedacych pod ich opiekg w podziale na dzieci (grupy wieku 0-3; 4-6; 7-10;
10-18) i osoby doroste,

- stan cywilny,

- miejsce zamieszkania (wojewddztwo oraz klasa wielkosci miejscowosci),

- wielkos¢ przedsiebiorstwa,

- branze prowadzonej dziatalnosci (grupy PKD),

- forma prowadzonej dziatalnosci

- dtugosc i okres prowadzonej dziatalnosci (w latach).

. Technika badan:

Badania ilo$ciowe za pomoca bezposrednich wywiadéw telefonicznych wspieranych komputerowo
(CATI) zostang przeprowadzone na prébie co najmniej 1100 respondentek dobranych w sposéb
losowy przez Wykonawce. Wykonawca we wtasnym zakresie zobowigzany jest do przygotowania
bazy kobiet prowadzgcych dziatalnos$¢ gospodarczy, z ktérej wylosuje nastepnie odpowiednig probe
badawczg, opowiadajgcy strukturze przedsiebiorczych kobiet w Polsce.

Analiza danych zastanych (dostepne dane statystyczne, np. CEIDG, BAEL GUS)

Badania jakosciowe: IDI, FGI (bedg realizowane na prébie min 100 oséb tacznie, w tym minimum 10
IDI), desk research (analiza dostepnych raportow). Zamawiajacy sugeruje podzielenie badan
jakosciowych na dwie czesci tak, aby mozliwe byto uwzglednienie pierwszych wnioskéw z badan
jakosciowych, celem doprecyzowania zakresu zarowno w prowadzonych badaniach ilosciowych jak
i drugiej, obszerniejszej czesci badan jakosciowych.

Dobor préby badan jakosciowych lezy po stronie Wykonawcy.

Wykonawca podczas realizacji zamowienia bedzie zobowigzany do:

1. pozyskania respondentek do badan ilosciowych i jakosciowych z odpowiednio przygotowanej
we wiasnym zakresie bazy danych,

2. przeprowadzenia badan ilosciowych i jakosciowych zgodnie z opisem przedmiotu zaméwienia,

przy czym scenariusze rozmow jakosciowych oraz kwestionariuszy badan ilosciowych

podlegajg akceptacji Zamawiajgcego,

dokonania analizy uzyskanych wynikéw,

4. przygotowania petnego raportu z badania, z uwzglednieniem rdznic regionalnych.
Zamawiajacy moze zgtasza¢ uwagi do raportu w ciggu 14 dni kalendarzowych od daty
przekazania raportu,

5. wykonania kontroli prowadzonych badan wg standardéw opracowanych w danej firmie,
sporzadzenia sprawozdania z kontroli oraz dostarczenia go wraz z raportem Zamawiajgcemu,

6. przygotowania i przeprowadzenia w siedzibie Zamawiajgcego prezentacji wynikow badania
(np. w programie PowerPoint), w terminie do 10 dni kalendarzowych od zaakceptowania przez
Zamawiajgcego ostatecznej wersji raportu (lub pdzniejszym — uzgodnionym z Zamawiajgcym).

w

Wykonawca przeniesie na Zamawiajgcego autorskie prawa majatkowe do produktow
dostarczonych w ramach realizacji przedmiotu zamdwienia.



VI. Termin realizacji zamoéwienia

Maksymalny, fgczny czas na realizacje badania wraz z opracowaniem raportu z badania to 80 dni
kalendarzowych, poczawszy od dnia podpisania umowy.

Od Wykonawcy oczekuje sie sprawnej i terminowe] realizacji analizy oraz statej, roboczej
wspotpracy z Zamawiajgcym.

VII. Miejsce oraz termin sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ drogg elektroniczng na adres: analizy@mrit.gov.pl do 4 sierpnia 2022 r.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Po otrzymaniu i przeanalizowaniu ofert
skontaktujemy sie z wybranym Wykonawcg. W toku oceny ofert Zamawiajgcy moze zadaé od
oferentdw wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert, zastrzega sobie réwniez prawo do
negocjacji warunkow oferty, a takze rezygnacji zzamodwienia bez podania przyczyny.

VIII. Kryteria wyboru oferty:

Przy wyborze oferty Zamawiajacy zweryfikuje wszystkie nadestane w terminie oferty, biorac pod
uwage nastepujace kryteria:

1. cena (35%)

Najnizsza zaproponowana cena (NC) uzyska 35 pkt. Dalsze w kolejnosci oferowane ceny (OC)
uzyskiwaé beda punkty zgodnie z nastepujagcym wzorem: NC/OC * 35. Punkty bedg zaokraglane
(w dét) do petnych liczb catkowitych.

2. sposéb realizacji badania (40%)

Zaproponowane przez Wykonawce dodatkowe elementy zwigzane z technikg badania oraz
uzupetnieniem katalogu pytan badawczych (ponad to, co znajduje sie w czesci ,cel badania”).
Rzetelny opis sposobu doboru préby. Wskazanie dodatkowych zZrédet pozyskiwania informacji.

Maksymalnie mozna uzyskac 40 pkt.

e Kryterium konieczne. Oferent powinien opisa¢ technike badania, jaka zamierza zastosowac.
Konieczne jest spetnienie minimalnych kryteriéw opisanych w czesci ,, Technika badania” (bez
tego oferta nie bedzie rozpatrywana).

e Oferent za zwiekszenie préoby badania CATI o kazde 100 oséb ponad wskazane
w szczegdtowym opisie przedmiotu zamowienia otrzymuje dodatkowo 1 pkt — maksymalnie
mozna uzyskac 5 pkt.

e Oferent za zwiekszenie préby badan jakosciowych o kazde 10 oséb ponad wskazane
w szczegdtowym opisie przedmiotu zamowienia otrzymuje dodatkowo 1 pkt — maksymalnie
mozna uzyskac 5 pkt.

e Oferent za przedstawienie dodatkowych pytan badawczych wraz uzasadnieniem dot.
wartosci dodanej takiego pytania otrzymuje dodatkowo 1 pkt — maksymalnie mozna uzyskac
5 pkt.

e Oferent za zaproponowanie dodatkowej metody badawczej wraz z uzasadnieniem moze
otrzymad do 8 pkt.

e Uwzglednienie w czesci rekomendacyjnej raportu przyktadéw dobrych praktyk z innych
krajéow (skutecznych instrumentéw wsparcia), mozliwych do zastosowania na gruncie
polskim. Oferent za zaproponowanie dodania rekomendacji na przyktadzie innych krajow
otrzymuje dodatkowo 1 pkt za 1 kraj — maksymalnie mozna uzyskac 5 pkt.

e Oferent za przedstawienie sposobu doboru préby moze otrzymac do 5 pkt.
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e Oferent za opisanie dodatkowych Zrddet informacji, ktére wykorzysta w raporcie (np.
istniejgce juz badania, raporty, zrédta danych statystycznych), moze otrzymacé do 7 pkt.

3. Zasoby, wiedza i doswiadczenie zespotu badawczego oferenta w realizacji podobnych
zamowien (20%)

Maksymalna liczba punktéw do zdobycia to 20.

Podane wartosci dotyczace liczby opracowanych badar/publikacji to tgczna suma badan/publikacji
opracowanych przez wszystkich cztonkdw zespotu. Oferent powinien wskazac tytuty opracowan
oraz miejsce publikacji (np. czasopismo, strona internetowa) lub podmiot, na rzecz ktérego zostato
zrealizowane dane opracowanie. Cztonek zespotu, ktdrego opracowane badania/publikacje zostang
wskazane do oceny, powinien by¢ samodzielnym autorem lub jednym z cztonkéw zespotu
realizujgcych badanie/opracowanie.

Sposob punktowania:

Oferent przekaze liste cztonkdéw zespotu badawczego wraz z informacjg o ich wyksztatceniu. Jesli
przynajmniej jeden z cztonkéw zespotu posiada stopien lub tytut naukowy z dziedziny ekonomii,
socjologii lub statystyki oferta otrzymuje 3 pkt.

Przy czym brak listy spowoduje dyskwalifikacje oferty. Modyfikacja listy na kolejnych etapach
procedury jest mozliwa tylko za zgodg Zamawiajgcego.

e Wykonanie od trzech do czterech badan z wykorzystaniem metody CATI w okresie 1 stycznia
2019 — 30 czerwca 2022 r. — 3 pkt
Wykonanie co najmniej pieciu badan, o ktérych mowa powyzej — 6 pkt

e Woykonanie od trzech do czterech badan jakosciowych metodg IDI, FGI w okresie 1 stycznia
2019 — 30 czerwca 2022 r. — 3 pkt
Wykonanie co najmniej pieciu badan, o ktérych mowa powyzej — 6 pkt

e Wykonanie od dwdéch do trzech analiz, opracowan dotyczgcych sytuacji kobiet w gospodarce
lub spoteczenstwie o objetosci co najmniej 20 str., w okresie 1 stycznia 2019 — 30 czerwca 2022
r.— 3 pkt
Wykonanie co najmniej czterech analiz, o ktédrych mowa powyzej — 5 pkt

4. Czas realizacji (w dniach kalendarzowych od dnia zawarcia umowy) (5%)

Najmniejsza zaproponowana liczba dni (NLD) uzyska 5 pkt. Dalsze w kolejnosci proponowane
liczby dni (PLD) uzyskiwac bedg punkty zgodnie z nastepujgcym wzorem: NLD/PLD * 5. Punkty
beda zaokragglane do petnych liczb catkowitych (w doéf).

Przy czym wskazanie czasu realizacji pow. 80 dni zostanie ocenione na 0 pkt.



