FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatdw Budowlanych,
Centrum Inzynierii Srodowiska, Grupa Badawcza Cement.

MIASTO: Opole

STANOWISKO: Lider obszaru/Liderka obszaru

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria materiatowa, inzynieria laqdowa, geodezja i transport,
inzynieria srodowiska, inzynieria chemiczna

DATA OGLOSZENIA: 23.03.2026 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 06.04.2026 r.

LINK DO STRONY: https://icimb.bip-e.pl/icm/nabor-na-wolne-stanowiska-prac

SEOWA KLUCZOWE: tukasiewicz-ICiMB, inzynieria materiatowa, inzynieria ladowa,

geodezja i transport, inzynieria sSrodowiska, inzynieria chemiczna

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi)

I. Wymagania stawiane kandydatowi

1. Wyksztatcenie wyzsze minimum III stopnia (preferowane dyscypliny naukowe:
inzynieria materialowa, inzynieria ladowa, geodezja i transport, inzynieria
srodowiska, inzynieria chemiczna).

2. Minimum 20-letnie doswiadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym, w tym
samodzielne  prowadzenie projektéw badawczych ze zrédet krajowych
i zagranicznych.

3. Dorobek publikacyjny oparty na czasopismach z IF, oczekiwany indeks Hirscha

minimum 10.

Umiejetnos¢ obstugi komputera: MS Office.

Umiejetnos¢ pracy samodzielnej jak i wspotpracy w zespole.

Biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie.

N o u ok

Znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego nowozytnego na poziomie

komunikatywnym (min. B2/C1).

Dodatkowo kandydat musi speini¢ co najmniej 4 z ponizszych kryteriow:

1. Organizacja lub wspoétorganizacja co najmniej jednej konferencji miedzynarodowej
naukowej lub branzowej oraz aktywny udziat w co najmniej 4 konferencjach
naukowych, branzowych o zasiegu ogdlnopolskim Ilub miedzynarodowym w roli

prelegenta, panelisty lub eksperta.


https://icimb.bip-e.pl/icm/nabor-na-wolne-stanowiska-prac

2. Autorstwo lub wspdtautorstwo publikacji naukowych (min. 4 publikacje punktowane,
w tym co najmniej 1 na liscie TOP10% SCOPUS), raportow branzowych lub analiz
istotnych dla kierunkéw badawczych Instytutu.

3. Uczestnictwo w co najmniej 4 projektach badawczo-rozwojowych jako aktywny
cztonek zespotu oraz doswiadczenie w kierowaniu zespotem badawczym
w przynajmniej jednym projekcie krajowym lub miedzynarodowym.

4. Doswiadczenie w realizacji wdrozen lub wspodtpracy z sektorem gospodarczym
w zakresie komercjalizacji wynikéw badan.

5. Uzyskanie krajowego lub miedzynarodowego stypendium naukowego (np. NAWA,
Fulbright, Marie Sktodowska-Curie Actions, ERC, NCN) lub ze $rodkdéw Instytutu.

6. Co najmniej 2 nagrody lub wyrdznienia za prace naukowo-badawczg (np. nagrody
instytucjonalne, branzowe, stypendia dla mtodych naukowcow, wyrdznienia
w konkursach naukowych).

7. Cztonkostwo w co najmniej 2 krajowych lub miedzynarodowych organizacjach
naukowych, komitetach lub zespotach eksperckich.

8. Doswiadczenie w mentoringu lub prowadzeniu szkolen specjalistycznych dla

studentow, doktorantdw lub innych cztonkdéw zespotdow badawczych.

Mile widziane:
1. Doswiadczenie w laboratorium dziatajacym w systemie jakosci zgodnie z normag
PN-EN ISO/IEC 17025.

2. Znajomos¢ obstugi podstawowych urzadzen laboratoryjnych.

II. Wykaz wymaganych dokumentéw

1. Zyciorys zawodowy — CV

2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
naboru i zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dostepng na stronie:
https://icimb.lukasiewicz.gov.pl/obowiazek-informacyjny o nastepujacej tresci:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Sie¢ Badawczg
tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatdbw Budowlanych w celu rekrutacji zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) ,oraz
oswiadczam, Ze zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng dostepng na stronie:
https://icimb.lukasiewicz.gov.pl/obowiazek-informacyjny”.

Nazwa stanowiska jest zgodna z nomenklaturg okreslong w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 marca 2019 r. w sprawie wykazu stanowisk, na

ktorych sg zatrudniani pracownicy Centrum tukasiewicz i instytutow dziatajacych



w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz, oraz kwalifikacji wymaganych do ich zajmowania.
Ogtoszenie skierowane jest do wszystkich kandydatéw i kandydatek spetniajacych

kryteria naboru.

Skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami.

Osoby zakwalifikowane do testéw/rozmoéw rekrutacyjnych zostang powiadomione o ich
terminie z wykorzystaniem danych kontaktowych, ktére zostang podane przez kandydata
w dokumentach aplikacyjnych. Kandydaci wybrani do rozméw rekrutacyjnych
zobowigzani sg do dostarczenia najpdzniej w terminie wyznaczonej rozmowy
rekrutacyjnej nastepujacych dokumentow:

1. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie.

3. Kopie swiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie

o zatrudnieniu, zawierajqce okres zatrudnienia (jezeli dotyczy).

III. Zasadniczy zakres obowigzkow

1. Przygotowywanie wnioskéw t-ICiMB o przyznanie dotacji w ramach projektow
badawczych, zaréwno w skali kraju, jak i miedzynarodowym.

2. Uczestnictwo w pracach badawczo-rozwojowych Grupy Badawczej Cement, a takze
catego L-ICiMB.
Prowadzenie dokumentacji dotyczacej prac badawczo-rozwojowych.

4. Przestrzeganie polityki jakosci i zasad bezstronnosci, niezaleznosci, obiektywnosci
i poufnosci.

5. Wykonywanie prac pomocniczych zleconych przez przetozonego i zwigzanych
z funkcjonowaniem Grupy Badawczej Cement.
Pogtebianie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie wykonywanych czynnosci.

Mozliwos$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych i rozwoju naukowego.

IV. Warunki pracy

1. Miejsce pracy: Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatéw
Budowlanych, Centrum Inzynierii Srodowiska, 45-641 Opole, ul. Oswiecimska 21,
Grupa Badawcza Cement.

2. Wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow Sie¢ Badawcza
tukasiewicz — Instytutu Ceramiki i Materiatéw Budowlanych.

3. Swiadczenia dodatkowe: $wiadczenia socjalne z ZFSS i inne zgodnie z Regulaminem
Wynagradzania Pracownikow t-ICiMB.

4. Umowa o prace na okres préobny 3 miesigce (z mozliwoscig dalszego zatrudnienia).



V. Forma sktadania dokumentow

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie wymaganych dokumentéw drogg
elektroniczng za pomoca formularza aplikacyjnego do dnia 06.04.2026 r. Tytut: ,,Nabér
nr 17/0-KC - Lider obszaru”.

Aplikacje, ktére wptyna po uptywie okreSlonego terminu, nie bedg rozpatrywane.
Dokumenty aplikacyjne beda przechowywane w systemie elektronicznym stuzacym do
sktadania dokumentéw przez okres 3 miesiecy liczac od dnia zakonczenia naboru,
a nastepnie zostajq trwale usuniete z systemu.

W przypadku nawigzania stosunku pracy dane osobowe kandydata uzyskane w procesie

rekrutacji bedq dalej przetwarzane jako dane osobowe pracownika.

VI. Termin rozstrzygniecia naboru: do 20.04.2026 r.

VII. Zatrudnienie nastapi z dniem podjecia decyzji przez Dyrektora Instytutu.

VIII. Nab6r kandydatow na wolne stanowiska pracy jest otwarty
i konkurencyjny.

IX. Ogloszenie o naborze udostepnia sie w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie Instytutu, w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego oraz na stronie
internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcow.

X. Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili sie do naboru, stanowia
informacje publiczng w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi
w ogtoszeniu o naborze.

XI. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie BIP Instytutu.

XII. Dyrektor Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytutu Ceramiki i Materiatow
Budowlanych, moze w kazdej chwili uniewazni¢ nabér, bez podania

przyczyny.



