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REGULAMIN PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW
w ramach Osi priorytetowej I. Powszechny dostep do szybkiego internetu

Dzialanie 1.1 Wyeliminowanie terytorialnych r6znic w mozliwosci dostepu do

szerokopasmowego internetu o wysokich przepustowos$ciach
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 2014-2020

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin okresla organizacje, tryb oraz zasady pracy Komisji Oceny Projektow.
Komisja Oceny Projektow dziata na podstawie i zgodnie z:

a)

b)
©)

art. 44 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 r. poz.
1146, z p6zn. zm.), dalej zwana: ,,ustawg”,

Regulaminem konkursu w ramach I osi priorytetowej POPC,

oraz niniejszym Regulaminem.

Komisj¢ Oceny Projektow powotuje si¢ w celu oceny wnioskow o dofinansowanie projektow.

Komisja Oceny Projektow dziata od momentu jej powotania.

Po rozstrzygnieciu konkursu informacja o skladzie Komisji zamieszczana jest na stronie
internetowej Instytucji Organizujacej Konkurs i portalu.

Nadzér nad Komisja Oceny Projektéw sprawuje IOK.

§2

Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

a)

b)
©)

d)

e)

POPC - rozumie si¢ przez to Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020,
zatwierdzony decyzja wykonawcza Komisji Europejskiej z dnia 5 grudnia 2014 r.,

CPPC — rozumie si¢ przez to Centrum Projektow Polska Cyfrowa,

KOP - rozumie si¢ przez to Komisj¢ Oceny Projektéw dokonujacg formalnej
1 merytorycznej oceny wnioskow,

IOK — rozumie si¢ przez to Instytucje Organizujacg Konkurs, tj. Instytucje Posredniczaca
w zarzadzaniu POPC (CPPC),

1Z POPC — rozumie si¢ przez to Instytucj¢ Zarzadzajaca POPC,

IP POPC — rozumie si¢ przez to Instytucje Posredniczacg w zarzadzaniu POPC (CPPC),
Ekspertach zewngtrznych — rozumie si¢ przez to osoby niebedace pracownikami IOK,
dokonujace oceny merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektow zlozonych w
ramach I osi POPC, z ktérymi IOK zawarta umowe dotyczaca udzialu w wyborze
projektow,



h) Wnioskodawcy — rozumie si¢ przez to podmiot uprawniony do aplikowania w ramach
konkursu,

1)  Wniosku o dofinansowanie — rozumie si¢ przez to wniosek o dofinansowanie ztozony
w ramach niniejszego konkursu,

j) LSI — rozumie si¢ przez to Lokalny System Informatyczny umozliwiajagcy wymiang
danych z Centralnym Systemem Informatycznym SL2014 i zapewniajacy obstuge
procesoOw zwigzanych z wnioskowaniem o dofinansowanie oraz pelnigcy funkcje
monitoringowe o charakterze uzupehiajacym dla systemu centralnego SL2014,

k) Portalu — rozumie si¢ przez to portal internetowy, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego,  Europejskiego  Funduszu  Spotecznego, Funduszu  Spoéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20
grudnia 2013 r.,

1) UKE - rozumie si¢ przez to Urzad Komunikacji Elektroniczne;.

Rozdzial 11

Zasady i tryb dzialania Komisji Oceny Projektéw
w ramach 1. Osi priorytetowej ""Powszechny dostep do szybkiego internetu"
Dzialanie 1.1. "Wyeliminowanie terytorialnych r6znic w mozliwosci dostepu do
szerokopasmowego internetu o wysokich przepustowosciach"
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa

3
Sktad Komisji %)ceny Projektow
1. Cztonkdéw KOP powotuje i odwotuje Dyrektor Centrum Projektow Polska Cyfrowa.
2. W sktad KOP wchodza:
a) Przewodniczacy i jego zastepcy (jesli wystepuja);
b) Sekretarz ijego zastepcy (jesli wystepuja);
¢) Czlonkowie oceniajacy:
1) powotani pracownicy IOK dokonujacy oceny projektow w ramach konkursu;
i1) eksperci UKE dokonujacy oceny projektow w ramach konkursu;

iii) eksperci zewnetrzni dokonujacy oceny projektow w ramach konkursu (jesli
dotyczy).

3. Liczba Czlonkdéw oceniajacych powinna by¢ adekwatna do liczby wnioskow podlegajacych
ocenie tak, aby czas trwania oceny byt jak najkrotszy.



4. Przewodniczacego i jego zastgpcoOw, Sekretarza i jego zastgpcow oraz Czlonkow oceniajacych
powotuje si¢ sposrod pracownikow 10K.

5. Cztonkdéw oceniajacych w ramach KOP powotuje si¢ rowniez sposrdd ekspertow w rozumieniu
art. 49 ustawy, wybranych przez IOK w drodze naboru wedtug jawnych kryteriow.

6. Eksperci UKE uczestniczag w pracach KOP na podstawie Porozumienia wykonawczego do
Porozumienia trojstronnego z dnia 22 grudnia 2014r. w sprawie zlecenia oraz wykonania
niektorych zadan zwigzanych z realizacjg 1 osi priorytetowej Powszechny dostep do szybkiego
internetu POPC 2014-2020.

7. W pracach KOP moga uczestniczy¢ przedstawiciele IZ POPC jako nieoceniajacy obserwatorzy.

8. Pracownicy IOK oraz przedstawiciele IZ POPC uczestnicza w pracach KOP w ramach
obowiazkéw shuzbowych i z tytutu uczestnictwa w pracach KOP nie przystuguje im dodatkowe
wynagrodzenie.

9. Eksperci otrzymujg wynagrodzenie za oceng wnioskow o dofinansowanie. Zasady wynagradzania
cztonkow oceniajacych KOP okreslone sg w umowach zawartych z ekspertami.

§4

Zwolywanie posiedzen

1. Posiedzenia KOP zwotywane sa przez Przewodniczacego lub jego zastepce.

2. Posiedzenia KOP moga odbywaé si¢ za posrednictwem elektronicznej platformy ushug
administracji publicznej ePUAP 1lub stacjonarnie w siedzibie IOK lub w innym miejscu
wskazanym przez Przewodniczacego.

§5

Zadania Komisji Oceny Projektow

1. Do zadan KOP nalezy:

a) ocena formalna wnioskow skiadanych w ramach I osi POPC zgodnie z kryteriami wyboru
projektow zatwierdzonymi przez Komitet Monitorujacy dla POPC;

b) ocena merytoryczna wnioskéw sktadanych w ramach I osi POPC zgodnie z kryteriami
wyboru projektow zatwierdzonymi przez Komitet Monitorujacy dla POPC;

c) ocena formalna i merytoryczna dokumentacji uzupekniajacej i wyjasnien dostarczonych
przez Wnioskodawceg na wezwanie I0K;

d) rekomendowanie udzielenia badz odmowy udzielenia dofinansowania ze §rodkow POPC.

2. Do zadan Przewodniczacego KOP nalezy w szczegdlnosci:

a) nadzor nad zgodnoscig pracy KOP z Regulaminem konkursu i Regulaminem pracy KOP;
b) kierowanie pracami KOP;

c) zapewnienie sprawnego funkcjonowania KOP;

d) wyznaczanie miejsca i terminu posiedzenia lub posiedzen KOP;

e) zatwierdzanie protokotu z konkursu;



f)

zapewnianie braku ingerencji w dokonywang oceng z zewnatrz przez podmioty niebiorace
w niej udzialu, w tym przeciwdziatanie ewentualnym prébom wywierania naciskow na
oceniajacych.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego zadania wykonuje zastepca.

3. Do zadan Sekretarza nalezy w szczegolnosci:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
2)

h)

sporzadzenie protokotu z konkursu;

zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej KOP;

dostarczenie niezbgdnych materiatow cztonkom KOP;

gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z pracami KOP;

rozprowadzanie 1 zbieranie podpisanych o$wiadczen o bezstronno$ci i poufnosci
cztonkoéw KOP;

kompletowanie dokumentacji zwigzanej z oceng projektdow oraz archiwizowanie
dokumentacji;

weryfikacja prawidtowos$ci wypekienia Karty oceny merytorycznej przez cztonkow
oceniajacych KOP;

realizowanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego KOP.

W przypadku nieobecnosci Sekretarza jego zadania wykonuje zastepca.

4. Do zadan wyznaczonych pracownikow IOK nalezy:

a)

b)

2)

terminowe 1 rzetelne dokonanie oceny wniosku o dofinansowanie pod wzgledem
formalnym w oparciu o kryteria formalne, co udokumentowane zostanie wypelniong i
podpisang przez pracownika Kartg oceny formalnej;

terminowe 1 rzetelne dokonanie oceny wniosku o dofinansowanie pod wzgledem
merytorycznym w oparciu o kryteria merytoryczne, co udokumentowane zostanie
wypetniong i podpisang przez pracownika Karta oceny merytorycznej;

ocena formalna dokumentacji uzupelniajacej 1 wyjasnien dostarczonych przez
Whioskodawce na wezwanie IOK, o ktorych mowa w pkt. a);

ocena merytoryczna dokumentacji uzupelniajgcej 1 wyjasnien dostarczonych przez
Whioskodawce na wezwanie IOK w zakresie kryteriow, o ktorych mowa w pkt. b);
zglaszanie do Przewodniczacego KOP uwag i zastrzezen w zakresie ocenianego wniosku
o dofinansowanie;

niezwloczne  powiadamianie = Przewodniczacego KOP o  okolicznosciach
uniemozliwiajgcych podpisanie deklaracji bezstronnosci oraz poufnosci pracownika IOK
do danego wniosku o dofinansowanie;

udziat w posiedzeniach KOP.

5. Do zadan eksperta zewnetrznego nalezy:

a)

b)

terminowe 1 rzetelne dokonanie oceny wniosku o dofinansowanie pod wzgledem
merytorycznym w oparciu o kryteria merytoryczne, co udokumentowane zostanie
wypelniong i podpisang przez eksperta Kartg oceny merytorycznej;

ocena merytoryczna dokumentacji uzupelniajacej 1 wyjasnien dostarczonych przez
Whioskodawce na wezwanie IOK;

zglaszanie do Przewodniczacego KOP uwag i zastrzezen w zakresie ocenianego wniosku
o dofinansowanie;



d) niezwloczne  powiadamianie = Przewodniczacego  KOP o  okoliczno$ciach
uniemozliwiajgcych podpisanie deklaracji bezstronno$ci oraz poufnos$ci eksperta do
danego wniosku o dofinansowanie;

e) obowigzkowe stawiennictwo w siedzibie IOK na pisemne wezwanie Przewodniczgcego
KOP;

f) udziat w posiedzeniach KOP.

Zadania ekspertow UKE zostaty okreSlone w Porozumieniu wykonawczym do Porozumienia
trojstronnego z dnia 22 grudnia 2014 r. w sprawie zlecenia oraz wykonania niektorych zadan
zwigzanych z realizacja I osi priorytetowej Powszechny dostep do szybkiego internetu POPC
2014-2020.

Obserwatorzy 1Z POPC majg prawo do uczestniczenia w posiedzeniach KOP 1 wgladu do
dokumentacji, bez prawa glosu.

§6

Zasada bezstronno$ci i poufnosci

Wszyscy cztonkowie KOP zobowiazani sg do zachowania zasad bezstronnosci oraz poufnosci
w pracach KOP i podpisania przed przystapieniem do oceny wniosku o dofinansowanie
odpowiedniego wzoru o§wiadczenia o bezstronnosci oraz o§wiadczenia o poufnosci, ktorych
wzory stanowia zataczniki od nr 1a do nr 1c do niniejszego Regulaminu.

Z udzialu w KOP wylaczony jest Cztonek oceniajacy, ktory:

a) brat osobisty udzial w przygotowaniu wniosku bedacego przedmiotem oceny lub wniosku
konkurujgcego o dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny;

b) pozostaje lub pozostawal w zwigzku malzenskim, stosunku pokrewiefistwa i
powinowactwa do drugiego stopnia: z osobg przygotowujaca wniosek bedacy
przedmiotem oceny lub z osoba przygotowujaca wniosek konkurujacy o dofinansowanie z
wnioskiem/projektem bedagcym przedmiotem oceny lub z podmiotem ubiegajagcym si¢ o
dofinansowanie lub podmiotem sktadajacym wniosek, ktorego wniosek konkuruje o
dofinansowanie z wnioskiem bgdagcym przedmiotem oceny;

c) jest lub byl zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli: z osobg
przygotowujaca wniosek/projekt bedacy przedmiotem oceny lub z osobg przygotowujaca
wniosek konkurujacy o dofinansowanie z wnioskiem/projektem bedacym przedmiotem
oceny lub z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie lub podmiotem sktadajacym
wniosek, ktérego wniosek/projekt konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem bedacym
przedmiotem oceny;

d) jest lub byl w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia o$wiadczenia o bezstronnoSci
zwigzany stosunkiem pracy: z ktorymkolwiek podmiotem ubiegajagcym sie o
dofinansowanie lub podmiotem sktadajacym wniosek, ktorego wniosek/projekt konkuruje
o dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny lub z ktérymkolwick
podmiotem przygotowujacym wniosek bedacy przedmiotem oceny lub wniosek
konkurujacy o dofinansowanie z wnioskiem/projektem bedacym przedmiotem oceny;

e) S$wiadczy i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia o$wiadczenia o bezstronnosci
swiadczyl prace na podstawie stosunkoéw cywilnoprawnych dla ktéregokolwiek podmiotu
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie lub podmiotu skladajgcego wniosek, ktorego



wniosek/projekt konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny
lub dla ktéregokolwiek podmiotu przygotowujacego wniosek bedacy przedmiotem oceny
lub wniosek konkurujacy o dofinansowanie z wnioskiem/projektem be¢dacym
przedmiotem oceny;

f) jest lub byl w okresie roku poprzedzajacego dzien zlozenia oswiadczenia o bezstronnosci
czlonkiem organéw zarzadzajacych 1 nadzorczych ktoregokolwiek podmiotu
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie lub podmiotu skladajgcego wniosek, ktorego
wniosek/projekt konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny
lub ktéregokolwiek podmiotu przygotowujacego wniosek bedacy przedmiotem oceny lub
wniosek konkurujacy o dofinansowanie z wnioskiem bedgcym przedmiotem oceny;

g) jest lub byl w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia o$wiadczenia o bezstronnoS$ci
wspolnikiem, udzialowcem lub akcjonariuszem ktéregokolwiek podmiotu ubiegajacego
si¢ o dofinansowanie lub podmiotu sktadajacego wniosek dziatajacego w formie spotki
prawa handlowego, ktoérego wniosek/projekt konkuruje o dofinansowanie z
wnioskiem/projektem bedacego przedmiotem oceny Iub ktoregokolwiek podmiotu
przygotowujacego wniosek bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkurujacy o
dofinansowanie z wnioskiem bedgcym przedmiotem oceny.

Cztonek KOP, ktory pozostaje z podmiotem ubiegajagcym si¢ o przyznanie dofinansowania
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, innym niz opisany w ust. 2, Ze istnieja uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronno$ci, ma obowigzek poinformowaé o tym Przewodniczgcego.
Przewodniczacy moze w takiej sytuacji wylagczy¢ Czlonka oceniajacego z udzialu w ocenie
wszystkich projektow, ktore skierowane zostaly do oceny w ramach Konkursu albo ujawni¢
okoliczno$ci budzace watpliwosci co do bezstronnosci tego Cztonka oceniajacego.

Niezaleznie od przyczyn wymienionych w ust. 2, Czlonek oceniajacy moze zosta¢ wytaczony z
udziatu w pracach KOP jezeli migdzy nim a jednym z wnioskodawcow, osobg wchodzaca w sktad
organéw statutowych lub pehigcg funkcje kierownicze u wnioskodawcy lub przedstawicielem
wnioskodawcy zachodzi stosunek osobisty tego rodzaju, ze moglby wywolaé watpliwosci co do
bezstronno$ci Cztonka oceniajacego.

Powody wylaczenia Czlonka oceniajacego z udzialu w pracach KOP trwajg takze po ustaniu
uzasadniajgcego je malzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.

§7

Ocena formalna wnioskow o dofinansowanie

Oceny formalnej kazdego wniosku o dofinansowanie dokonuje dwoch pracownikéw 10K,
powotanych w sktad KOP, z ktorych jeden jest wiodacy tj. koordynuje czynno$ci zwigzane
z procedurg oceny formalne;.

a) Czlonkowie oceniajacy otrzymuja do oceny losowo wybrane wnioski o dofinansowanie wraz z
zatgcznikami oraz inne niezb¢dne materiaty potrzebne do przeprowadzenia oceny.

b) Losowanie Czlonkdéw oceniajacych odbywa si¢ za pomocg arkusza Excel — przy uzyciu funkcji
,los”. Losowania Cztonkéw oceniajacych dokonuje si¢ sposrod wszystkich czionkow KOP
wskazanych w § 3 ust. 2 pkt c) lit. 1) oraz iii).

¢) Sekretarz za pomoca arkusza Excel — przy uzyciu funkcji ,,los” wylania ,sposrod wszystkich
cztonkow KOP wskazanych w §3 ust. 2 pkt. ¢) lit. 1) oraz iii), grupg ekspertow do oceny
wszystkich wnioskéw zlozonych przez tego samego wnioskodawce lub wnioskodawcow
,,powigzanych”.



2.

4.

d) W przypadku wylaczenia z oceny Czlonka oceniajacego, wniosek o dofinansowanie jest
kierowany do oceny przez innego losowo wybranego Czlonka oceniajacego.

e) Sekretarz sporzadza wydruk wynikow losowania, podpisywany przez wszystkie osoby
uczestniczace w procedurze losowania.

Ocena formalna projektéw dokonywana jest metoda ,tak/nie” wedlug kryteriow wyboru

projektéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy POPC na Karcie oceny formalnej

(zatgcznik nr 2a).

Jezeli w wyniku przeprowadzonej oceny formalnej stwierdzono, iz wniosek o dofinansowanie
zawiera braki formalne, podlegajace mozliwosci uzupetnienia lub poprawienia (tj. nieprowadzace
do jego istotnej modyfikacji), IOK wzywa wnioskodawce do usunigcia tych brakéw. Wnioski,
ktére nie zostang poprawione lub uzupetnione w sposob prawidlowy, podlegaja odrzuceniu. W
przypadku, gdy wprowadzone do wniosku o dofinansowanie poprawki wykraczajg poza zakres
okreslony przez IOK w dorgczonym wezwaniu, wniosek o dofinansowanie rowniez podlega
odrzuceniu. Braki prowadzace i nieprowadzace do istotnej modyfikacji zostaly szczegdtowo
okreslone w Regulaminie konkursu w ramach I osi POPC.

W wyniku oceny formalnej projekt:

a) uzyskuje ocen¢ pozytywna, w przypadku spetnienia wszystkich kryteriow formalnych, i jest
zakwalifikowany do oceny merytorycznej;

lub

b) uzyskuje oceng negatywng z powodu niespetnienia kryteriow formalnych i zostaje odrzucony.

Whioski o dofinansowanie, ktore spetnily wszystkie kryteria oceny formalnej przekazywane sa
do oceny merytorycznej

Cztonek KOP oceniajacy jako wiodacy dany wniosek o dofinansowanie sporzadza dla
wnioskodawcy pismo zawierajace informacj¢ o wyniku oceny formalne;.

Po zakonczeniu oceny formalnej wniosku o dofinansowanie ztozonego w ramach danego
Konkursu, Cztonek KOP - oceniajacy jako wiodacy - dany wniosek o dofinansowanie zmienia
status wniosku w LSI na przekazany do oceny merytorycznej.

§8

Ocena merytoryczna wnioskow o dofinansowanie

Ocena merytoryczna dokonywana jest wedlug kryteriow merytorycznych wyboru projektow,
zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy POPC.

Ocenie podlegaja wytacznie wnioski, ktore uzyskaty pozytywna ocene formalna.

Ocena merytoryczna projektu jest dwustopniowa (dokonywana przez pracownikow I0K/ekspertow
zewngtrznych 1 UKE). Kazdy Cztonek oceniajacy zobowigzany jest do zapoznania si¢ z catoscig
dokumentacji projektu.

Oceny merytorycznej I stopnia dokonuje co najmniej: dwdch pracownikéw IOK Iub dwoch
ekspertow zewngtrznych lub jeden pracownik IOK i jeden ekspert zewngtrzny. Eksperci zewnetrzni
otrzymuja do oceny wnioski o dofinansowanie wybrane losowo w sposob okreslony w § 7 ust. 1.

Oceny merytorycznej I stopnia dokonuje co najmniej: dwoch ekspertéw zewnetrznych lub dwoch
ekspertow UKE lub jeden ekspert zewnetrzny i jeden ekspert UKE. Eksperci UKE dokonujg oceny



10.

11.

zgodnie z procedurg bedaca zalacznikiem do Porozumienia wykonawczego do Porozumienia
trojstronnego z dnia 22 grudnia 2014r. w sprawie zlecenia oraz wykonania niektérych zadan
zwigzanych z realizacjg 1 osi priorytetowej Powszechny dostep do szybkiego internetu POPC
2014-2020.

Ocena merytoryczna projektu prowadzona przez Cztonkéw oceniajacych dokumentowana jest na
Karcie oceny merytorycznej I stopnia 1 Il stopnia (zalacznik od nr 2b do nr 2¢). Ocen¢ wniosku
o dofinansowanie przez Czlonka oceniajgcego dopeinia podpisanie Karty oceny merytorycznej
profilem zaufanym ePUAP w ramach elektronicznej platformy uslug administracji publicznej
ePUAP lub bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego
kwalifikowanego certyfikatu Iub ztozenie podpisu na Karcie oceny merytoryczne;.

W ramach oceny projektu wedlug kryteriow merytorycznych Czlonek oceniajacy KOP okresla
zgodno$¢ wniosku o dofinansowanie z kryteriami metoda ,,tak/nie” oraz przyznajac punkty tzw.
,»,wagi punktowe”. W ramach I osi POPC maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania
przez projekt w punktowej ocenie merytorycznej wynosi 305. Aby wniosek modgt zostaé
pozytywnie oceniony musi spelni¢ wszystkie kryteria formalne, a nastgpnie - w ocenie
merytorycznej spetni¢ wszystkie kryteria oceniane metoda ,,tak/nie”. Ocena kazdego kryterium, z
wyjatkiem kryteriow punktowych wyliczanych ze wzorow, wymaga pisemnego uzasadnienia.
Uzasadnienie oceny powinno by¢ mozliwie jak najszersze, wskazujace szczegdlowe powody
uznania kryterium za niespetnione lub nieprzyznania maksymalnej liczby punktow, umozliwiajgce
odniesienie si¢ wnioskodawcy do wszystkich argumentow w ewentualnym protescie.
Niedozwolone jest cytowanie np. wytycznych bez odpowiedniego komentarza.

Do czasu zatwierdzenia listy projektoéw Czlonkom oceniajacym przyshiguje prawo wniesienia na
karcie oceny autopoprawek.

W przypadku stwierdzenia podczas oceny merytorycznej niespetnienia kryteriow formalnych we
wniosku o dofinansowanie, Czlonek oceniajacy odnotowuje ten fakt w Karcie oceny merytoryczne;.
Nieprawidtowy formalnie wniosek nie podlega dalszej ocenie merytorycznej i kierowany jest do
ponownej oceny formalne;.

Po zakonczeniu pracy nad oceng merytoryczng I stopnia, kazdy Czlonek oceniajacy przekazuje
Sekretarzowi podpisang Kart¢ oceny merytorycznej wniosku wraz z punktacjg i uzasadnieniem,
a takze inne dokumenty powstale w wyniku oceny merytorycznej. W ramach przeprowadzonej
oceny merytorycznej Il stopnia Koordynator po stronie UKE lub ekspert zewngtrzny przesylta
Sekretarzowi wypetnione i podpisane Karty oceny merytorycznej wraz z pozostaltymi dokumentami
powstalymi w wyniku oceny merytorycznej, poprzez elektroniczng platform¢ ustug administracji
publicznej ePUAP. W przypadku oceny merytorycznej Il stopnia dokonywanej przez ekspertéw
UKE, zasady okre§la procedura bedaca zalacznikiem do Porozumienia wykonawczego do
Porozumienia trojstronnego z dnia 22 grudnia 2014r. w sprawie zlecenia oraz wykonania
niektorych zadan zwigzanych z realizacja 1 osi priorytetowej Powszechny dostep do szybkiego
internetu POPC 2014-2020.

W przypadku wystapienia rozbiezno$ci w ocenie merytorycznej danego kryterium, wniosek o
dofinansowanie wraz z Kartami oceny merytorycznej zostaje przekazany celem niezaleznej oceny
wniosku o dofinansowanie do trzeciego Czlonka oceniajacego, ktory w swojej ocenie odnosi si¢
tylko do kryteridw oceny merytorycznej, w ktorych wystapita rozbiezno$¢. Ocena dokonana przez
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trzeciego Czlonka oceniajgcego jest wigzaca 1 ostateczna. Losowanie trzeciego Cztonka
oceniajgcego odbywac si¢ bedzie za pomocg arkusza Excel — przy uzyciu funkcji los.

W przypadku oceny kryterium ,.tak/nie”, rozbieznos¢ wystgpuje w sytuacji, gdy jeden Czlonek
oceni je na ,tak” a drugi na ,,nie”. Natomiast w przypadku oceny kryterium punktowego,
rozbiezno$¢ wystepuje, gdy jeden Czlonek oceniajacy przyzna maksymalng liczbe punktow, a drugi
minimalng liczbg punktow.

Sekretarz KOP dokonuje weryfikacji kompletnosci dokumentacji sporzadzonej przez Czlonkow
oceniajacych. W przypadku brakow, omytek lub niejasnosci, podania zbyt ogdlnego uzasadnienia
negatywnej oceny kryterium lub nieprzyznania maksymalnej liczby punktow, dokumentacja jest
zwracana Cztonkom oceniajgcym z prosbg o jej uzupetnienie lub skorygowanie.

Pracownik IOK sporzadza dla wnioskodawcy pismo z podaniem wyniku oceny merytorycznej
wraz z liczbg uzyskanych punktéw oraz informacja o pozytywnej badz negatywnej decyzji o
przyznaniu dofinansowania.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej, Sekretarz KOP zestawia wypelione przez Czlonkéw
oceniajagcych KOP Karty oceny merytorycznej i przygotowuje na ich podstawie w LSI liste
projektow z podaniem liczby punktow uzyskanych przez projekt.

§9
Tryb pracy KOP

Cztonkowie KOP komunikujg si¢ ze sobg osobiscie, telefonicznie, za pomoca poczty elektronicznej
lub drogg pisemna.

W istotnych kwestiach zwigzanych np. z procesem oceny wnioskow o dofinansowanie, prawami
i obowigzkami Cztonkéw oceniajgcych, komunikacja z Czlonkiem oceniajgcym nast¢puje droga
elektroniczng lub pisemng.

Whnioski o dofinansowanie przekazywane sa Czlonkom oceniajagcym: osobiscie, poczta
tradycyjna za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, poprzez platform¢ e-PUAP lub e-mailowo.
Dopuszcza si¢ rowniez zamieszczanie wnioskow o dofinansowanie na dyskach
wirtualnych/w chmurze z uwzglgdnieniem zabezpieczenia zapewniajacego poufnos¢ danych.

Wyniki oceny merytorycznej projektow (tj. Karta oceny merytorycznej wraz z pozostatymi
dokumentami powstatymi w wyniku oceny merytorycznej) sg przesytane poprzez platforme
ePUAP, na zalozong w tym celu skrzynke.

Niedozwolone jest powielanie, publikowanie lub wykorzystywanie przez Czlonkéw KOP
wniosku o dofinansowanie z zatgcznikami do celéw innych niz ocena, zgodnie z art. 11 ustawy z
dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwe]j konkurencji (Dz.U. 2003 nr 153 poz. 1503 z
p6zn. zm.) z uwzglednieniem przepisOw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. 1997 Nr 133 poz. 883).



§10
Protokol

1. Z przeprowadzonych czynnosci, o ktorych mowa w § 7 1 8 sporzadza si¢ protokét z konkursu
stanowigcy zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu, ktory zawiera:

a) informacje o Regulaminie konkursu i jego zmianach, zawierajace co najmniej datg
zatwierdzenia Regulaminu oraz jego zmian (o ile dotyczy);

b) skrétowy opis dzialan przeprowadzonych przez KOP z wyszczegolnieniem termindw
i formy podejmowanych dziatan, podj¢tych decyzji oraz ewentualnych zdarzen
niestandardowych, w tym w szczegdlnosci nieprawidtowosci przebiegu prac KOP lub
ujawnienia watpliwosci co do bezstronno$ci cztonkéw oceniajacych, o ktérych mowa w
art. 49 ust. 9 ustawy;

¢) podpisane przez Cztonkow oceniajacych oswiadczenia o bezstronnosci oraz o§wiadczenia
o poufnosci;

d) dokumentacj¢ zwigzang z oceng projektow (karty ocen, itp.).

2. W przypadku stwierdzenia oczywistych pomytek po zatwierdzeniu protokotu z konkursu, IOK
moze przygotowac jego korekte.

3. Protokét z konkursu zatwierdzany jest przez Przewodniczacego.

§11
Lista wnioskow

1. Wyniki oceny merytorycznej przedstawiane sa w formie listy w LSI, zawierajacej wykaz
projektow rekomendowanych do dofinansowania wraz z liczbg uzyskanych punktow.
Rekomendowany do dofinansowania na danym obszarze interwencji jest projekt, ktory uzyskat
najwyzsza liczbe punktéw sposrod wnioskdéw ztozonych na dany obszar.

2. Lista projektow, ktore sa rekomendowane do dofinansowania, jest akceptowana przez
Przewodniczacego.

3. W przypadku stwierdzenia oczywistych pomylek po zatwierdzeniu listy projektow, Sekretarz
przygotowuje korekte.

4. Suplement do listy projektow rekomendowanych do dofinansowania sporzadzany jest w
przypadku, gdy:

a) w wyniku procedury odwolawczej projekt przywrocony byt do ponownej oceny
merytorycznej i zostal oceniony pozytywnie, a na dany obszar interwencji nie zostata
podpisana umowa o dofinansowanie z innym wnioskodawca,

b) wnioskodawca, ktorego wniosek jest rekomendowany do dofinansowania na danym
obszarze interwencji odstapi od podpisania umowy o dofinansowanie, a na jego miejsce
rekomendowany zostaje kolejny pod wzgledem liczby uzyskanych punktow wniosek o
dofinansowanie ztozony na ten obszar,

c) z przyczyn obiektywnych np. powzigcia informacji o przestankach do wykluczenia
wnioskodawcy z ubiegania si¢ o dofinansowanie, IOK odstapi od podpisania umowy z
wnioskodawca, ktorego wniosek byt rekomendowany do dofinansowania na danym
obszarze, a w ramach dostgpnej alokacji zostaje rekomendowany do dofinansowania inny
whniosek.
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§12
Zasady opiniowania i oceny wnioskéw w zwiazku z protestem od oceny formalnej i merytorycznej

1. Protest od wynikow oceny formalnej oraz merytorycznej kierowany jest do Sekretarza, ktory
przekazuje go do czlonka oceniajacego, innego niz dokonujacy pierwotnej oceny, celem
sporzadzenia opinii lub oceny w oprotestowanych kryteriach.

2. Wszyscy cztonkowie KOP zobowigzani sg do zachowania zasad bezstronno$ci oraz poufnos$ci
w pracach KOP i podpisania przed rozpoczgciem sporzgdzania opinii do protestu odpowiedniego
o$wiadczenia o bezstronnosci oraz o$wiadczenia o poufnosci, ktéorych wzory stanowia zalaczniki
od nr 1a do nr 1c¢ do niniejszego regulaminu.

3. Czlonkowie KOP rozpatruja protest biorgc pod uwage pierwotng ocen¢ projektu oraz zarzuty
podniesione w protescie. Oprotestowany wniosek jest poddawany ocenie przez cztonka KOP
w punktach, ktorych dotyczy protest.

4. Czlonek KOP sporzadza kart¢ oceny po protescie bioragc pod uwage swojg opini¢ w punktach,
ktorych dotyczy protest oraz pozostate oceny wg kryteriow, ktore nie byty kwestionowane.

5. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia protestu od wynikdw oceny formalnej, wniosek
o dofinansowanie jest przekazywany do oceny merytorycznej. W przypadku protestu od wynikoéw
oceny merytorycznej, jesli ocena w kwestionowanych w protescie kryteriach wraz z pozostatymi
ocenami wg kryteriow, ktore nie byly kwestionowane, pozwoli na dofinansowanie projektu, a na
dany obszar nie zostalo przyznane dofinansowanie (tj. podpisana umowa o dofinansowanie),
projekt jest rekomendowany do dofinansowania.

6. W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu, wniosek o dofinansowanie, protest oraz wynik
rozpatrzenia przez IOK kierowane sa do IZ POPC celem rozpatrzenia.

§13
Postanowienia koncowe

1. Decyzje w sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie podejmowane sg wigkszo$cia
glosow cztonkow KOP obecnych na danym posiedzeniu. W przypadku rownej liczby glosow
rozstrzyga gtos Przewodniczacego lub jego zastepcy.

2. Kazdy z Cztonkow oceniajacych moze zglosi¢ Przewodniczacemu lub jego zastgpcy wniosek o
rozpatrzenie nieuregulowanej niniejszym regulaminem sprawy. Sprawy poddawane dyskusji
Komisji mogg by¢ rozpatrywane takze na wniosek Przewodniczacego lub jego zastepcy.

3. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 2 muszg zosta¢ opisane w Protokole z konkursu.

Lista zalacznikow :

Zalacznik nr la. — Wzér oswiadczenia eksperta zewngtrznego / eksperta UKE o bezstronnosci
Zatagcznik nr 1b. — Wzor o$wiadczenia pracownika IOK o bezstronno$ci

Zatgcznik nr lc. — Wzor o$wiadczenia o poufnosci

Zatgcznik nr 2a. — Wzor Karty oceny formalnej

Zalacznik nr 2b. — Wzér Karty oceny merytorycznej — I stopnia

Zalacznik nr 2c. — Wzér Karty oceny merytorycznej — II stopnia

Zatgcznik nr 3. — Wzor protokohu z konkursu
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