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ZARZADZENIE Nr 10
DYREKTORA
POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W DREZDENKU
z dnia 24 kwietnia 2026 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej w Drezdenku

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. 2026 r., poz. 156), w zwigzku z § 8 ust. 3 statutu Powiatowej Stacji Sanitarno -

Epidemiologicznej w Drezdenku zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j

w Drezdenku, stanowigcy zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc: zarzadzenie Nr 18 Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Drezdenku z dnia 25 sierpnia 2023 r. w sprawie ustalenia Regulaminu

Organizacyjnego Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Drezdenku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia Regulaminu organizacyjnego

Powiatowe] Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Drezdenku przez Wojewode Lubuskiego.

DYREKT L)}:‘7
r'( p

mgr inz. Marzena Zasuwik






ZATWIERDZAMGOIEWDD Zalacznik do zarzadzenia nr A0

Dyrektora Powiatowej

A0-08. 202 E> == S e o
y : tacji Sanitarno-Epid 1
(data i podpis Wojewods/ ‘]"_’EI'Btle'l—'\’fi’.‘fKﬂ aqt _ ant :arno pidemiologiczne
E w Drezcl{enku ‘
z dnia Q-. mw)((ar

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W DREZDENKU

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Drezdenku, zwana dalej "Powiatowa
Stacjg", wchodzaca w sklad zespolonej administracji rzadowej w wojewddztwie dziata na
podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisOw prawa, statutu oraz niniejszego regulaminu

organizacyjnego.

§ 2. Powiatowa Stacja jest jednostka budzetowa bedacg podmiotem leczniczym,
finansowanym z budzetu panstwa, w stosunku do ktérego uprawnienia organu tworzgcego

posiada Wojewoda Lubuski.

§ 3. 1. Siedziba Powiatowej Stacji miesci si¢ w Drezdenku, ul. Chrobrego 11.

2. Obszarem dziatania Powiatowej Stacji jest powiat strzelecko-drezdenecki.

§ 4. Dzialalnosciag Powiatowej Stacji kieruje Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny
w Drezdenku, zwany dalej ,,Powiatowym Inspektorem Sanitarnym”, ktory jest jednoczesnie
Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Drezdenku zwanym dalej

»Dyrektorem Powiatowej Stacji”.

§ 5. 1. Powiatowy Inspektor Sanitarny przy pomocy Powiatowej Stacji wykonuje zadania
Pafistwowej Inspekcji Sanitamej okreslone w ustawie z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarne;.

2. Do podstawowych celow Powiatowej Stacji naleza:

1) ochrona zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wplywem szkodliwosci i ucigzliwosci

srodowiskowych;



2)
3)

1)
2)

3)

zapobieganie powstawaniu chordb, w tym chorob zakaznych i zawodowych;

ksztaltowanie odpowiednich postaw i zachowan zdrowotnych.

3. Cele, o ktorych mowa w ust. 2, Powiatowa Stacja realizuje w szczegolnosci poprzez:
prowadzenie spraw w zakresie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego;

kontrole przestrzegania przepisdw okreslajacych wymagania higieniczne i zdrowotne,

w szczegblnosci dotyczacych:

a) higieny srodowiska, a zwlaszcza jakosci wody,

b) utrzymania nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci, zakiadow pracy, instytucii,
obiektow i urzagdzen uzytecznosci publicznej, drdg, ulic oraz Srodkdw transportu,

¢) warunkéw produkcji, transporlu, przechowywania, sprzedazy zywnosci oraz warunkow
zywienia zbiorowego a takze warunkow zdrowotnych produkcji 1 obrotu przedmiotami
uzytku, materialami 1 wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z zywnoscig
1 kosmetykami,

d) warunkéw zdrowotnych s$rodowiska pracy a zwlaszcza zapobiegania chorobom
zawodowym i innym chorobom zwigzanym z warunkami pracy,

e) higieny pomieszczen i wymagan w stosunku do sprzetu uzywanego w placowkach
o$wiatowo-wychowawczych i wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz higieny procesow
nauczania,

f) wprowadzania do obrotu i stosowania w dziatalnosci zawodowej: prekursorow
narkotykow kategorii 2 oraz kategorii 3, substancji chemicznych lub ich mieszanin,
produktow biobdjczych i detergentdw,

g) zakazu wytwarzania i wprowadzania do obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
srodkow zastepezych lub nowych substancji psychoaktywnych,

h) wymagan okreslonych w przepisach o zawartosci niektérych substancji w dymie
papierosowym,

i) wymagan zwigzanych z ochrong zdrowia przed nastepstwami korzystania z solarium,

realizacje wymagan w zakresie zapobiegania chorobom zakaznym i innym chorobom

powodowanym warunkami Srodowiska a w szczegolnosci:

a) dokonywanie ocen i analiz epidemiologicznych,

b) nadzor nad realizacjg obowigzkowych szczepien ochronnych,

c) sprawowanie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spetnia¢
personel medyczny, sprzet oraz pomieszczenia, w ktérych s3 udzielane Swiadczenia
zdrowotne,

d) wydawanie zarzgdzen i decyzji w wypadkach okreslonych w przepisach o zwalczaniu

chorob zakaznych,
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¢) wydawanie decyzji o stwierdzeniu lub braku podstaw do stwierdzenia choroby
zawodowe;;
4) 1inicjowanie, organizowanie, koordynowanie, prowadzenie i nadzorowanie dziatalnosci

na rzecz ksztatltowania odpowiednich postaw i zachowan zdrowotnych.

§ 6. Schemat organizacyjny Powiatowej Stacji stanowi zalgcznik do regulaminu.

Rozdzial 2

Zasady kierowania jednostka

§ 7. 1. Powiatowy Inspektor Sanitarny dziatajac jako Dyrektor Powiatowej Stacji organizuje
prace Powiatowej Stacji, a w szczegolnosci:
1) okresla organizacje wewnetrzng oraz formy i metody pracy Powiatowej Stacji, w tym:
a) wydaje zarzadzenia wewnetrzne w zakresie sprawnego funkcjonowania Powiatowej
Stacji,
b) ustala regulamin organizacyjny Powiatowej Stacji,
¢) ustala polityke jakosci Powiatowej Stacji;
2) ustala plany pracy Powiatowej Stacji oraz zapewnia kontrole realizacji ustalonych zadan
1 przestrzegania prawa;
3) ustala polityke kadrowa w Powiatowej Stacji i jest przetozonym stuzbowym wszystkich jej
pracownikéw;
4) sprawuje nadzor nad prawidlowoscia rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.
2. Powiatowy Inspektor Sanitarny dzialajac rowniez jako Dyrektor Powiatowej Stacji

reprezentuje jg na zewnatrz.

§ 8. 1. Powiatowy Inspektor Sanitarny wykonuje zadania przy pomocy Kierownika Oddzialu
Nadzoru Sanitarnego, Gtéwnego Ksiegowego, Kierownikow komorek organizacyjnych oraz
0s0b zatrudnionych na Stanowiskach Pracy oraz Samodzielnych Stanowiskach Pracy.

2. Powiatowy Inspektor Sanitarny moze upowazni¢ pracownikéw Powiatowej Stacji
do wykonywania okreslonych czynnosci kontrolnych i wydawania decyzji administracyjnych
W jego imieniu.

3. Powiatowy Inspektor Sanitarny dziatajac takze jako Dyrektor Powiatowej Stacji moze
ustanawia¢ pelnomocnikéw i wydawa¢ upowaznienia do dokonywania w jego imieniu
okreslonych czynnosci prawnych w ramach kompetencji Powiatowego Inspektora Sanitarnego

lub kompetencji Dyrektora Powiatowej Stacji.



4. Jezeli Powiatowy Inspektor Sanitarny jest nieobecny, a takze w innych sytuacjach
uniemozliwiajacych mu wykonywanie zadan oraz podejmowanie decyzji i podpisywanie
dokumentow, zakres zastepstwa Kierownika Oddziatu Nadzoru Sanitarnego rozcigga si¢ na
wszystkie zadania i kompetencje Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako uprawnionego do
zarzadzania, a takze na  wszystkie czynnosci zwiazane z  przygotowaniem
i przeprowadzeniem postepowan o udzielanie zamowien publicznych zastrzezone dla niego
w odrebnych przepisach z zakresu zamowien publicznych.

5. Powiatowy Inspektor Sanitarny odpowiada przed:

1) Panstwowym Wojewoddzkim Inspektorem Sanitarnym - za prawidlowe wykonywanie zadan
merytorycznych przypisanych Pafstwowemu Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu

i kierowanej przez niego Powiatowej Stacji;

2) Wojewoda Lubuskim - za prawidlowe funkcjonowanie Powiatowej Stacji, w tym:
organizacj¢ jej pracy, gospodarke finansowa, gospodarowanie powierzonym mieniem

oraz prawidlowe wykonywanie udzielanych $wiadczen zdrowotnych.

§ 9.1 Kierownicy komorek organizacyjnych:

1) kieruja pracg podleglych komdrek oraz wspotpracuja z innymi komoérkami organizacyjnymi
Powiatowej Stacji;

2) nadzorujg opracowywanie planéw pracy, sprawozdawczosci oraz kontroluja realizacje
zaplanowanych prac;

3) realizuja zadania wynikajace z polityki jakosci Powiatowej Stacji;

4) biorg osobisty udziat w kontrolach terenowych;

5) organizujg szkolenia podleglych pracownikéw Powiatowej Stacji;

6) opracowujg okresowe analizy stanu sanitarnego/sytuacji epidemiologicznej z zakresu
dzialania pionu;

7) sprawuja w podleglych komoérkach nadzér nad prowadzonym postgpowaniem
administracyjnym, stosowaniem przepisdw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
oraz przedstawiaja Powiatowemu Inspektorowi Sanitamemu projekty decyzji
administracyjnych, postanowien oraz innych dokumentéw wydawanych w postgpowaniu
administracyjnym i egzekucyjnym;

8) nadzorujg prawidlowe i terminowe zalatwianie skarg i wnioskow;

9) nadzoruja prawidlowe i terminowe zatatwianie wnioskéw o udostepnienie informacji publiczne;;

10) przedstawiajg Dyrektorowi Powiatowej Stacji wnioski w sprawach kadrowych, ptacowych,
awansowania i karania podleglych pracownikéw;

11) sprawuja nadzor nad przestrzeganiem tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j;



12) sprawuja nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikow regulaminu pracy, w tym
dyscypliny pracy oraz przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;

13) wspottworza opis przedmiotu zaméwienia w postgpowaniach dotyczgcych zamowien
publicznych zgodnie z obowigzujacym Regulaminem udzielania zamdwien publicznych
oraz ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz.
1710 z p6ézn.zm).

2. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do oséb zatrudnionych na samodzielnych
stanowiskach pracy .

3. Kierownicy komorek organizacyjnych i podlegli im pracownicy oraz osoby zatrudnione

na samodzielnych stanowiskach pracy realizuja zadania wynikajgce 2z przepisow

ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o Obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2022 r. poz. 2305 z p6zn.zm.) oraz

przepisoOw wykonawczych zwigzanych z bezpieczenstwem i zarzadzaniem kryzysowym.

Rozdzial 3

Struktura organizacyjna

§ 10. 1. Powiatowa Stacja posiada zaktad leczniczy o nazwie ,,Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Drezdenku” z siedzibg w Drezdenku, ul. Chrobrego 11.
2. W skiad Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

1) Oddzial Nadzoru Sanitamego:

a) Sekcja Epidemiologii,

b) Sekcja Higieny Zywnosci Zywienia i Przedmiotéw Uzytku,

c) Sekcja Higieny Komunalne;j,

d) Sekcja Higieny Pracy,

e) Stanowisko Pracy ds. Higieny Dzieci i Mlodziezy,

f) Stanowisko Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego,

g) Stanowiska Pracy ds. Promocji Zdrowia i Os$wiaty Zdrowotnej;
2) Stanowisko Pracy ds. Systemu Jakosci;
3) Oddziat Ekonomiczno — Administracyjny i Obstugi:

a) Stanowisko Pracy ds. Pracowniczych,

b) Stanowisko Pracy ds. Administracyjno - Gospodarczych i Ksiegowych,

¢) Stanowisko Pracy ds. Informatyki,

d) Stanowisko Pracy Sekretarki;
4) Gléwny Ksiegowy;
5) Radca prawny;
6) Stanowisko Pracy ds. Bezpieczenistwa i Higieny Pracy;
7) Stanowisko Pracy Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych;

8) Stanowisko Pracy ds. Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego.
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Rozdzial 4

Zadania komorek organizacyjnych Powiatowej Stacji

§ 11. 1. Do zadan Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy sprawowanie zapobiegawczego

biezagcego nadzoru sanitarnego oraz prowadzenie dzialalnosci  zapobiegawczej

i przeciwepidemicznej w zakresie chorob zakaznych i innych choréb powodowanych warunkami

srodowiska, a takze prowadzenie dziatalnosci o§wiatowo-zdrowotne;.

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

2. Zadania okreslone w ust. 1 realizowane sg poprzez:

prowadzenie dziatalnosci kontrolnej;

prowadzenie postgpowania administracyjnego i egzekucyjnego,

rozpatrywanie skarg 1 wnioskow;

przygotowywanie dla potrzeb Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
sprawozdan, ocen, analiz i informacji o realizacji zadan, sytuacji epidemiologiczne;j i stanie
sanitarnym powiatu;

organizowanie i przeprowadzanie szkolen;

wspotdzialanie z jednostkami administracji publicznej, organizacjami spoteczno-
zawodowymi i pozarzgdowymi, mediami;

podejmowanie innych dziatan wynikajacych z polecen jednostki nadrzedne;.

§ 12. Do zadan Sekcji Epidemiologii wchodzacej w sklad Oddzialu Nadzoru Sanitarnego

nalezy zapobieganie i zwalczanie zakazen, choréb zakaznych i pasozytniczych oraz innych

choréb mogacych wystepowac epidemicznie poprzez:

1y

2)

3)

sprawowanie nadzoru epidemiologicznego na obszarze powiatu ze szczegOlnym

uwzglednieniem:

a) aktualnej sytuacji epidemiologicznej,

b) zglaszania i rejestracji ognisk choréb przenoszonych drogg pokarmowa,

c) zglaszania i rejestracji ognisk chorob zakaznych,

d) zglaszania i rejestracji ognisk zakazen szpitalnych,

€) monitoringu wystepowania czynnikéw alarmowych,

f) wdrazania metod odpowiedniego postepowania przeciwepidemicznego i kierowanie
akcjami przeciwepidemicznymi;

opracowywanie, wdrazanie i realizacja programéw zapobiegania i zwalczania chorob

zakaznych i pasozytniczych;

sprawowanie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitamymi jakie powinny spetnia¢

personel medyczny, sprzgt oraz pomieszczenia, w ktorych sa udzielane $wiadczenia

zdrowotne;

110



4) wydawanie opinii na potrzeby podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza;

5) koordynowanie i sprawowanie nadzoru nad procesami sterylizacji i dezynfekcji;

6) sprawowanie nadzoru nad realizacja obowigzkowych szczepien ochronnych zgodnie
z Programem Szczepien Ochronnych;

7) planowanie zaopatrzenia oraz nadzér nad gospodarka szczepionkami;

8) organizowanie i nadzor nad szczepieniami ochronnymi w sytuacjach epidemicznych;

9) gromadzenie 1 analiza informacji z zakresu stanu sanitarno-epidemiologicznego podlegtego
terenu oraz innych informacji z zakresu ochrony zdrowia;

10) gromadzenie, weryfikacja i opracowywanie epidemiologicznych danych statystycznych;

11) wspotprace z Inspekcja Farmaceutyczna, Inspekcja Weterynaryjng, Poradnig Gruzlicy
1 Choréb Pluc, Komenda Policji oraz konsultantami ds. epidemiologii, choréb zakaznych
1 zdrowia publicznego, w zakresie sprawowanego nadzoru,

12) prowadzenie rejestrow, opracowywanie meldunkow, analiz i raportowanie do wtasciwych
organdw 1 instytucji;

13) przyjmowanie probek do oceny skutecznosci procedur dezynfekcyjnych i sterylizacyjnych;

14) przyjmowanie probek do badan laboratoryjnych w celu wykluczenia nosicielstwa pateczek

Salmonella i Shigella.

§ 13. Do zadan Sekeji Higieny Zywnosci Zywienia i Przedmiotéw Uzytku wchodzacej

w skiad Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy sprawowanie nadzoru nad warunkami

zdrowotnymi zywnosci, zywienia, materialow i wyrobdw przeznaczonych do kontaktu

z zywnoscig 1 przedmiotami uzytku poprzez:

1) kontrole i nadzor nad jakoscig zdrowotng $rodkow spozywczych, substancji dodatkowych,
substancji pomagajacych w przetwarzaniu i innych skladnikéw zywnosci, materiatow
i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia, przedmiotéw uzytku i jakoScig
zywienia ludzi;

2) kontrol¢ 1 nadzor nad warunkami produkcji 1 dystrybucji srodkéw spozywczych, materiatow
1 wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia oraz przedmiotami uzytku;

3) wspotudzial w likwidacji i opracowywaniu ognisk zbiorowych zatrué¢ pokarmowych;

4) podejmowanie innych dzialan na rzecz polepszania jakosci zdrowotnej S$rodkow
spozywczych, jakosci zywienia ludzi, przedmiotéw uzytku, materialéw i wyrobow
przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig;

5) nadzorowanie wdrazania i utrzymania Systemu Analizy Zagrozen i Krytycznych Punktow
Kontroli (Hazard Analysis and Critical Control Point-HACCP) w zaktadach zywnosciowo-

zywieniowych;



6) wspotudziat w prowadzeniu Systemu Wczesnego Ostrzegania o Niebezpiecznych
Produktach Zywnosciowych i Srodkach Zywienia Zwierzat (Rapid Alert System for Food
and Feed-RASFF);

7) wspdtudziat w prowadzeniu i aktualizowaniu bazy danych o podmiotach gospodarczych
branzy zywnosciowej, objetej nadzorem PIS (baza obiektow);

8) prowadzenie nadzoru nad suplementami diety, $rodkami spozywczymi specjalnego
przeznaczenia zywieniowego, zywno$ci wzbogaconej w obiektach obrotu srodkami
spozywczymi oraz aptekach, w tym sprzedazy przez Internet,

9) pobieranie probek zywnosci, materialow 1 wyrobow przeznaczonych do kontaktu
z zywnoscig do badan laboratoryjnych w ramach urzgdowe;j kontroli i monitoringu,

10) przeprowadzanie kontroli granicznych, wprowadzanie wynikow kontroli, potwierdzenie
dostarczenia przesytki do miejsca przeznaczenia, podpisywanie w systemie elektronicznym
dokumentéw CHED (czegs¢ 11 1 I1I);

11)prowadzenie nadzoru nad podmiotami prowadzacymi produkcj¢ pierwotng oraz

prowadzacych rolniczy handel detaliczny zywnosci pochodzenia niezwierzgcego.

§ 14. Do zadan Sekcji Higieny Komunalnej wchodzacej w sklad Oddzialu Nadzoru
Sanitarnego nalezy sprawowanie nadzoru nad warunkami higieny $rodowiska, wodg
przeznaczong do spozycia przez ludzi, powietrza w pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt
ludzi, gleby, wod i innych elementéw srodowiska w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach;
utrzymaniem nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci, obiektéw i urzadzen uzytecznosci
publicznej drog, ulic, oraz osobowego 1 towarowego transportu kolejowego, drogowego,
lotniczego i morskiego poprzez:

1) kontrole stanu sanitarnego osiedli, obiektow, budowli i urzadzen;

2) pobieranie do badania prob wody;

3) nadzér sanitarny nad chowaniem i przewozeniem zwlok i szczatkow ludzkich a takze nad
ekshumacjg i miejscami chowania zmartych;

4) prowadzenie postepowania administracyjnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

5) udziat w opiniowaniu lokalizacji obiektow komunalnych mogacych ujemnie oddzialywac na
$rodowisko naturalne;

6) opiniowanie sposobu usuwania i sktadowania odpadow oraz nadzor nad ich przetwarzaniem

1 sktadowaniem;

7) kontrole i nadzor nad $rodkami transportu osobowego w zakresie warunkow higieniczno-
sanitarnych;

8) opracowywanie ocen i analiz srodowiskowych warunkujacych zdrowie ludnosct;

110



9) sprawowanie nadzoru nad warunkami higieny s$rodowiska, obiektow uzytecznosci
publicznej oraz miejsc zbiorowego wypoczynku i rekreacji;

10) wspotudzial w  zapobieganiu i  zwalczaniu  ognisk  epidemicznych, akcjach
przeciwpowodziowych i dziataniach zwigzanych z bioterroryzmem;

11) prowadzenie monitoringu jakosci wody;

12) prowadzenie stosownych rejestréw i dokumentdw;

13) wspdtudzial w opracowywaniu corocznego raportu o stanie srodowiska nadzorowanego

terenu.

§ 15. Do zadan Sekeji Higieny Pracy wchodzacej w sktad Oddzialu Nadzoru Sanitarnego
nalezy sprawowanie nadzoru nad warunkami pracy w zaktadach pracy w celu ochrony zdrowia
zatrudnionych pracownikoéw oraz sprawowanie nadzoru nad kosmetykami poprzez:

1) prowadzenie postepowan w sprawach choréb zawodowych;

2) prowadzenie nadzoru nad przestrzeganiem w $rodowisku pracy przepisow dotyczacych
czynnikow szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia, w tym substancji, preparatdw,
czynnikow lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotworczym lub mutagennym;

3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw dotyczacych wprowadzenia do obrotu
1 stosowania w dziatalnosci zawodowej:

a) prekursorow narkotykow kategorii 2 oraz kategorii 3,

b) substancji chemicznych i ich mieszanin,

¢) produktow biobdjczych i detergentow;

4) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach dotyczacych $rodkéw zastepczych;

5) kontrole przestrzegania przepisow w zakresie zakazu wytwarzania i wprowadzania do
obrotu srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych, w tym dzialania
zmierzajace do ograniczenia dostepnosci nowych narkotykow w cyberprzestrzeni, a takze
wspolpraca w tym zakresie z organami Stuzby Celnej, Policji, Prokuratury, Inspekcii
Farmaceutycznej;

6) wspolprace w zakresie prowadzonego nadzoru z Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny
Pracy, Instytutem Medycyny Pracy w Lodzi, Panstwowa Inspekcjg Pracy, Policja, lekarzami
uprawnionymi do prowadzenia badan profilaktycznych;

7) kontrole i nadzor nad warunkami produkcji i dystrybucji kosmetykow;

8) koordynacja dziatan zwigzanych z powiadomieniami w systemie RAPEX;

9) pobieranie probek kosmetykow w ramach urzedowej kontroli i monitoringu.



§ 16. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Higieny Dzieci i Mlodziezy wchodzacego w skiad
Oddzialu Nadzoru Sanitammego nalezy nadzor nad higieng $rodowiska zakladéw nauczania
i wychowania oraz placowkami wypoczynku dzieci i mlodziezy poprzez nadzor
nad przestrzeganiem przepisow 1 obowiazujacych norm przez placowki oswiatowo-
wychowawcze i osrodki wypoczynku dzieci i mtodziezy w zakresie:

1) higieny procesu nauczania i wychowania;
2) stanu sanitamego i bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i wypoczynku;
3) wyposazenia pomieszczen w odpowiednie meble i inny sprzet, dostosowane

do wymagan ergonomii.

§ 17. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego
wchodzgcego w sktad Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy:

1) uzgadnianie miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowan
i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy oraz ustalenie warunkéw zabudowy

i zagospodarowania terenu pod wzgledem wymagan higienicznych i zdrowotnych;

2) uzgadnianie zakresu i stopnia szczegétowosci informacji wymaganych w prognozie
oddziatywania na srodowisko;

3) wydawanie opinii, co do konieczno$ci przeprowadzania oceny oddziatywania na Srodowisko
a w przypadku stwierdzenia takiej potrzeby ustalaniu zakresu raportu oddzialywania
przedsiewzigcia na srodowisko;

4) uzgadnianie warunkow realizacji przedsiewzigé¢, przed wydaniem decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach;

5) opiniowanie dokumentacji projektowych pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych, planowanych, istniejagcych lub zmieniajacych sposob uzytkowania
inwestycji;

6) uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych dotyczacych nowych materiatdw 1 procesow technologicznych przed

ich zastosowaniem w produkcji lub budownictwie.

§ 18. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Promocji Zdrowia i Oswiaty Zdrowotnej
wchodzacego w sklad Oddziatu Nadzoru Sanitamego nalezy inicjowanie, organizowanie,
koordynowanie i sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia w zakresie oswiaty zdrowotne;
i promocji zdrowia poprzez:

1) popularyzowanie wiedzy o zdrowiu i higienie oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjne;

1 edukacyjnej;
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2)

3)
4)
)
0)

)

2)

3)

4)

wplywanie na ksztaltowanie prawidtowych postaw zdrowotnych poprzez propagowanie
zdrowego stylu zycia m.in. w zakresie poprawy sposobu zywienia i jakosci zdrowotne;j
zywnosci, higieny zdrowia fizycznego i psychicznego;

zapobieganie uzaleznieniom;

zapoznanie ludnosci z prawidlowym stosowaniem si¢ do zasad szeroko pojetej profilaktyki;
wspotprace ze srodkami masowego przekazu;

opracowywanie, koordynowanie i realizacje programéw edukacyjnych i przedsiewzieé

prozdrowotnych.

§ 19. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Systemu Jakos$ci nalezy:

doradzanie i koordynowanie prac zwigzanych z wdrazaniem i utrzymaniem odpowiedniego
1 aktualnego systemu jakosci;

okreslanie potrzeb w zakresie szkolen dotyczacych systemu jako$ci oraz prowadzenie
szkolen wewnetrznych z zakresu budowy 1 funkcjonowania systemu jakosci;
opracowywanie, aktualizowanie i zarzgdzanie dokumentacjg systemowa oraz koordynowanie
prac zwigzanych z opracowywaniem dokumentacji technicznej;

wspoOlpraca z jednostka akredytacyjna oraz reprezentowanie w sprawach zwiazanych

z jakoscia.

§ 20. Do zadan Oddzialu Ekonomiczno-Administracyjnego i Obslugi nalezy zapewnienie

prawidlowej dziatalnoSci administracyjnej, gospodarczej, technicznej, ochrony przeciw

pozarowej; prowadzenie podstgpowan w sprawie zamdwien publicznych; prowadzenie

1 obstuga sekretariatu Dyrektora; prowadzenie gospodarki finansowej jednostki prowadzenie

spraw z zakresu zatrudnienia, spraw osobowych i socjalno-bytowych pracownikéw.

1)
2)
3)
4)

3)
6)
7)
8)

§ 21. Do zadan Gléwnego ksiegowego nalezy:

kierowanie pracg Oddziatu Ekonomiczno-Administracyjnego i Obstugi;

nadzor nad gospodarkg finansowg jednostki;

wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi ksigg rachunkowych;

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;

dokonywanie kontroli prawidlowosci naliczania wynagrodzen, zasitkow, potracen;
sporzadzanie plandow finansowych dochodéw oraz wydatkéw;

sporzadzanie planéw finansowych, wydatkéw w uktadzie zadaniowym;

sporzadzanie okresowych sprawozdan finansowych;
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9) sporzadzanie analiz w zakresie gospodarki wydatkami ptacowymi i pozaptacowymi;
10) sporzadzanie sprawozdan z realizacji planéw finansowych;

11) prowadzenie ksiag rachunkowych.

§ 22. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Pracowniczych wchodzacego w sklad Oddziatu
Ekonomiczno-Administracyjnego i Obstugi nalezy prowadzenie spraw z zakresu zatrudnienia,
osobowych, socjalno-bytowych pracownikéw, a w szczegolnosci:

1) w zakresie zatrudnienia:

a) rekrutacja i dobor kadr,

b) kontrola przeslrzegania dyscypliny, w tym czasu pracy oraz podejmowanie dziatan

eliminujacych ewentualne konflikty wewnatrzzaktadowe,

c) prowadzenie spraw pracowniczych z zakresu obowiazku powszechnej obrony kraju,

d) prowadzenie spraw dotyczacych praktyk oraz stazy oséb nie bedgcych pracownikami
Powiatowej Stacji;

2) w zakresie spraw osobowych:

a) prowadzenie akt osobowych pracownikéw i dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy
oraz zalatwianie spraw zwigzanych z przechodzeniem pracownikow na Swiadczenia
spoleczne,

b) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z czasem pracy pracownikow,

¢) prowadzenie dokumentacji dotyczacej doskonalenia zawodowego pracownikow,

d) naliczenie wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen i prowadzenie dokumentacji
z tym zwigzanej;

3) w zakresie spraw socjalno-bytowych:

a) okreslanie potrzeb socjalno-bytowych zatogi oraz organizowanie opieki socjalnej nad
emerytami i rencistami,

b) wspoldziatanie przy prowadzeniu spraw zwigzanych z zaktadowym funduszem
$wiadczen socjalnych,

c) wspotdziatanie z lekarzem uprawnionym do badan profilaktycznych i stuzbg bhp
w zakresie zapewnienia pracownikom wiasciwej opieki zdrowotnej,

d) prowadzenie spraw w zakresie wydawania upowaznienn do przeprowadzania kontroli

i nakladania grzywien w drodze mandatu karnego, delegowania pracownikow.

§ 23. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Administracyjno-Gospodarczych i Ksi¢ggowych
wchodzacego w sktad Oddziatu Ekonomiczno-Administracyjnego i Obshugi nalezy zapewnienie

prawidlowe) dziatalnosci administracyjnej, gospodarczej, technicznej, ochrony
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przeciwpozarowej, prowadzenie postepowan w sprawie zamowien publicznych oraz prowadzenie

gospodarki finansowej poprzez:

1)

2)

3)
4)

w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

a) zapewnienie wlasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych oraz czuwanie nad tadem,
porzadkiem i estetyka zaktadu,

b) planowanie i analizowanie zakupow materialow gospodarczych, biurowych, czasopism,
drukow, sprzetu biurowego,

c) sporzadzanie planu zamdéwien publicznych z uwzglednieniem Prawa zamodwien
publicznych,

d) prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu zamdowien publicznych,

e) realizacja umoéw zawartych w wyniku postepowan o udzielenie zaméwien publicznych
lub wynikajacych z uméw cywilno-prawnych,

f) prowadzenie gospodarki transportowej;

w zakresie spraw technicznych 1 ochrony przeciwpozarowej — utrzymanie petnej sprawnosci
technicznej urzadzen techniczno-gospodarczych, budynkéw 1 instalacji sanitarno-
energetycznych poprzez:

a) gospodarowanie majatkiem oraz jego zabezpieczenie i wlasciwe wykorzystanie,

b) prowadzenie ewidencji i inwentaryzacji majatku Stacji,

¢) udzial w zagospodarowaniu materialéw zbednych, kasacjach i likwidacjach,

d) zapewnienie bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw pracy a w szczegdlnosci
zabezpieczenia przeciwpozarowego, przeciwwybuchowego, przeciwporazeniowego
pradem elektrycznym;

w zakresie spraw ksigegowych — prowadzenie windykacji dochodow budzetowych.

w zakresie archiwum zakladowego:

a) przyjmowanie akt z komorek organizacyjnych,

b) przechowywanie i zabezpieczenie przyjgtych akt oraz prowadzenie pelnej ich ewidencji,

¢) udostepnianie akt osobom upowaznionym,

d) brakowanie dokumentacji niearchiwalne;j,

€) przygotowywanie i przekazywanie materiatdw archiwalnych do wilasciwego archiwum

panstwowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 24.1. Do zadan Stanowiska Pracy Sekretarki wchodzacego w skiad Oddziatu

Ekonomiczno-Administracyjnego i Obstugi nalezy:

Y

obstuga dokumentacji z narad, szkolen sesji, spotkan posiedzen Dyrektora Stacji;
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2)

3)

4)

5)
6)

przyjmowanie, rejestrowanie i zapewnienie prawidlowego obiegu korespondencji

przychodzacej 1 wychodzace;;

prowadzenie centralnych rejestrow: decyzji, postanowieni, upowaznien do kontroli

przedsiebiorcow, wnioskow o udostepnienie informacji publicznej, zarzadzen, szkolen;

zbieranie, gromadzenie, weryfikacja 1 sporzadzanie sprawozdawczosci z dziatalnosci

kontrolno-represyjnej;

prowadzenie dokumentacji z realizacji planéw zasadniczych zamierzen;

wykonywanie zadan z zakresu Inspektora Ochrony Danych Osobowych poprzez:

a) informowanie administratora oraz pracownikow, ktérzy przetwarzajg dane osobowe,
o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy rozporzadzenia oraz innych przepisow
o ochronie danych obwigzujgcych w Unii lub panstwach cztonkowskich i doradzania w tej
sprawie,

b) udzielanie na zadanie zalecen, co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie ich wykonania,

¢) wspotpraca z organem nadzorczym,

d) monitorowanie przestrzegania przepisow o ochronie danych, aktualizacja dokumentacji,
przeprowadzanie audytow zgodnosci przetwarzania danych,

e) pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego oraz dla osob
przetwarzajacych dane osobowe,

f) organizowanie szkolen personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania danych.

§ 25. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Informatyki wchodzacego w sktad Oddzialu

Ekonomiczno-Administracyjnego i Obshugi nalezy:

1y

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

nadzor nad funkcjonowaniem stron internetowych Powiatowej Stacji: Biuletynu Informacji
Publicznej i strony edukacyjnej;

organizowanie 1 nadzorowanie systemu informatycznego (w tym internetu, sprzetu
informatycznego i oprogramowania);

instalowanie oprogramowan systemowych i specjalistycznych;

administrowanie lokalng siecig komputerowa;

serwisowanie sprzetu komputerowego w podstawowym zakresie;

archiwizacja danych;

zapewnienie ochrony systemow i sieci teleinformatycznych;

administrowanie kontami poczty internetowe;.
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1y

2)

3)

4)

5)

6)

§ 26. Do zadan Radcy prawnego nalezy w szczegolnosci:

obstuga prawna Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako organu zespolonej administracji
rzadowe] w zakresie postepowania administracyjnego, egzekucyjnego, karnego oraz
w sprawach o wykroczenia;

obstuga prawna Powiatowej Stacji jako podmiotu leczniczego w zakresie spraw
majatkowych, organizacyjnych oraz zastepstwo procesowe;

opiniowanie projektow zarzadzen Powiatowego Inspektora Sanitarnego i Dyrektora
Powiatowej Stacji;

informowanie pracownikow Powiatowej Stacji o zmianach w obowigzujagcym stanie
prawnym w zakresie dotyczgcym dziatania Powiatowej Stacji;

sporzadzanie opinii prawnych, udzielanie porad prawnych oraz wyjasnien pracownikom
w zakresie stosowanego przez nich prawa;

opiniowanie projektéw umow zawieranych przez Powiatowg Stacje, w tym z zakresu

zamoOwien publicznych.

§ 27. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy

w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisdw 1 zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz informowanie pracodawcy o stwierdzonych
zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen;
sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zaktadu;

udzial w ustalaniu okolicznosci 1 przyczyn wypadkow przy pracy oraz zachorowan
na choroby zawodowe, takze prowadzenie dokumentacji w tych sprawach;

udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wiaze si¢ wykonywana praca;

prowadzenie szkolen pracownikéw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 28. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego nalezy

w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

przygotowywanie stacji do dzialania w sytuacji nadzwyczajnych zagrozen oraz na potrzeby
zarzadzania kryzysowego;

planowanie, realizowanie 1 gospodarowanie sprzetem, Srodkami i materialami
przeznaczonymi do reagowania w sytuacjach kryzysowych i stanach nadzwyczajnych,
bedacych na wyposazeniu Powiatowej Stacji;

opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji w dziedzinie bezpieczenstwa, spraw
obronnych, zarzadzania kryzysowego oraz ochrony ludnosci;

udzial w opracowywaniu informacji na posiedzenia powiatowego zespotu zarzadzania
kryzysowego;
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5)

6)
7)

koordynowanie, organizowanie i bezposredni udzial w przedsiewzigciach szkoleniowych,
dotyczacych bezpieczenstwa, spraw obronnych, zarzadzenia kryzysowego oraz ochrony
ludnosci;

udzial w realizacji zadan zwigzanych z likwidacja klesk zywiotowych i zagrozen srodowiska;
koordynowanie zadan, wynikajacych z przepisdéw prawa, odnoszacych sie¢ do obowiazku

obrony Ojczyzny, zarzadzania kryzysowego oraz ochrony ludnosci.

§ 29. Do zadan Stanowiska Pracy Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych

nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie Srodkow bezpieczenstwa

fizycznego;

zapewnienie  ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych sa przetwarzane

informacje niejawne;

zarzadzanie ryzykiem bezpieczenistwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie

ryzyka;

kontrola ochrony informaciji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych
informacji;

opracowanie sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”

wymagajacego akceptacji kierownika jednostki organizacyjne;j;

opracowanie dokumentacji okre$lajacej poziom zagrozen zwigzanych z nieuprawnionym

dostepem do informacji niejawnych lub ich utrata, wymagajacej akceptacji kierownika

jednostki organizacyjne;;

prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowan

sprawdzajacych;

prowadzenie aktualnego wykazu o0sob zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce

organizacyjnej albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia

do dostepu do informacji niejawnych, oraz oséb, ktéorym odméwiono wydania

poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto.

Rozdzial 5

Dzialalnosé lecznicza i udzielane §wiadczenia zdrowotne

§ 30. 1. Dziatalnos¢ lecznicza prowadzona w Powiatowej Stacji polega na realizacji dziatan

w zakresie promocji zdrowia.

2. Miejscem prowadzenia dziatalnosci jest siedziba Powiatowej Stacji.

3. Dzialalnos¢ lecznicza w Powiatowej Stacji prowadzona jest nieodplatnie.
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Rozdzial 6

Przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskow

§31.1. Powiatowy Inspektor Sanitarny przyjmuje obywateli w sprawach skarg
1 wnioskow w godzinach pracy Powiatowej Stacji oraz jeden raz w wyznaczonym dniu tygodnia
po godzinach pracy.

2. Nazyczenie interesanta skarga ztozona ustnie powinna by¢ przyjeta do protokotu.

3. Przyjete skargi i wnioski sa ewidencjonowane przez wyznaczonego pracownika
w Centralnym rejestrze skarg 1 wnioskdw, prowadzonym w Powiatowej Stacji.

4. Centralny rejestr skarg 1 wnioskéw prowadzony jest przez pracownika zatrudnionego
na stanowisku ds. administracyjno-gospodarczych i ksiegowych.

5. Kwalifikacji skarg i wnioskéw dokonuje Powiatowy Inspektor Sanitarny.

Rozdzial 7

Postanowienia koncowe

§ 32. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy o Pafstwowej Inspekcji Sanitarnej, ustawy o dziatalno$ci leczniczej, ustawy
o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie.

§ 33. Zasady 1 tryb wykonywanych czynnosci kancelaryjnych przez pracownikéw
Powiatowej Stacji okresla rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

§ 34. Interpretacja niniejszego regulaminu oraz udzielanie wyjasnien nalezy do Dyrektora
Powiatowej Stacji.

§ 35. Regulamin oraz zmiany regulaminu ustala Dyrektor Powiatowej Stacji w drodze
zarzadzenia wewnetrznego, a zatwierdza Wojewoda Lubuski po zaopiniowaniu

przez Lubuskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego w  Gorzowie

Wielkopolskim.
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