SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU AUDYTU WEWNETRZNEGO ZA ROK 2015

1. Jednostka sektora finanséw publicznych objeta audytem wewnetrznym

Nazwa jednostki Adres jednostki
1 2
Komenda Gléwna Panstwowej Strazy Pozarnej ul. Podchorgzych 38  00-463 Warszawa
2. Podstawowe informacje o komorce audytu wewnetrznego (KAW)
2.1. Informacje o pracownikach KAW
Wymiar czasu I
Lp. Imig i nazwisko! Nazwa stanowiska Numer telefonu Adres poczty pracy Kwallflkaqze
elektronicznej zawodowe
(w etatach)
1 2 3 4 5 6 7
1. Iwona Banach Samodzielne Stanowisko ds. 0,22 523-39-60 ibanach@kgpsp.gov.pl Y5 etatu Egzamin MF
Audytu Wewngtrznego
2.2. Informacja o przeprowadzonych w KAW ocenach wewnetrznych i zewnetrznych®
1 2
Czy w roku sprawozdawczym zestala dokonana udokumentowana samoocena audytu wewnetrznego? Tak
Czy w roku sprawozdawczym zostala dokonana udokumentowana ocena wewnetrzna audytu wewnetrznego?* Nie
Czy w roku sprawozdawczym zostala dokonana udokumentowana ocena zewnetrzna audytu wewnetrznego? Nie

3. Informacje dotyczace planu audytu wewnetrznego
1

Czy w roku sprawozdawczym dokonano korekty planu audytu wewnetrznego? Nie

Jesli tak, nalezy wskazaé zakres korekty. ----
Przyczyna dokonania korekty planu audytu wewnetrznego.

4. Przeprowadzone zadania zapewniajace, czynno$ci doradcze, monitoring realizacji zalecen® oraz czynnosci sprawdzajace

Lp.

Temat zadania
zapewniajacego,

Rodzaj
zadania

Zadanie
audytowe/

Nazwa obszaru
dzialalnoS$ci

Typ obszaru
dzialalnoSci,

Opis obszaru
dzialalnoSci

Obszar
dzialalnoSci

Czas przeprowadzenia
zadania audytowego/

Powolanie
rzeczoznawcy

! Nalezy wpisa¢ dane wszystkich osob zatrudnionych w komoérce audytu wewngtrznego, wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.
2 Kwalifikacje zawodowe, o ktérych mowa w art. 286 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013, poz. 885 z pézn. zm.). Nalezy wpisaé odpowiednio: ,,CIA”, ,,CGAP”, ,,CISA”,
»~ACCA”, ,,CFE”, ,CCSA”, ,,CFSA”, ,,CFA”, ,egzamin MF”, ,uprawnienia biegtego rewidenta”, ,,art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d oraz ust. 2 pkt 1 uofp”, ,.art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d oraz ust. 2 pkt 2 uofp”, ,,art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d
oraz ust. 2 pkt 3 uofp”. W przypadku braku ww. kwalifikacji zawodowych nalezy wpisa¢ ,.—”.
3 Jesli w okresie sprawozdawczym zostaly przeprowadzone oceny wewnetrzne lub zewnetrzne, nalezy wraz ze sprawozdaniem z wykonania planu audytu wewngtrznego przekazaé¢ komérce audytu wewnetrznego w
Ministerstwie Spraw Wewngtrznych kopie wynikow tych ocen.
4 Zgodnie ze standardem 1311 "Migdzynarodowych standardéw praktyki zawodowej audytu wewnetrznego", ocena wewnetrzna rozumiana jako ocena przeprowadzana przez inne osoby - w ramach organizacji - posiadajace
wystarczajaca znajomo$¢ praktyki audytu wewnetrznego.
® Monitoring realizacji zalecen realizowany w rozumieniu § 28 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 1 lutego 2010 r. w sprawie przeprowadzenia i dokumentowania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 21, poz.
108).
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czynno$ci doradczych, audytowego/ czynnos$é w ktorym wspomagajacej’ zwiazany czynnosci
monitoringu realizacji czynnosci ujete w planie przeprowa'dzono z dysponowa_niem (w osobodniach)
zalecen i czynno$ci audytu zadanie Srodkami,
sprawdzajacych® wewnetrznego audytowe/ o ktorych mowa
czynnos$é w art. 5ust. 3
ustawy o
finansach
publicznych z
dnia 27 sierpnia
2009 r.
ZZ/CD/M/CS® Tak/Nie P/W® Tak/Nie Plant® Wykonanie Tak/Nie
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Bezpieczefstwo zz tak Bezpieczenstwo w Bezpieczefistwo, Nie 30 30 Nie
informacji w ramach informacji i systemy
okreslonych systemow informatyczne
Krajowych Ram teleinformatycznych
Interoperacyjnosci
(Rozporzadzenie
Rady Ministroéw z
dnia 12 kwietnia 2012
r. Dz. U. poz. 526)
Gospodarowanie YA tak Zarzadzanie W Zarzadzanie Nie 27 27 Nie
srodkami
Zaktadowego
Funduszu Swiadczen
Socjalnych
Kontrola zarzadcza CD tak Zarzadzanie W Zarzadzanie Nie 10 16 Nie
(biezace doradztwo,
konsultacje m.in. w
zakresie
przeprowadzenia
procesu samooceny,
planowanie dziatalnosci
Komendy, zarzadzanie
ryzykiem oraz inne
dziatania wynikajace z
dziatalnosci jednostki
m.in. ujednolicenie

6 Nalezy wpisa¢ wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace, czynnosci doradcze, monitoring realizacji zalecen oraz czynnosci sprawdzajace, rowniez te, ktore nie byly ujete w planie audytu wewngtrznego.

" Kolumne nalezy wypeti¢ tylko w przypadku wskazania w kolumnie 6 dziatalno$ci wspomagajacej, wpisujac odpowiednio: ,,Gospodarka finansowa” albo ,,Zakupy”, albo ,,Zarzadzanie mieniem”, albo ,,Bezpieczefistwo”,
albo ,,Systemy informatyczne”, albo ,,Zarzadzanie”.

8 ZZ — zadanie zapewniajace, CD — czynnoé¢ doradcza, M — monitoring realizacji zalecen, CD — czynnoéci sprawdzajace.

9 Dziatalno$é¢ podstawowa (P) obejmuje dziatalno$é merytoryczng, statutows charakterystyczng dla danej jednostki. Dziatalno$¢ wspomagajaca (W) obejmuje ogdlnie rozumiany proces zarzadzania jednostka; zapewnia
sprawnos¢ i skuteczno$¢ dziatan w obszarze dziatalno$ci podstawowej.

0 W przypadku zadan zapewniajacych, czynnosci doradezych, monitoringu realizacji zalecen oraz czynnosci sprawdzajacych, ktére nie byty ujete w planie audytu wewnetrznego, nalezy wpisa¢ ,,0”.



podejscia w ramach
systemu kontroli
zarzadcze] w
jednostkach
nadzorowanych przez
KG)

5. Wydane zalecenia i opinie w ramach przeprowadzonych zadan zapewniajacych

Temat zadania

Zidentyfikowane istotne ryzyka i stabosci kontroli zarzadczej

Zalecenia w sprawie wyeliminowania stabosci

Tlo$¢ zalecen

i . : - Ilosé anych
Lp. zapewniajacego Opis ryzyka/stabo$ci'! z,:fzz;,z&zsz?,nli%:‘(i;okgzgz; kontroli zarzadcze] lul‘) v'vprowadzenla OSCZ;‘I’ZSeﬁ v uznanych za
opisane ryzyko/stabo$¢'? usprawnien zasadne
1 2 & 4 5 6 7
Bezpieczenstwo informacji | Szacowanie ryzyka utraty integralnosci, | Cele i zarzadzanie ryzykiem — | 1. inwentaryzacji sprzgtu i 4 4
w ramach okreSlonych | dostepno$ci lub poufnosci informacji | identyfikacja, analiza ryzyka, oprogramowania - nalezy dazy¢ do
Krajowych Ram | prowadzone  jest dla  systemu | reakcja naryzyko zapewnienia mozliwosci korzystania
Interoperacyjnosci infrastruktury  krytycznej o nazwie przez Biuro Logistyki i Biuro
(Rozporzadzenie Rady | System Wspomagania Dowodzenia | Mechanizmy kontroli - Informatyki i %Yacznosci z jednej
Ministrow z dnia 12 | ,SWD-ST PSP”. Dla pozostalych | mechanizmy kontroli dotyczace wspolnej bazy w systemie firmy
kwietnia 2012 r. Dz. U. | systeméw informatycznych | systemow informatycznych Fortech w celu zapewnienia spdjnych i
poz. 526) funkcjonujacych w Komendzie proces aktualnych informacji znajdujacych sig¢
zarzadzania ryzykiem odbywa si¢ w ww. systemie, a takze ograniczenia
doraznie, w sposob nieformalny 1 prowadzenia odrebnych rejestrow w
nieregularny, nie jest sporzadzany plan tym  zakresie. Decyzje  nalezy
postepowania  z  ryzykiem.  Nie poprzedzic¢ wlasciwa analiza
zachowano udokumentowanej formy funkcjonalnos$ci systemu firmy Fortech
1 ww. dziatan. i oceng mozliwosci modernizacji tego
) systemu;
Zarzadzanie incydentami w 2. okresowych analiz ryzyka utraty
audytowanej jednostce odbywa si¢ na integralnosci, dostgpnosci lub poufnosci
zasadach okreslonych informacji - nalezy zadba¢ o
w regulacjach wewngtrznych. przygotowanie sformalizowanej analizy
Zgtoszenia wszelkich informacji, w tym ryzyka dla systemow oraz infrastruktury
incydentow dotyczacych IT Komendy. Proces szacowania i

bezpieczenstwa informacji w systemach
teleinformatycznych odbywa sie przy

uzyciu wewngtrznej strony
intranetowej, poczty elektronicznej lub
telefonicznie, z wymogiem

potwierdzenia zgloszenia w formie
elektronicznej. Nie zidentyfikowano

postepowania z ryzykiem powinien by¢
spojny z ogdlna polityka zarzadzania
ryzykiem przyjeta w Komendzie. W
tym celu nalezy wziag¢ pod uwage m.in.
obowiazujace w jednostce procedury w
zakresie systemu kontroli zarzadczej
oraz zasady okre§lone w Polityce

1 Nalezy wskazaé wszystkie zidentyfikowane podczas realizacji zadania zapewniajacego istotne ryzyka i stabosci kontroli zarzadczej oraz standard kontroli zarzadczej, ktérego dotyczy opisane ryzyko/stabosé.
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(Dz. Urz. MF Nr 15 poz. 84).

Standardy kontroli zarzadczej ogloszone w komunikacie nr 23 Ministra Finansow z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych




formalnych proceséw majacych na celu
analize incydentow, naprawy tych
zdarzen, zwlaszcza zapobiegania takim
zdarzeniom w przysziosci. Wszelkie
dziatania naprawcze oraz
zapobiegawcze realizowane s3 na
zasadzie dobrych praktyk.

. zarzgdzania

zarzadzania ryzykiem;

. zapewnienia ochrony przetwarzanych

informacji - nalezy dokona¢ wilasciwej
analizy (ryzyka) podatnosci i wplywu

urzadzen znajdujacych si¢ w
serwerowniach na dziatania
niekorzystnych czynnikow oraz

potrzeb¢ zaopatrzenia serwerowni w
sprzet gasniczy;

incydentami - nalezy
przeanalizowa¢ zapisy procedur w
zakresie zglaszania
i rozpatrywania incydentdow oraz
zapewni¢  warunki  zapobiegajace
wystapieniu negatywnych zdarzen w
przysztosci.

Gospodarowanie $rodkami
Zakhidowe g0 Funduszu
Swiadczen Socjalnych

Nie stwierdzono istotnych ryzyk

Informacja i komunikacja -
biezaca informacja

Mechanizmy kontrolne — nadzor,
ochrona zasobow

Rekomendowano:
1. przeglad wewngtrznej strony
intranetowej Komendy i dokonanie

niezbgdnych aktualizacji w obszarach

wihasciwych dla  Biura Kadr i
Organizacji;

. przeglad i aktualizacj¢ zakreséw
czynnoS$ci/opisow  stanowisk  pracy
pracownikow (w wyniku
przeprowadzonych zmian

organizacyjnych w Biurze Kadr i

Organizacji);

. w celu zwigkszenia bezpieczenstwa dla

pracownika - poreczyciela i
ograniczenie ryzyka zbyt duzej liczby
udzielonych porgczen przez jedna
osobg,  nalezaloby w Regulaminie
dookresli¢ liczbe mozliwych porgczen
udzielonych przez jedng osobg w
danym okresie, np. w trakcie trwania
umowy pozyczki;

. zwracanie uwagi przez Komisj¢ na

kompletno$¢  wypetnianych przez
osoby upowaznione dokumentéw na
etapie sktadania wnioskow;

. Tozwazenie propozycji zmiany terminu

realizacji wyptaty - doptaty do
wypoczynku (dotychczas 30dni od dnia
ztozenia wniosku) Iub dodatkowe
doprecyzowanie terminu dokonania




p

rzypadku

wyplaty przez Biuro Finansow
nowelizacji
Regulaminu ZFSS).

(aktualizacji)

(w

6. Wydane opinie lub wnioski w ramach przeprowadzonych czynnosci doradczych

Lp. Przedmiot (temat) czynnosci doradczej Opinie lub wnioski dotyczace usprawnienia funkcjonowania jednostki
1 2 3
System kontroli zarzadczej Biezace doradztwo oraz wspolpraca z Zespotem ds. funkcjonowania kontroli zarzadczej oraz zarzadzania ryzykiem,
doskonalenie systemu kontroli zarzadczej w Komendzie. Prowadzono wymiang doswiadczen, m.in. spotkania z
kierownictwem, koordynatorem kontroli zarzadczej, zespotem ds. zarzadzania ryzykiem, kierownikami komorek
organizacyjnymi, pracownikami, prowadzono konsultacje, rozmowy, szkolenia, nieformalne opinie, oceny, wnioski w
1. zakresie podejmowania dziatan tych o charakterze biezacym oraz korygujacych czy usprawniajacych, w zakresie zarzadzania

ryzyka, procesu planowania dziatalno§ci organizacji oraz catej formacji PSP, samooceny, praca na dokumentach
wewnetrznych (procedury, instrukcje, wytyczne, itd.) i istniejacych przepisach prawa, inne.

Ujednolicenie podej$cia w ramach systemu kontroli zarzadczej w jednostkach nadzorowanych przez Komendanta Gtéwnego
PSP, tj. szkoly oraz Centralne Muzeum Pozarnictwa (procedury wewnetrzne, szkolenia, biezace konsultacje z jednostkami).

7. Przeprowadzony monitoring realizacji zalecen

Rok, w ktorym Tlo$¢ zalecen
Lp. Zakres (temat) monitoringu realizacji zalecen reigég\gim wydanych uz?:;)éc:eza Zre(;l]l}i/izwa- Zf':lslic;g\vlvvg- Y,\;;TS;?; ni\(j:;s;::iﬁo- Ewentualne uwagi
zapewniajace nych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
monitoring realizacji zalecen
1. prowadzony jest w sposob
biezacy
8. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajace
A Rok, w ktorym 1los¢ zalecen — Ocena dzialan podjetych przez
Lp. Zakres (temat) czynnosci realizowano uznanychza | zrealizowa- czesClowo w trakcie niezrealizo- audytowane komoérki w celu realizacji
sprawdzajacych Zada.m? wydanych zasadne nych zrealizowa- realizacji wanych zalecen oraz stopnia ich realizacji
zapewniajace nych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Bezpieczenstwo informacji w 2014 7 7 0 1 5 1 Przeprowadzone czynnoS$ci
ramach okre$lonych sprawdzajace wykazaty, ze zalecenia
Krajowych Ram audytu sg w trakcie realizacji lub sa
1. Interoperacyjnosci realizowane w  biezacej  pracy.
(Rozporzadzenie Rady Prowadzony jest monitoring ich
Ministrow z dnia 12 kwietnia realizacji.
2012 r. Dz. U. poz. 526)
Rozbudowa sieci jednostek 2014 7 7 1 0 6 0 Przeprowadzone czynnosci
2 OSP wlaczonych do sprawdzajace wykazatly, ze zalecenia
) krajowego systemu audytu zostaty wdrozone
ratowniczego - gasniczego lub sa realizowane w biezacej pracy.




Rok, w ktérym 1lo$¢ zalecen I .
. realizowano czesciowo Ocena dzialan podjetych przez
Lp. Zakres (temat) czynnoSci ; uznanychza | zrealizowa- g w trakcie niezrealizo- audytowane komérki w celu realizacji
sprawdzajacych zadanie wydanych zrealizowa- o , .. L
- zasadne nych realizacji wanych zalecen oraz stopnia ich realizacji
Zapewniajace nych
1 2 8 4 5 6 7 8 9 10
Prowadzony jest monitoring ich
realizacji.

9. Zadania zapewniajace, czynno$ci doradcze, monitoring realizacji zalecen oraz czynnosci sprawdzajace w trakcie realizacji®®

. ) Czas przeprowadzenia zadania
. . . ) Rodzaj zadania . . . audytowego/czynnosci
Lp. Temat zadania zapewniajacego/zakres (temat) czynnosci doradczej/zakres (temat) audytowego/czynnosci Termin rozpoczecia zadania |
monitoringu realizacji zalecen/zakres (temat) czynno$ci sprawdzajacej audytowego/czynnosci (w osobodniach)
ZZ/CD/M/CS? Plan®® Wykonanie
1 2 3 4 5 6
1. | e

10. Niezrealizowane zaplanowane zadania zapewniajace, czynnos$ci doradcze,

monitoring realizacji zalecen oraz czynnosci sprawdzajace

Rodzaj zadania Czas przeprowadzenia zadania
Temat zadania zapewniajacego/zakres (temat) czynnosSci o . . - . audytowego/ czynnosci
Lp. doradczej/ zakres (temat) monitoringu realizacji zalecen/zakres audytowego/czynnosci Przyczyna mezreallzowan“,i zadania (w osobodniach)
(temat) czynnosci sprawdzajacej audytowego/czynnosci
ZZ/CD/M/CS8 Plan?® Wykonanie
1 2 3 4 5 6
1. | -

11. Budzet czasowy komérki audytu wewnetrznego

» Budzet czasowy (w osobodniach)™
Zadanie/czynnos$¢ .
Plan Wykonanie
1 2 3
Zadania zapewniajace (0d przegladu wstepnego do przekazania 57 57
sprawozdania do kierownika jednostki)
Czynnosci doradcze 10 16
Monitoring realizacji zalecen biezacy biezacy
CzynnoSci sprawdzajace 10 10
Czynno$ci wykonane na potrzeby Komitetu Audytu 2 4
Planowanie i sprawozdawczos$¢ roczna 10 10
Szkolenia i rozw0j zawodowy 3 7

13 Nalezy wskaza¢ wszystkie zadania/czynnosci rozpoczete przez komorke audytu wewnetrznego (takze w roku poprzednim), ktére do kofica okresu sprawozdawczego byty w trakcie realizacji.

14 Nalezy wskaza¢ budzet czasu dla catej komoérki audytu wewnetrznego (kierownika komorki audytu wewnetrznego, audytordw wewnetrznych oraz stanowisk pomocniczych) za okres od 1 stycznia
roku sprawozdawczego do 31 grudnia roku sprawozdawczego z uwzglednieniem zatrudnienia na czg$¢ etatu. Wykonanie budzetu czasowego (w osobodniach) powinno uwzgledniaé faktyczny czas
poswigcony na realizacj¢ poszczegodlnych zadan/czynnosci.
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Czynnosci organizacyjne (w tym zarzgdzanie komoérkg audytu wewnetrznego 3 5
niezaliczone do czynno$ci wskazanych powyzej)
Urlopy i inne nieobecno$ci 15 16
Rezerwa czasowa 15
Suma osobodni 125 125
W przypadku réznicy pomiedzy planem a wykonaniem, nalezy poda¢ |  —eememeeeee
przyczyng

12. Istotne informacje dotyczace prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym (np. informacje organizacyjne itp.)

.................................................................................

(podpis i piecze¢ audytora wewnetrznego/
koordynatora komorki audytu wewnetrznego)




