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Centrum informacyjne Lasow Panstwowych Lmkﬁ

Lasow Pahztwowych

Warszawa, dnia 30-11-2023 r.

Zn. spr.: SK.1101.5.2023

DYREKTOR CENTRUM INFORMACYJNEGO LASOW PANSTWOWYCH
OGLASZA NABOR
na stanowisko Gléwhego Ksiggowego

1. Organizator naboru:

Panstwowe Gospodarstwo Le$ne Lasy Pafistwowe
Centrum Informacyjne Lasdw Panstwowych

ul. Grojecka 127, 02-124 Warszawa

tel. 22 185 53 53, e-mail: cilp@cilp.lasy.gov.pl

2. Wymagania:

1) Wyksztatcenie wyzsze: ekonomiczneg, finansowe lub rachunkowe.

2) Minimum 5-letnie do$wiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z ksiegowo$cig i
finansami.

3) Znajomos¢ Systemu Informatycznego Lasow Panstwowych oraz EZD.

4) Znajomosé obstugi komputera, w szczegdlnosci programow Word, Excel i Outlook.

5) Petnha zdolnosé do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych, niekaralnosc
za przestepstwa z checi zysku tub z innych niskich pobudek, stan zdrowia pozwalajacy na
zatrudnienie na wymaganym stanowisku. ,

3. Wymagania dodatkowe:

1) Ukonczone studia podyplomowe w zakresie finansdw, rachunkowosci, prawa
podatkowego.

2)  Ukoriczone kursy lub szkolenia potwierdzone certyfikatem |ub zaswiadczeniem, z zakresu
zagadniert zwigzanych z wykonywaniem zadari na przedmiotowym stanowisku.

3} Doswiadczenie zawodowe zwazane z ksiggowoscig i finansami w jednostkach PGL LP.

4)  Znajomo$¢ prawa bilansowego i podatkowego (w zakresie podatku od towardw i ustug,
podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz osdb prawnych).

8)  Znajomos¢ polityki rachunkowosci Lasow Panstwowych.

6) Znajomosé ustawy o lasach, statutu PGL LP, zasad gospodarki finansowe] Lasow
Parstwowych.

4. Opis zakresu pracy:

1. Koordynowanie i kierowanie praca Dziatu Ksiegowaosci Centrum.
Rozliczanie i ewidencja kosztow dziatalnosci jednostki, prowadzenie spraw zwigzanych z
rozliczeniami finansowymi Centrum.

3. Dostarczanie niezbednych danych do prowadzenia dziatalnosci oraz podejmowania
prawidiowych decyzji gospodarczych.

4. Sporzadzanie sprawozdan finansowych, rocznych i okresowych plandw finansowo-

gospodarczych.

Obsluga sprawozdawczosci GUS.

8. Sporzadzanie deklaracji podatkowych.
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7.

Organizowanie i sprawowanie kontroli wewnetrznej w zakresie podlegtych stanowisk,
dokumentaciji finansowo-gospodarczej i deklaracii podatkowych.

Szczegotowy zakres obowiazkéw zostanie okreslony po zatrudnieniu.

5. Oferowane warunki:

1)
2)
3)
4)

Umowa o prace.

Praca w petnym wymiarze czasu pracy od poniedziatku do piatku (8 godzin dziennie).
Praca w stabilnej i dobrze zorganizowanej firmie.

Swiadczenia socjalne i zdrowotne.

6. Miejsce wykonywania pracy:

Siedziba Centrum Informacyjnego Laséw Panstwowych,
ul. Grojecka 127, 02-124 Warszawa

7. Wymagane dokumenty:

)
)

W N =

List motywacyjny, opatrzony wiasnorgcznym podpisem.

Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasow Paristwowych — zatagcznik nr 1.
Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje zawodowe oraz
przebieg pracy zawodowej (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

Do oferty moga by¢ dotaczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje z poprzednich
miejsc pracy.

Klauzula informacyjna RODO - zatgcznik nr 2

Oswiadczenie kandydata — zatgcznik nr 3.

8. Termin i miejsce skladania ofert:

1)

2)

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 11 grudnia 2023 r. do godz. 11.00
poczta elektroniczng — na adres: cilp@cilp.lasy.gov.pl. Wiadomos¢ powinna by¢ opatrzona
klauzula: ,Nabér na stanowisko Gtéwnego Ksiegowego”. :

Dokumenty przestane po ww. terminie nie bedg rozpatrywane.

9. Informacje dodatkowe:

Dyrektor CILP zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng tylko
wybranych kandydatow.

Dyrektor CILP zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia naboru na kazdym etapie, bez
podania przyczyny.

Dyrektor CILP nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z rekrutacja.

CILP nie zapewnia mieszkania.

Po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego kandydaci, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do
nawigzania stosunku pracy w CILP mogg odebra¢ dokumenty rekrutacyjne osobiscie
w terminie do 31 grudnia 2023 r. Po tym terminie dokumenty rekrutacyjne zostang zniszczone.
Dokumenty rekrutacyjne kandydata wylonionego do zatrudnienia w CILP zostang dofgczone
do akt osobowych.

Kontakt w sprawie naboru: Pani Nina Grzelak — Ekspert ds. kadr, tel. 539-037-056.




