FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Instytut Genetyki i Biotechnologii Zwierzat PAN
MIASTO: Jastrzebiec / k. Warszawy

STANOWISKO: asystent/adiunkt

DYSCYPLINA NAUKOWA: zootechnika i rybactwo, nauki o zdrowiu
DATA OGLOSZENIA: 24 kwietnia 2023 r.

TERMIN SKELADANIA OFERT: 19 maja 2023 r.

LINK DO STRONY: http://www.igbzpan.pl/

SEOWA KLUCZOWE: asystent, adiunkt, chemia, fizyka, biologia, zootechnika

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Dyrektor Instytutu Genetyki i Biotechnologii Zwierzat PAN w Jastrzebcu
oglasza Konkurs otwarty na stanowisko asystenta/adiunkta w
nastepujacych obszarach: Genetyka / Biologia molekularna / Nutrigenetyka
I Nutrigenomika

na podstawie art. 91 ust.5 Ustawy o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz.
U. Nr 96 poz. 619, p6zn. zmianami), ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2018, poz. 1668, z pdézn. zmianami), Statutu IGiBZ PAN oraz
Regulaminu postepowania konkursowego przy zatrudnianiu na stanowiska naukowe w
Instytucie Genetyki i Biotechnologii Zwierzat PAN z dnia 2 marca 2020 r.

Instytut Genetyki i Biotechnologii Zwierzqt Polskiej Akademii Nauk posiada logo HR
Excellence in Research przyznane przez Komisje Europejskq instytucjom wdrazajgcym zasady
., Europejskiej Karty Naukowca” i , Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikow
naukowych”.

Instytut Genetyki i Biotechnologii Zwierzat Polskiej Akademii Nauk (IGBZ PAN) w
Jastrzgbcu k/Warszawy poszukuje naukowcow z doswiadczeniem w zakresie genetyki /
biologii molekularnej / nutrigenetyka i nutrigenomika


http://www.igbzpan.pl/

Zakres obowiazkow oraz mozliwosci rozwoju na stanowisku asystenta:

1.

Przeglad i1 zestawienie literatury dotyczacej zagadnien zwigzanych z obecnie
wykonywang pracg i doswiadczeniami w laboratorium;

Przygotowywanie publikacji naukowych i wystagpien na konferencjach krajowych i
migdzynarodowych;

Planowanie i wykonywanie analiz laboratoryjnych;

Nadzor nad sprawnoscig techniczng wyposazenia Laboratorium.

Wymagania - kandydat powinien posiada¢:

1.

o Uk wn

wyksztalcenie wyzsze w zakresie chemii, fizyki, biologii, zootechniki lub nauk
pokrewnych,

znajomos¢ technik laboratoryjnych z zakresu biologii molekularne;j
umiejetnos¢ korzystania z baz danych,

umiejetno$¢ analizy danych i sporzadzania raportow,

doktadno$¢, sumienno$¢ i umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

umiejetno$é pracy w zespole oraz zarzadzania wlasnym czasem.

Preferowane kwalifikacje :

1.

teoretyczna i praktyczna wiedza z zakresu biologii molekularnej w tym metod
analitycznych zwiazanych z transkryptomika i1 proteomika, w szczegdlnosci
obejmujacych rozne techniki izolacji i elektroforetyczne oraz chromatograficzne
metody separacji biatek, oraz ich analiz¢ w oparciu o techniki spektrometrii mas, jak
rOwniez znajomos$¢ Strategii badan genomu i proteomu w zakresie genomiki
strukturalnej i funkcjonalnej,

Mile widziane

*
A X4

praktyczna wiedza w zakresie obshugi systemow spektrofotometrii masowej takich jak
MS Maldi-TOF/TOF, lon Trap LC-MS np.: MALDI-TOF ultrafleXtreme Bruker TM
9https://www.bruker.com/en/products-and-solutions/mass-spectrometry/maldi-
tof/ultraflextreme.html,)  oraz amaZon speed ETD  Bruker TM
(https://www.bruker.com/en/products-and-solutions/mass-spectrometry/esi-ion-
trap/amazon-speed-etd.html )

Wybrana osoba bedzie czynnie uczestniczy¢é w badaniach molekularnych zwigzanych z
etiologia i patogeneza nowotworow, oraz weryfikacja oddzialtywania bioaktywnych
komponentow diety na organizm, in-vivo i in-vitro w oparciu 0 modele zwierzece i hodowle
komorkowe m.in. zdefiniowane w projekcie naukowym NCN OPUS LAP pt.:
,»Wielopoziomowa analiza molekularna hepatoprotekcyjnego dziatania ziét leczniczych w
przeciwdziataniu dysfunkcjom watroby wywotanym przez aflatoksyne B1, in-vivo na modelu
$winskim oraz in-vitro w hepatocytach cztowieka i $wini.”

Szczegotowe informacje o wymogach dla kandydatdow na stanowisku pod linkiem:
https://tinyurl.com/rules-of-procedure-pl1



https://www.bruker.com/en/products-and-solutions/mass-spectrometry/maldi-tof/ultraflextreme.html,
https://www.bruker.com/en/products-and-solutions/mass-spectrometry/maldi-tof/ultraflextreme.html,
https://www.bruker.com/en/products-and-solutions/mass-spectrometry/esi-ion-trap/amazon-speed-etd.html
https://www.bruker.com/en/products-and-solutions/mass-spectrometry/esi-ion-trap/amazon-speed-etd.html
https://tinyurl.com/rules-of-procedure-pl1

Pozadane kwalifikacje:

1. Zdolnosci organizacyjne,
2. Solidnos¢ i terminowos¢,
3. Bardzo dobra umiejetno$¢ pracy w zespole,

Mozemy zaoferowac:
1. Zatrudnienie w pelnym wymiarze godzin,
Konkurencyjne wynagrodzenie,
Baze¢ do doswiadczen na zwierzegtach (myszy, szczury, kroliki, owce),
Nowoczesng infrastrukturg laboratoryjna,
Mozliwo$¢ awansu.
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Duze wsparcie instytucjonalne w przygotowaniu wnioskoéw grantowych.

Kandydaci przystepujacy do konkursu proszeni sa o zlozenie nast¢pujacych

dokumentow:
1. Podanie,

Zyciorys naukowy,

Odpis/kopi¢ dyplomu uzyskania tytutu magistra,

Wykaz publikacji, doniesien konferencyjnych,

List motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy (wzoér na stronie https://tinyurl.com/ighz-pers-inf-form-

word word; https://tinyurl.com/ighz-pers-inf-form-pdf pdf),

7. Certyfikat potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka angielskiego (w przypadku braku
certyfikatu znajomos¢ jezyka angielskiego zostanie sprawdzona podczas rozmowy
kwalifikacyjnej).
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Link do regulaminu postepowania konkursowego przy zatrudnianiu na stanowiska
naukowe w Instytucie Genetyki i Biotechnologii Zwierzat PAN: https://tinyurl.com/rules-
of-procedure-pl1

Pelna dokumentacj¢ nalezy sklada¢ w Kancelarii Ogolnej w Instytucie Genetyki i
Biotechnologii Zwierzat PAN w Jastrzebcu, ul. Postepu 36A, 05-552 Magdalenka; w dni
powszednie w godzinach od 8.00 do 15.00, przesta¢ poczta zwykla lub elektroniczng na
adres: application@igbzpan.pl.

Data ogloszenia konkursu: 24 kwietnia 2023 r.
Termin skladania dokumentow uplywa z dniem 19 maja 2023 r.

Rozmowa kwalifikacyjna on-line - o dacie rozmowy kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie.

Termin rozstrzygniecia konkursu do 14 czerwca 2023 r.


https://tinyurl.com/ighz-pers-inf-form-word
https://tinyurl.com/ighz-pers-inf-form-word
https://tinyurl.com/ighz-pers-inf-form-pdf
https://tinyurl.com/rules-of-procedure-pl1
https://tinyurl.com/rules-of-procedure-pl1
mailto:application@ighz.pl

Instytut zastrzega prawo do kontaktu wylacznie z kandydatami, ktérzy spelniaja
wymagania opisane w ogloszeniu konkursowym oraz ktorzy przedloza komplet
dokumentéow wymienionych w Zalaczniku do Regulaminu postepowania konkursowego
przy zatrudnianiu na stanowiska naukowe.

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

1. Administratorem danych osobowych zbieranych w toku procesu rekrutacji jest Instytut Genetyki i
Biotechnologii Zwierzat PAN, wpisany do rejestru instytutow Polskiej Akademii Nauk (prowadzonego
przez Polskag Akademi¢ Nauk) pod numerem RIN-V-32/98, NIP 1230018381, REGON 000326196,
adres: Jastrzebiec, ul. Postepu 36A, 05 — 552 Magdalenka.

2. Dane osobowe przekazane Administratorowi przez uczestnikdw procesu rekrutacji beda przetwarzane
zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawic swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L z 2016 r. Nr 119/1, zwane dalej ,,RODO”).

3. Zgodnie z art. 5, 6, 71 13 RODO, Administrator informuje, ze:

a.

e.

Dane osobowe przekazane przez uczestnika rekrutacji beda przetwarzane na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a) RODO, tj. na podstawie jego zgody oraz na podstawie art. 22* ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2018.917).

W toku procesu rekrutacji przetwarzane s3 nastgpujace dane osobowe: imi¢ (imiona) i
nazwisko, wizerunek, imiona rodzicow, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji), wyksztalcenie, inne dane osobowe pracownika, w tym takze imiona i
nazwiska oraz daty urodzenia dzieci pracownika, jezeli podanie takich danych jest konieczne
ze wzgledu na korzystanie przez pracownika ze szczegdlnych uprawnien przewidzianych w
prawie pracy, numer PESEL pracownika nadany przez Rzadowe Centrum Informatyczne
Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci (RCI PESEL), numer telefonu
oraz adres e-mail.

Osobie uczestniczacej w procesie rekrutacji przystuguje prawo do zadania dostepu do danych
osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu co
do przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do ztozenia skargi do
organu nadzorczego.

Osoba uczestniczaca w procesie rekrutacji ma prawo cofnigcia zgody na przetwarzanie danych
w dowolnym momencie, co nie ma wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Podanie danych osobowych przez osobe uczestniczaca w procesie rekrutacji jest dobrowolne,
przy czym brak ich podania moze uniemozliwi¢ przeprowadzenie tego procesu.

We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych osob
uczestniczacych w procesie rekrutacji nalezy kontaktowac si¢ z Instytutem w formie pisemnej
na adres: daneosobowe@igbzpan.pl



mailto:daneosobowe@ighz.pl

