PANSTWOWA STRAZ POZARNA

KOMENDA POWIATOWA PSP W SREMIE

Srem, 8 kwietnia 2026 roku
PK.1110.2.2026

OGLOSZENIE NR 2/2026

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Sremie
oglasza nabér do shuzby przygotowawczej w zawodzie strazak w Panstwowej Strazy Pozarnej

Rodzaj stanowiska: stazysta w stuzbie przygotowawczej, docelowo: Dyzurny operacyjny
(stanowisko niezwiazane z bezposrednim udzialem w dziataniach ratowniczo-gasniczych)
Przewidziana liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér: 1

Rozklad czasu stuzby: zmianowy

Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa PSP w Sremie, ul. Grunwaldzka 23, 63-100 Srem
Przewidywany termin przyjecia do stuzby: do II kwartal 2026 roku.
(w zaleznosci od terminu przyznanych miejsc na szkolenie podstawowe w zawodzie strazak).

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez Komendanta
Powiatowego Pafistwowej Strazy Pozarnej w Sremie.

I. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spelniaé
wymagania okreslone w art.28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy
Pozarnej (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r., poz. 1312 ze zmianami):

1) posiada¢ obywatelstwo polskie,

2) Kkorzysta¢ z pelni praw publicznych,

3) posiada¢ co najmniej érednie wyksztalcenie,

4) nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

5) posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczna do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy

Pozame;j

II. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) Prawo jazdy kategorii ,,B”’

ITII. WYMAGANIA PREFEROWANE:

1) Prawo jazdy kat C,
2) Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2,

3 i Wyksztatcenie Srednie o profilu informatycznym.

+48477719 300 Kppspsrem@psp.wikp.pl ul. Grunwaldzka 23
www.gov.pl/kppsp-srem 63-100 Srem



Do gléwnych zadan i obowiazkéw wykonywanych na stanowisku nalezy mi¢dzy innymi:
- realizacja zadan z zakresu administracji systemu informatycznego,
- realizacja zadan z zakresu informatyka,

- przyjmowanie zgloszefi o wystapieniu zdarzeti niebezpiecznych 1 dysponowanie
niezbednych sit i $rodkéw do ich lokalizacji, ewentualne przekierowywanie zgloszen

do innych stuzb,

- sporzadzanie analiz i wnioskow z dziatan ratowniczych prowadzonych przez podmioty
KSRG, prowadzenie ewidencji zaistniatych zdarzetn oraz wydawanie niezbgdnych

zaswiadczen,

- koordynowanie dzialan ratowniczych lub kierowanie sitami i $rodkami zaangazowanymi

w dzialania ratownicze na obszarze powiatu,

- realizacja zadan stuzbowych w Stanowisku Kierowania Komendanta Powiatowego PSP,

udzial w dziataniach ratowniczo-gasniczych,

- doktadna znajomos$¢ aktualnych przepiséw prawnych i innych aktow normatywnych
obowiazujacych w sprawach nalezacych do merytorycznego zakresu dziatania stanowiska

pracy,

- obstuga programu SWD i innych baz danych, prowadzenie lacznosci radiowej,

telefonicznej i e-mailowej, nadzor nad korespondencjg radiowa KSRG.

IV.WYMAGANE DOKUMENTY:

IV. 1. W terminie do dnia 24.04.2026 r.
1) Podanie o przyjecie do stuzby w Pafistwowe] Strazy Pozarnej - zalgcznik nr 1,

2) Aktualne za$wiadczenie lekarskie o  braku przeciwskazan  zdrowotnych
do wykonywania ¢wiczen fizycznych, mozliwosci udziatu w probie wydolnosciowe;j,
tescie sprawnoéci fizycznej. sprawdzenie braku leku wysokosci, sprawdzianie
z plywania wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do tego
testu- zalgeznik nr 2 (dopuszcza si¢ przedstawienie powyzszego zaswiadczenia

bezposrednio przed przystapieniem do testow sprawnosci fizycznej).

3) Dokument ubezpieczenia NNW lub o$wiadczenie kandydata, ze nie bedzie wnosit
roszezeh w stosunku do Komendy i jej funkcjonariuszy w przypadku nieszczgsliwego

wypadku w czasie postegpowania- zalacznik nr 3.

UWAGA!

Informuje, ze w naborze nie beda honorowane wyniki testow sprawnos$ci fizycznej,
sprawdzianu lgku wysokosci (akrofobia) oraz ze sprawdzianu z plywania uzyskane w innych

jednostkach Panstwowej Strazy Pozarnej.

IV.II. Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie

do dnia 05.05.2026 r. sklada dokumenty:

1) Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby

o ile wezeéniej kandydat pozostawatl w stosunku pracy lub stuzby,
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2) Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane  wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci,

3) Zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej,
o ile kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej (potwierdzenie przez
wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego
(miejskiego) Pafistwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa kandydata przez
udokumentowany udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke Panstwowej Strazy
Pozarnej, w okresie jednego roku poprzedzajacego publikacje ogloszenia ~— zalacznik
nr 4,

Wszystkie przedkladane dokumenty powinny byé opatrzone wilasnorecznym podpisem. Natomiast
na kopiach dokumentow. kandvdat zamieszcza nastepujaca adnotacie:
.. Potwierdzam za zgodno$é z oryeinatem’’- data i wilasnoreczny podpis.

UWAGA!

Wzory wymaganych o§wiadczen sa do pobrania na Biuletynie Informacji Publicznej
KP PSP w Sremie, na stronie internetowej KP PSP w Sremie https://www.gov.pl/web/kppsp-
srem Jub w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Sremie w dni robocze w godz. od 7% do 153,

V. TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty mogg by¢ ztozone mailowo na adres joanna.jaskula@psp.wlkp.pl w temacie wpisz

» NABOR DO SLUZBY , Dyzurny operacyjny, imie i nazwisko kandydata’’
lub w formie papierowej w zamknietej kopercie z napisem:

,» NABOR DO SLUZBY , Dyzurny operacyjny, imie i nazwisko kandydata”’
w  sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozamej w  Sremie,
ul. Grunwaldzka 23, 63-100 Srem, od poniedziatku do piatku w godz. 8% — 15%
lub za posrednictwem poczty — liczy sie bezwzglednie data wptywu do sekretariatu Komendy
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24.04.2026 r. Oferty przestane po terminie lub
niekompletne, nie beda rozpatrywane. Na odrzucone oferty nie bedziemy udzielali odpowiedzi.
Wyklucza si¢ sktadania ofert za posrednictwem poczty elektroniczne;.
Po Zozeniu przez kandydata ww. dokumentéw, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny. Informacja o numerze identyfikacyjnym zostanie przekazana kandydatom droga e-
mail lub sms.

Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw postepowania bedzie
mozna odebra¢ w ciggu 30 dni od ogloszenia wynikéw naboru.

Informacji w sprawie naboru udziela:

- mi. kpt. Joanna Jaskula tel: 47 77 19 303

- mgr Izabella Walkowiak tel: 47 77 19 300
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Uwaga:

Administratorem danych osobowych jest Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej
w Sremie z siedziba w Sremie przy ul. Grunwaldzkiej 23. Podane dane osobowe beda przetwarzane
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
7z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO) oraz zgodnie
7z Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r poz.1000) w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowiska stizbowe w Komendzie Powiatowej PSP
w Sremie. Osoba skladajaca dokumenty ma prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych
oraz ich poprawy.

ZASADY PROWADZENIA NABORU
Nabér do stuzby jest otwarty i konkurencyjny. Sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

ETAP I — ocena dokumentow wg pkt IV.I (bez udzialu kandydata)
ETAP II — test sprawnosci fizycznej

ETAP III — sprawdzian z ptywania

ETAP IV — sprawdzian lgku wysokosci

ETAP V — Test wiedzy

ETAP VI — ocena dokumentéw wg pkt. IV.II (bez udzialu kandydata)
ETAP VII - rozmowa kwalifikacyjna

ETAP VIII — ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej

I1ETAP —OCENA ZEOZONYCH DOKUMENTOW ZWIAZANYCH
Z POSTEPOWANIEM KWALIFIKACYJNYM ZGODNIE Z PKT IV.I. OGLOSZENIA
(BEZ UDZIALU KANDYDATA)

Przeglad i sprawdzenie kompletnosci dokumentéw zgodnych z pkt. IV.I. ogloszenia, ztozonych
przez kandydata oraz dokonanie w oparciu o nie wstgpnej oceny speinienia przez kandydata
wymagan okreslonych w ustawie o PSP.

I1 ETAP — TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z prob sprawnosciowych oraz proby wydolnos$ciowej, ktore
przeprowadza sie w sposob i na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 42
ust. 3 ustawy o PSP.

Kandydat przystepujacy do testu sprawnosci fizycznej zobowiazany  jest
do przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego (zalacznik nr 2).

Na teScie sprawnosci obowiazuje strdj sportowy. Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob
dwukrotnie. Podejécie drugie moze nastapi¢ wyltgcznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze
podejicie do danej proby. Do oceny ogdlnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia
uzyskany przez kandydata. Przy ocenie nie bedg przyznawane punkty preferencyjne za wiek.

4|Strona

—~
//ﬂ-—\-—'——



1. Préby sprawnosciowe:

a) podciaganie na drazku:

drazek jest umieszezony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis
ciala, bez dotykania podioza. W przypadku braku mozliwosei doskoczenia
do drgzka, kandydat ma prawo do uzyskania pomocy o0séb przeprowadzajacych test
sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub
podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende “start”
podcigga sig, tak aby broda znalazta si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowe;j,
nastgpnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno podaje liczbe zaliczonych podciggnieé.
Jezeli kandydat nie wykona éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie podci gnie
sic na drazku do wymagane] pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku
o ramionach wyprostowanych w stawach fokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig
liczbg prawidlowo zaliczonych podciggnigé. Podczas wykonania éwiczenia jest
dozwolona praca tutowia i nog. Wynikiem koficowym jest liczba prawidtowo
zaliczonych podciggnieé.

b) bieg po kopercie:

konkurencja jest przeprowadzona na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m,
na ktorym w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 c¢cm krzyze
majg wymiary 20 x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180cm — podstawa
tyczki w catosei musi zakrywaé naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek
przedstawia rysunek).

Sposob przeprowadzenia konkurencii: kandydat na komende ,;na miejsca” podchodzi
do linii startu i zajmuje pozycje startows. Na komendg ,.start” kandydat rozpoczyna bieg
zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki
od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje tras¢ trzykrotnie. Podczas wykonywania
proby obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek.
W przypadku przewrécenia lub przesunigeia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat
musi jg ustawi¢ na wezesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na wezesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu
biegu, kandydatowi przerywa sig prébe i uznaje si¢ jg jako niezaliczong. Kandydat moze
popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania
¢wiczenia, z doktadnosceia do 0,01 sekundy. Obowigzuje obuwie na sale gimnastyczna.
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2. Préba wydolnosciowa:

Proba wydolnoéciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szerokosc toru
wynosi 1, 5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania, ktorego kandydat musi
znajdowaé sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnalem, powinien zatrzymac si¢ za nig i ruszyé do kolejnego odcinka po ustyszeniu
sygnatu. Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie
kolejnych 20 metrow w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje
do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Obowiazuje obuwie na sale gimnastyczng.
Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-

metréwek na tym poziomie (np. 10-9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 numer 20-metrowego
odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Czas |
odcinkéw | ode. odc. ode. ode. | odec. adc. odc. odec. odc. ode. odec. ode. odcinka
Poziom Przebiegnicty dystans (m) (s)

1 20 40 60 80 100 120 140 9,0

2 160 180 200 220 240 260 280 300 8.0

3 320 340 360 380 400 420 440 460 7.5

4 480 300 520 540 560 580 600 620 640 7.2

5 660 680 700 720 740 760 780 800 820 6.8

6 840 860 880 900 920 940 960 980 1000 | 1020 6.5

7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2

8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6.0

9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1360 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 1660 Sd

10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 5.5

11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 2120 3.3

12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 3.1
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Zakres oceny sprawnosci fizycznej

Tabela punktowa uzyskanych wynikdw w przeliczeniu na punkty stanowi zatacznik nr 3
do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
W sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz.U. 22023, poz.1177).

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszezegdlnych prébach, sg przeliczane
na punkty przypisane do konkretnego wyniku. Wynik koficowy wystawia sie na podstawie sredniej
arytmetycznej uzyskanych punktow.

Uwaga: Warunkiem zaliczenia testu sprawnosciowego jest przystapienie kandydata
do kazdej konkurencji i jej zaliczenie. Niezaliczenie jednej konkurencji eliminuje kandydata
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb
oraz  osiggniecia wyniku koficowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt,
a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor, obniza sie minimalny do osiagniecia wynik
koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres 6
miesigcy liczony od dnia jego zakofczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postgpowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarne;.

W procesie naboru nie sa przyznawane punkty preferencyjne ze wzgledu na wiek.

III ETAP - SPRAWDZIAN Z PEYWANIA

Sprawdzian z ptywania uznaje sie za zaliczony jesli kandydat przeptynie 50 m dowolnym stylem
w czasie do 90 sekund. Czas liczony jest od sygnatu startera (z poziomu wody bez skoku)
do momentu dotkniecia sciany basenu jedna lub dwiema dtonmi
po przeptynieciu catego dystansu. Sprawdzian z pltywania bedzie przeprowadzony na basenie 25 m
— do przeplyniecia dwéch dhugosci basenu.

Sprawdzian z ptywania ocenia sie dychotomicznie, tj. zaliczone/niezaliczone.

Uwaga! Obowiazuje str6j kapielowy.

IV ETAP — SPRAWDZIAN BRAKU LEKU WYSOKOSCI (AKROFOBIA)

Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszed! na wysoko$é 20 m po wolno stojacej drabinie mechaniczne] (nieopartej)
ustawionej pod katem 75 stopni i zszedt z niej.

Cwiczenie wykonuje si¢ z asekuracja i zabezpieczeniem przed upadkiem.

Test proby wysokosciowej ocenia sie dychotomicznie tj. zaliczone/niezaliczone.
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V ETAP - TEST WIEDZY

Test wiedzy sktada si¢ z 20 zadan zamknietych i trwa 25 minut. Test wiedzy obejmuje
problematyke zwigzang z funkcjonowaniem ochrony przeciwpozarowej 1 Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz zadaniami na stanowisku, ktérego dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne. Zadania
testowe zawieraja 4  propozycje odpowiedzi, z ktorych tylko jedna  odpowiedz
jest prawidlowa. Za odpowiedz prawidiowg kandydatowi przyznaje si¢ 1 punkt. W przypadku
nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nieprawidlowej albo udzielenia wiece]
niz jednej odpowiedzi na zadanie testowe kandydatowi nie przyznaje si¢ punktu. Pozytywny wynik
testu wiedzy osiaga kandydat, ktory uzyskal co najmniej 11 punktow.

Maksymalna ilo§¢ do zdobycia na tym etapie — 20 punktow.

VI ETAP — OCENA ZEOZONYCH DOKUMENTOW ZWIAZANYCH POSTEPOWANIEM
KWALIFIKACYJNYM ZGODNIE Z PKT IV.II OGLOSZENIA (BEZ UDZIALU
KANDYDATOW)

Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentéw, Kktéra polega na sprawdzeniu
ich kompletnosci oraz spelnienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu. Zlozenie przez
kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogéw okreslonych
w ogtoszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postgpowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnoéci sa oceniane w systemie
punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatoéw
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozamej wyksztaicen, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnoscei
jest okreslony w zalgezniku do rozporzadzenia.

Powyzsze dokumenty kandydaci skladaja w kopercie A4 podpisanej indywidualnym
numerem kandydata do 11.12.2025 r.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1) Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow,

2) Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow,

3) Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow,

4) Posiadanie tytutu zawodowego inzynier W specjalnosci inzynieria pozarnictwa pozarowego,
uzyskanego w Szkole Gtownej Stuzby Pozarniczej — 15 punktow,

5) Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006
roku o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2020 r. poz. 882,2112 1 2401 oraz
22021 r. poz. 159, 1559 1 1641) — 5 punktiw,

6) Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 roku o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 15

punktow,

7) Wyszkolenie pozarnicze w ochotnicze] strazy pozarnej — ukonczone SP — 5 punktéw,

8) Wyszkolenie pozamicze w ochotnicze] strazy pozamej — ukonczone SP+RT —
10 punktdw,
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9) Wyszkolenie pozamicze w ochotniczej strazy pozamej — ukofczone SP+RT+RW —
15 punktéw,

10) Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedlug programu
z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 punkt6w,

11) Ukonczone liceum ogélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly
opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programéw
nauczania — 5 punktéw,

Preferencje, za ktére s3 przyznawane punkty, o ile preferencje znajda si¢ w ogloszeniu:

12) Prawo jazdy kat C — 5 punkt6w,
13) Wyksztatcenie $rednie o profilu informatycznym — 5 punktéw,
14) Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 — 5 punktow.

Sposéb liczenia punktéw:

1) Za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
Z Wyzszg wartoscia punktows,

2) Za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
z wyzszg wartoscia punktowa,

3) Za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhu,
z Wyzsza wartoscia punktowa,

4) Za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powlatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa przez
udokumentowany udziat W co najmniej dwdch zdarzeniach —
W dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych
przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozamej (w okresie jednego roku
poprzedzajacego date publikacji, tj. terminu sktadania dokumentéw).

Wyjasnienie tych skrétéw:

1) SP —szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej,

2) RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej
strazy pozarnej,

3) RW — szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

VII ETAP - ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:
1) Autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen i osiagnieé¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzba w Panistwowej Strazy Pozarnej,
2) Kompetencje spoteczne niezbgdne do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacj¢ kandydata do podjecia stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej,
3) Umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
Jjasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.
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Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez czlonka komisji
7a kazdy z elementéw wymienionych powyzej wynosi 10. Liczbe punktéw uzyskanych
w trakeie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie éredniej arytmetycznej liczby punktow
przyznanych  przez — czlonkow komisii z dokladnoscia do  jednego  miejsca
po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska
co najmniej 16 punktow.

VIII ETAP — USTALENIE ZDOLNOSCI FIZYCZNEJ 1 PSYCHICZNEJ
DO PELNIENIA SEUZBY W PSP

Kandydata, ktory uzyskal najwyzsza liczbg punktow, z uwzglednieniem liczby stanowisk,
na ktore jest prowadzony nabér do stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej, kieruje
sie do komisji lekarskiej podleglej ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych w celu
orzeczenia zdolnosci fizycznej 1 psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych
orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie
kieruje  sie  kolejnego  kandydata z  najwyzsza  liczbg punktow  uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Po zakoficzeniu etapéw postepowania kwalifikacyjnego, komisja sporzadza arkusz zbiorcze] oceny
kandydatéw i przedklada go wraz z arkuszami indywidualnych ocen kandydata przetozonemu
wlasciwemu w sprawie postepowania.

Niestawienie sie kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza go z procesu rekrutacji.
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HARMONOGRAM POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJINEGO W KOMENDZIE
POWIATOWEJ PSP W SREMIE

ETAP I - OCENA DOKUMENTOW

Czynno$¢ Data Godzina Miejsce
Ztozenie Sekretariat Komendanta
dokumentéw 24.04.2026 14.00 Powiatowego PSP w Sremie ul.
Grunwaldzka 23
Ogtloszenie listy Strona internetowa KP PSP
zakwalifikowanych 24.04.2026 w Sremie, tablica ogloszen

do kolejnego etapu

w siedzibie KP PSP

w Sremie
ETAP II — TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
Czynno§é Data Godzina Miejsce
Podciaganie si¢ na ; .
drazkwizut pitka | 28.04.2026 9.30 Susiniski Syt
lekarska u}s.ﬂStlag?ga 1A
- . 3- rem
Bieg Ié?ﬂél;c;perme 28.04.2026 9.30 UWAGA! Obowiazuje str6j
. . 28.04.2026 9.30 sportowy oraz obuwie halowe
wydolnosciowa
Publikacja wynikow 28.04.2026 Strona internetowa KP PSP w Srqmie, tablica
IT etapu T ogloszen w siedzibie KP PSP w Sremie, BIP
ETAP III - SPRAWDZIAN Z PEYWANIA
Czynnos¢ Data Godzina Miejsce
Sprawdzian z Sremski Sport
plywania ul. Staszica 1 A
29.04.2026 9.30 63-100 Srem
UWAGA! Obowiazuje stréj
kapielowy
Publikacja wynikéw 29.04.2026 Strona internetowa KP PSP w Srqmie, tablica
111 etapu o ogloszen w siedzibie KP PSP w Sremie, BIP
ETAP IV - SPRAWDZIAN LEKU WYSOKOSCI
Czynnos¢ Data Godzina Miejsce
Sprawdzian braku Komenda Powiatowa PSP w Sremie
leku wysokosci 29.04.2026 11.00 ul. Grunwaldzka 23
(akrofobia)
Publikacja wynikéw 29.04.2026 Strona internetowa KP PSP w Srqmie,_tablica
IV etapu T ogloszen w siedzibie KP PSP w Sremie, BIP
ETAP V — TEST WIEDZY
Czynnosé Data Godzina Miejsce ,
Pisemny test wiedzy Komenda Powiatowa PSP w Sremie
30.04.2026 9.30 ul. Grunwaldzka 23
Publikacja wynikow | 30.04.2026 Strona internetowa KP PSP w Sremie, tablica
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V etapu ogloszen w siedzibie KP PSP w Sremie, BIP ]

ETAP VI — OCENA DOKUMENTOW

Czynno§¢ Data Godzina Miejsce
Ztozenie Sekretariat Komendanta
dokumentow Powiatowego PSP w Sremie
kandydatow ul. Grunwaldzka 23
, akwahgkowanych 05.05.2026 | do godz. 14.00
do rozmowy
kwalifikacyjnej
Publikacja wynikow 05.05.2026 Strona internetow.a KP PSP w Srezmie,’tablica
VI etapu T ogloszen w siedzibie KP PSP w Sremie, BIP
ETAP VII - ROZMOWA KWALIFIKACYJNA
Czynnos¢ Data Godzina Miejsce
Rozmowa Komenda Powiatowa PSP w Sremie
kwalifikacyjna 86050 10.90 ul. Grunwaldzka 23
Publikacja wynikow 06.05.2026 Strona internetowa KP PSP w grqmie, tablica
VII etapu o ogloszen w siedzibie KP PSP w Sremie, BIP

ETAP VIII — USTALENIE ZDOLNOSCI FIZYCZNEJ I PSYCHICZNEJ

Uwagal!

*Komendant Powiatowy PSP w Sremie zastrzega sobie prawo do zmiany ww. termindw
poszczegblnych etapéw postgpowania kwalifikacyjnego ze wzgledu na pogorszenie
sie warunkéw atmosferycznych lub innych zdarzen losowych. Ewentualna zmiana terminu
harmonogramu bedzie niezwlocznie publikowana na stronie internetowej i umieszczana
na tablicy ogloszen tutejszej Komendy.

Wazne informacje:

e Zalgczniki do pobrania ze  strony internetowej  www.gov.pl./web/kppsp-srem
lub w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Sremie.

e Honorowane beda tylko zaswiadczenia lekarskie i o$wiadczenia na drukach pobranych
ze strony internetowej lub w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Sremie.
Przedlozenie zaswiadczen, o$wiadczen na innych drukach, brak kompletu dokumentow
okreslonych w pkt IV ogloszenia jest rOwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego.

e Nie beda brane pod uwage dokumenty tymczasowe, zaswiadczenia i oswiadczenia
o posiadanych kwalifikacjach i uprawnieniach itp.

o Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie z chwilg uzyskania przez niego
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego
lub nieprzystapienia do ktéregokolwiek z etapow postgpowania.
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® Informacje o zakwalifikowaniu do nastgpnego etapu beda opublikowane na stronie
Www.gov.pl./web/kppsp-srem, wywieszone na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP
w Sremie.

e Kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego tozsamos$é przed rozpoczeciem kazdego
Z etapow postepowania kwalifikacyjnego.

e Po zlozeniu przez kandydata dokumentacji, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny. Informacja o numerze identyfikacyjnym zostanie przekazana kandydatowi
osobiscie przy skladaniu dokumentéw, na adres poczty elektronicznej lub sms.

* Dodatkowe informacje mozna uzyskaé od poniedziatku do pigtku w godzinach 8% — 15%
w Sekcji organizacyjno-kadrowej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Sremie tel. 47 77 19 303, 47 77 19 300.

Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Poiarnej
W Sremie

T
SE Oryg. mgiAn:. Adam Topolski
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KLAUZULA INFORMACYJNA
dot. naboru do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

1. Administrator danych osobowych:

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Sremie (63-100 Srem,
ul. Grunwaldzka 23, tel.: 47 77 19 300, e-mail kppspsrem@psp.wlkp.pl).

2. Kontakt do inspektora ochrony danych:

61-767 Poznan ul. Masztalarska 3, tel.: 47 77 16 189, kontakt elektroniczny:
http://www.psp.wlkp.pl/iod/ lub listownie kierujac korespondencje na adres siedziby
administratora.

3. Cel przetwarzania danych:

Przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej

4. Informacje o odbiorcach danych:

e komisja lekarska podlegta wiasciwemu ministrowi do spraw wewnetrznych na
badanie lekarskie w celu orzeczenia zdolnoéci fizycznej i psychicznej do petnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (w przypadku uzyskania najwyzszej tagcznej
liczby punktéw w etapach postgpowania kwalifikacyjnego z uwzglednieniem liczby
stanowisk, na ktore prowadzone jest to postgpowanie),

e Minister wtagciwy do spraw cyfryzacji w zakresie niezbednym do utrzymania
i publikacji wynikéw naboru na stronie internetowej gov.pl oraz BIP,

o operatorzy pocztowi w zakresie dostarczenia korespondencji.

5. Okres przechowywania danych:

Do momentu zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego, a takze przez 30 dni od
momentu zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego w zakresie ztozonych aplikacji oraz
przez okres 6 miesiecy od momentu zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego

w zakresie informacji o uzyskanym wyniku z testu sprawnosci fizycznej, ze sprawdzianu
leku wysokosci (akrofobii) oraz ze sprawdzianu z ptywania. Po tym czasie dane osobowe
zostang usuniete.

6. Podstawa prawna przetwarzania danych:

e art. 6 ust. 1 lit c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze) wz. z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2022 r., poz. 1969),

« dla danych podanych dodatkowo art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit.

a RODO (osoba, ktérej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich
danych osobowych).

7. Uprawnienia:
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prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych (dotyczy danych przetwarzanych na
podstawie zgody);

- zgdanie realizacji tych praw nalezy przestaé¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyze;j;

8. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

W przypadku uznania, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO przystuguje mozliwosé
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).

9. Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 28 ust. 14 ustawy o
Panstwowej Strazy Pozarnej jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby zrealizowac cel
okreslony w punkcie 3.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym
przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotaé w dowolnym czasie.
Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegéine kategorie danych, o ktérych mowa w
art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

10. Inne informacje:

Podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane.
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