
 

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU 

w trybie art. 119 ustawy z dnia 20.07.2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz.U. z 2024 r., poz. 1571 ze zm.) 

Konkurs na stanowisko: adiunkta  

w grupie pracowników: badawczych 

Jednostka organizacyjna zatrudniająca:  

WYDZIAŁ EKONOMICZNO-SOCJOLOGICZNY UŁ 

INSTYTUT GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ 

KATEDRA ANALIZ SYSTEMÓW SPOŁECZNO-EKOLOGICZNYCH 

Data ogłoszenia: 25.09.2025 r. 

Termin składania ofert: 25.10.2025 r.  

Termin rozstrzygnięcia: 7.11.2025 r. 

Ilość zgłoszeń: 6 

W wyniku przeprowadzonego postępowania konkursowego na w/w stanowisko konkurs 

wygrał Ahmad Abbasnezhad. 

Uzasadnienie sformułowane przez komisję konkursową: 

Z sześciu kandydatów, dwóch nie spełnia wymogu formalnego NCN – od uzyskania stopnia 

doktora minęło więcej niż 7 lat. Pozostali posiadają doświadczenie w badaniach systemów 

społeczno-ekologicznych, zarządzaniu zasobami naturalnymi oraz w wykorzystaniu 

teledetekcji i GIS, natomiast tylko trzech ma w swoim dorobku powyżej 10 publikacji i zdobyło 

doświadczenie w pracy w międzynarodowych zespołach badawczych. Po przeanalizowaniu 

złożonych dokumentów oraz po przeprowadzeniu rozmów z trzema wybranymi kandydatami, 

komisja postanowiła jednogłośnie przyjąć kandydaturę dr. Ahmada Abbasnezhada. Pan Doktor 

uzyskał stopień doktora w dziedzinie teledetekcji leśnej na Uniwersytecie Teherańskim w 2024 

roku, gdzie jego badania skupiały się na długoterminowych zmianach fenologicznych w lasach 

hyrkańskich i ich reakcjach na zmiany klimatu. Po ukończeniu doktoratu dołączył do SenseNet 

Inc. w Kanadzie jako ekspert ds. teledetekcji, specjalizując się w monitorowaniu i modelowaniu 

pożarów lasów. 

 

    ……………………………………………………………… 

                 (przewodniczący komisji konkursowej) 


