AK.210.2.2026
OFERTA PRACY

Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Pajecznie oglasza nabér na wolne
stanowisko pracy.
Poszukuje kandydata (kobiety/mezczyzny) na stanowisko:
Technik informatyk na Samodzielnym Stanowisku Pracy ds. Informatyki

Miejsce pracy: Pajeczno, powiat pajeczanski -
Adres urzedu: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Pajecznie, ul. Zeromskiego 7

I. Nazwa stanowiska pracy, wymiar etatu

1. Technik informatyk na Samodzielnym Stanowisku Pracy ds. Informatyki
2. Rodzaj umowy: umowa o pracg na okres prébny

3. Wymiar czasu pracy — 1/2 etatu,

4. Liczba wolnych stanowisk pracy — 1

5. Wynagrodzenie od 4 800 zt brutto

I1. Zakres zadan:

e Nadzor nad siecia informatyczna, sieciag GovNet oraz prawidtowym funkcjonowaniem
sprzetu komputerowego i programéw uzytkowanych w PSSE w Pajgcznie, w szczegblnosel:
- instalacja zakupionego sprzgtu komputerowego,
- instalacja nowych programéw komputerowych oraz ich pézniejsza aktualizacja,
- biezace przeglady, konserwacja i drobne naprawy sprzgtu komputerowego oraz urzadzen
wielofunkcyjnych zainstalowanych,
- pomoc w rozwigzywaniu probleméw technicznych podczas uzytkowania sprzgtu

1 oprogramowania informatycznego,

- usuwanie awarii oprogramowania na kazdym stanowisku pracy i serwerach,
- wdrazanie nowych technologii majacych na celu usprawnienie dziatania istniejacych
rozwigzan w zakresie powierzonych zadan,
- zabezpieczenie komputeréw przed utrata gromadzonych danych (okresowe tworzenie kopii
zapasowych),
- zabezpieczenie danych zgromadzonych na serwerach, dyskach sieciowych, pamigci
masowej pracujacych w wewnetrznej sieci komputerowej przed ich utratg (okresowe
tworzenie kopii zapasowych);

e Zapewnienia ciggloéci dziatania i utrzymania infrastruktury technicznej w zakresie sprzetu
1 oprogramowania;

e Zapewnienie bezpieczefistwa przetwarzanych danych na komputerach poprzez zarzgdzanie
stosowanymi w PSSE w Pajecznie rozwigzaniami antywirusowymi;

e Wspblpraca przy wdrazaniu projektéw cybezpieczenstwa IT, w tym:
- opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji bezpieczenstwa (procedury, polityki
bezpieczenstwa informacji, instrukcje i standardy bezpieczenstwa),
- wspdipraca z 10D w zakresach zwigzanych z bezpieczenstwem IT,
- nadzor nad aktualnymi wytycznymi dla IT i1 bezpieczenstwa IT,
- nadz6r nad prawidlowym zarzadzaniem dostepem uzytkownikéw do systemow/ sprzetu,
- koordynowanie prac zwiazanych z realizacjg zalecen organdéw nadzorczych;



Udziat w realizacji obowigzkéw wynikajacych z ustawy o kraj owym systemie
cyberbezpieczenstwa oraz wdrozenia wymagan NIS2;

Administracja siecig komputerowa LAN funkcjonujaca w Stacji;

Administracja firewallem i urzadzeniami brzegowymi (aktualizacja, konfiguracja);
Administracja QNAP (konta uzytkownikéw, automatyczne kopie);

Administrowanie kontami pocztowy elektronicznej pracownikéw PSSE w Pajecznie oraz ich
konfiguracja na stacjach roboczych;

Nadzor nad legalnoscia programéw komputerowych uzytkowanych w PSSE w Pajecznie;
Zamieszczanie nowych informacji oraz aktualizacja tresci zawartych na stronie internetowe;j
Stacji;

Zapewnienie wsparcia w obstudze informatycznej zwigzane] z ustugami e-Doreczen oraz
systemu EZD;

Planowanie wydatkéw budzetowych zwigzanych z zakupami nowych urzadzen i programéw
oraz eksploatacja sprzgtu komputerowego, sieci zasilajgcych i logicznych, linii przesylowych
1 teleinformatycznych - doradztwo i pomoc przy zakupie sprzetu komputerowego;
Prowadzenie szkolefi wewnetrznych oraz dorazne instruowanie pracownikow w zakresie
prawidlowej obstugi i eksploatacji sprzetu i oprogramowania;

Pelnienie obowigzkow Administratora Systemow Informatycznych.

II1. Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie co najmniej rednie;

doswiadczenie zawodowe minimum 3 lata na stanowisku zwigzanym z informatyka;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisko;

znajomos¢ przepisow rozporzgdzenia w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosei,
minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany informacji w postaci
elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméw teleinformatycznych, znajomogé
przepiséw ustawy o krajowym systemie Cyberbezpieczenstwa, wiedza z obszaru
bezpieczenstwa informacji (NIS2, 1S027001);

znajomos$¢ przepiséw z zakresu zadan Inspekcji Sanitarnej, ustaw: Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, przepisow w zakresie o ochronie danych osobowych oraz dostepu do
informacji publicznej;

dobra znajomos¢ obshugi komputera (pakiet Microsoft Office, MS Excel, MS Word) oraz
sprzetu komputerowego;

znajomos¢ srodowiska MS Windows 11 (instalacja, konfiguracja) / Microsoft 365;
znajomos¢ zasad funkcjonowania i konfiguracii sieci LAN, urzadzen VoIP;

znajomos¢ konfiguracji urzgdzen UTM (VLAN, VPN);

znajomos¢ architektury sprzgtowej komputeréw w stopniu umozliwiajacym przeprowadzanie
prostych napraw sprzetu;

umiej¢tnosci w zakresie komunikacji werbalnej - formutowanie wypowiedzi w sposéb
gwarantujacy ich zrozumienie, udzielanie wyczerpujacych i rzeczowych odpowiedzi;
komunikatywnosé, dyspozycyjnosé, rzetelnosé, terminowo$¢, odpowiedzialnosé;
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie podstawowym;

niekaralno$¢ (kandydat nie moze byé skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe).

IV. Wymagania dodatkowe:

studia podyplomowe, kierunkowa spec; alizacja;
dobra organizacja pracy wlasnej, umiejetnosé pracy w zespole, doktadnosé;



umiejetnosé pracy w EZD, e-PUAP, e-Dorgczeniach itp;
mile widziany staz pracy w Inspekcji Sanitarnej;
cheé podnoszenia kwalifikacji.

V. Wymagane dokumenty:

CV kandydata i list motywacyjny wiasnorecznie podpisane;

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, zawierajacy klauzule RODO —
oéwiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zatgcznik nr 2 do
oferty) wlasnorecznie podpisany;

kopia dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie 1 inne umiejetnosci kwalifikacyjne;
Oéwiadczenia kandydatki/kandydata stanowigce zatacznik nr 3 do oferty pracy zawierajace:
- oéwiadczenie kandydatki/kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- o$wiadczenie kandydatki/kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych;

- oéwiadczenie kandydatki/kandydata o nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

- o$wiadczenie lustracyjne (osoby urodzone przed 1 sierpnia 1972r.)

wilasnorecznie podpisane.

VI. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy ziozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Technik informatyk na
Samodzielnym Stanowisku Pracy ds. Informatyki” lub przesta¢ poczta na adres: Powiatowa Stacja
Sanitarno- Epidemiologiczna w Pajecznie, ul. Zeromskiego 7, 98-330 Pajgczno.

Oferujemy:

stabilng 1 ciekawa pracg;

regularnie wyptacane wynagrodzenie;

dodatek stazowy;

dodatkowe wynagrodzenie roczne;

premi¢ regulaminowa;

wsparcie na etapie wdrazania do pracy;
dofinansowanie do wypoczynku pracownikow

mozliwo$é rozwoju i zdobycie doswiadczenia zawodowego oraz stalego podnoszenia
kwalifikacji.

VII. Dodatkowe informacje:
1. Termin skiadania ofert do 24 czerwca 2026 r., decyduje data wplywu.

2. Dokumenty, ktére nie spetnig wymogéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie
beda brane pod uwage.

3. CV kandydata powinno zawieraé zgodnie z art. 22! Kodeksu Pracy nastepujace dane: imi¢

i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe, dane o wyksztatceniu, kwalifikacjach i przebiegu
zatrudnienia, z wylaczeniem informacji o wynagrodzeniu w obecnym stosunku pracy oraz w
poprzednich stosunkach pracy.

4. PSSE w Pajecznie zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami
spetniajacymi wymagania formalne w celu poinformowania o terminie dalszego postgpowania
rekrutacyjnego.

5. Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni o terminie dalszego postgpowania drogg
elektroniczna na wskazany adres e-mail lub telefonicznie:

- etap I weryfikacja formalna nadestanych ofert;

- etap Il rozmowa kwalifikacyjna.



6. Informacja o zakonczeniu i wynikach naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej w zaktadce oferty pracy.

7. Jestesmy pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje s3 rozwazane z réwng uwagg bez
wzgledu na ple¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznoéé
zwigzkows, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

8. Dokumenty aplikacyjne kandydata wytonionego w drodze naboru zostang dofgczone do jego akt
osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatéw niezakwalifikowanych do postepowania
rekrutacyjnego bedzie mozna odebraé osobiscie w terminie trzech miesigcy od zakoriczenia naboru.
Po tym okresie dokumenty zostang komisyjnie zniszezone.

9. Za datg ztozenia dokumentéw uznaje sie date wptywu lub termin ztozenia w sekretariacie PSSE

w Pajecznie ul. Zeromskiego 7, 98-330 Pajeczno.

10. W Powiatowe;j Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Pajecznie wprowadzono

Procedury dotyczace dokonywania zgloszef naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych.
Informacje dotyczace sposobu dokonywania zgloszen wewnetrznych w Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Pajecznie dostepne sa na stronie BIP oraz w siedzibie Stacji.

11. Stacja zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia naboru bez podania przyczyny.

DYREKTOR
_ . Powiatowej Stacji
';.mrarr*.u-Epidemiologjcz.nej w Pajecznie

Jo [,LOWﬂkQ

Stawomira Tokarska

Zakgczniki:

1. Klauzula dla kandydata
2. Kwestionariusz dla kandydata
3. Oéwiadczenie do oferty



