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Makow, dnia 04-04-2024
Znak spr.: NP.1101.2.2024.

Nadles$nictwo Skierniewice ogtasza nabér zewnetrzny na

stanowisko: robotnik lesny - kierowca

Nabor prowadzony jest w oparciu o wytyczne zawarte w:

- pismie Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych z dnia 05.09.2022r. znak
sprawy: GK.013.127.2022 dotyczace prowadzenia spéjnej polityki kadrowej;

- Zarzadzeniu nr 28/2020 z dnia 17.06.2020r. Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w sprawie zasad naboru i wprowadzenie regulaminu rekrutacji
wewnetrznych na wakatujace stanowiska w jednostkach organizacyjnych

Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w todzi.

1. Organizator naboru:
Lasy Panstwowe Nadle$nictwo Skierniewice
ul. Zwierzyniec 2
96-100 Skierniewice

2. Okreslenie stanowiska pracy:

Robotnik lesny - kierowca

3. Wymagania
- minimalne wymagania kwalifikacyjne:
1) $rednie zawodowe, zasadnicze zawodowe,
2) obywatelstwo polskie,
3) posiadanie prawa jazdy kat. B i T,
4) brak przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na aplikowane
stanowisko,
- wymagania fakultatywne:

1) do$wiadczenie w pracy na réwnorzednym lub podobnym stanowisku,
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2) uprawnienia do Scinki drzew z uzyciem pilarki spalinowe j- kurs pilarza,
3) uprawnienia na wykonywanie pracy koparko - tadowarka,
4) preferowane wyksztatcenie lesne,

5) uprawnienia HDS,

4. Opis stanowiska

- pomoc przy odbidrkach drewna,

- pomoc przy szacunkach brakarskich,

- naprawy biezgce samochodow i ciggnikow,

- obstuga i konserwacja agregatu prgdotwdrczego,

- obstuga i konserwacja hydroforni i oczyszczalni,

- koszenie poboczy, odsniezanie, prace ciggnikowe z zakresu hodowli lasu,

- wykonywanie prac pomocniczych z zakresu hodowli, ochrony i pozyskania
drewna,

Szczegdlowy zakres obowiazkéw stuzbowych, uprawnien i odpowiedzialnosci,

ustalony zostanie po zatrudnieniu.

5. Wymagane dokumenty

1) CV oraz list motywacyjny z adresem do korespondencji, oraz numerem telefonu i
adresem poczty e-mail - opatrzone wtasnorecznym podpisem,

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, w tym wymagane
kwalifikacje zawodowe, staz zawodowy, ukoniczone kursy i szkolenia dotyczace
stanowiska pracy, na ktdre jest prowadzona rekrutacja (oryginaty tych
dokumentéw do wgladu podczas ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej),

3) kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych
(zatgcznik nr 1 do ogtoszenia),

4) klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Nadle$nictwie Skierniewice,

w zwigzku z przetwarzaniem ich danych osobowych (zatgcznik nr 2 do
ogtoszenia),

5) oswiadczenie kandydata (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia).

7. Warunki zatrudnienia:

1) umowa o prace - pierwsza na czas okreslony
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2) rodzaj pracy: robotnik lesny, stosownie do przydzielonego zakresu obowigzkow
stuzbowych, uprawnien i odpowiedzialnosci na danym stanowisku pracy,

3) miejsce wykonywania pracy: teren Nadle$nictwa Skierniewice,

4) wymiar czasu pracy: petny etat,

5) wynagrodzenie zgodne z zasadami okreslonymi w Ponadzaktadowym Ukfadzie
Zbiorowym Pracy dla Pracownikéw Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Panstwowe z dnia 29 stycznia 1998 r. z péz. zm., z uwzglednieniem zasad
zawartych w zarzadzeniu nr 43 Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych
z dnia 11 wrzeénia 2019 r. w sprawie wprowadzenia minimalnych wysokosci
wspotczynnikow wynagrodzenia zasadniczego na okreslonych stanowiskach w
regionalnych dyrekcjach Laséw Panstwowych oraz nadlesnictwach
(zn. spr.: GK.100.3.2019),

6) dostepne $wiadczenia zdrowotne i socjalne, stosownie do odrebnych uregulowan

w tym zakresie.

8. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
1) wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ w terminie do 18 kwietnia
2024 r. do godz. 15.00:
a) pocztg tradycyjng lub osobiscie w sekretariacie Nadlesnictwa - adres,
jak nizej:
Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Skierniewice
ul. Zwierzyniec 2
96-100 Skierniewice
z dopiskiem na kopercie: "Dokumenty aplikacyjne na stanowisko
robotnika lesnego- kierowce",

b) poczta elektroniczng na adres e-mail: skierniewice@lodz.lasy.gov.pl

z zapisem w temacie wiadomosci: "Dokumenty aplikacyjne na stanowisko

robotnika lesnego- kierowce",

2) o terminie ztozenia dokumentdw decyduje data ich wptywu do Nadles$nictwa,
3) dokumenty ztozone po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane i bez

otwierania koperty zostang odestane na podany adres korespondencyjny nadawcy.
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10. Procedura rekrutacyjna:

11.

1) proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie Komisja rekrutacyjna powotana przez
Nadlesniczego Nadleénictwa Skierniewice. Rekrutacja prowadzona bedzie w |l
etapach:

a) etap | - weryfikacja ztozonych przez kandydatéw dokumentow, pod wzgledem
spetnienia wymagan formalnym (niezbednych) oraz dodatkowych, za ktore
mozna otrzymac punkty,

b) etap Il - rozmowa kwalifikacyjna, w formie zadawania pytan kandydatom
(max. 3 osoby), ktérzy spehili wymagania formalne oraz otrzymali najwiecej

punktow,

2) o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie lub pocztg elektroniczng, na wskazany przez nich numer telefonu

lub adres e-mail.

Informacje dodatkowe:

1) wyniki naboru nie sa podawane do publicznej wiadomosci,

2) postepowanie kwalifikacyjne i jego rozstrzygniecie jest ostateczne i nie podlega
zaskarzaniu i odwofaniu,

3) Nadle$niczy Nadlesnictwa Skierniewice zastrzega sobie prawo uniewaznienia
naboru, na kazdym jego etapie, bez podania przyczyny,

4) Nadle$nictwo Skierniewice zastrzega sobie prawo kontaktu z wybranymi
kandydatami, ktérzy zostana zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna oraz prawo
do powiadomienia wylgcznie wybranego kandydata o podjetej decyzji,

5) po zakonhczonej rekrutacji, dokumenty aplikacyjne odrzucone na kazdym z
etapow postepowania rekrutacyjnego, zostang trwale zniszczone. Dokumenty
kandydata wyfonionego do zatrudnienia zostana dotaczone do jego akt
osobowych, po zatrudnieniu,

6) Nadlesnictwo Skierniewice nie zwraca kandydatom kosztéw zwiazanych z
naborem,

7) wszelkie dodatkowe informacje w sprawie naboru mozna uzyskac telefonicznie,
w dni robocze, pod nr tel. 46 831-22-18 lub 19 od godz. 7:30 do godz. 14:30
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Osobg upowazniong do udzielenia informacji, w przedmiotowym zakresie, jest

Kamil Czech - sekretarz w Nadle$nictwie Skierniewice.

p.o. NADLUESNICZEGO
NadlesnictwaSkierniewice
\

Jarosfaw Liniski
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