STATUT

Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych im. Feliksa Nowowiejskiego

w Szczecinie

Tekst jednolity Statutu
ogfoszony przez Dyrektora
Zespotu Panstwowych Szkot Muzycznych im. Feliksa Nowowiejskiego w Szczecinie
w dniu 31 sierpnia 2017 r.,

ujednolicony dnia 29 wrzesnia 2021 r.

Podstawa prawna:
Art. 98, art. 99 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie oswiaty (stan na dzien 15 listopada 2020 r.) — w sprawach, ktore nie okresla ustawa
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe.

Rozporzadzenia wydane na podstawie wyzej wymienionych ustaw.

Dziat |
NAZWA SZKOtLY | INNE INFORMACIJE O SZKOLE

§1.

1. Szkota nosi nazwe: Zesp6t Panstwowych Szkdt Muzycznych im. Feliksa Nowowiejskiego w Szczecinie (w skrdcie ZPSM) i jest
artystyczng szkotg publiczng — co oznacza, ze jest szkotg bezptatng w zakresie ramowych planéw nauczania, powszechnie
dostepng, zatrudniajgcg wykwalifikowanych pracownikéw, realizujgcg podstawy programowe nauczania ogélnoksztatcgce-
go i artystycznego oraz realizujgcg Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZ0O) zgodnie z przepisami prawa.

2. Siedziba Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych znajduje sie w Szczecinie przy ulicy Staromtynskiej 13.

3. ZPSM jest jednostkg budzetowg. Nadzdr nad dziatalnoscig ZPSM w zakresie spraw finansowych i administracyjnych sprawu-
je Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Nadzorowi podlega w szczegdlnosci:

1) prawidtowos¢ dysponowania przyznanymi szkole sSrodkami budzetowymi oraz gospodarowania mieniem;
2) przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw i uczniéw;

3) przestrzeganie przepiséw dotyczgcych organizacji pracy szkoty.

4. W ZPSM utworzono wyodrebniony rachunek pomocniczy do gromadzenia Srodkdéw, o ktérych mowa w art. 11a ustawy
o finansach publicznych. Dziatalno$¢ wymieniona w art. 11a ust. 1 pkt 2 ww. ustawy (wykraczajgca poza zakres dziatalnosci
podstawowej ZPSM) to Swiadczenie ustug w postaci:

a) organizowania i wspotorganizowania wydarzen artystycznych (koncertéw, warsztatow, seminariow, festiwali, konkur-
séw, itp.) wewnatrz jak i na zewnatrz ZPSM,

b) promocji podmiotéw zewnetrznych podczas organizowanych wydarzen artystycznych,

c) organizowania szkolen przygotowujgcych do egzamindéw wstepnych do ZPSM.
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W sktad Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych, zwanego dalej Szkotg lub ZPSM wchodzg:

1) Panstwowa Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna Il stopnia — petna nazwa - Panistwowa Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzycz-
na Il stopnia w Zespole Paristwowych Szkét Muzycznych. (w skrécie POSM 1l st.);

2) Panstwowa Szkota Muzyczna Il stopnia — petna nazwa - Panstwowa Szkota Muzyczna Il stopnia w Zespole Panstwowych
Szkot Muzycznych (w skréocie PSM 1 st.);

3) Panstwowa Szkota Muzyczna | st. — petna nazwa - Paristwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Zespole Panstwowych Szkoét
Muzycznych (w skrécie PSM | st.).

W ZPSM funkcjonuje jeden Dyrektor, jedna Rada Pedagogiczna, jedna Rada Rodzicéw i jeden Samorzad Uczniowski.

Organizacje jednostek Szkoty i program nauczania okreslajg zarzadzenia organu prowadzgcego Szkote.

Organem prowadzgcym Szkote jest minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukacji Artystycznej jako specjalistyczna jednostka Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Nauka w ZPSM odbywa sie:
1) W POSM Il st.i PSM Il st.
a) na Wydziale Instrumentalnym:
— specjalnosc¢ instrumentalistyka,
— specjalnosc¢ instrumentalistyka jazzowa;
b) na Wydziale Rytmiki — specjalnos¢ rytmika,
c) na Wydziale Wokalnym:
— specjalnos¢ wokalistyka,
—  specjalnos¢ wokalistyka jazzowa;
2) wPSM I st.

a) na Wydziale Instrumentalnym.

Czas trwania nauki wynosi:
1) w Panstwowej Ogdlnoksztatcgcej Szkole Muzycznej Il st. we wszystkich specjalnosciach — 6 lat;
2) w Panstwowej Szkole Muzycznej Il st.:
a) na Wydziale Instrumentalnym i Rytmiki — 6 lat,
b) na Wydziale Instrumentalnym, specjalnos¢ instrumentalistyka jazzowa — 4 lub 6 lat zaleznie od wieku i umiejet-
nosci,
c) na Wydziale Wokalnym — 4 lata,
3) w Panstwowej Szkole Muzycznej | st. — 6 lat,

4) uczniowie przyjeci na specjalizacje wokalistyka jazzowa i instrumentalistyka jazzowa powyzej 16-roku zycia realizujg 4-
letni cykl nauczania; ponizej 16-roku zycia realizujg 6-letni cykl nauczania. Wszelkie odstepstwa od zapisu mozliwe sg
wytgcznie za zgodg Rady Pedagogiczne;.

Szkota na poziomie Il stopnia prowadzi nauczanie zgodnie z ramowym planem nauczania i z obowigzujgcymi podstawami
programowymi w nastepujgcych specjalnosciach:

1) Panstwowa Ogodlnoksztatcgca Szkota Muzyczna Il st.:
a) instrumentalistyka i instrumentalistyka jazzowa,
b) rytmika,

c) wokalistyka,



13.

14.

15.

16.

17.

18.

d) wramach eksperymentu od 2011 r. muzyk wokalista w klasach POSM Il nie objetych nowg podstawg programo-
wg;

2) Panstwowa Szkota Muzyczna Il st.:
a) instrumentalistyka i instrumentalistyka jazzowa,
b) wokalistyka i wokalistyka jazzowa,

c) rytmika.

Swiadectwo dyplomowe POSM Il st. i PSM Il st. nadaje tytut zawodowy w zawodzie muzyk.

Szkota postuguje sie pieczeciami urzedowymi w petnym brzmieniu:
1) Panstwowa Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna Il st.;
2) Panstwowa Szkota Muzyczna Il st.;

3) Panstwowa Szkota Muzyczna | st.

Szkota postuguje sie pieczecig nagtdwkowaq na ktérych widnieje nazwa Zespdt Panstwowych Szkét Muzycznych im. F. No-
wowiejskiego w Szczecinie, NIP, REGON, dane kontaktowe Szkoty.

Godto Rzeczpospolitej Polskiej znajduje sie we wszystkich salach urzedowych Szkoty.

Wazne uroczystosci szkolne wynikajgce z planu pracy i tradycji Szkoty rozpoczynajg sie:
1) wprowadzeniem Sztandaru Szkoty przez Poczet Sztandarowy;
2) Hymnem Panstwowym;

3) piesnia ,Gdzie pod wodg bijg srebrne dzwony” autorstwa: Pawta Pienkowskiego (stowa) oraz Jakuba Kraszewskiego
(muzyka), ktéra jest Hymnem Szkoty.

Wazne uroczystosci panstwowe podkreslone sg umieszczeniem flagi narodowej na frontowej elewac;ji Szkoty.

Dziat Il
MISJA | WIZJA SZKOLY

§2.

Misjg Szkoty, zgodnie z Koncepcjg Dziatalnosci i Rozwoju Szkoty — jest tworzenie uczniom mozliwosci petnego rozwoju inte-
lektualnego, psychicznego i fizycznego w poszanowaniu ich godnosci i wolnosci Swiatopogladowej oraz przygotowanie do
dalszego ksztatcenia.

Wizja Szkoty. Jestesmy szkotg nowoczesng, bezpieczng i przyjazng. Pracujemy jako zespot, szanujgc i wspierajgc sie nawza-
jem. Uczymy kreatywnosci, z jednoczesnym naciskiem na odpowiedzialnos¢ za wtasne decyzje. JesteSmy otwarci na swiat i
zmiany w nim zachodzgace, chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego. Nasza Szkota jest zakorzeniona w
tradycji lokalnej i narodowej. Ksztatcimy swoich wychowankdéw w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie
systemu wartosci, dziedzictwa kulturowego i historycznego. Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miare swoich
mozliwosci, uczy sie zy¢ w Srodowisku i dla Srodowiska. Ksztattujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde i piekno.
Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.



Dziat Il
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3.

Szkota na poziomie drugiego stopnia (Il st.) realizuje cele i zadania okreslone: w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie oswiaty (stan na dzien 1 wrzesnia 2017 r.), w rozporzadzeniach
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego i w Rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowej dotyczacych Szkot Arty-
stycznych oraz w przepisach dotyczacych dziatalnosci szkoty, w tym okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach
publicznych, a takze w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny, a w szczegdélnosci:

1) zapewnia realizacje prawa do ksztatcenia, wychowania i opieki, ksztattuje osobowos¢ ucznia jako osoby trafnie dokonu-
jacej wyboru, sSwiadomej swoich mozliwosci i przygotowanej do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) umozliwia nauke osobom niepetnosprawnym i niedostosowanym spotecznie zgodnie z ich potrzebami i predyspozy-
cjami;

3) rozwija zainteresowania, zdolnosci i umiejetnosci swoich ucznidw, w stopniu pozwalajgcym im podja¢ czynng dziatal-
no$¢ zawodowa w dziedzinie muzyki, zgodnie z potrzebami ryku pracy;

4) ksztattuje postawy przedsiebiorczosci;

5) przygotowuje do aktywnej dziatalnosSci na rzecz kultury w srodowisku lokalnym;

6) indywidualizuje ksztatcenie wedtug potrzeb swoich ucznidéw;

7) przygotowuje swoich ucznidow do podjecia nauki na uczelniach wyzszych poprzez dostosowanie tresci i metod pracy do
ich mozliwosci psychofizycznych;

8) zapewnia opieke i pomoc uczniom, w tym w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej;

9) udziela swoim uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajgcej na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidu-
alnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikéw $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole;

10

—

wspotdziata z rodzicami, poprzez wspomaganie roli wychowawczej rodziny oraz umozliwia im korzystanie z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

11) rozwija sprawnosé fizyczng swoich ucznidw;
12) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

13) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy oraz ksztattuje prawidtowe postawy zwigzane sytuacjami za-
grazajacymi zyciu i zdrowiu oraz nadzwyczajnymi;

14) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi.

W szczegdlnosci, Szkota realizuje cele i zadania wymienione w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych — praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych planem nauczania z
jednoczesnym zapewnieniem uczniom warunkow niezbednych do ich rozwoju oraz podnoszeniem jakos¢ pracy Szkoty;

2) realizacje projektu edukacyjnego w klasie Il POSM Il st.;

3) objecie ucznidw stata opiekg wychowawcéw, opiekundéw, pedagoga szkolnego;

4) stwarzanie odpowiednich warunkéw do rozwoju i ksztatcenia uczniom niepetnosprawnym;
5) realizowanie plandw pracy poszczegdlnych wydziatow i sekcji;

6) realizowanie eksperymentu pedagogicznego dotyczgcego wprowadzenia wydziatu wokalnego do POSM Il st. za zgoda
organu prowadzacego;

7) organizowanie przynajmniej raz w roku imprez prezentujgcych osiggniecia wszystkich ucznioéw, takich jak koncerty,
przeglady, konkursy;

8) wspotdziatanie z samorzadem lokalnym oraz osrodkami kultury w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej oraz wspétpracy z
placéwkami kulturalnymi i artystycznymi na terenie catego kraju i poza jego granicami;

9) uczestniczenie w przestuchaniach, festiwalach i konkursach regionalnych, ogdélnopolskich i miedzynarodowych;

10) wypozyczanie instrumentdw, udostepnianie sal do éwiczen oraz zapewnienie pomieszczen lekcyjnych, biblioteki, sali do
zaje¢ wychowania fizycznego i pomieszczen gospodarczo-administracyjnych;

11) dostep do bezpiecznego internetu;



12) udzielanie zapomodg losowych w miare posiadanych srodkéw oraz innej pomocy finansowej;
13) dozywianie ucznidw w trudnej sytuacji materialnej;
14

-

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

15) stworzenie odpowiednich warunkéw do nauki uczniom niepetnosprawnym, w tym zapewnienie sprzetu specjalistycz-
nego i srodkéw dydaktycznych;

16
17

-

organizacje zajec specjalistycznych dla uczniéw niepetnosprawnych;

~

organizacje dla ucznidw niepetnosprawnych innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwo-
jowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zaje¢ rewalidacyjnych;

18) integracje ucznidw niepetnosprawnych ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

19) przygotowanie ucznidw niepetnosprawnych do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Szkota na poziomie pierwszego stopnia (I st.) realizuje cele i zadania okreslone: w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie oswiaty (stan na dzien 1 wrzesnia 2017 r.), w rozporzadzeniach
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego i w Rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowe] dotyczgcych Szkot Arty-
stycznych oraz w przepisach dotyczacych dziatalnosci szkoty, w tym okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach
publicznych, a takze w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny, a w szczegdlnosci:

1) uczyiwychowuje przez sztuke, umuzykalnianie,

2) przygotowuje ucznidow do dalszego ksztatcenia w dziedzinie sztuk muzycznych;
3) zwieksza zainteresowania mtodziezy ksztatceniem muzycznym;

4) wybiera najbardziej uzdolnionych kandydatéw do nauki w Szkole;

5) popularyzuje muzyke w sSrodowisku lokalnym miasta Szczecin;

6) przygotowuje Swiadomych odbiorcéw sztuki;

7) oddziatuje na otoczenie w sferze kultury;

8) przygotowuje do podjecia dalszego ksztatcenia w szkotach artystycznych.

W szczegdlnosci, Szkota realizuje cele i zadania wymienione w ust. 3 poprzez:

1) prowadzenie zajec¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych przedmiotem nauczania;
2) przestuchania wstepne, kwalifikujace uzdolnienia muzyczne kandydatéw do klas pierwszych;

3) organizowanie imprez prezentujgcych osiggniecia uczniow;

4) uczestniczenie uczniéw w przestuchaniach, festiwalach, konkursach regionalnych i ogdélnopolskich;

5) umozliwienie uczniom, biorgcym udziat w przestuchaniach wymienionych w pkt. 4), indywidualnego toku oceniania
i klasyfikowania;

6) wspdtdziatanie z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej;

7) umozliwienie nauki gry na dodatkowym, wybranym przez ucznia instrumencie w ramach zaje¢ nadobowigzkowych
z mozliwoscig wpisania oceny na $wiadectwie;

8) sprawowanie przez nauczycieli opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobo-
wigzkowych i pozalekcyjnych oraz w czasie wycieczek;

9) prowadzenie Scistej wspdtpracy nauczycieli z rodzicami w szczegdlnosci w zakresie realizacji zadan wychowawczych
szkoty;

10) organizowanie wymiany doswiadczen z innymi szkotami.

Szkota kieruje sie zapisami Konwencji o prawach dziecka, ratyfikowanej dnia 7 czerwca 1991 i tworzy niezbedne warunki
prawidtowego rozwoju dzieci i mtodziezy zgodnie z ich prawami.

W szkole obowigzuje szkolny zestaw programow nauczania.

W szkole obowigzuje szkolny zestaw podrecznikdéw.



8.

Szkota realizuje przepisy ustawy z dnia 31 stycznia 1980 o godle, barwach i hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz o piecze-
ciach panstwowych.

Dziat IV
ORGANY SZKOtY I ICH KOMPETENCIE

§4.

Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

Do kompetencji i zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty;
2) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego ich rozwoju psychofizycznego poprzez ak-
tywne dziatania prozdrowotne;

5) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

6) okreslenie formy i czestotliwosci spotkan nauczycieli z rodzicami oraz stwarzanie mozliwosci wymiany informacji i dys-
kusji na tematy wychowawcze;

7) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
8) kierowanie pracami Rady Pedagogicznej;
9) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

10) skreslenie ucznia z listy uczniéw, w drodze decyzji, w przypadkach okreslonych w statucie Szkoty, na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego;

10a) skreslenie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, po uzyskaniu pozytywnej opinii specjalistycznej jednostki nadzoru;

11) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe
wykorzystanie;

12) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty;
13) wspdtdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statuto-
wym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty;

15) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych;
16) wykonywanie swoich zadan we wspotpracy z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim;
16a) zasieganie opinii Samorzadu Uczniowskiego w sprawie oceny pracy nauczyciela;

17) przygotowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniéw, uwzgledniajac: ich potrzeby zdro-
wotne ucznidw, ich zainteresowania oraz osiggniecia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej, uwarunkowania lokal-
ne, miejsce zamieszkania ucznidw, tradycje sportowe srodowiska lub Szkoty, mozliwosci kadrowe;

18) wspotpraca z pielegniarka szkolna, sprawujgca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udo-
stepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

19) w przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty, w petnieniu jego zadan zastepuje go wicedyrektor lub inny wyznaczony
nauczyciel.



Dyrektor Szkoty, bedac kierownikiem zaktadu pracy, decyduje w sprawach zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowni-
kow niepedagogicznych. W szczegdlnosci: zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty, przyznaje
nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty, wystepuje z wnioskami, po zasiegnie-
ciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozo-
statych pracownikdw Szkoty. Zawiera rowniez jednoosobowo umowy cywilno-prawne zwigzane z realizacjg planéw finan-
sowych Szkoty i innych zadan gospodarczych.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, realizujgcym statutowe zadania Szkoty dotyczgce ksztatcenia, wycho-
wania i opieki.

1) W sktad plenarnej Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole oraz pedagog szkolny;
2) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty;
3) przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej;
4) w posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez Przewodniczacego
Rady oraz wszystkie dziatajgce w szkole organa, za zgodg Rady lub na jej wniosek;
5) plenarne zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego, w celu zatwierdzenia wy-
nikéw klasyfikacji i promowania uczniéw — przed zakoriczeniem kazdego semestru oraz po zakoriczeniu roku szkolnego;
6) inne zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja sie w miare biezgcych potrzeb;
7) zebrania Rady Pedagogicznej zwotywane s3:
a) zinicjatywy Przewodniczacego Rady,
b) na wniosek organu prowadzacego Szkote,
c) nawniosek 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej;
8) Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru oraz informacje
o dziatalnosci Szkoty, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym;
9) uchwaty Rady Pedagogicznej, obowigzuja pracownikdw dydaktycznych Szkoty oraz uczniéw;
9a) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty stanowigce, zwane dalej uchwatami oraz uchwaty opiniujgce, zwane dalej opi-
niami;
10) do kompetenc;ji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

11)

12)

13)

14)

a) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty,
b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych, z uwzglednieniem opinii przed-
stawicieli rodzicow i uczniow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia uczniow,
f)  zatwierdzanie projektu Statutu Szkoty albo jego zmiany i uchwalanie go,

g) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkotg lub pla-
cowka przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty lub placéwki;

Rada Pedagogiczna ma prawo skierowac ucznia na stosowne badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, jak
rowniez okresli¢ dostosowania wymagan edukacyjnych zgodnie z wydanym orzeczeniem;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych,
b) projekt planu finansowego Szkoty,
c) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom przez wtasciwy organ odznaczen i wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora Szkoty o przydzielenie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadni-
czego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa;
a) o wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty zawiadamia niezwtocznie organ prowadzacy Szkote,
b) decyzja organu sprawujgcego nadzér nad Szkotg w sprawie uchwaty jest ostateczna;

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote o odwotanie Dyrektora lub do Dy-
rektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z petnionej funkcji kierowniczej w Szkole;



15) uchwaty Rady Pedagogicznej s podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej 1/2 cztonkdw;
a) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci,
b) zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane;

16) nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy spraw omawianych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, kto-
re moga naruszac dobro osobiste ucznidw, ich rodzicdw, nauczycieli badz innych pracownikéw Szkoty.

W szkole dziata Rada Rodzicow, reprezentujgca ogét rodzicéw ucznidw, sktadajaca sie z co najmniej 7 przedstawicieli.
Cztonkowie Rady Rodzicdw wybierani sg w corocznych, tajnych wyborach przez walne zebranie rodzicdw uczniéw Szkoty.

1) Rada Rodzicdéw dziata w oparciu o regulamin, uchwalony przez walne zebranie Rady, ktéry to regulamin nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty;

2) regulamin Rady Rodzicéw okresla w szczegdlnosci:
a) wewnetrzng strukture Rady,

b) tryb pracy Rady oraz szczegétowy tryb wyboréw swoich cztonkéw;

3) Rada Rodzicow moze wystepowac do Rady Pedagogicznej lub Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw Szkoty;

4) Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng uchwala:

a) Program Wychowawczo-Profilaktyczny obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym i
wychowawczym skierowane do ucznidw a realizowane przez nauczycieli ZPSM,

b) Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska;

5) Rada Rodzicéw opiniuje:
a) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Szkoty,
b) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

6) w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ srodki z dobrowolnych sktadek rodzi-
cow oraz innych zrédet. Zasady gospodarowania funduszem okresla Regulamin Rady Rodzicow;

7) Rada Rodzicow w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty sporzgdza plan wydatkow funduszu Rady Rodzicow zgodnie z regu-
laminem Rady RodzicOw. Finanse ze srodkdéw zgromadzonych przez Rade Rodzicéw mogg by¢ przeznaczone na:

a) wspieranie finansowe imprez szkolnych (koncertéow, konkurséw, pozegnan absolwentow Szkoty, nagrdd dla naj-
lepszych ucznidw oraz innych statutowych zadan Szkoty),

b) wspieranie finansowe wyjazdéw na konkursy,
c) zakup i naprawe instrumentéw muzycznych,

d) organizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym zaje¢ wyréwnawczych, wymienione zajecia mogg by¢ orga-
nizowane na wniosek rodzicéw i uczniéw po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
1) Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty;

2) zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin uchwalony przez ogdt uczniow w gtosowaniu
rownym, tajnym i powszechnym;

3) organa Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu ucznidw;
4) regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty;

5) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkol-
nym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z wtasnymi po-
trzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,
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f)  prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,
g) prawo do wydawania opinii o uczniu przed decyzjg o skresleniu go z listy ucznidw;

6) Samorzad Uczniowski ma prawo do wydawania opinii o nauczycielu w zwigzku z oceng jego pracy przez Dyrektora Szko-
ty.

§5.

1. Wszystkie organa dziatajgce w szkole majg prawo wystepowac z wnioskiem o udostepnianie waznych informacji z zakresu
dziatania innych organodw.

1a. Wspotpraca miedzy organami odbywa sie poprzez:
1) wzajemne informowanie;
2) konsultacje;
3) wspoétdecydowanie;
4) zebraniach;

5) kalendarium szkolne.

2. Kwestie sporne miedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor, Rada Pedagogiczna Szkoty albo organa nadrzedne.
1) W szkole kwestie sporne dotyczace kontaktow i konfliktow miedzyludzkich, sg rozwigzywane poprzez:
a) wydawanie decyzji rozstrzygajgcej przez Dyrektora Szkoty,

b) poprzez wspoétprace wykorzystujgcg negocjacje i mediacje.

§ 6.

1. W szkole pracuja:
1) dwaj wicedyrektorzy:
2) Kierownik do spraw administracyjno — gospodarczych;
3) Kierownicy sekgcji i ich zastepcy;
4) Gtowny ksiegowy;
5) Specjalista do spraw kadr i Specjalista do spraw wynagrodzen;

6) dwaj Specjalisci do spraw administracyjnych.

§7.

1. W szkole dziata Rada Artystyczna Szkoty.
1) Celem Rady jest podnoszenie poziomu dziatan artystycznych uczniow i nauczycieli;
2) do zadan Rady naleza:

a) dokonywanie przestuchan kwalifikujgcych do wyjazdéw konkursowych (na miesigc przed zaplanowanym wyjaz-
dem),

b) opracowywanie twdrczych projektéw wspotpracy artystycznej w kraju i za granica,

c) planowanie i organizowanie artystycznych spotkan, warsztatéw itp. z wybitnymi autorytetami w dziedzinie kultu-
ry,

d) promowanie ucznidw szczegdlnie zdolnych (wspdtpraca z Akademia Sztuki, Filharmonig Szczecinsky, Operg na
Zamku, WDK Zamek, Klubem XIII Muz i innymi instytucjami),

e) ocena projektéw artystycznych promujgcych Szkote w srodowisku.

2. Rada Artystyczna podejmuje dziatania na wniosek Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty. Dopuszcza sie udziat honorowego
goscia w pracach Rady.



3.

Zasady wybierania i dziatania Rady okresla odrebny regulamin.

Dziat V
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdziat 1

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§8.

Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla Dyrektor w arkuszu organizacji Szkoty na pod-
stawie ramowego planu nauczania z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, ktéry zatwierdza organ prowadzacy Szko-

te.

Organizacja Szkoty zawiera liczbe pracownikdow Szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlny wymiar godzin zajeé
obowigzkowych i godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Szkote na podstawie planu finansowego na dany rok szkolny, sporzagdzonego przez Szkote.

Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych, wynikajacy z organizacji Szkoty, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczy-
cielami tych przedmiotéw.

Tygodniowy plan zaje¢ indywidualnych ustala nauczyciel w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Tygodniowy plan zajec teoretycznych i zespotowych ustala Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

Zajecia dodatkowe mogg by¢ finansowane ze srodkéw pozabudzetowych.

Rozktad zajeé dodatkowych wynikajacy z organizacji Szkoty ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielami tych
przedmiotdow.

7a. W Szkole prowadzone sg dodatkowe zajecia:

1) zwiekszajgce szanse zatrudnienia ucznidow (z doradztwa zawodowego, przedmiot Jezyk angielski zawodowy oraz warsz-
taty metodyczne, mistrzowskie i inne zaleznie od potrzeb),

2) rewalidacyjno-wychowawcze (formy realizacji okresla sie dla kazdego ucznia indywidualnie w Indywidualnym Progra-
mie Edukacyjno-Terapeutycznym).

7b. Uczniowie wybitnie uzdolnieni mogg otrzyma¢ dodatkowg godzine zaje¢ w zakresie uzdolnienia, pod warunkiem pozytywnej

opinii nauczyciela prowadzgcego dany przedmiot oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

7c. Pomoc uczniom, w sytuacjach zaktdcajgcych proces rozwoju i wychowania, organizowana jest po rozpoznaniu przez wycho-

wawce i/lub pedagoga szkolnego trudnej sytuacji lub na zgtoszenie innego nauczyciela. Nastepnie po okresleniu przez wy-
chowawce potrzeby pomocy psychologiczno - pedagogicznej nauczyciele pracujacy z uczniem oraz pedagog okreslajg po-
trzeby ucznia i mozliwe formy pomocy. Wychowawca przekazuje rodzicom informacje dotyczaca zakresu planowanej pomo-
cy. Jesli rodzic wyraza zgode wdrazany jest system zintegrowanych dziatan , ktére mogg przybieraé nastepujgcg forme:

1) konsultacji dla rodzica i ucznia z nauczycielami i pedagogiem;

2) spotkan cyklicznych dla ucznia z pedagogiem;
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10.

11.

12.

5a.

3) wskazania innych instytucji niosgcych pomoc w okreslonej dziedzinie problemowej (szczegdlnie w sprawach material-
nych, zdrowotnych);

4) dostosowania metod pracy do trudnosci ucznia;

5) wskazania innych placéwek , ktére poprzez konsultacje pomogg ustali¢ przyczyne i/lub dalsze postepowanie pomoco-
we;

6) innych dziatan niezbednych do osiggniecia petni mozliwosci rozwojowych ucznia.

W uzasadnionych i wyjgtkowych przypadkach mozliwe jest w Szkole prowadzenie indywidualnego programu lub toku nau-
czania.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela Dyrektor Szkoty zapewnia realizacje programu nauczania.

Nauczyciele prowadzg zajecia na terenie Szkoty, wyjatek stanowi klasa organdw, gdzie nauczyciele moga prowadzi¢ zajecia
poza Szkotg, po akceptacji rodzicow, zaopiniowaniu przez RP i zatwierdzeniu planu przez Dyrektora Szkoty.

Szkota zapewnia uczniom udziat w przestuchaniach muzycznych oraz innych formach badania jakosci ksztatcenia artystycz-
nego prowadzonych przez specjalistyczng jednostke nadzoru — Centrum Edukacji Artystycznej, a takze w wybranych kon-
kursach, festiwalach, wystawach i innych formach prezentacji artystyczne;j.

Szkofa organizuje:

1) wycieczki przedmiotowe;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym;
3) specjalistyczne wycieczki krajoznawczo-turystyczne.

Organizacje i program wycieczki dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i potrzeb uczniéw, ich stanu zdrowia, kondycji,
sprawnosci fizycznej i umiejetnosci.

§9.

Rok szkolny trwa od 01 wrzeénia do 31 sierpnia. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powsze-
dnim dniu wrzesnia, z wyjatkiem pigtku i soboty, a koriczag w ostatni pigtek czerwca z wyjatkiem klas dyplomowych.

Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dodatkowe dni wolne od zaja¢ dydaktycznych okresla Dyrektor Szkoty zgodnie obowigzujgcymi przepisami.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym czasie, z zachowaniem ogdlnego
czasu zajec ustalonego na podstawie ramowego planu nauczania, zajecia edukacyjne mogg trwacé:

1) 1/3 godziny lekcyjnej — 15 minut;
2) 2/3 godziny lekcyjnej — 30 minut;
3) 1 jednostke lekcyjng — 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 15 minut i nie dtuz-
szym niz 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ edukacyjnych.

Proces realizacji zdje¢ zdalnych online jednostka lekcyjna moze trwac¢ 30 minut. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o czasie
trwania jednostki lekcyjnej zdalnej online i okresla przedmioty jakich dotyczy poprzez zarzadzenie.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéow niepetnosprawnych trwa 60 minut.
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10.

§ 10.

Nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych sprawujg opieke nau-
czyciele prowadzacy te zajecia.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty sprawuje nauczyciel wyznaczony przez Szkote, ktéry odpowiada za
bezpieczenstwo uczniow.

Szkota organizuje dyzury nauczycieli podczas przerw lekcyjnych wg harmonogramu na dany rok szkolny.

Nauczyciel dyzurujacy jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo, tad, porzadek i wtasciwe zachowanie uczniéw. Nauczyciel
powinien udac sie na dyzur niezwtocznie po dzwonku na przerwe.

Kontrole nad petnieniem dyzurdw przez nauczycieli sprawuje Dyrekcja Szkoty.

Podczas ,,okienek” Szkota zapewnia uczniom opieke nauczyciela — bibliotekarza lub pedagoga szkolnego. Uczen moze korzy-
sta¢ w czasie okienka z sal do ¢wiczen indywidualnych.

Uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty zobowigzani sg do dbatosci o bezpieczenstwo na terenie Szkoty, w tym re-
spektowania odpowiednich zarzadzen wewnetrznych.

W szkole pracuje pedagog, ktory sprawuje opieke nad uczniami, udziela porad nauczycielom i uczniom, organizuje szkole-
nia, prowadzi terapie, bada i diagnozuje problemy uczniéw.

Pedagog podlega Wicedyrektorowi.

Pedagog jest cztonkiem Rady Pedagogicznej.

§11.

Uczniowie przebywajgcy w szkole majg zapewnione bezpieczenstwo, ochrone przed przemocg, uzaleznieniami, demoraliza-
Cja i innymi przejawami patologii spotecznej dzieki:

1) bezpiecznemu zapewnieniu dostepu do Szkoty poprzez uzywanie indywidualnego kodu cyfrowego;
2) realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
3) dziataniom wychowawcow klasowych (POSM Il st.), opiekundw lat (PSM I st. i PSM Il st.) i nauczycieli;

4) postepowaniu opartemu na standardach jakosci pracy Szkoty obejmujgcych obszary zwigzane z dydaktyka, wychowa-
niem, klimatem Szkoty i promocjg w srodowisku lokalnym;

5) dziataniom wynikajgcym z zadan dydaktycznych i wychowawczych zawartych w planie nadzoru pedagogicznego;

6) statemu monitoringowi kamer przed Szkotg, na korytarzach i w salach szkolnych. Materiat wizyjny jest przechowany
przez dwa tygodnie, dostep do materiatu wizyjnego reguluje odrebny regulamin;

§12.

Szkota ma na swoim wyposazeniu w pokoju nauczycielskim kserokopiarke stuzagcg do kopiowania materiatéw dydaktycz-
nych i biurowych oraz komputery z tgczem internetowym z ktérych mogg korzysta¢ wytgcznie nauczyciele oraz inni pracow-
nicy Szkoty.

W szkole istnieje odrebne pomieszczenie nazwane ,,Staromtyniska Cafe”, z ktérego mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i
inni pracownicy Szkoty.
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Uczniowie spoza Szczecina mogg ubiegad sie o zakwaterowanie w Bursie Szkét Artystycznych, ktéra Scisle wspétpracuje ze
Szkota i funkcjonuje wedtug odrebnych przepisow.

Szkota moze przyjmowac na praktyki studentéw na podstawie porozumienia pomiedzy Dyrektorem Szkoty a uprawnionym
przedstawicielem uczelni.

Rozdziat 2
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI ZPSM

§ 13.

W Szkole funkcjonuje Biblioteka, ktéra jest interdyscyplinarng pracownia szkolng, stanowigca szkolne centrum informacji.

W sktad Biblioteki wchodzga:

1) wypozyczalnia;

2) czytelnia;

3) Multimedialne Centrum Informacji (MCl);

4) Biblioteka Cyfrowa, udostepniajgca zbiory przechowywane w formie elektronicznej;

5) miejsce opracowywania i przechowywania zbiorow.

Do zadan Biblioteki ZPSM w szczegdlnosci nalezy:

1) gromadzenie i udostepniania podrecznikdw (muzycznych oraz ogdlnoksztatcgcych), materiatdéw edukacyjnych i mate-
riatéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatdw bibliotecznych, w tym w szczegdlnosci — drukéw muzycznych, lektur
szkolnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnoksztatcgcego, wydawnictw zwartych i ciggtych
z zakresu muzykologii i teorii muzyki oraz materiatoéw innych potrzebnych w procesie edukacyjnym Szkoty;

2) tworzenie warunkow umozliwiajgcych efektywne postugiwanie sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi po-
przez prowadzenie i opieke nad Multimedialnym Centrum Informacji Szkoty;

3) rozbudzanie i rozwdj indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie i pogtebianie u uczniow nawyku czytania
i uczenia sie;

4) we wspétpracy z innymi nauczycielami, organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spo-
teczng uczniow.

Biblioteka ZPSM petnigc funkcje szkolnego centrum informacji, gromadzi takze i udostepnia dokumenty pracy Szkoty,
w szczegolnosci Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

Biblioteka ZPSM przeprowadza inwentaryzacje swoich zbioréow metodg skontrum, z okreslong w przepisach wydanych na
podstawie ustawy o bibliotekach.

Dostepnosc do zbiorow Biblioteki ZPSM dostosowana jest do przedpotudniowego i popotudniowego trybu pracy Szkoty.

Pracownikiem Biblioteki ZPSM jest w petni wykwalifikowany nauczyciel-bibliotekarz, ktéry wg przydziatu obowigzkow reali-
zuje swoje zadania w szczegdlnosci przez:

1) gromadzenie, opracowanie techniczne i merytoryczne oraz konserwacje zbioréw, w tym takze dokumentacji szkolnej;
2) udostepnianie zasobdw biblioteki;

3) indywidualng prace z czytelnikiem polegajgcg na udzielaniu pomocy w wyszukiwaniu, wartoSciowaniu i opracowywaniu
informacji — z uzyciem technologii informacyjno-komunikacyjnej;

4) podejmowanie dziatan zwigzanych z edukacjg czytelniczg i medialng ucznidéw ZSM;
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5) opieke nad czytelnig i Multimedialnym Centrum Informacji;
6) kreowanie i promowanie pozytywnego wizerunku Szkoty we wspodtpracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

7) dokumentowanie pracy biblioteki poprzez przedstawienie Dyrektorowi Szkoty sprawozdania na koniec kazdego roku
szkolnego.

8. Biblioteka — dysponujac aktualnymi zbiorami zaréwno w postaci ksiegozbioru jak i zasobéw multimedialnych — wspomaga
realizacje celow ksztatcenia kazdego przedmiotu nauczanego w ZPSM.

9. Wspotpraca uczniow z Bibliotekg ZPSM zaktada mozliwos¢ korzystania przez nich ze zgromadzonych zbioréw na zasadach
okreslonych w Regulaminie Biblioteki ZPSM. Biblioteka stwarza mozliwo$¢ pomocy uczniom udzielanej przez nauczyciela bi-
bliotekarza:

1) w wyszukiwaniu, selekcjonowaniu i wykorzystywaniu informacji;
2) w uczeniu sie;
3) w przygotowywaniu sie do zaje¢;

4) w rozwijaniu kompetencji czytelniczych.

10. Wspdtpraca nauczycieli ZPSM z Bibliotekg ZPSM opiera sie na:
1) wykorzystywaniu w realizacji programoéw nauczania i wychowania zasobéw Biblioteki ZPSM;
2) korzystaniu ze wsparcia nauczyciela bibliotekarza w procesie edukacyjnym i wychowawczym;

3) wykorzystywania zbioréw Biblioteki ZPSM do celéw doskonalenia zawodowego nauczycieli — w tym takze korzystanie z
mozliwosci wypozyczen miedzybibliotecznych.

Wspodtpraca ta ma na celu wszechstronne przygotowanie uczniow do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania, selek-
cjonowania i wykorzystywania informacji.

11. Rodzice, wspdtpracujac z Bibliotekg, mogg korzystaé z informacji udostepnianej w ramach szkolnego centrum informacji.
Korzystajac z zasobow Biblioteki ZPSM moga takze szukac wsparcia dla siebie i swych dzieci w procesie edukacji i wychowa-
nia.

12. Biblioteka ZPSM wspétpracuje w szczegdlnosci z Ksigznicg Pomorska, Akademig Sztuki oraz z Bibliotekg Pedagogiczng
ZCDNu w Szczecinie. Warunki wspotpracy okreslajg odrebne dokumenty.

Rozdziat 3
DORADZTWO ZAWODOWE

§ 13a.

1. Zatozenia programowe:

1) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje dziatarn podejmowanych w szkole w celu
przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

2) podejmowane dziatania majg pomdc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci, zdobywaniu informacji o
zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mto-
demu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byty do-
konywane $wiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami;

3) system okresla zadania osdb uczestniczgcych w jego realizacji, czas i miejsce realizacji, oczekiwane efekty i metody
pracy.

2. Gtéwnym celem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych moz-
liwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniéw waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyboréw edukacyjnych
i zawodowych.
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3. Gtéwne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wspieranie uczniow w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;
wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje dotyczgce edukacji i kariery;
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zajec aktywizujgcych wspierajacych uczniow w swiadomym wyborze szkoty;
wspieranie dziatan Szkoty majgcych na celu optymalny rozwdéj edukacyjny i zawodowy ucznidw;
wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnetrznego Systemu Doradztwa Zawodowego;
wspotpraca z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.

4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego organizowane sg w formach:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

zajec¢ grupowych, w klasach odpowiadajgcych klasie VIl i VIl szkoty podstawowej, ze szkolnym doradcg w wymiarze 10
godzin w jednym roku szkolnym;

pogadanek, warsztatéw, projekcji filmoéw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na godzinach wychowawczych;
spotkan z przedstawicielami wybranych zawodow;

konkurséw;

udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania dalszej kariery zawodo-
wej;

udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

zaktadki informacyjnej na stronie internetowej Szkoty (np. broszury dla rodzicéw, broszury dla uczniow);

wywiadow i spotkan z absolwentami.

5. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pomoc w wyborze dalszej sciezki edukacyjnej;

poznawanie siebie, zawodow;

analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;

indywidualna prace z uczniami majacymi problemy z wyborem dalszej $ciezki edukacyjnej;
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

konfrontowanie samooceny ucznidw z wymaganiami szkét i zawodow;

przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

5a. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

5b. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, za-
twierdza program, o ktérym mowa w § 13a ust. 5a.

5c. W roku szkolnym 2018/2019 Dyrektor Szkoty zatwierdza program, o ktérym mowa w § 13a ust. 5a, w terminie do dnia 31
pazdziernika 2018 r.

6. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1)

(uchylony)
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6a.

8.

9.

1a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;
2) (uchylony)

3) (uchylony)

4) (uchylony)

5) (uchylony)

5a) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

5b) opracowywanie we wspétpracy z innymi nauczycielami, psychologami lub pedagogami, programu, o ktérym mowa w
§ 13a ust. 5a oraz koordynacja jego realizacji;

6) (uchylony)
7) (uchylony)
8) (uchylony)
9) (uchylony)

9a) wspieranie nauczycieli, psychologdw lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie, o ktérym
mowa w § 13a ust. 5a;

10) (uchylony)
11) (uchylony)
12) (uchylony)

12a) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym gromadzenie, aktualizacja i udo-
stepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

Szkota nie posiada doradcy zawodowego. Pedagog szkolny realizuje zadania, o ktérych mowa w § 13a ust. 6 pkt. 1), 5a),
5b), 9a), 12a).

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane s przez:
1) szkolnego doradce zawodowego;

2) wychowawcow;

3) nauczycieli przedmiotu;

4) pedagoga szkolnego;

5) nauczyciela bibliotekarza,

6) pracownikow instytucji wspierajacych doradcza dziatalnos$¢ Szkoty (w szczegdlnosci Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Wojewddzkiego Urzedu Pracy);

7) rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie Szkoty oraz ich rodzice.

Zakres odpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcow, Rady Pedagogicznej, pracownikow instytucji wspierajgcych dziatania
doradcze:

1) utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zgodnie z Syste-
mem Doradztwa Zawodowego i planu pracy na kazdy rok szkolny;

2) realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-zawodowe;.
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Rozdziat 4
WOLONTARIAT W SZKOLE

§ 13b.

W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie organizowac i Swiadczy¢é pomoc najbardziej potrzebujgcym, reagowac czynnie na
potrzeby srodowiska, inicjowac dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charyta-
tywne i kulturalne.

Cztonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemnga zgode rodzica na dziatalnos¢ w klubie.

Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

zapoznawanie ucznidw z ideg wolontariatu;
angazowanie uczniow w swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci, otwartosci i bezin-
teresownosci w podejmowanych dziataniach;

organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na terenie Szkoty i w $ro-
dowisku rodzinnym oraz lokalnym;

tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnych sposobéw pomocy i tworzenie
zespotdéw wolontariuszy do ich realizacji;

posredniczenie we wtgczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontariackim w dziatania pozaszkolne,
promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w $rodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowa-
nych przez inne organizacje;

wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
promowanie idei wolontariatu;

prowadzenie warsztatdw, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do przystgpienia do Klubu lub chet-
nych do witgczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze charytatywnym.

. Struktura organizacyjna Klubu Wolontariatu.

1)

2)

Klubem Wolontariatu opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktéry zgtosit akces do opieki nad tym klubem i uzyskat ak-
ceptacje Dyrektora Szkoty;

Opiekun klubu ma prawo angazowac do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie zaplanowanych akcji pozo-
statych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub deklarujgcych pomoc — rodzicow.

Formy dziatalnosci:

1)
2)
3)

dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;
dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

udziat w akcjach ogdlnopolskich; za zgodg Dyrektora Szkoty.

Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspélnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

Plan pracy oraz inne dokumenty regulujgce dziatalnos¢ klubu podawane sg do publicznej wiadomosci na tablicy w holu
Szkoty.

Regulacje swiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposdb i w czasie okreslonych w porozumieniu z korzystajg-
cym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie o mozliwosci jego rozwigzania;

na zgdanie wolontariusza lub Dyrektora Szkoty korzystajacy jest obowigzany potwierdzié¢ na pismie tre$¢ porozumie-
nia, a takze wydac pisemne zaswiadczenie o wykonaniu Swiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywa-
nych swiadczen;

na prosbe wolontariusza korzystajgcy moze przedtozy¢ pisemng opinie o wykonaniu $wiadczen przez wolontariusza
lub dokonaé wpisu w Dzienniczku Wolontariusza;

jezeli Swiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dtuzszy niz 30 dni, porozumienie powinno by¢ sporza-
dzone na pismie. Porozumienie w imieniu wolontariusza podpisuje Dyrektor Szkoty. W przypadku, gdy dziatania w ra-
mach wolontariatu wykonywane sg na terenie Szkoty lub poza Szkotg pod nadzorem nauczyciela mozna odstgpic¢ od
sporzadzenia porozumienia;

do porozumien zawieranych miedzy korzystajagcym a wolontariuszem w zakresie nieuregulowanym ustawg z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny;

korzystajgcy moze zapewnic¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej, w zakresie wykonywanych
Swiadczen;

wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych jemu prawach i cigzgcych obowigzkach, a takze o ryzyku dla
zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi swiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez niego $wiadczen, w tym
— w zaleznosci od rodzaju $wiadczen i zagrozen zwigzanych z ich wykonywaniem — odpowiednie srodki ochrony indy-
widualnej. W przypadku Swiadczenia wolontariatu na rzecz Szkoty obowigzek ten cigzy na Dyrektorze Szkoty, a w przy-
padku, gdy wolontariat organizowany jest poza Szkotg odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy ucznidéw na dzia-
fania;

wolontariuszowi, ktéry wykonuje swiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni, korzystajgcy zobowigzany jest zapew-
ni¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

korzystajgcy moze pokrywaé koszty szkoler wolontariuszy w zakresie wykonywanych przez nich swiadczen okreslo-
nych w porozumieniu, o ktdrym mowa w ust. 8 pkt. 4.;

w wyjgtkowych sytuacjach Szkota moze przyjac na siebie obowigzek prowadzenia spraw formalnych oraz koszty ubez-
pieczenia.

w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje sie dziatan poza godzinami szkolnymi, bez uzgodnienia z opiekunem Szkol-
nego Klubu Wolontariatu Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

10. Nagradzanie wolontariuszy:

1)
2)

3)

nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajgcy uznanie dla jego dziatalnosci;

wychowaweca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos$¢ wolontariacka i spoteczng na rzecz Szkoty przy
ocenianiu zachowania ucznia;

Formy nagradzania:

a) pochwata Dyrektora na szkolnym apelu,

b) przyznanie dyplomu,

c) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
d) pisemne podziekowanie do rodzicéw,

e) wopisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na swiadectwie ukonczenia szkoty. Wpis na
Swiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki brat udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych
oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

11. Szczegdtowg organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.
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Dziat VI
UCZNIOWIE SZKOtY — ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 14.

Uczen ma prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

nauki, informacji oraz wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej za-
pewniajgcego jego rozwoj osobisty;

opieki wychowawczej;

zapewnienia mu warunkéw bezpieczenstwa oraz do ochrony przed przemocg i ponizaniem fizycznym oraz psychicz-
nym;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia w przypadku niepetnosprawnosci i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

opieki i pomocy medycznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

ochrony i poszanowania godnosci osobistej oraz prywatnosci;

zyczliwego, podmiotowego traktowania;

swobody mysli, sumienia i religii — Szkota zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, organizuje nauke religii;
wyrazania mysli i przekonan w poszanowaniu praw innych oséb;

zrzeszania sie w poszanowaniu praw innych osob;

rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentéw poprzez udziat w zajeciach nadobowigzkowych, ujetych w szkol-
nych planach nauczania;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdow sprawdzania postepow w nauce, okreslonych w
WZO Szkoty;

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

korzystania z bezptatnego podrecznika — dotyczy uczniéw POSM Il st. na poziomie gimnazjum poczgwszy od rocznika
2015/2016, oraz na poziomie klas VII i VIII szkoty podstawowej;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, biblioteki — podczas zajeé pozalekcyjnych,
szkolnych i pozaszkolnych;

uczestnictwa w zajeciach orkiestry, chéru, zespotéw kameralnych, big-bandu od pierwszego roku nauki;

zmiany przedmiotu gtéwnego raz w ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty. Wymagana jest przy tym pi-
semna prosba rodzicéw ucznia, (w przypadku ucznia petnoletniego — prosba ucznia), opinia nauczycieli i Rady Pedago-
gicznej; decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty — od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w terminie 7 dni;

zmiany nauczyciela przedmiotu w uzasadnionych przypadkach w danym typie szkoty. Wymagana jest przy tym pisemna
prosba z uzasadnieniem rodzicow ucznia, (w przypadku ucznia petnoletniego — prosba ucznia), opinia nauczycieli; decy-
zje podejmuje Dyrektor Szkoty; od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w terminie 7 dni;

ubiegania sie o udzielenie mu pomocy materialnej, wedtug zasad okreslonych przez ministra wtasciwego ds. kultury.
Przyznane moga by¢ stypendia: socjalne, za wyniki w nauce oraz za wybitne osiggniecia artystyczne;

odpoczynku i wypoczynku.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze realizowac zajecia edukacyjne jednego roku w ciggu dwdch lat, w tgcznym wy-
miarze godzin nie przekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy, wedtug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)
4)

uczen zobowigzany jest ztozy¢ podanie o roztozenie jednego roku edukacyjnego na dwa lata nie pdzniej niz do dnia 30
wrzesnia danego roku szkolnego;

w podaniu uczen deklaruje, ktére przedmioty realizuje w pierwszym, a ktore w drugim roku szkolnym za wyjgtkiem
przedmiotu gtdwnego ktéry realizuje w wymiarze jedna godzina lekcyjna tygodniowo przez dwa lata;

Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pézniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku szkolnego;

Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu zgody na realizacje
przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat albo nie wyrazeniu takiej zgody wraz z
podaniem przyczyny;
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10.

5) uczen, ktéremu udzielono zgody na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat jest kla-
syfikowany w drugim roku realizacji tych zaje¢;

6) uczen ma prawo zrezygnowac w trakcie roku szkolnego z realizacji zadeklarowanego przedmiotu, wéwczas przedmiot
ten realizuje w petnym wymiarze w drugim roku. Rezygnacji nalezy dokona¢ na pismie;

7) promocje do klasy programowo wyzszej uzyskuje po pozytywnej klasyfikacji ze wszystkich przedmiotéw objetych pla-
nem nauczania na dany rok.

Uczen ma prawo do klasyfikacji poza normalnym trybem na ustalonych indywidualnie warunkach:
1) uczen zobowigzany jest ztozy¢ podanie do Dyrektora ZPSM o udzielenie zgody na promocje poza normalnym trybem;

2) w podaniu uczen deklaruje realizacje toku ksztatcenia, w przypadku realizacji dwdch lat w jednym roku uczen powinien
ukonczy¢ pierwszy rok edukacyjny w pierwszym semestrze i zostac¢ sklasyfikowany na radzie klasyfikacyjnej za pierwszy
semestr; przypadki indywidualne beda rozpatrywane przez Dyrektora Szkoty;

3) w kazdym innym przypadku plan realizacji poszczegdlnych lat, zostaje zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty;

4) decyzje o realizacji toku ksztatcenia poza normalnym trybem podejmuje Dyrektor ZPSM po zasiegnieciu opinii nauczy-
ciela przedmiotu gtéwnego i Rady Pedagogicznej;

5) uczen ma prawo ztozy¢ pisemng rezygnacje z realizacji tego trybu i kontynuowania nauki zgodnie z programem naucza-
nia.

Uczen ma prawo do ztozenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia w nastepujgcym trybie:

1) w przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora w ciggu tygodnia
od zdarzenia;

2) Dyrektor w ciggu czternastu dni od daty ztozenia rozpatruje skarge;
3) uczenijego rodzice zostajg poinformowani na piSmie o sposobie i efektach rozpatrzenia skargi;

4) uczenijego rodzice majg prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotanie do organu prowadzgcego.

Obowigzkiem ucznia jest:
1) przestrzeganie postanowien Statutu i Regulaminu Szkolnego;

2) systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych oraz organizowanych przez Szkote imprezach w Szkole i
poza nig;

3) systematyczne przygotowywanie sie do zajec oraz wtasciwe zachowanie w ich trakcie;
4) rozwijanie swoich umiejetnosci i uzdolnien;

5) wiasciwe i kulturalne zachowanie z ogdlnie przyjetymi normami;

6) dbanie o wspdlne dobro, majatek, tad i porzgdek w Szkole;

7) bycie wspétodpowiedzialnym za zachowanie bezpieczeristwa w Szkole;

8) przebywanie podczas ,okienek” i przerw na terenie Szkoty.

Podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych uczniowie biorgcy w nich udziat majg schowane i wytgczone telefony komaérkowe.

W przypadku stwierdzenia naruszenia powyzszej zasady, nauczyciel ma prawo odebrac uczniowi telefon komadrkowy i prze-
kazaé go do sekretariatu Szkoty. Telefon odbiera w sekretariacie rodzic. Uczen otrzymuje pisemng uwage do dziennika.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze skorzystac z telefonu stacjonarnego w sekretariacie Szkoty.

Telefon do celéw dydaktycznych mozna uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko za zgodg nauczyciela prowadzacego te za-
jecia.

W kontaktach z pracownikami Szkoty zabronione jest takze uzywanie sprzetu utrwalajgcego gtos lub wizje (dyktafony, ma-
gnetofony, kamery, aparaty fotograficzne, telefony z funkcjg rejestracji gtosu lub obrazu, komputery typu palmtop itp.) bez
ich zgody.
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11. Nieobecnosci na zajeciach powinny by¢ usprawiedliwione:

1) przezrodzicdw ucznia POSM Il st. i PSM | st. oraz niepetnoletniego ucznia PSM Il st. w formie elektronicznej, pisemnej
lub ustnej w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty;

2) samodzielnie przez petnoletnich uczniéw PSM Il st. w formie elektronicznej, pisemnej lub ustne;j.

12. Uczen ma obowigzek przestrzegac zasad dotyczgcych ubioru codziennego i galowego.

1) Ubidr codzienny: powinien by¢ czysty i schludny. Odziez nie moze zawiera¢ nadrukdw ani napiséw (bez wzgledéw na
jezyk) propagujacych alkohol, nikotyne oraz substancje zakazane prawem, nie moze zawierac tresci: powszechnie
uznanych za wulgarne i obrazliwe, obrazajgcych uczucia religijne oraz dotyczacych rasy i orientacji seksualnej; po-
wszechnie uznawanych za niesmaczne, propagujacych przemoc, nietolerancje, nie moze zawiera¢ symboli zakazanych
prawem np. swastyki;

2) Ubidr galowy dla dziewczat: czarne, szare, w odcieniach szarosci lub granatowe spodnie, spddnica, lub sukienka, dtu-
gos¢ odziezy u dziewczagt powinna siegac tuz przed kolano biata bluzka, eleganckie obuwie, dopuszczalny jest kostium
lub sukienka w kolorze czarnym, granatowym, w odcieniach szarosci ; dla chtopcéw: czarne, szare, w odcieniach szaro-
Sci lub granatowe spodnie, biata koszula, eleganckie obuwie, ewentualnie krawat i marynarka; dla wszystkich ucznidéw
Szkoty catkowicie zakazane jest noszenie obuwia sportowego, jeansow i ubran o kroju sportowym, jak réwniez ubran w
innych kolorach niz okreslone;

3) Wykonawcéw podczas przestuchan, egzamindw, koncertow obowigzuje elegancki stréj galowy lub inny stosowny do
wykonywanego repertuaru i okolicznosci;

4) Ubior galowy obowigzuje wszystkich uczniéw podczas oficjalnych uroczystosci szkolnych takich jak: rozpoczecie i za-
konczenie roku szkolnego, uroczyste apele, Wigilia Szkolna.

§ 15.

1. Uczen petnoletni, rodzice niepetnoletniego ucznia lub nauczyciel przedmiotu zajeé edukacyjnych, ktérych dotyczy wniosek,
za zgodgq rodzicéw albo petnoletniego ucznia mogg wystgpi¢ z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program
lub tok nauki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Uczen POSM Il st. posiadajgcy odpowiednie orzeczenie stosownej poradni lub lekarskie moze by¢ objety nauczaniem indy-
widualnym zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok nauki odbywa sie na warun-
kach i w sposéb okreslony w przepisach w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w publicznych szkotach i placéwkach.

4a. Dla ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ Szkota
moze przedtuzy¢ okres nauki:

1) Wklasach lill POSM Il st. o dwa lata;
2) W klasach Ill = VI POSM Il st. o jeden rok;
3) WPSMIillst. ojeden rok.

4b. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4a podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:
1) opinii zespotu realizujgcego indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny;

2) zgody rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

4c. Decyzje, o ktérej mowa w ust. 4b podejmuje sie:

1) W klasach li Il POSM Il st. nie pdzniej niz do konca roku szkolnego klasy II;
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10.

1.

2) W klasach Ill = VI POSM Il st. nie pdzniej niz do konca roku szkolnego klasy VI;

3) W PSM Iillst. nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w ostatnim roku nauki.

Uczen moze by¢ oddelegowany przez Dyrektora Szkoty, wicedyrektora lub nauczyciela za zgodg Dyrektora, do reprezento-
wania Szkoty na zewnatrz na konkursy, koncerty lub inne imprezy artystyczne.

Nieobecnos¢ wynikajgca z ust. 5 odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym jako zwolnienie i nie ma wptywu na frekwencje
ucznia.

Uczen oddelegowany do reprezentowania Szkoty ma prawo do pomocy niezbednej do nadrobienia wyniktych, ewentual-
nych zalegtosci.

W dniu egzaminu promocyjnego z przedmiotu gtéwnego, uczen ma prawo do zwolnienia z zajec lekcyjnych oraz pomocy
niezbednej do nadrobienia wyniktych, ewentualnych zalegtosci.

W dniu przestuchania pétrocznego, rocznego lub technicznego uczen ma prawo do zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych na godzine
przed przestuchaniem.

Uczen osiggajacy bardzo dobre wyniki w nauce ma prawo ubiegac sie o przyznanie zajec instrumentu dodatkowego. W tym
celu powinien ztozy¢ podanie do Dyrektora Szkoty.

Dziat VII
NAGRODY | KARY STOSOWANE WOBEC UCZNIOW

§ 16.

Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec uczniow.
1) Nagrody:
a) ustna pochwata wychowawcy klasy,
b) pochwata ustna udzielona przez Dyrektora Szkoty,
c) mozliwos¢ uczestnictwa w konkursach stypendialnych i innych, ktore regulowane sg odrebnymi przepisami,
d) nagrody rzeczowe,
e) list pochwalny wystany do domu na zakonczenie roku szkolnego,

f) $wiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktéry: posiada srednig ocen co najmniej 4,75 ocene co najmniej
bardzo dobrg z przedmiotu gtéwnego, co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych artystycznych i dodatkowo w POSM Il stopnia otrzymat co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania,

g) uczen POSM Il stopnia lub PSM Il stopnia, ktéry najbardziej wyrdzniat sie artystycznie w danym roku szkolnym
otrzymuje nagrode finansowa , Indywidualnosci Artystycznej Roku”,

h) uczniowie POSM Il st. oraz PSM Il st, ktérzy uzyskali najwyzsza $rednig ocen w danym roku szkolnym otrzymuja w
dniu zakorniczenia roku szkolnego nagrode finansowg ,,Primus inter Pares”.

a) ustne upomnienie nauczyciela wychowawcy odnotowane w dzienniku lekcyjnym z powiadomieniem spotecznosci
klasowej,

b) upomnienie pisemne wychowawcy klasy z powiadomieniem spotecznosci klasowej,

c) nagana ustna udzielona przez Dyrektora Szkoty,

d) nagana pisemna z powiadomieniem spotecznosci szkolnej,

e) skreslenie z listy uczniéw, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadkach o ktérych mowa w ust. 5,

f)  kary wymienione w punktach c), d), e), muszg by¢ uzgodnione z wychowawcg lub opiekunem klasy,
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g) okresowy zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz oraz zakaz uczestniczenia w imprezach i wycieczkach szkol-
nych. O zakresie kary decyduje wychowawca (opiekun) w porozumieniu z Dyrektorem.

O karach z ust.1. pkt. 2): c), d), e) Szkota powiadamia rodzicéw w formie pisemne;j.

Kary ustnego i pisemnego upomnienia wychowawcy ulegajg zatarciu po uptywie 12 miesiecy nienagannego zachowania.

Skreslenia z listy uczniéw dokonuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samo-
rzadu Szkolnego w nastepujgcych przypadkach:

1) otrzymania rocznej oceny niedostatecznej lub dopuszczajacej przy jednoczesnym braku zgody Rady Pedagogicznej na
powtarzanie klasy z nastepujacych przedmiotéw: przedmiotu gtéwnego, ksztatcenia stuchu oraz improwizacji fortepia-
nowej na wydziale rytmiki;

2) wklasie Il POSM Il st. nieprzystgpienia do egzaminu o$mioklasisty i braku zgody rady Pedagogicznej na powtarzanie
klasy;

3) nieprzerwanej miesiecznej nieobecnosci na obowigzujacych zajeciach w Szkole bez usprawiedliwienia lub dtugotrwatej
nieobecnosci na wiekszosci obowigzkowych zaje¢ bez usprawiedliwienia, jesli wczesniejsze dziatania naprawcze podje-
te przez Szkote nie odniosty skutku;

4) ciezkiego naruszenia Regulaminu Szkolnego:

a) przemoc fizyczna oraz wszelkie zachowania agresywne skutkujgce zagrozeniem dla zdrowia lub zycia swojego
i/lub innych (prowadzgce do hospitalizacji lub gdy niezbedna jest pomoc lub interwencja medyczna),

b) dreczenie psychiczne: w tym przesladowanie, wytudzenia, zastraszanie, grozenie, ponizanie,
c) przemoc werbalna: wszelkie rozpowszechnianie obrazliwych badz ktamliwych informacji o innej osobie,
d) spozywanie, posiadanie, rozprowadzanie na terenie Szkoty alkoholu,

e) posiadanie, rozpowszechnianie, naktanianie do zazywania i zazywanie srodkow odurzajgcych i psychotropowych,
na terenie Szkoty lub poza Szkotg,

f)  stan wskazujacy na spozycie alkoholu i innych srodkéw odurzajacych, potwierdzony badaniem przez odpowied-
nie stuzby,

g) wszelkie naruszenie tadu i norm spotecznych skutkujgce interwencjg policji i/lub odnotowaniem osoby przez po-
licje,
h) sSwiadome niszczenie mienia — wandalizm,

i) rozpowszechnianie fatszywych informacji na temat Szkoty i spraw z nig zwigzanych godzacych w dobre imie Szko-
ty lub innych instytucji parstwowych bgdz wartosci spotecznie istotnych,

j)  Swiadome fatszowanie dokumentéw,

k) wielokrotne tamanie regulaminu szkolnego poprzedzone oddziatywaniem wychowawczym i gradacjg kar;
5) udzielenia uczniowi drugiej nagany pisemnej;
6) naruszenia prawa;
7) gdy Rada Pedagogiczna nie wyrazi zgody na powtarzanie klasy;

8) nieuzyskania klasyfikacji z jednego lub kilku przedmiotéw z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci i braku zgody
Rady Pedagogicznej na zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego;

9) gdy uczen nie stawi sie na termin egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn nieusprawiedliwionych, a Rada Pedagogiczna
nie wyrazi zgody na egzamin poprawkowy;

10) gdy uczen otrzymat roczng ocene naganng z zachowania a Rada Pedagogiczna nie wyrazita zgody na powtarzanie klasy;

11) wobec uczniéw podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu stosuje sie przeniesienie do innej szkoty w porozumieniu z Ku-
ratorem Oswiaty.

W przypadku, ztozenia przez ucznia petnoletniego (rodzicdw, opiekundw ucznia) podania o skreslenie na wtasng prosbe
Dyrektor ma prawo skresli¢ go z listy ucznidéw, bez zwotywania Rady Pedagogicznej. Decyzje Dyrektora opiniuje na najbliz-
szym posiedzeniu Rada Pedagogiczna.

Od kary i nagrody przystuguje uczniowi pisemne odwotanie do Dyrektora lub instytucji nadrzednej w terminie 7 dni.
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1) Od udzielonej uczniowi kary upomnienia lub nagany oraz od przyznanej nagrody — uczen petnoletni, uczen niepetnolet-
ni i jego rodzice lub Samorzad Uczniowski — mogg ztozy¢ pisemne odwotanie wraz z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty
w terminie 7 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji o natozeniu kary lub przyznaniu nagrody;

2) Dyrektor Szkoty rozpatruje wniesione odwotanie i podejmuje stosowng decyzje w terminie 7 dnia od dnia otrzymania
odwotania. Od tej decyzji odwotanie nie przystuguje;

3) W przypadku kary w formie skreslenia z listy uczniéw rodzicom ucznia, a w przypadku ucznia petnoletniego samemu
uczniowi przystuguje odwotanie wnoszone do organu sprawujgcego nadzér. Odwotanie jest wnoszone za posrednic-
twem Dyrektora Szkoty.

Dziat VIII
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

Rozdziat 1
CELE, ZALOZENIA | SPOSOBY DOKONYWANIA OCENY

§17.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw Zespotu Pan-
stwowych Szkot Muzycznych |l st. im. Feliksa Nowowiejskiego w Szczecinie.

Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztatcgcych (w POSM Il st.);
2) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych (w POSM Il st., PSM Il st., PSM | st.);

3) zachowanie ucznia (w POSM Il st.).

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie pro-
gramowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nau-
czania oraz formutowaniu oceny z uwzglednieniem potrzeb rozwoju u mozliwosci edukacyjnych. W przypadku POSM II st.
takze wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) monitorowanie pracy ucznia;

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie
dalej uczy¢;

4) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

5) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

6) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szcze-
gblnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych sréd-
rocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o
nich uczniow i ich rodzicéw;

ustalenie kryteriéw oceniania zachowania;

biezgce ocenianie i srodroczne klasyfikowanie z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w
formach przyjetych w danej szkole oraz zaliczanie niektdrych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfika-
cyjnej z zachowania;

(uchylony)
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych;
ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania;

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane koncoworocznych (semestralnych) ocen klasyfika-
cyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu
promocyjnego, oraz koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i zacho-
waniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

7. W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny do ktérego dostep majg wszyscy nauczyciele, uczniowie, ich rodzice oraz wy-
znaczeni pracownicy Szkoty.

8. (uchylony)

8a. Projekt edukacyjny.

1)
2)

3)

4)

5)

W szkole uczniowie POSM Il st. realizujg projekt edukacyjny co najmniej raz w cyklu ksztatcenia;

Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowanym dziataniem uczniéw, majgcym na celu rozwigzanie konkretnego
problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod;

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w podstawie pro-
gramowej ksztatcenia ogdlnego, w podstawie programowej ksztatcenia artystycznego tego samego etapu edukacyjne-
go lub wykracza¢ poza te tresci;

Projekt edukacyjny jest realizowany przez Zespdt ucznidow pod opieka nauczyciela lub nauczycieli i obejmuje nastepuja-
ce dziatania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

b) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,
c) wykonanie zaplanowanych dziatan,

d) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego,

e) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym;

Oceny projektu dokonuje nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy projekt.

Rozdziat 2
INFORMOWANIE UCZNIOW | RODZICOW O KRYTERIACH OCENIANIA

§18.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw o:

1)
2)

wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

o zasadach i kryteriach oceniania przedmiotow edukacyjnych. Szczegétowe kryteria oceniania wiedzy i umiejetnosci w
zakresie dziedzin edukacyjnych sporzadzajg nauczyciele na podstawie obowigzujacych podstaw programowych i pro-
gramoOw nauczania, s3 to przedmiotowe zasady oceniania, ktére tworzg zatacznik do niniejszego statutu (PZO);

a) uczniowie zapoznajg sie z nimi na danej lekcji i potwierdzajg ten fakt podpisem na stosownej kartce;

b) rodzice informowani sg poprzez dziennik elektroniczny
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3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana korncoworocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obo-
wigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjgtkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego;

a) uczniowie potwierdzajg zapoznanie sie z wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyj-
nych oraz warunkami i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana koncoworoczna (semestralna) oceny klasyfika-
cyjnej, podpisem na odpowiednie kartce przygotowanej przez nauczyciela prowadzonego przedmiotu,

b) nauczyciel przechowuje podpisy uczniéw do korica roku szkolnego,

c) rodzice zostajg powiadomieni przez nauczyciela poprzez dziennik elektroniczny.

Wychowawca klasy w POSM |l st. na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania; konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty, na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow PSM i Il st. oraz ich rodzicow o konsekwencjach
otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

Informacje o postepach i trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia nauczyciele informu-
ja rodzicéw na zebraniach, konsultacjach, spotkaniach indywidualnych oraz poprzez dziennik elektroniczny.

Rozdziat 3
SPOSOBY DOKONYWANIA OCENY

§ 19.

Oceny biezace, srodroczne i roczne wystawia sie na podstawie réznych form wypowiedzi ustnych oraz form pisemnych.
Wyboru formy oceniania dokonuje nauczyciel w zaleznosci od specyfiki przedmiotu. Ocena semestralna i roczna wynika z
ocen czastkowych, a o sposobie wystawiania oceny uczniowie sg informowani przez nauczyciela na poczatku roku szkolne-
go.

1) Ocena semestralnairoczna z przedmiotow ogdlnoksztatcgcych i ogélnomuzycznych wystawiana jest w oparciu o $red-
nig wazonga. Ocena srédroczna wystawiana jest na  podstawie sredniej Srédrocznej, a roczna na podstawie sredniej
rocznej.

Czestotliwos¢ sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia precyzujg nauczyciele poszczegdlnych dziedzin edukacyjnych przy
zatozeniu, ze uczen powinien by¢ oceniany systematycznie w trzech obszarach: wiedzy, umiejetnosci oraz aktywnosci lek-
cyjnej i pozalekcyjnej (np. udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych).

Raz w roku na okoto miesigc przed klasyfikacjg roczng I, II, Ill, IV i V POSM Il st. odbywa sie obowigzkowy sprawdzian dla
uczniéw:

1) dlaklaslill z przedmiotéw humanistycznych, matematyczno — przyrodniczych i jezyka nowozytnego (angielskie-
go/niemieckiego);

2) dlaklasIViVzj. polskiego, j. nowozytnego (angielskiego/niemieckiego), matematyki.

Zakres sprawdzianu regulujg odpowiednie zapisy w PZO.

Ocena z obowigzkowych sprawdziandw jest uwzgledniana w ocenianiu koricoworocznym.

Uczen nieobecny na obowigzkowym sprawdzianie z przyczyn nieusprawiedliwionych otrzymuje ocene niedostateczna.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Uczen nieobecny na obowigzkowym sprawdzianie z przyczyn usprawiedliwionych pisze sprawdzian we wskazanym przez
nauczyciela terminie.

W szkole stosuje sie nastepujace formy pisemnego sprawdzania wiedzy ucznidéw: sprawdzian, praca klasowa, test, kartkow-
ka:

1) za sprawdzian uznaje sie zestaw zadan obejmujacy wiekszy zakres materiatu (kilka tematéw lub jeden dziat) na ktérego
rozwigzanie przeznacza sie jedng godzine lekcyjng;

2) za prace klasowg uznaje sie zestaw zadan obejmujacy wiekszy zakres materiatu (kilka tematéw lub jeden dziat) na kto-
rego rozwigzanie przeznacza sie jedng lub dwie godziny lekcyjne;

3) zatest uznaje sie zestaw zadan z przedmiotéw jezykowych lub ogélnomuzycznych obejmujacy wiekszy zakres materiatu
(kilka tematdw lub jeden dziat) na ktérego rozwigzanie przeznacza sie okreslony przez nauczyciela czas;

4) za kartkowke uznaje sie krétki zestaw zadan obejmujgcy maksymalnie trzy ostatnie tematy na ktdrego rozwigzanie
przeznacza sie nie wiecej niz 20 minut lekcji.

Prace klasowe, sprawdziany i testy powinny by¢ zapowiedziane przez nauczyciela najpdzniej na tydzien przed planowanym
terminem ich przeprowadzenia. Informacje umieszcza sie rowniez w dzienniku elektronicznym.

Limit prac klasowych (sprawdziandow) testow w kazdym dniu dydaktycznym wynosi jeden, w tygodniu trzy. Nie dotyczy to
sytuacji, kiedy wyzej wymienione formy sprawdzania sg na prosbe klasy przetozone na inny termin oraz sytuacji kiedy klasa
wyraza zgode na przekroczenie limitu.

Przy ocenianiu prac klasowych, sprawdziandw, testéw i kartkdwek a takze egzaminodw klasyfikacyjnych i poprawkowych
stosuje sie nastepujaca skale:

1) 100-86% — bardzo dobry;
2) 85-66% — dobry;

3) 65-51% — dostateczny;
4) 50-41% — dopuszczajacy;
5) do 40% — niedostateczny.

Ocene celujgca uzyska¢ moze uczen, ktdry rozwigzat zadania wykraczajgce poza wymagania programowe.

Uczen nieobecny na pracy klasowej, tescie lub sprawdzianie z przyczyn nieusprawiedliwionych otrzymuje ocene niedosta-
teczna.

Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, nie czesciej jednak niz 2 razy w semestrze z danego przedmiotu. Powi-
nien zrobi¢ to przed rozpoczeciem lekc;ji.

Uczen reprezentujacy Szkote lub nieobecny przez co najmniej 7 dni z przyczyn usprawiedliwionych moze zgtosi¢ dodatkowe
nieprzygotowanie do zaje¢ w pierwszym dniu po nieobecnosci.

Nauczyciel ma prawo sprawdzié, czy zadanie domowe zostato wykonane samodzielnie, zadajgc pytania. Dotyczy to w szcze-
gblnosci zadan, do ktorych klucz znajduje sie w podreczniku.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego ro-
dzice otrzymujg do wgladu na kazde zyczenie.

Szczegbtowe zasady oceniania okreslajg przedmiotowe zasady oceniania.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadni¢ ustnie.
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20. Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie pisemne prace kontrolne uczniéw do korica aktualnego roku szkolnego.

21. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych ucznia:

22.

23.

24,

25.

1)
2)
3)

4)

5)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno-
Sciach w uczeniu sie;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego;

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢. W przypadku wychowania fizycznego bierze
sie rowniez pod uwage systematycznos¢ udziatu w zajeciach i aktywnosé w dziataniach podejmowanych przez Szkote na
rzecz kultury fizycznej.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czesci zajec¢ edukacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

5a)

6)

decyzje o zwolnieniu ucznia z czesci zajeé edukacyjnych: wychowanie fizycznego, informatyki, chéru, plastyki podejmu-
je Dyrektor Szkoty na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza;

jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowania fizycznego, informatyki,
choru, plastyki. uniemozliwia ustalenie oceny srédrocznej lub rocznej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”;

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zwolni¢ do korica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stu-
chu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfi-
kacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”, albo ,zwolniona”;

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, moze zwolni¢ ucznia z realizacji obowigzkowych zajec
edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat te zajecia w szkole artystycznej lub w uczelni w zakresie zgodnym z
podstawg programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego, zwang dalej ,podstawa programowg”. W
dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjng uzyskang przez ucznia w klasie, w ktérej zakorczyta
sie realizacja danych zaje¢ edukacyjnych;

Dyrektor Szkoty, na wniosek petnoletniego ucznia, moze zwolni¢ go z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ar-
tystycznych, jezeli uczen zrealizowat w uczelni tresci ksztatcenia odpowiadajace tresciom nauczania danych zaje¢ edu-
kacyjnych okreslonym w podstawie programowej. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona”;

Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji niektdrych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych ze wzgle-
du na stan zdrowia, posiadane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych artystycznych na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych o ktérym mowa w pkt. 4, 5i 5a, naste-
puje odpowiednio na podstawie $wiadectwa szkolnego promocyjnego, swiadectwa ukonczenia szkoty artystycznej, dy-
plomu ukonczenia szkoty artystycznej, dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych, indeksu lub innego dokumentu po-
twierdzajgcego odpowiednio zrealizowanie danych zaje¢ edukacyjnych lub tresci ksztatcenia.

Zasady oceniania z religii regulujg odrebne przepisy.

Kazdy uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach nadobowigzkowych zgodnych z szkolnym planem nauczania i uzyskuje ocene
srédroczng i koncoworoczng z tych przedmiotow.
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26.

27.

28.

29.

30.

Koncoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nadobowigzkowych nie ma wptywu na promocje do klasy pro-
gramowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Przedmiot zesp6t kameralny uczen realizuje w wymiarze najwyzej 2 godzin w ciggu roku szkolnego. Istnieje mozliwosc reali-
zacji przedmiotu od drugiej klasy.

Uczen moze uczestniczy¢ takze w innych zespotach kameralnych, ktére traktowane sg jako przedmiot nadobowigzkowy.

Kazdy zespot zobowigzany jest do udziatu w Szkolnym Konkursie Zespotéw Kameralnych. Ocene za | semestr wystawia nau-
czyciel uwzgledniajac udziat w szkolnym konkursie.

Srednig ocen na koniec kazdego semestru oblicza sie wliczajac oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii lub etyki.

Rozdziat 4
KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE

§ 20.

Promowanie polega na zatwierdzaniu przez Rade Pedagogiczng, wynikow rocznej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:
1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukoriczeniu szkoty;
2) promowaniu ucznidow poza normalnym trybem;

3) w ocenianiu na przedmiotach ogélnoksztatcgcych i ogdlnomuzycznych przyjeto zakresy sredniej wazonej dla poszcze-
gblnych ocen:

a) 1,9 -dopuszczajaca,
b) 2,8 —dostateczna,
c) 3,7-dobra,

d) 4,6 —bardzo dobra,
e) 5,5-celujaca;

4) w ocenianiu biezgcym na przedmiotach ogélnoksztatcgcych i ogdlnomuzycznych przyjeto nastepujgce wartosé dla ,,+”
i,
a) ”+” = OISI
b) "-” =- 0125;

5) wyrdznieniu i nagrodzeniu uczniéw.

Ustala sie dwa okresy (I pétrocze i Il pdtrocze) w ciggu roku szkolnego, kazdy z nich zakonczony jest klasyfikowaniem
uczniow.

Podczas trwania okresu mogg sie odbywac podlegajgce ocenie przestuchania problemowe, np. techniczne z gam, etiud,
konkursy np. na najlepsze wykonanie utworu dowolnego, popisy klasowe, cykliczne koncerty uczniowskie.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w regulaminie
wewnatrzszkolnych zasad oceniania oraz oceny zachowania (w POSM).

Klasyfikowanie srédroczne i roczne ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego wraz z zakoriczeniem: | semestru
nauki - srédroczne, wraz zakonczeniem Il semestru nauki - roczne. Szczegétowy termin zakoriczenia nauki w I i [l semestrze
ustala Dyrektor Szkoty na podstawie rozporzgdzenia MKiDN w sprawie organizacji roku szkolnego.
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10.

10a.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia, za
wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

Oceny $rodroczne z przedmiotow praktycznych ustala nauczyciel danego przedmiotu na podstawie obserwacji postepow
ucznia i wynikow obowigzkowych przestuchan, przeglagddéw i koncertéw z uwzglednieniem pracy ucznia w ciggu semestru.

Jezeli w wyniku klasyfikacji Srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej Szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania (w POSM).

Ustalona przez nauczyciela niepromujgca ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Na klasyfikacje koricowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakoriczyta sie odpowiednio w klasach programo-
WO nizszych oraz

3) w POSM roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

10b. Klasyfikacje koricowa przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Szczegbétowy harmonogram czynnosci klasyfikacyjnych ustala Dyrektor Szkoty.

Oceny roczne:

1) 1z przedmiotdéw nie bedacych przedmiotem gtéwnym lub innym praktycznym przedmiotem muzycznym ustala nauczy-
ciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne;

2) wiedzy i umiejetnosci z przedmiotu gtéwnego ustala sie na koniec roku w formie egzaminu promocyjnego;
2a) w klasie | PSM | st. z przedmiotu gtéwnego ustala nauczyciel prowadzacy zajecia;

3) wklasie Il POSM II st. i PSM Il st. z zasad muzyki oraz literatury muzycznej wystawia sie na podstawie ocen czgstkowych
i obowigzkowego sprawdzianu jednolitego dla wszystkich klas sprawdzianu;

4) w klasie V POSM Il st. i PSM Il st. ocene roczng z harmonii wystawia sie na podstawie ocen czgstkowych i obowigzko-
wego sprawdzianu jednolitego dla wszystkich klas sprawdzianu;

5) wklasie VI POSM Il st. i PSM Il st. i w klasie IV cyklu czteroletniego PSM Il st. z historii muzyki wystawia sie na podstawie
ocen czastkowych i obowigzkowego sprawdzianu ze znajomosci literatury muzycznej;

6) w klasie VI POSM Il st. i PSM Il st. z form muzycznych wystawia sie na podstawie ocen czgstkowych i sprawdzianu obo-
wigzkowego.

Laureaci konkurséw przedmiotowych w zakresie przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych o zasiegu wojewddzkim i ponad
wojewoddzkim w klasach | — Il POSM Il st. otrzymujg ocene koricoworoczng (semestralng) celujgcy z danego przedmiotu.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w POSM |l st., otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych ocene celujaca.

Laureaci ogélnopolskich konkurséw, przestuchan i przegladdéw w zakresie przedmiotdw artystycznych, ktérych
organizatorem jest Centrum Edukacji Artystycznej otrzymujg odpowiednio z danych zajeé artystycznych ocene celujaca
koncoworoczng (semestralng). W przypadku zajeé edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego lub koficowego, laureat jest jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli:
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1) zzaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, a z przedmiotdéw: ksztatcenie stuchu, przedmiot gtéwny, improwizacja (na wydziale rytmiki) otrzymat
oceny wyzsze od dopuszczajgcej;

2)  klasie Il PSOM Il st. przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

16a. Uzyskanie przez ucznia Il klasy POSM Il st. pozytywnych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ ogdlno-

ksztatcgcych jest rwnowazne z ukoniczeniem szkoty podstawowe;j.

16b. Uzyskanie przez ucznia VI klasy POSM Il st. pozytywnych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ ogdlno-

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

ksztatcacych jest rownowazne z ukoriczeniem liceum ogdlnoksztatcgcego.

Promocje z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i oceng bardzo dobry lub celujacg z przedmiotu gtéwnego, co najmniej dobre
oceny z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, a w przypadku uczniéw POSM Il st. rowniez co
najmniej ocene bardzo dobrg z zachowania.

Uczen klasy programowo najwyzszej moze otrzymacé swiadectwo z wyrdznieniem jesli spetni wymagania zawarte w ust. 17.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczniowi, ktory uczeszczat na zajecia religii i etyki, do sSredniej ocen wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba catkowita, ocene nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niepromujaca z jednego albo dwdch przedmiotéw edukacyjnych,
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych przedmiotéw.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Panistwowej Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il st.,
moze jeden raz w ciggu cyklu ksztatcenia promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych, pod warunkiem ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktéry nie uzyskat promocji i podlega skresleniu z listy ucznidw (za wyjatkiem ucznidow promowanych poza
normalnym trybem), chyba ze Rada Pedagogiczna na wniosek wtasny, ucznia lub jego opiekunéw prawnych wyrazi zgode na
powtarzanie klasy.

3) Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na piSmie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych;

4) Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakorczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

5) Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedago-
giczng zgody na powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczy-
ny.

Uczen w cyklu ksztatcenia moze powtarzac dang klase jeden raz za zgodg Rady Pedagogiczne;j.

Egzamin promocyjny przeprowadza sie w formie praktycznej.

Egzamin promocyjny przeprowadza sie z przedmiotu gtdwnego w danej specjalnosci: instrument gtéwny, Spiew, rytmika w
klasach 1I-VI PSM | st. oraz w klasach I-VI POSM i PSM 1l st.
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28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor Szkoty powotuje co najmniej trzyosobowg komisje, w sktad ktérej
wchodza:

1) jako przewodniczacy — Dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji;
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;

3) nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnego.

Cztonek komisji moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej Szkoty.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu, komisja ustala ocene ucznia z danego przedmiotu uwzgledniajac:
1) jakos¢ wykonania artystycznego;
2) stopien realizacji programu nauczania;

3) aktywnos¢ artystyczng ucznia, w szczegdlnosci udziat w koncertach, konkursach, przestuchaniach oraz kursach i warsz-
tatach specjalistycznych;

4) systematyczna prace oraz wysitek wktadany przez ucznia w przygotowanie.

Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokot, odnotowujac nazwe zajeé, sktad komisji, date
egzaminu, imie i nazwisko ucznia, program oraz ocene ustalong w jego wyniku w nastepujacy sposob:

1) nauczyciel prowadzacy po prezentacji ucznia przedstawia propozycje oceny z uzasadnieniem, wg nastepujacej skali:

l.p. | stopien skrét literowy | wartosc liczbowa ::;::ii’a
a)|1 |celujacy cel 6 25;
b) |2 |bardzodobry |bdb 5 21-24;
c) |3 |dobry db 4 16-20;
d)|4 |dostateczny dst 3 13-15;
e) |5 |dopuszczajacy |dop 2 11-12;
f) |6 | niedostateczny | ndst 1 0-10;

2) cztonkowie wyrazajg swojg opinie dotyczgcg prezentacji ucznia oraz analizujg pozytywne i negatywne aspekty propo-
nowanej oceny;

3) cztonkowie komisji dokonujg niezaleznej oceny przyznajgc punkty wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 31 pkt 1;
4) komisja korzysta z indywidualnych kart oceny ucznia;

5) przewodniczacy komisji stosuje karte zbiorczg ocen. Liczbe punktdw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako
Srednig arytmetyczng punktéw przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do pet-
nych punktéw w ten sposdb, ze utamkowe czesci punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe
czesci punktéw wynoszace 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktéw.

Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji.

Ocene z egzaminu promocyjnego przekazuje uczniowi nauczyciel przedmiotu gtéwnego w indywidualnej rozmowie
bezposrednio po zakonczeniu egzaminu. Podaje uzyskang ocene w postaci stopnia. Nauczyciel uzasadnia ustnie otrzymang
przez ucznia ocene. Nauczyciel nie podaje czgstkowych ocen wystawionych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

Rada Pedagogiczna moze w przypadkach dtugotrwatej choroby lub innej przyczyny uniemozliwiajacej ¢wiczenie na
instrumencie (jak np. pobyt na stypendium, ciezkie zdarzenia losowe), zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego. Ocene
ustala w tym przypadku nauczyciel. Dopuszcza sie tez w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przetozenie egzaminu
promocyjnego do korica danego roku szkolnego.

Termin egzaminu promocyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Nie przystuguje odwotanie od oceny wystawionej przez komisje.

Na prosbe ucznia lub rodzicéw udostepnia sie do wgladu protokdt z przeprowadzonego egzaminu.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ w dodatkowych terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Klasyfikacyjng ocene koricoworoczng z przedmiotu gtdwnego w klasach programowo najwyzszych ustala nauczyciel
prowadzacy.

Procedura informowania o ocenie niepromujgcej: o przewidywanym stopniu niedostatecznym, dopuszczajgcym z
przedmiotu gtéwnego, ksztatcenia stuchu/ksztatcenia stuchu jazzowego i improwizacji fortepianowej lub nieklasyfikowaniu
na koniec semestru i roku szkolnego Szkota informuje ucznia na zajeciach edukacyjnych, a jego rodzicéw na zebraniu, ktére
organizowane jest przez Szkote na miesigc przed zakoriczeniem semestru lub roku szkolnego.

Obecnos¢ rodzicéw na zebraniu jest obowigzkowa.

Jezeli rodzice z przyczyn losowych nie mogg uczestniczy¢ w zebraniu, zobowigzani sg do indywidualnego skontaktowania sie
z wychowawcg/opiekunem roku i zapoznania sie z przewidywanymi ocenami w terminie 7 dni od daty zebrania.

Procedura informowania rodzicéw o przewidywanych ocenach:

1) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poprzedzajgcym zakorczenie roku szkolnego
(semestru) nauczyciele s3 zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych poprzez dziennik elektroniczny Librus co oznacza umieszczenie przewidywanych ocen lub braku
klasyfikacji w dzienniku elektronicznym;

2) o przewidywanej ocenie z zachowania informuje wychowawca klasy;

3) w przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach w ostatnim miesigcu przed klasyfikacjg, uczen jest zobowigzany do
zapoznania sie z przewidywanymi ocenami.

Uczen ma prawo do podwyzszenia Srédrocznych i konicoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (z wyjgtkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego):

1) jesli przewidywana ocena klasyfikacyjna waha sie miedzy dwoma stopniami;
2) kiedy braki w osiggnieciach ucznia wynikajg z usprawiedliwionych przyczyn;

3) tryb podwyzszenia oceny ustala nauczyciel prowadzonego przedmiotu zgodnie z PZO.

Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne ustala sie wedtug nastepujacej skali:

stopien wartos¢ liczbowa
1) | celujacy 6;
2) | bardzo dobry 5;
3) | dobry 4;
4) | dostateczny 3;
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47.

48.

49.

50.

51.

5) | dopuszczajacy | 2;

6) | niedostateczny | 1.

W biezgcym ocenianiu nauczyciel moze stosowac plusy i minusy w odniesieniu do poszczegdlnych stopni.

Mozliwosc¢ i termin poprawiania ocen biezgcych okreslajg nauczyciele poszczegdlnych dziedzin edukacyjnych z uwzglednie-
niem specyfiki metodyki nauczania danego przedmiotu.

Uczniom POSM Il st. uczestniczacym w lekcjach wychowania do zycia w rodzinie fakt ten odnotowuje sie na Swiadectwie
szkolnym w czesci przeznaczonej na dodatkowe zajecia edukacyjne wpisem ,uczestniczyt/a”.

Ocenianie przedmiotéw nadobowigzkowych odbywa sie wedtug skali i zasad oceniania odpowiednich dla przedmiotéw
obowigzkowych.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz zdat egzamin dyplomowy.

Uczen VI klasy POSM |l st., ktéry nie zdat lub nie przystgpit do egzaminu dyplomowego, ale uzyskat w wyniku klasyfikacji
pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcacych, konczy szkote w
zakresie ksztatcenia ogdlnego, co jest rownoznaczne z ukoriczeniem liceum ogdlnoksztatcacego.

Rozdziat 5
OCENIANIE ZACHOWANIA

§ 21.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw, oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz
o kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana koficoworocznej oceny klasyfi-
kacyjnej z zachowania oraz o skutkach ustalenia nagannej koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocene z zachowania ustala wychowawca. Ocena zachowania powinna uwzgledniaé¢ w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia; w tym przestrzeganie zasad okreslonych w regulaminie Szkoty;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty artystyczne;j;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole artystycznej i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) respektowanie zasad wspodtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych;

9) wklasie Il POSM Il st. realizacje projektu edukacyjnego.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Ocene zachowania srdédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujgcej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nie-
odpowiednie, naganne.
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5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zajeé edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng z zachowania.

6. Uczen, ktéremu ustalono naganng koricoworoczng ocene klasyfikacyjng zachowania, podlega skreéleniu z listy uczniéw,
chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

7. Przed wystawieniem oceny srdédrocznej i rocznej z zachowania wychowawca powinien zasiegnac opinii klasy, innych nau-
czycieli i wzig¢ pod uwage samoocene ucznia.

8. O proponowanej ocenie rocznej zachowania wychowaweca informuje ucznia i jego rodzicéw na miesigc przed klasyfikacyj-
nym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym ustale-
niu przez wychowawce klasy klasyfikacyjnej oceny z zachowania, jezeli przy jej ustaleniu nie zostaty uwzglednione kryteria
oceniania zamieszczone w WZO.

10. Wymagania ogdlne na poszczegdlne oceny z zachowania:

1) wzorowe: Uczen zachowuje sie wtasciwie w szkole i poza nig (brak informacji o zachowaniu niewtasciwym ucznia poza
szkota jako wskaznik zachowania poza szkotg). Wywiazuje sie ze swoich obowigzkéw zwigzanych z nauka w szkole mu-
zycznej. Jest zaangazowany w zycie swojej klasy i Szkoty — bierze aktywny udziat w uroczystych wydarzeniach i projek-
tach szkolnych. Reprezentuje Szkote na koncertach, konkursach i olimpiadach. Pracuje systematycznie przez caty rok
szkolny. Dba o schludny wyglad w szkole. Przestrzega obowigzku stroju galowego;

2) bardzo dobre: Uczen zachowuje sie wtasciwie oraz wywigzuje sie ze swoich obowigzkdw w szkole muzycznej i poza
nig. Stara sie aktywnie uczestniczy¢é w wydarzeniach szkolnych i klasowych. Pracuje systematycznie przez caty rok
szkolny. Dba o schludny wyglad w szkole. Przestrzega obowigzku stroju galowego;

3) dobre: Uczen zachowuje sie w sposdb wtasciwy w szkole i poza nig. Wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych. Pracuje
systematycznie przez caty rok szkolny. Dba o schludny wyglad w szkole. Przestrzega obowigzku stroju galowego;

4) poprawne: Uczen zachowuje sie wiasciwie w szkole i poza nig. Dba o mienie swoje i cudze. Uczen wykazuje che¢ od-
pracowania zalegtych zadan;

5) nieodpowiednie: Zachowanie ucznia nie jest wtasciwe w szkole i/lub poza nig. Brak zaangazowanej postawy wobec
obowigzkéw szkolnych;

6) naganne: Uczen nie respektuje norm i zasad przyjetych w szkole oraz poza nig. Nie podejmuje wspotpracy w zakresie
poprawy swojego zachowania w tym odmawia zajec i spotkan wychowawczych z pedagogiem, wychowawcga. tamie
reguty przyjete w spoteczenstwie (np. wandalizm, kradziez, oszustwo).
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Ocena z zachowania — wymagania szczegétowe:

Wymagania na poszczegélne oceny z zachowania

Frekwencja, spdznienia, wychodze-

Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

Respektowanie zasad wspéizycia spotecznego

Dziatalnos¢ na rzecz Szkoty,
sukcesy artystyczne, uczestnic-

1 Py . S PP . hvl
) Oceny nie podczas przerw athwnosc i wspétpraca z nauczycie i ogo!nle przyjetych norm etycznych, kultura two w uroczystosciach szkolnych (uchylony)
lami osobista L.
iinne
a) wzorowe — Uczen: — Uczen: — Uczen: — Uczen: — (uchylony)
— nie ma godzin opuszczonych nie- — wykazuje postawe zaangazowang — kulturalnie i z szacunkiem odnosi sie do — Aktywnie uczestniczy (jest
usprawiedliwionych ani spdznien, wobec zadan stawianych mu na za- wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej. inicjatorem lub aktywnym
— nie famie postanowier: Statutu jeciach I.ekcyjnych - SWO0j3 pra.ce. (P.osta\.:va szacunlfu wollf)ec drugiego .czlo— uczestnikiem) w prolelftach,
) wykonuje dokfadnie, skutecznie i wieka jest u ucznia spdéjna: w szkole i poza koncertach, wydarzeniach
Szkoty oraz Regulaminu Szkolnego. X X .
systematycznie. Jest przygotowany nia), szkolnych i poza szkolnych—
do zajec (przynosi niezbedne p‘rzy— —  szanuje dobro swoje i cudze, np. wspotpracuje z samorzg-
bory wymagane przez nauczycieli), dem, gra na koncertach pro-
— dba o estetyke swojego otoczenia (stara si j -
— przestrzega zasad i regut zycia L K& ; ) g ( & mujacych Szkofg lub charyta
- . zostawi¢ po sobie tad i porzadek), tywnych,
szkolnego —respektuje przyjete za-
rzadzenia, wymagania wychowaw- |— dba o bezpieczeristwo i zdrowie swoje i —  zgfasza sig do udziatu w kon-
cy i innych nauczycieli, innych, kursach i olimpiadach.
— ubiera sie stosownie do sytuacji, — reaguje na niewtasciwe zachowania innych
strdj galowy na wskazane uroczy- cztonkdw spotecznosci szkolnej (wykazuje
stosci, postawe aktywnego sprzeciwu a nie bier-
. , nego poparcia dla zachowan niewtasci-
— wykazuje postawe wspotpracy wych)
wobec nauczycieli i pracownikéw '
Szkoty.
b) bardzo dobre — Ma najwyzej 3 godziny nieuspra- — Woykazuje postawe zaangazowang |— Kulturalnie i z szacunkiem odnosi sie do — Stara sie uczestniczy¢ aktyw- —  (uchylony)

wiedliwione i 5 spéznien,

— nie famie postanowien Statutu
Szkoty oraz Regulaminu Szkolnego.

podczas lekgji, jest do nich przygo-
towany,

— przestrzega zasad i regut zycia
szkolnego —respektuje przyjete za-
rzadzenia, wymagania wychowaw-
cy i innych nauczycieli,

— ubiera sie stosownie do sytuacji
np. stréj galowy na wskazane uro-
czystosci,

— wykazuje postawe wspotpracy
wobec nauczycieli i pracownikow
Szkoty.

wszystkich cztonkéw spotecznosci szkol-
nej.(Postawa szacunku wobec drugiego
cztowieka jest u ucznia spdjna: w szkole i
poza nig.),

— szanuje dobro swoje i cudze,

— dba o estetyke swojego otoczenia (stara sie
zostawic po sobie tad i porzadek),

— dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i
innych,

— reaguje na niewtfasciwe zachowania innych
cztonkdw spotecznosci szkolnej (wykazuje
postawe aktywnego sprzeciwu a nie bier-
nego poparcia dla zachowan niewtasci-
wych).

nie (jest gotowy do wspotpra-
cy) w projektach, koncertach,

wydarzeniach szkolnych i poza
szkolnych.
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c) dobre

Z reguty respektuje postanowienia
statutu i regulaminu szkolnego,

dopuszczalne jest 2 krotne
/semestr ztamanie zakazu opusz-
czania Szkoty podczas przerw,

ma najwyzej 5 godzin nieuspra-
wiedliwionych i 5 spdznien.

Stara sie aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach, jest zazwyczaj przygo-
towany, nie przeszkadza w prowa-
dzeniu lekcji — jego zachowanie
podczas zajec jest whasciwe (do-
puszczalne niewielkie zastrzezenia
wobec zachowania ucznia),

stara sie ubiera¢ stosownie do
sytuacji np. stréj galowy na wska-
zane uroczystosci,

wykazuje postawe wspotpracy
wobec nauczycieli i pracownikéow
Szkoty.

Zachowanie ucznia jest odpowiednie wobec
wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej,

dba o estetyke swojego otoczenia (stara sie
zostawi¢ po sobie tad i porzadek),

dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i
innych,

reaguje na nie wiasciwe zachowania innych
cztonkdw spotecznosci szkolnej (wykazuje
postawe aktywnego sprzeciwu a nie bier-
nego poparcia dla zachowan niewtasci-
wych).

Uczestnictwo w uroczysto-
$ciach szkolnych ogranicza sie
do postawy obserwatora,

angazuje sie w zycie klasy i
Szkoty.

(uchylony)

d) poprawne

Stara sie respektowac postano-
wienia statutu i regulaminu szkol-
nego,

dopuszczalne jest 3 krotne
/semestr ztamanie zakazu opusz-
czania Szkoty podczas przerw,

ma najwyzej 6 godzin nieuspra-
wiedliwionych i 8 spdznien.

Podczas zajec zachowuje sie w
sposob wiasciwy, wykonuje pole-
cenia nauczyciela, jest zazwyczaj
przygotowany do lekgcji (dopusz-
czalne niewielkie zastrzezenia wo-
bec zachowania ucznia i przygoto-
wania do lekcji),

zachowuje sie odpowiednio wobec
cztonkdw spotecznosci szkolnej
(dopuszczalne niewielkie odstep-
stwa— od 3 — 6 uwag/semestr—
skutkuje to ustnym upomnieniem
wychowawcy).

Reaguje skrucha na zwrécong uwage doty-
czaca zachowania —potrafi zauwazy¢ swoj
btad, podejmuje prébe naprawy.

Uczestnictwo w uroczysto-
Sciach szkolnych ogranicza sie
do postawy obserwatora,

brak aktywnego dziatania w
wydarzeniach szkolnych i kla-
sowych.

(uchylony)

e) nieodpowied-
nie

Nie zawsze respektuje postano-
wienia statutu i regulaminu szkol-
nego — dopuszczalne jest 5 krotne
/semestr tamanie postanowien
statutu i regulaminu szkolnego,

ma najwyzej 15 godzin nieuspra-
wiedliwionych i 10 spdznien.

Uczen nie zawsze zachowuije sie
wtasciwie otrzymat kolejne kary
statutowe.

Uczen wyraza skruche, ale nie dazy do
naprawy swojego zachowania,

wykazuje sie negatywnymi tendencjami w
zachowaniu — drobne oszustwa, ktamstwa
lub naruszenie godnosci innych oséb itp.,

Solidarnos¢ ze sprawcami kradziezy,
oszustw, wandalizmu itp.

Uczestnictwo w wydarzeniach
szkolnych ogranicza sie do po-
stawy obserwatora,

brak zaangazowania i aktyw-
nego dziatania w wydarze-
niach szkolnych i klasowych.

(uchylony)
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f) naganne

Nie respektuje postanowien statu-
tu i regulaminu szkolnego.

ma powyzej 15 godzin nieuspra-
wiedliwionych i 10 spdzZnien,

Stosunek do obowigzkdéw szkol-
nych i regut szkolnych jest nega-
tywny

Otrzymat pisemng nagane Dyrek-
tora

Zachowanie wobec cztonkéw spotecznosci
szkolnej jest niewtasciwe

Wykazuje sie negatywnymi tendencjami w
zachowaniu—oszustwa, ktamstwa, wanda-
lizm, naruszenie godnosci innych oséb itp.
ze Szkoty lub spoza niej,

nakfaniania innych uczniéw do uzywek lub
innych zachowan niewtfasciwych (wanda-
lizm, kradziez, pomdwienia, naruszenie
godnosci innych osdb),

nie wyraza skruchy ani checi naprawienia
wyrzadzonych krzywd i naprawienia bte-
dow.

Unika uczestnictwa w uroczy-
stosciach szkolnych; nie anga-
2uje sie w dziatalnosc¢ Szkoty i
klasy.

(uchylony)
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Rozdziat 6
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE | POPRAWKOWE

§22.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczone-
go na te zajecia w szkolnym planie nauczania. W przypadku nieklasyfikowania w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”/, nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci zdaje egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw Rada Peda-
gogiczna, moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny, ktéry przeprowadza sie na takich samych zasadach i w takim sa-
mym trybie jak egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn usprawiedliwionych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauki lub spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Whiosek o egzamin klasyfikacyjny sktada uczen lub jego rodzice do Dyrektora Szkoty lub —w przypadku, gdy uczen nie jest
klasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych — do Rady Pedagogicznej.

Jezeli uczen nie otrzyma zgody Rady Pedagogicznej na przystgpienie do egzaminu klasyfikacyjnego, zostaje decyzjg Rady
Pedagogicznej, skreslony z listy ucznidw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Egzamin z
informatyki, plastyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme praktyczna.

Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mie-
szanej. Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty biorgc pod uwage specyfike zaje¢ edukacyjnych z ktérych
przeprowadzony bedzie egzamin. Informacja o formie egzaminu klasyfikacyjnego zostaje przekazana uczniowi przez nauczy-
ciela prowadzacego dane zajecia w formie pisemnej do odbioru przez ucznia w sekretariacie Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja wyznaczona przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:
1) Dyrektor lub nauczyciel petnigcy w szkole stanowisko kierownicze;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu, ktérego zadaniem jest obserwacja przebiegu eg-
zaminu i jego zgodnosci z obowigzujgcymi procedurami i przepisami prawa.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty po uprzednim uzgodnieniu z nau-
czycielem, uczniem i rodzicami. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty, nie pdzniej niz w dniu poprze-
dzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen) oraz materiat, ktory byt podstawa
nieklasyfikowania, powinien odpowiadac kryteriom ocen opisanym przez nauczycieli poszczegdlnych dziedzin edukacyjnych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych
przeprowadza sie egzamin, sktad komisji, date egzaminu, imie i nazwisko ucznia, pytania egzaminacyjne lub program, ocene.
Do protokotu dotacza sie pisemnie prace ucznia lub zwieztg informacje o odpowiedziach ucznia. Protokét podpisujg osoby
wchodzace w sktad komisji. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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14.

15.

16.

17.

18.

18a.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala stopien wedtug skali stopni obowigzujacej
dla egzaminu promocyjnego.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

Uczen, ktéry w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych rocznych otrzyma jedng lub dwie oceny niepromujace, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych przedmiotéw w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty moze wyznaczyé dodatkowy termin egzaminu klasyfikacyjnego, jezeli nieobecnosé ucznia na egzaminie kla-
syfikacyjnym w pierwszym terminie zostanie udokumentowana przyczynami losowymi.

Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na egzaminie klasyfikacyjnym jest rGwnoznaczna z oceng niedostateczng. Uczniowi przy-
stuguje wéwczas prawo do egzaminu poprawkowego za zgodg Rady Pedagogicznej.

Od oceny ustalonej przez te komisje odwotanie nie przystuguje.

Dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do wgladu na wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia.

Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu gtéwnego z przyczyn nieusprawiedliwionych zostaje
skreslony z listy uczniow.

Egzamin poprawkowy przystuguje uczniowi, ktdry spetnit warunki opisane w §20 ust. 21 rozdziatu ,Klasyfikowanie i promo-
wanie”.

Egzamin poprawkowy nie przystuguje uczniowi klasy programowo najwyzsze;j.

Egzamin poprawkowy nie przystuguje uczniowi, ktory ocene niepromujgcg uzyskat w trybie egzaminu promocyjnego.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcacych przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Egzamin po-
prawkowy z informatyki, plastyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme praktyczna.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mie-
szanej. Forme egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor Szkoty biorgc pod uwage specyfike zaje¢ edukacyjnych z ktérych
przeprowadzony bedzie egzamin. Informacja o formie egzaminu poprawkowego zostaje przekazana uczniowi w przez nau-
czyciela prowadzgcego dane zajecia w formie pisemnej do odbioru przez ucznia w sekretariacie Szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujgcy w szkole artystycznej inne stanowisko kierownicze — jako prze-
wodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy z danego przedmiotu zostaje oceniony na kazdg ocene promujacg z uwzglednieniem kryteridow z da-
nego przedmiotu.

Termin egzaminu poprawkowego oraz jego forme wyznacza Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii let-
nich.

Nauczyciel, prowadzacy z uczniem dane zajecia, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w in-
nych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

samych zaje¢ edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje w porozu-
mieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy: nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych
przeprowadzony jest egzamin, sktad komisji, termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia, pytania egzaminacyjne, wynik egza-
minu oraz ocene ustalong przez komisje. Protokdét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu zatgcza sie pi-
semne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji i zostaje skreslony z listy uczniéw, chyba ze Rada
Pedagogiczna, wyrazi zgode na powtarzanie klasy. Od decyzji przystuguje odwotanie w terminie 14 dni do organu sprawuja-
cego nadzdr pedagogiczny.

Nieusprawiedliwiona nieobecnosé ucznia na egzaminie poprawkowym jest réwnoznaczna z oceng niedostateczng. W takim
przypadku stosuje sie przepisy ust. 32.

Dokumentacja egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu na wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia.

Rozdziat 7
TRYB ODWOLYWANIA SIE | POPRAWIANIA OCEN

§ 23.

Uczen ma prawo do poprawiania ocen na zasadach ustalonych w przedmiotowych zasadach oceniania.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny z pracy klasowej, sprawdzianu lub testu w terminie i na zasadach ustalonych przez
nauczyciela. Uzyskana z poprawy ocena jest uwzgledniana w dzienniku jedynie wtedy, gdy jest wyzsza niz pierwotna. Obie
oceny posiadajg te sama wage.

Poprawianiu nie podlegajg oceny z zadarn domowych i krétkich sprawdzianéw (kartkéwek). Nauczyciel moze jednak w uza-
sadnionych przypadkach umozliwi¢ ich poprawianie. Sprawdziany z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych nauczyciel prze-
prowadza bez wczesniejszego informowania uczniéw.

Jezeli ustalona przez nauczyciela/ komisje ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata zdaniem ucznia lub
jego rodzicow ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, uczen/rodzic ma prawo do ztozenia
odwotania od tej oceny od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych po zakorczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. W przy-
padku egzaminu poprawkowego termin zgtaszania zastrzezen do oceny uzyskanej w jego wyniku wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno-
Sci ucznia oraz ustala rocznga, ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
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Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin uzgadnia
sie z rodzicami albo z petnoletnim uczniem.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zajeé edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych przeprowadza sie w formie pisemnej
i ustnej.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie pisemnej, ust-
nej, praktycznej lub mieszanej. Forme sprawdzianu ustala Dyrektor Szkoty. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z zaje¢
edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych artystycznych ustala Dyrektor Szkoty biorgc pod uwage specyfike zajec¢ edu-
kacyjnych z ktérych przeprowadzony bedzie egzamin. Informacja o formie sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zajec
edukacyjnych artystycznych zostaje przekazana uczniowi w przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia w formie pisemnej
do odbioru przez ucznia w sekretariacie Szkoty.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z informatyki, wychowania fizycznego i plastyki ma forme przede wszystkim prak-
tyczna.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza komisja wyznaczona przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) Dyrektor lub nauczyciel petnigcy w szkole stanowisko kierownicze;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu, ktérego zadaniem jest obserwacja przebiegu eg-

zaminu i jego zgodnosci z obowigzujgcymi procedurami i przepisami prawa.

Nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych
zajec¢ edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci: nazwe zajeé eduka-
cyjnych, z ktérych przeprowadzany byt sprawdzian, sktad komisji, termin sprawdzianu, imie i nazwisko ucznia, pytania
sprawdzajace, oraz ocene ustalong przez komisje. Protokot podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu zata-
cza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

W sktad komisji o ktérej mowa w ust. 5 pkt 2) wchodza:

1) Dyrektor lub nauczyciel petnigcy w szkole stanowisko kierownicze;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja o ktérej mowa w pkt. 13 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen.
Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktdrej mowa w pkt. 13 sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, imie i nazwisko ucznia, wynik gtosowania, ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnie-
niem. . Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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17.

18.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Dokumentacja sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest udostepniana do wgladu na wniosek rodzica lub petnoletniego
ucznia.

Rozdziat 8
EGZAMIN DYPLOMOWY

§24.

Egzamin dyplomowy jest formg komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego ucznidw programowo najwyzszych
klas.

Do egzaminu dyplomowego uczen moze by¢ dopuszczony, jezeli na zakoniczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat pro-
mocje koncoworoczng.

Egzamin przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna powotywana w kazdej szkole podzielona na zespoty egzamina-
cyjne przez Przewodniczacego Komisji Egzaminacyjnej.

Panstwowg komisje egzaminacyjng powotuje Dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej na wniosek Dyrektora Szkoty, ztozony
nie pdzniej niz na 30 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu dyplomowego. Dyrektor Centrum Edukacji Artystycz-
nej wyznacza przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej, sposréd nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze w szkole,
nie pdzniej niz na 21 dni przed terminem egzaminu dyplomowego, upowazniajac go do powotania w terminie 14 dni pozo-
statych cztonkéw komisji egzaminacyjnej.

W sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy;

2) Dyrektor lub Wicedyrektor, jezeli nie jest przewodniczgcym;

3) Nauczyciel prowadzgcy z uczniem zajecia objete egzaminem dyplomowym (egzaminator);
4) Nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

5) kierownicy sekcji, jezeli nie sa przewodniczacymi lub egzaminatorami;

6) Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej moze dokona¢ podziatu komisji egzaminacyjnej na zespoty egzaminacyjne,
przeprowadzajgce poszczegdlne czesci egzaminu dyplomowego, oraz wyznaczy¢ przewodniczacych tych zespotéw; ze-
spot egzaminacyjny jest co najmniej trzyosobowy.

Cztonek komisji, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji w uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela za-
trudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Jezeli przewodniczacy komisji egzaminacyjnej, z powodu choroby lub innych waznych przyczyn, nie moze wzig¢ udziatu w
egzaminie dyplomowym, dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej powotuje innego nauczyciela petnigcego funkcje kierowni-
czg w danej szkole jako przewodniczacego komisji.

Egzamin dyplomowy przeprowadza sie:

1) w POSM Il stopnia w terminie umozliwiajgcym przeprowadzenie egzaminu maturalnego, nie pdzniej niz do dnia 30
wrzesnia

2) w PSM Il stopnia do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia;
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9. Terminy przeprowadzania poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego ustala przewodniczacy komisji egzaminacyjne;j,
informujac o nich uczniéw przystepujacych do egzaminu oraz Centrum Edukacji Artystyczne;j.

10. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw sg zobowigzani poinformowac uczniéw klas programowo najwyzszych o: formie
czesci teoretycznej, ustalonej przez Dyrektora Szkoty, zakresach tresci programow nauczania, stanowigcych podstawe ukta-
dania tematow egzaminacyjnych, programie recitalu dyplomowego (z wyjatkiem specjalnosci rytmika), najpdzniej na 5 mie-
siecy przed datg egzaminow.

11. Obserwatorami egzaminu dyplomowego mogg by¢ przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw kultury, jednostki nadzoru,
szkot wyzszych oraz zwigzkdw zrzeszajacych artystow. Osoby te nie uczestniczg w przeprowadzaniu egzaminu dyplomowego
ani w ustalaniu jego wynikow.

12. W ZPSM przeprowadza sie egzaminy dyplomowe, ktére obejmuja:
1) cze$é praktyczna polegajaca na:
a) wykonaniu recitalu dyplomowego — dla ucznidw wydziatu instrumentalnego i wokalnego,

b) prezentacji realizacji zagadniern muzycznych zgodnych z zatozeniami metody Emila Jaques - Dalcroze'a podczas za-
je¢ rytmiki; wykonaniu interpretacji ruchowej utworu muzycznego; przeprowadzeniu zaje¢ rytmiki ze szczegdlnym
uwzglednieniem improwizacji fortepianowej;

2) (uchylony)

a) (uchylony)

b) (uchylony)
c) (uchylony)

uchylony)

(
(

d) (uchylony)
e) (
(

f)

2a) cze$¢ teoretyczng z historii muzyki.

uchylony)

12a. Czesc¢ praktyczna egzaminu dyplomowego jest dostepna dla publicznosci.

13. Kolejnosé zdawania poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego ustala przewodniczgcy komisji egzaminacyjnej.

14. Uczniowie legitymujacy sie osiggnieciami konkursowymi na poziomie co najmniej makroregionalnym moga wnioskowa¢ do
Dyrektora Szkoty o zgode na wykonanie programu egzaminu dyplomowego w innych salach koncertowych poza Szkota.

15. Decyzje w sprawie egzaminu dyplomowego w sali koncertowej poza Szkotg podejmuje Dyrektor ZPSM.

16. Egzamin dyplomowy:

1) jestjednoczesciowy za wyjgtkiem egzaminu z przedmiotu gtéwnego: fortepian, klawesyn, harfa — gdzie egzamin po-
dzielony jest na dwie czesci. W szczegdlnych sytuacjach dopuszcza sie egzamin dwuczesciowy w innych specjalno-
Sciach, np. egzamin dyplomowy, ktérego jedna z czesci wykonana jest z towarzyszeniem orkiestry. W poszczegélnych
czesciach egzaminu dyplomowego uczen wykonuje nastepujgcy program:

a) w sekcji instrumentéw detych i perkusji — dla specjalnosci flet, klarnet, saksofon, obdj, fagot, trgbka, waltornia,
puzon, tuba:

—  koncert lub concertino z pamieci,
—  sonata lub inny utwor cykliczny,

—  utwor dowolny (z akompaniamentem lub solo), dopuszczalne jest wykonanie etiudy koncertowej solo jako
utworu dowolnego lub jako czwarty, ponadprogramowy utwoér;

b) w sekcji instrumentow detych i perkusji — dla specjalnosci perkusja:

—  utwory przeznaczone na werbel, ksylofon, marimbe, wibrafon , kotty solo lub z towarzyszeniem fortepianu;
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e)

f)

g)

w sekcji instrumentéw smyczkowych i gitary — dla specjalnosci skrzypce:

—  1kaprys,

— 2 kontrastujgce czesci Sonaty lub Partity J. S. Bacha lub 2 kontrastujace czesci Fantazji G. PH. Telemanna,
—  sonata w catosci z nut,

—  1llub Il'i lll czes¢ koncertu z pamieci,

—  utwor dowolny z pamieci;

w sekcji instrumentow smyczkowych i gitary — dla specjalnosci altéwka:

- 1 etiuda lub kaprys,

— 2 kontrastujace czesci Suity J. S. Bacha lub 2 kontrastujgce czesci Fantazji G. Ph. Telemanna,
—  sonata w catosci z nut,

—  IlubIlilll cze$¢ koncertu z pamieci,

—  utwor dowolny z pamieci;

w sekcji instrumentéw smyczkowych i gitary — dla specjalnosci wiolonczela:

— 1 etiuda lub kaprys,

— 2 kontrastujgce czesci Suity J. S. Bacha,

—  sonata w catosci z nut,

—  1lubIlilll cze$¢ koncertu z pamieci,

—  utwor dowolny z pamieci;

w sekcji instrumentdw smyczkowych i gitary — dla specjalnosci kontrabas:

—  etiuda,

—  sonata w catosci z nut,

—  llub Il'i lll cze$¢ koncertu z pamieci,

—  utwor dowolny z pamieci;

w sekcji instrumentow smyczkowych i gitary — dla specjalnosci:

—  etiuda koncertowa,

—  utwor muzyki dawnej (do wyboru: fuga, suita, partita lub sonata),

—  sonata lub forma wariacyjna,

—  utwor kompozytora polskiego,

—  utwor dowolny;

w sekcji instrumentow klawiszowych i harfy — dla specjalnosci fortepian — w czesci I:
—  utwor polifoniczny (do wyboru: preludium i fuga J. S. Bacha, toccata lub partita w catosci),
—  sonata klasyczna w catosci;

w sekcji instrumentow klawiszowych i harfy — dla specjalnosci klawesyn —w czesci |:
—  forma improwizowana (przedbachowska),

—  forma improwizowana — utwor dowolny,

—  taneczna forma cykliczna — forma polifoniczna;

w sekcji instrumentow klawiszowych i harfy — dla specjalnosci harfa — w czesci I:

—  utwor muzyki dawnej,

sonata (wybdr od baroku do wspdtczesnosci),
—  studia orkiestrowe;

w sekcji instrumentow klawiszowych i harfy — dla specjalnosci fortepian — w czesci ll:

trzy etiudy wirtuozowskie uwzgledniajace: technike palcowg obu rak, technike podwdjnych dzwiekdéw, tech-
nike oktawowg,

utwor F. Chopina,
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n)

o)

r)

—  utwor dowolny (do wyboru romantyczny, neoromantyczny lub utwér wspédtczesny),

koncert (do wyboru: czesé | lub I1'i 111);

w sekcji instrumentow klawiszowych i harfy — dla specjalnosci klawesyn —w czesci Il

sonata D. Scarlattiego,

koncert w catosci,

—  forma kameralna;

w sekcji instrumentéw klawiszowych i harfy — dla specjalnosci harfa — w czesci Il:
—  koncertcz. |,

— 2 etiudy o zréznicowanej problematyce technicznej,

—  etiuda koncertowa,

—  utwor dowolny,

—  utwor dowolny kompozytora wspoétczesnego;

w sekcji instrumentow klawiszowych i harfy — dla specjalnosci akordeon:

— 2 etiudy uwzgledniajgce réznorodne problemy techniczne,

—  Sonata D. Scarlattiego lub sonata klasyczna catos¢ lub jedna lub dwie czes¢ do wyboru,
—  utwor polifoniczny,

—  forma cykliczna co najmniej trzy czesci lub forma wariacji,

—  dwa utwory dowolne zréznicowane pod wzgledem charakteru i stylu;

w sekcji instrumentow klawiszowych i harfy — dla specjalnosci organy:

—  utwor z dawnej muzyki polskiej,

—  wielka forma dawnego mistrza (preludium i fuga, toccaty, suita),

—  sonata J. S. Bacha (catos¢) lub sonata innego kompozytora lub inny utwdér o podobnym stopniu trudnosci i
problemach wykonawczych,

—  jeden lub dwa choraty J. S. Bacha lub jeden chorat innego kompozytora,
—  wielka forma J. S. Bacha ( preludium i fuga, toccata, fantazja, koncert),
—  utwodr romantyczny lub wspoétczesny,

— wykonanie piesni z harmonizacjg w poparciu o chorat lub piesn koscielng (podczas egzaminu koncowego z
improwizacji organowej w klasie V);

w sekcji instrumentdéw klawiszowych i harfy dla specjalnosci fortepian jazzowy

— 2 utwory zawierajgce zagadnienia feelingu jazzowego oraz time'u,

— 2 utwory zawierajace zagadnienia techniczne — improwizowanie w szybkich tempach,
— 2 utwory zawierajgce zagadnienia harmoniczne, tj. budowanie zaawansowanych harmonii dla obu rak;
na wydziale wokalnym — dla specjalnosci Spiew solowy:

—  wokaliza,

— 2 arie (rézne) — starowtoska, barokowa lub klasyczna,

—  piesn polska od romantycznej do wspdtczesnej,

- piesn obcojezyczna,

—  pie$n romantyczna obcojezyczna,

—  duet/utwor zespotowy utwér dowolny,

na wydziale wokalnym — dla specjalnosci wokalistyka jazzowa:

— 3 standardy jazzowe o zréznicowanym charakterze zawierajgce zagadnienia feelingu jazzowego oraz time’u
(swing, bebop, ballada jazzowa, funk, latin, afro - cuban, fusion),

— 1 utwdr zawierajgcy zagadnienia techniczne — improwizowanie w szybkim tempie,
— 2 utwory muzyki rozrywkowej w jezyku polskim kompozytorow wspdtczesnych w stylistyce jazzowej,

— 2 utwory z gatunku muzyki rozrywkowej (soul, gospel, R&B, pop, hip - hop, rock).
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

W czesci teoretycznej egzamin dyplomowy ma forme ustng z przedmiotu historia muzyki.

Przewodniczacy komisji dyplomowej wyznacza nauczyciela zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym wchodza-
cego w skfad danego zespotu egzaminacyjnego lub zespdt egzaminacyjny do przygotowania zadan egzaminacyjnych w czesci
teoretycznej. Zadania egzaminacyjne przygotowuje sie z uwzglednieniem podstawy programowej w zakresie danych zajec
edukacyjnych. Nauczyciel lub zespot egzaminacyjny przygotowuja zadania egzaminacyjne i facza je w zestawy, tak, aby ze-
staw zadan egzaminacyjnych pozwalat na ocene wiedzy i umiejetnosci ucznia. Zestawy te zatwierdza przewodniczacy komisji
dyplomowej, opatrujac je podpisem oraz podtuzng pieczecig Szkoty. Zestawy przechowuje sie w sposéb zapewniajacy ich
ochrone przed nieuprawnionym ujawnieniem. Jedno z zadan egzaminacyjnych zawiera przyktad dzwiekowy.

Zakres tresci tematéw egzaminacyjnych jest zgodny z podstawg programowa.

Procedury egzaminu ustnego:

1) zprzygotowanych zestawow uczen losuje jeden zestaw;

2) zamiana wylosowanego zestawu egzaminacyjnego na inny jest niedozwolona;

3) uczen otrzymuje 20 minut na przygotowanie odpowiedzi;

4) po wylosowaniu zestawu egzaminacyjnego uczen nie opuszcza sali przed zakoriczeniem egzaminu;

5) w uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy komisji egzaminacyjnej (zespotu egzaminacyjnego) moze zezwoli¢ ucz-
niowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajgcych mozliwosé kontaktowania sie ucznia z innymi
osobami, z wyjgtkiem osdb udzielajgcych pomocy medycznej;

6) opuszczenie sali w innych przypadkach — przed zakonczeniem egzaminu — jest rwnoznaczne z odstgpieniem od egza-
minu dyplomowego;

7) czas trwania czesci ustnej egzaminu dyplomowego nie przekracza 60 minut. Komisja egzaminacyjna (zespot egzamina-
cyjny nie moze w tym samym czasie egzaminowac wiecej niz jednego ucznia);

8) zakres egzaminu obejmuje wiedze i umiejetnosci zgodnie z podstawg programowa.

(uchylony)

Laureat olimpiady artystycznej oraz laureat konkursu, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego lub specjalistyczna jednostka nadzoru (CEA), jest zwolniony z czesci teoretycznej egzami-
nu dyplomowego w zakresie, ktdry obejmowata olimpiada lub konkurs. Zwolnienie jest rGwnoznaczne z uzyskaniem oceny
celujgcej z tej czesci egzaminu.

Egzamin dyplomowy ocenia sie w stopniach wedtug skali przyjetej w WZO, ustalajac odrebne oceny w czesci praktycznej i
teoretycznej.

Ocene czesci praktycznej oraz czesci ustnej egzaminu dyplomowego proponuje i uzasadnia egzaminator.-Ocene ustala sie
jako $rednig arytmetyczng punktéw przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w sktad komisji i zaokragla do pet-
nych punktéw w ten sposdb, ze utamkowe czesci punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci
punktow wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktow.

W przypadku egzaminu dwuczesciowego ostateczng ocene z czesci praktycznej egzaminu dyplomowego ustala sie po drugiej
czesci recitalu na podstawie $redniej arytmetycznej punktdw uzyskanych z obu czesci egzaminu. Oceny poszczegdlnych cze-
$ci egzaminu ustala sie wedtug procedur opisanych w ust. 24.

Dla specjalnosci rytmika ustala sie odrebne oceny z poszczegdlnych trzech czesci egzaminu dyplomowego.

Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjng (zespot egzaminacyjny) jest ostateczna.

Uczen zdat egzamin dyplomowy, jesli otrzymat:
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29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

1) w czesci praktycznej — ocene wyzszg od stopnia dopuszczajgcego;
2) w czesci teoretycznej z historii muzyki— ocene wyzszg od stopnia niedostatecznego;

3) (uchylony).

Uczniowie niepetnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie obowigzujgcym terminie. W uzasadnio-
nych przypadkach przewodniczacy komisji egzaminacyjnej zezwala na przeprowadzenie czesci ustnej i praktycznej egzaminu
dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, ustalajgc warunki i sposéb przeprowadzenia egzaminu odpowiednie
do mozliwosci ucznia.

Z egzaminu dyplomowego kazdego ucznia sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci: nazwe zajec edukacyjnych, z
ktorych przeprowadzony byt egzamin, sktad komisji, date egzaminu, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne lub pro-
gram artystyczny wykonany podczas egzaminu, oceny z poszczegdlnych czesci egzaminu. Protokdt podpisujg osoby wcho-
dzace w sktad komisji dyplomowej. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Dokumentacje egzaminu przechowuje Szkota wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub w czesci praktycznej lub ustnej, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z danej czesci lub catosci egzaminu dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczgcego komisji
egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego albo przerwat egzamin dyplomowy w
czesci praktycznej lub ustnej, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym przez przewodniczacego komisji
egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 32 i 33 komisja egzaminacyjna zalicza uczniowi te cze$¢ egzaminu z ktérego po-
przednio otrzymat ocene pozytywna.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w ust. 32, moze przystapi¢ do egzaminu dyplomowego w
trybie egzaminu eksternistycznego.

Odstgpienie od egzaminu dyplomowego w czesci praktycznej lub ustnej oraz niestawienie sie na egzamin dyplomowy z
przyczyn nieusprawiedliwionych powoduje skreslenie ucznia z listy zdajacych. Ponowne przystgpienie do egzaminu dyplo-
mowego moze nastgpi¢ w trybie egzaminu eksternistycznego.

Absolwent, ktory zdat egzamin dyplomowy w zakresie danego zawodu, a zamierza zda¢ egzamin dyplomowy w zakresie tego
samego zawodu, ale innej specjalnosci lub specjalizacji, moze przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego w trybie egzaminu eks-
ternistycznego.

Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej, w razie stwierdzenia naruszenia przepiséw dotyczgcych przeprowadzania egzaminu
dyplomowego, moze zawiesi¢ egzamin dyplomowy, powiadamiajgc o tym ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 38 minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego powotuje
komisje w celu wyjasnienia okolicznosci zdarzen i ustalenia odpowiedzialnosci uczniéw oraz cztonkéw komisji egzaminacyj-
nej. Na podstawie ustalen komisji minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego zarzgdza kontynu-
acje egzaminu dyplomowego albo uniewaznia egzamin dyplomowy i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie. Uniewaznie-
nie egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ zarowno w stosunku do wszystkich, jak i poszczegdlnych uczniéw.

Termin ponownego egzaminu dyplomowego, o ktérym mowa w ust.39, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z ministrem
wtasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
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41. Kwestie sporne miedzy uczniem, a komisjg egzaminacyjng, wynikajgce ze stosowania przepiséw dotyczacych przeprowadza-
nia egzaminu dyplomowego, rozstrzyga minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

42. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu okreslajg stosowne przepisy Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Rozdziat 9
EGZAMIN OSMOKLASISTY | MATURALNY

§ 25.

1. W POSM Il stopnia po klasie Il przeprowadzany jest egzamin ésmoklasisty wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepi-
sach.

2. (uchylony)

3. W POSM Il stopnia przeprowadzane sg egzaminy maturalne, ktére sg formg komisyjnej oceny poziomu wyksztatcenia ogdl-
nego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Procedury przygotowan i organizacji egzamindw ésmoklasisty i maturalnych okreslajg szkolne instrukcje przeprowadzania
egzamindw 6smoklasisty i maturalnych.

Rozdziat 10
EGZAMINY EKSTERNISTYCZNE

§ 26.

1. Wnhniosek o dopuszczenie do egzamindw eksternistycznych skfada sie do Centrum Edukacji Artystycznej w terminie do dnia
31 pazdziernika roku szkolnego w ktorym wnioskodawca zamierza rozpoczg¢ zdawanie egzamindw eksternistycznych.

2. Egzaminy eksternistyczne przeprowadza sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowe-
go.

3. Nadzdr pedagogiczny nad egzaminem eksternistycznym sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

4. Osoby przygotowujgce sie do egzamindw eksternistycznych mogg braé¢ udziat w zajeciach ogélnomuzycznych jako wolni stu-
chacze.
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Rozdziat 11
INFORMOWANIE O PROCEDURACH
PRZEPROWADZANIA EGZAMINU OSMOKLASISTY, MATURALNEGO | DYPLOMOWEGO

§ 27.
1. Uczen zostaje poinformowany o sposobie przeprowadzania egzaminu dyplomowego przez nauczycieli poszczegdlnych

przedmiotédw wchodzacych w sktad egzaminu dyplomowego najpdzniej do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przystepu-
je on do egzaminu.

2. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw sg zobowigzani poinformowac uczniéw klasy Il POSM Il s., i klas programowo
najwyzszych o zakresach tresci programoéw nauczania, najpdzniej na 5 miesiecy przed datg egzamindw.

3. Uczen zostaje poinformowany o sposobie przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i maturalnego przez przewodniczgcego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub jego zastepce oraz nauczycieli przedmiotow wchodzacych w sktad egzaminu, naj-
pozniej do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktdrym przystepuje on do egzaminu.

4. Harmonogram przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i maturalnego umieszczany jest na specjalnej tablicy ogtoszen.

5. Rodzice sg informowani o sposobie i trybie przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i maturalnego na zebraniach, nie pdz-
niej niz do 31 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym przystepujg do egzaminu.

6. W szkole jest przeprowadzany prébny egzamin gimnazjalny i maturalny, ktérego przebieg jest zgodny z obowigzujgcymi
procedurami.

Dziat IX
PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

§28.

1. Szkota realizuje dziatania wynikajgce z zatozen Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Dziat X
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 29.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracyjnych oraz obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty sg zobowigzani:
1) do przestrzegania zasad kultury wspétzycia;
2) poszanowania prawa do odrebnosci pogladow i apolitycznosci;
3) niezwtocznego zawiadomienia przetozonego o wypadku przy pracy albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego;

4) do ostrzezenia wspotpracownikow, a takze innych oséb znajdujgcych sie w rejonie zagrozenia, o grozagcym im niebez-
pieczenstwie;

5) do przestrzegania zakazu palenia wyrobdw tytoniowych na terenie Szkoty, w tym papieroséw elektronicznych;
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1.

2.

3.

6)

7)

do poddawania sie, zgodnie ze skierowaniem pracodawcy, badaniom lekarskim oraz stosowanie sie do zalecen lekar-
skich;

do niezwtocznego powiadomienia pracownika do spraw kadrowych o zmianach stanu rodzinnego, warunkujacych na-
bycie albo utrate prawa do swiadczen z zaktadu pracy i z ubezpieczenia spotecznego oraz o zmianie adresu.

W Szkole obowigzuje zakaz fotografowania i sporzadzania nagran uczniéw bez ich wyraznej zgody. Czynnosci dokumentuja-
ce zycie Szkoty za pomocg srodkédw audiowizualnych mogg by¢ przeprowadzane wytgcznie przez osoby wyznaczone przez
Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel moze dokona¢ nagrania prezentacji ucznia za jego zgoda wyfacznie w celach dydaktycznych. Dokonane nagranie
nie moze by¢ uzyte do zadnych innych celéw.

Dziat XI
ORGANIZACJA PRACY NAUCZYCIELI

§ 30.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunicza, jest odpowiedzialny za wyniki i jakosc tej pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

Nauczyciel w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)

w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych zobowigzany jest kierowac sie dobrem uczniow,
troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia;

rzetelnie organizuje i prowadzi swoje zajecia, zgodnie z powierzonym mu stanowiskiem, ponoszgc odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;

ksztatci i wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmos-
ferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

odpowiada za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
dba o pomoce dydaktyczne, sprawnosé i bezpieczenstwo sprzetu szkolnego;
wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju psychofizycznym, w jego zdolnosciach i zainteresowaniach;

dba o ksztattowanie wsrdd ucznidw postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni
miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow;

W ocenianiu ucznidw jest bezstronny i obiektywny;

doskonalac swoje umiejetnosci dydaktyczne i zawodowe oraz podnoszac poziom swojej wiedzy merytorycznej, dazy do
petni wtasnego rozwoju osobowego;

na biezgco prowadzi dokumentacje Szkoty — w tym elektroniczng;

sam lub wesp6t z innymi nauczycielami przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania do danych zaje¢ edukacyj-
nych z zakresu ksztatcenia na dany etap edukacyjny;

moze zdecydowac o realizacji programu nauczania z zastosowaniem podrecznika lub bez;
udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie ich potrzeb;

prowadzi rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
oraz dokonuje oceny efektywnosci udzielonej pomocy i formutuje wnioski dotyczace dalszych dziatarh majgcych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia.

W szkole powotani sg wicedyrektorzy:

1)
2)

wicedyrektor ds. ksztatcenie muzycznego;

wicedyrektor ds. ksztatcenia ogdlnego i ogélnomuzycznego.
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Wicedyrektorzy organizujg prace dydaktyczno — wychowawczg nauczycieli, prowadza nadzér pedagogiczny i realizujg inne
zadania okres$lone w ich zakresie obowigzkow.

Organizacja pracy w ZPSM na Wydziale Instrumentalnym, Wydziale Rytmiki i Wydziale Wokalnym przebiega w sekcjach.

W Szkole istniejg nastepujgce sekcje:

3) sekcja instrumentéw klawiszowych i harfy;
4) sekcja instrumentéw smyczkowych i gitary;
5) sekcja instrumentéw detych i perkusji;

6) sekcja teorii, wydziatu wokalnego, wydziatu rytmiki;

Pracg sekgcji kierujg powotani przez Dyrektora Szkoty kierownicy sekc;ji i zastepcy.

Do zadan kierownikéw sekcji i ich zastepcéw nalezy przede wszystkim:
1) organizowanie pracy zespotu;
2) proponowanie sktadu komisji egzaminacyjnych;

3) rozwigzywanie biezgcych problemdw organizacyjnych i dydaktycznych.

W szkole dziatajg zespoty problemowo-zadaniowe oraz komisje, ktdrych pracg kieruje przewodniczacy powotany przez Dy-
rektora na wniosek zespotu.

10. W ZPSM zostaty powotane nastepujace komisje i zespoty problemowo—zadaniowe:

1) komisja socjalna, ktérej zadaniem jest podziat Funduszu Socjalnego;
2) komisja zdrowotna, ktérej zadaniem jest przyznanie dofinansowania do leczenia w uzasadnionych sytuacjach;

3) zespotds. WZO, ktérego zadaniem jest analizowanie i modyfikowanie WZO w oparciu o obowigzujace przepisy prawa,
na wniosek nauczycieli, samorzadu uczniowskiego lub Rady Rodzicow;

4) komisja ds. Statutu Szkoty, ktérej zadaniem jest przygotowywanie poprawek do Statutu w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa, na wniosek nauczycieli, samorzgdu uczniowskiego lub Rady Rodzicdw, przedstawianie propozycji
zmian do akceptacji Radzie Pedagogicznej;

5) zespot ds. szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego, ktérego zadaniem jest opracowanie programu wy-
chowawczego Szkoty i jego analiza, ewaluacja oraz wspétpraca z pedagogiem, samorzgdem uczniowskim i Radg Rodzi-
cow;

6) zespot ds. regulamindw, ktorego zadaniem jest opracowanie regulamindw szkolnych, dotyczgcych uzytkowania sprzetu
i pomieszczen;

7) w szkole sg powotywane inne zespoty problemowo-zadaniowe w miare biezgcych potrzeb.

11. Dyrektor powierza opiece wychowawcy klasy kazdg klase POSM Il st.. Kazda klasa PSM | st. i PSM Il st. objeta jest opieka

opiekuna roku.

1) Do zadan wychowawcy — opiekuna nalezy:
a) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwdj ucznia i proces jego uczenia,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

c¢) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a
innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

2) w celu realizacji wymienionych zadan wychowawca — opiekun:
a) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

b) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego, ustala tresci i formy zajec
tematycznych,

c) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujgc dziatania wychowawcze,
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d) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuniczo — wychowawczych ich dzieci oraz
otrzymywania od rodzicéw pomocy w swoich dziataniach,

e) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym;

3) wychowawcy i nauczyciele przedmiotéw maja prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej
wtasciwych placowek oraz instytucji oSwiatowych i naukowych, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ w konferencjach i kur-
sach przedmiotowych.

Dziat XlI
ORGANIZACJA PRACY ADMINISTRACII | OBStUGI

§31.

W szkole sg zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi: specjalista do spraw gospodarczych, gtéwny ksiegowy, specjalista
do spraw kadr, specjalista do spraw wynagrodzen, dwdch specjalistéw do spraw administracyjnych, wozne, konserwator,
stroiciele, sprzataczki. Funkcje: redaktora Biuletynu Informacji Publicznej, administratora GovPress, inspektora ochrony da-
nych osobowych oraz administratora sieci informatycznej Szkoty petnig osoby zatrudnione w Szkole i wskazane przez Dyrek-
tora Szkoty.

1) Do zadan kierownika do spraw administracyjno — gospodarczych nalezy utrzymywanie i zabezpieczenie mienia Szkoty
oraz koordynowanie pracy woznych, konserwatora, stroicieli, sprzataczek i administratora siecig informatyczng Szkoty
oraz realizacja innych zadan okreslonych w zakresie obowigzkow;

2) Do zadan gtdwnego ksiegowego nalezy prowadzenie finanséw Szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i realizacja
innych zadan okreslonych w zakresie obowigzkéw;

3) Do zadan specjalisty do spraw wynagrodzen nalezy sporzgdzenie wszelkiej dokumentacji zwigzanej z wynagrodzeniami
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i realizacja innych zadan okreslonych w zakresie obowigzkow;

4) Do zadan specjalisty do spraw kadrowych nalezy prowadzenie kadr Szkoty i innych zadan okreslonych w zakresach ob-
owigzkow;

5) Do zadan specjalistéw do spraw administracji nalezy prowadzenie sekretariatu, archiwum Szkoty i organizacja pracy
Dyrektora, wicedyrektorow oraz inne zadania okreslone w ich zakresach obowigzkow;

6) Do zadan pozostatych pracownikéw administracji i obstugi Szkoty nalezy przygotowanie, organizacja i obstuga tech-
niczna Szkoty do prowadzenia dziatalnosci wychowawczo—dydaktycznej, zgodnie ze szczegétowymi zakresami obowigz-
kéw.

Pracownik jest obowigzany wykonywac prace sumiennie i starannie oraz stosowac sie do polecen przetozonych, ktére doty-
czg pracy, jezeli nie sy one sprzeczne z przepisami prawa pracy lub umowg o prace, a takze w petni wykorzystywac czas pra-
cy na prace zawodowa.

Do podstawowych obowigzkéw pracownika nalezy w szczegdlnosci:

1) rzetelne i efektywne wykonywanie pracy;

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole;

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w szkole porzadku;

4) przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisdw przeciwpozarowych;

5) nalezyta dbatos¢ o dobro pracodawcy, chronienie jego mienia oraz zachowanie w tajemnicy informacji, ktérych ujaw-
nienie mogtoby narazié¢ pracodawce na szkode;

6) przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

7) znajomosc przepisdw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, branie udziatu w szkoleniach i instruktazach z tego zakre-
su oraz poddawanie sie wymaganym egzaminom sprawdzajgcym;

8) wykonywanie pracy w sposdb zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowanie sie do
wydawanych w tym zakresie polecen i wskazédwek przetozonych;

9) uzywanie zgodnie z przeznaczeniem przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej i odziezy ochronnej, a takze odzie-
2y i obuwia roboczego;
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10) dbanie o nalezyty stan Srodkdw pracy, uzywanie ich zgodnie z przeznaczeniem wytgcznie do wykonywania zadan stuz-
bowych;

11) dbanie o porzadek na stanowisku pracy, a po zakoriczeniu pracy wtasciwe zabezpieczenie srodkdw pracy oraz pomiesz-
czen pracy;

12) wtasciwe odnoszenie sie do przetozonych, wspotpracownikow i petentéw oraz ucznidw.

Pracownicy moga przebywac na terenie Szkoty tylko w godzinach pracy Szkoty. Przebywanie na terenie poza godzinami pra-
cy Szkoty jest dozwolone tylko na polecenie przetozonego albo po uzyskaniu jego pisemnej zgody.

Pracownik moze korzystaé poza terenem Szkoty z rzeczy nalezgcych do pracodawcy tylko na podstawie dokumentow wy-
stawionych przez przetozonego.

Dziat Xl
WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z INSTYTUCJAMI SZKOLNYMI | POZASZKOLNYMI

§ 32,

1.W szkole, za zgodg Dyrektora i po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow, dziata Stowarzyszenie ,,MUZYK”, ktorego celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza, artystyczna oraz rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci artystycznej, dydak-
tycznej i wychowawczej Szkoty.

5.

6.

§33.

Szkota wspdtpracuje z samorzagdem terytorialnym (Urzedem Wojewddzkim, Urzedem Miejskim, Sejmikiem Samorzagdowym i
innymi organizacjami).

Wspotpraca rozwijana jest poprzez:
1) sprawowanie patronatu przez wtadze samorzgdowe;
2) uczestniczenie przedstawicieli wtadzy w zyciu Szkoty;
3) stypendia dla uczniéw;

4) udziat Szkoty w uroczystosciach miejskich, wojewddzkich i innych.

Szkota wspédtpracuje z instytucjami artystycznymi — Akademia Sztuki, Filharmonia, Zamek Ksigzat Pomorskich, Klub 13 Muz,
szkoty muzyczne i inne organizacje.

Wspotpraca rozwijana jest poprzez:

1) wymiane ucznidw i studentow;

2) organizowanie warsztatow i koncertow;

3) przeprowadzanie lekcji otwartych i pokazowych;
4) organizowanie sesji naukowych i wyktaddéw;

5) organizowanie konkurséw w zakresie przedmiotow praktycznych i teoretycznych.

Szkota wspédtpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

Wspétpraca rozwijana jest poprzez:
1) konsultacje ze szkolnym pedagogiem i psychologiem;

2) kierowanie ucznidow na badania do poradni;
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3)

organizowanie wykftaddéw i warsztatdw pedagogiczno — psychologicznych.

7. Szkota wspodtdziata z bursg w celu wspdlnego rozwigzywania probleméw dydaktyczno — wychowawczych.

Dziat XIV
WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 34.

1. Rodzice i nauczyciele Szkoty wspotdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow. Dla realizacji tego celu, rodzice
majg prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i Szkole;

znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania zawartych w WZO i PZO;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce;
uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty wszystkim organom Szkoty oraz organowi nadzorujagcemu szko-
te.

2. Podstawg wtasciwie rozumianej wspotpracy jest:

1)
2)
3)

systematyczna wymiana informacji;
wspotdziatanie w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

aktywne uczestnictwo w zyciu Szkoty.

3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na temat ksztatcenia i wychowania dzieci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

spotkania rodzicéw uczniow danej klasy odbywajg sie nie mniej niz 4 razy w roku szkolnym;

podczas zebrania na miesigc przed klasyfikacjg srédroczng i roczng przekazywane sg informacje na temat zagrozen
oceng naganng z zachowania oraz niedostateczng lub dopuszczajgcg (z przedmiotu gtdéwnego, ksztatcenia stuchu, im-
prowizacji na wydziale rytmiki) lub nieklasyfikacjg;

rodzice sg zobowigzani do uczestniczenia w zebraniach, w przypadku braku mozliwosci uczestniczenia w zebraniu ro-
dzice — opiekunowie majg obowigzek skontaktowania sie z wychowawcg — opiekunami klas w ciggu 7 dni od daty ze-
brania;

spotkanie rodzicéw ZPSM odbywa sie nie rzadziej niz 1 raz w roku;

wychowawecy/opiekunowie informujg rodzicow o harmonogramie zebran na poczatku roku szkolnego;
harmonogram zebran zamieszczony jest na stronie internetowej Szkoty w Harmonogramie Roku Szkolnego;
Szkota moze zorganizowaé dodatkowe spotkania z rodzicami uczniéw, jezeli zajdzie taka potrzeba;

Szkota moze organizowac szkolenia dla rodzicéw wynikajgce z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz z sytua-
cji doraznych;

Szkota organizuje koncerty klas dla rodzicow.

Dziat XV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 35.

1. Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 31 sierpnia 2017 roku i przedstawiony Organowi prowa-
dzgcemu Szkote.
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2. Postanowienia Statutu mogg by¢ zmienione w zaleznosci od zmian przepisdw prawa majgcego zwigzek z trescig niniejszego
Statutu, jak tez na skutek zmian organizacyjnych Szkoty.

3. Ogtoszenie tekstu jednolitego Statutu nastepuje przez Dyrektora Szkoty kazdorazowo po wprowadzeniu co najmniej trzech
kolejnych zmian.

Ostatni tekst jednolity Statutu ogfoszono dnia 31 sierpnia 2017 r.

Niniejszy tekst ujednolicony Statutu uchwalono dnia 29 wrzesnia 2021 r.
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