tack, dnia 7 grudnia 2023

Znak spr.: NK.1101.58.2023

Nadlesniczy Nadlesnictwa Lack
ogtasza nabor wewnetrzny

na 2 stanowiska podlesniczego lub instruktora technicznego {w przypadku

braku zaswiadczenia o zdanym egzaminie do Stuzby Lesnej)

A. Niezbedne wymagania:

1.

W naborze mogg uczestniczy¢ jedynie pracownicy zatrudnieni na podstawie
umowy o prace w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe
w dniu podpisania ogtoszenia.

Spetnienie warunkdw do zatrudnienia w Stuzbie Lesnej, o ktérych mowa w art.
45 ust. 2 Ustawy o lasach z 28 wrzesnia 1991 roku (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz.
672).

Wyksztatcenie minimum Srednie lesne.

Posiadanie prawa jazdy kategorii B oraz gotowo$¢ do wykorzystania
wiasnego pojazdu do celdow stuzbowych

B. Wymagania dodatkowe:

. Wyksztalcenie wyzsze le$ne.

Znajomos¢ obsfugi rejestratora lesniczego i modutu ,Panel lesniczego’,
Websilp.

Odpowiednie predyspozycje osobowe 1. sumienno$¢, doktadnosé,
dyspozycyjnos¢, umiejetnosc pracy w zespole.

Inne dodatkowe uprawnienia, szkolenia, kwalifikacje przydatne na stanowisku
pracy objetym rekrutacja.

C. Zakres celow i zadan wykonywanych na stanowisku:

Zagadnienie ogodine:

1.

Sumienne wykonywanie powierzonych zadan zgodnie z poleceniem
bezposredniego  przelozonego  oraz  obowigzujgcymi  przepisami
i zarzadzeniami wewnetrznymi.

Informowanie swego przetozonego o postepie i wynikach prac oraz
napotykanych frudnosciach.

Znajomo$¢ wszystkich obowigzujacych przepisow, instrukcji i zarzadzen
dotyczacych powierzonego zakresu prac.

Organizowanie pracy w sposoOb zabezpieczajgcy terminowe i prawidtowe
wykonywanie obowigzkow.

Nalezyte przechowywanie dokumentow dotyczgcych wykonywanych
CZYNNOoSCi.




6. Wiasciwe zabezpieczenie powierzonego mienia jednostki zatrudniajgcej
przez zniszczeniem lub kradzieza.

7. Nalezyta znajomos¢ i przestrzeganie przepiséw bhp i przeciwpozarowych.

State podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

9. Sciste przestrzeganie tajemnicy przedsiebiorstwa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

@

Zagadnienia szczegotowe:

1. Wykonywanie czynnoéci organizacyjno — technicznych, administracyjnych
i ochronnych, zwigzanych z realizacjg zadan zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe.

2. Ochrona granic lesnictwa, znakow granicznych i geodezyjnych, tablic
ostrzegawczych i informacyjnych oraz ochrona lasu przed szkodnictwem.

3. Roboty zabezpieczajgce | funkcje patrolowe w zakresie ochrony
przeciwpozarowe| lasow i obiektéw lesnych.

4. Prace z zakresu ochrony lasu i ochrony przyrody.

5. Wykonywanie prac z zakresu uzytkowania lasu: wyznaczania drzew do
usunigcia w ramach cieé pielegnacyjnych, pomiar i odbiér surowca drzewnego.

6. Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z wydawaniem drewna | innych
produktéw z lasu oraz sporzgdzenie stosownej dokumentacii.
7. Sprawowanie nadzoru nad przebiegiem prac gospodarczo — le$nych

wykonywanych w leénictwie,
8. Pozostate polecenia wydawane przez bezpo$redniego przetozonego.

Szczegotowy zakres czynnoéci bedzie ustalony po zatrudnieniu.

D. Warunki pracy na stanowisku:

Nk

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace na pelny etat.

Miejsce pracy: teren administracyjny le$nictwa wskazanego w umowie o prace.
Mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

Wynagrodzenie zgodne z przepisami obowigzujacymi w Lasach Panstwowych.
Swiadczenia socjalne zgodnie z przepisami branzowymi.

Dodatkowe ubezpieczenie zdrowotne.

Przewidywany termin rozpoczecia pracy: nie wezesniej niz 1 lutego 2024 r.

E. Wymagane dokumenty:

. CV wraz z listem motywacyjnym.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagar formalnych
w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych.

Ewentuainie kserokopie innych dokumentéw podwiadczajgcych dodatkowe
kwalifikacje, np. kursy, szkolenia.

Oswiadczenie kandydata (wg zalagczonego wzoru):




s os$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i obywatelskich oraz
o niekaralnoéci sgdowej za przestepstwa z checi zysku lub z innych niskich
pobudek,

» oS$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgeym na zatrudnienie
na stanowisku podleéniczego lub instruktora technicznego,

« oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii B oraz wyrazenie zgody
na wykorzystywanie wiasnego pojazdu do celéw stuzbowych

e oswiadczenie kandydata — pisemna zgoda na poddanie sie procedurze
kwalifikacyjnej zgodnie z Rozrzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych.

Oswiadczenia, CV, list motywacyjny dolgczone do oferty nalezy wiasnorecznie
podpisa. W przypadku zakwalifikowania oferty do ll etapu naboru, kandydat ma
obowiazek okazac oryginaty dokumentdw, ktdrych kserokopie zawierata ztozona oferta.

F. Kryteria wyboru oraz metodyka oceny kandydatéw bioracych udziat
w postepowaniu rekrutacyjnym:

1.

1.

Sposréd - kandydatow  spetniajacych  wymagania okreSlone w  niniejszym
ogtoszeniu zostang przez Komisje ds. naboru wytonieni kandydaci do Il etapu,
z ktorymi przeprowadzone zostang rozmowy kwalifikacyjne.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani droga
elektroniczng na wskazany adres e-mail.

Kandydaci niezakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostang powiadomieni
o tym fakcie poczta elektronicznag.

Dokumenty kandydatow, ktorych oferty zostaly odrzucone, pozostana do odbioru
w siedzibie Nadlesnictwa tack w terminie dwoch tygodni od dnia rozstrzygniecia
postepowania rekrutacyjnego, po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Forma i termin skfadania dokumentéw rekrutacyjnych:

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie wymaganych dokumentéw zgodnie
z trescig niniejszego ogloszenia pkt. ,E” i dopiskiem na kopercie ,nabér na
stanowisko podiesniczego lub instruktora technicznego”.
Oferte sktada sie:
» drogg pocziowa na adres: Nadle$nictwo Lack, ul. Lipowa 4, 09-520 t.ack,
» osobi$cie w siedzibie Nadlesnictwa t.ack,
Termin sktadania ofert: 18 grudnia 2023 roku do godz. 10:00.
Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania tego terminu ma data i godzina
wplywu oferty, a nie data jej wystania przesytkg pocztows lub kurierska.
Oferty kandydatow bez kompletu wyzej wymienionych dokumentéw oraz
dostarczone lub przestane po terminie ustalonym w ogtoszeniu nie beda brane
pod uwage w kolejnym etapie rekrutaciji.




Nadlesnictwo nie zwraca, poniesionych przez kandydata kosztéw, zwigzanych
Z naborem.

Nadle$niczy Nadlesnictwa tgck moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym etapie
postepowania bez podania przyczyny.




Miejscowose, data

Imie i nazwisko
OSWIADCZENIE
Ja nizej podpisanaly oSwiadczam, ze:

a) Posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam w peini z praw
publicznych.

b) Mdj stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na wymienionym stanowisku
podiesniczego lub instruktora technicznego.

¢) Nie bytem karany sadownie za przestgpstwo z checi zysku lub z innych niskich
pobudek.

d) Posiadam prawo jazdy kategorii B oraz wyrazam zgode na wykorzystywanie
witasnego pojazdu do celdw stuzbowych.,

e) Wyrazam zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej zgodnie
z Rozrzadzeniem Parlamentu Furopejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem

danych osobowych.




