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Olsztyn, dnia 20 grudnia 2024 r.
PS-111.431.2.18.2024.GM

Pani

Sandra Augustynowicz

Prezes

Spétdzielni Socjalnej HS Prekursor
w Wydminach

Stosownie do art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej
(Dz. U. z 2020, poz. 224), zwanej dalej: ,,ustawg o kontroli w administracji rzagdowej”,

przekazuje Pani wystgpienie pokontrolne.

Wystapienie pokontrolne

Kontrole przeprowadzono w Spétdzielni Socjalnej HS Prekursor, 11-510 Wydminy,
Plac Rynek 1/1, NIP: 845-198-89-28, REGON: 366781057, KRS: 0000662948.

Kierownik jednostki kontrolowanej: Sandra Augustynowicz — Prezes Zarzadu.

Kontrole przeprowadzit zespét pracownikéw Oddziatu Pracy Wydziatu Polityki Spotecznej

Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

1) Pani Genowefa Macina — starszy inspektor wojewddzki, nr legitymacji stuzbowej
10/2022, wydanej przez Dyrektora Generalnego Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie, petnigca funkcje przewodniczgcej zespotu kontrolnego,
(upowaznienie do kontroli nr WK-1.0030.478.2024 z dnia 8 pazdziernika 2024 r., wydane

przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego).

2) Pani Marta Pigtek — kierownik Oddziatu Pracy, nr legitymacji stuzbowej 26/2021,
wydanej przez Dyrektora Generalnego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie, petnigca funkcje cztonka zespotu kontrolnego, (upowaznienie do kontroli
nr WK-1.0030.478.2024 z dnia 8 pazdziernika 2024 r., wydane przez Wojewode
Warminsko-Mazurskiego).

[dowdd: akta kontroli: nr 1-10]

Termin kontroli: od 18 listopada 2024 r. do 6 grudnia 2024 r.

Kontrole przeprowadzono w siedzibie Spétdzielni Socjalnej HS Prekursor, 11-510 Wydminy,
Plac Rynek 1/1. Informacji w toku kontroli udzielata Pani Sandra Augustynowicz — Prezes

Spotdzielni Socjalnej HS Prekursor w Wydminach.
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Przedmiot i zakres kontroli:

Ocena spetniania warunkéw w zakresie posiadania statusu przedsiebiorstwa
spotecznego okreslonych w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5— 10 ustawy o ekonomii

spotecznej.

Okres objety kontrolg: od 14 lutego 2023 r. do 17 listopada 2024 r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 16 ust. 1-4 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.

o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. z 2020 poz. 224), art. 16 ust. 1 i 2 ustawy z dnia

5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 113 — dalej ,,ustawy”).

Na podstawie ustalen kontroli, spetnianie przez Spétdzielnie Socjalng HS Prekursor

warunkdw, o ktérych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy ocenia

sie pozytywnie.

Pozytywnie oceniono:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

prowadzenie przez Spoétdzielnie dziatalnosci majgcej na celu reintegracje spoteczng
i zawodowg 0s06b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy

o ekonomii spotecznej oraz zgodnie ze ztozonym wnioskiem,

zapewnienie przez Spoétdzielnie zatrudnienia, zgodnego z art. 5 ust. 2 ustawy o ekonomii

spotecznej,

organizowanie, na podstawie art. 7a ustawy o spoétdzielniach socjalnych, spotkan
konsultacyjnych, petnigcych funkcje organu konsultacyjno-doradczego, zgodnie z art. 7

ust. 5 ustawy o ekonomii spotecznej,

przestrzeganie przez Spoétdzielnie, okreslonych w art. 8 ustawy, zakazéw w zakresie
dysponowania majgtkiem przedsiebiorstwa spotecznego na rzecz podmiotow

powigzanych,
przestrzeganie przez Spoétdzielnie, okreslonych w art. 9 ustawy, ograniczei w zakresie
przeznaczenia zysku lub nadwyzki bilansowej przedsiebiorstwa spotecznego,

spetnianie przez Spétdzielnie, zgodnie z art. 10 ustawy obowigzku sprawozdawczego.

opracowanie i realizowanie przez Spétdzielnie, zgodnie z art. 6 ustawy indywidualnych
programow reintegracji, dla osdb, ktérym zostat udzielony instrument wsparcia,

o ktérym mowa w art. 21 lub 22 ustawy.
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USTALENIA KONTROLI:

Wojewoda Warminsko-Mazurski decyzjg z 14 lutego 2023 r. przyznat Spétdzielni Socjalnej HS
Prekursor status przedsiebiorstwa spotecznego. Spétdzielnia zostata umieszczona
w elektronicznym wykazie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Spotdzielnia uzyskata status PS jako podmiot ekonomii spotecznej prowadzacy dziatalnosé
gospodarczg, o ktdrej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow
(t.j. Dz.U.z2024 ., poz. 236)

W okresie objetym kontrolg Skarb Panistwa, jednostka samorzadu terytorialnego,
samorzgdowa osoba prawna nie posiadaty nad Spoétdzielnig kontroli w rozumieniu art. 4

pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw.

Przedsiebiorstwo spoteczne, w okresie objetym kontrolg, prowadzito dziatalno$¢ majgca na
celu reintegracje spoteczng i zawodowg 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

co byto zgodne z art. 4 ust. 1 Ustawy o ekonomii spotecznej.

W § 5 Statutu Spotdzielni Socjalnej HS Prekursor okreslono, iz celem Spoétdzielni jest
przywrdcenie na rynek pracy, poprzez prowadzenie wspdlnego przedsiebiorstwa w oparciu
0 osobistg prace cztonkéw oraz pracownikéw spoétdzielni socjalnej, oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, osdb o niskiej zatrudnialnosci oraz umozliwienie osobom

bezrobotnym aktywizacje zawodowa.

Celem Spétdzielni jest realizacja doniostych celdw takich jak tworzenie wiezi miedzyludzkich
oraz reintegracja spoteczna. Spoétdzielnia podejmuje dziatania majgce za przedmiot
odbudowanie i podtrzymanie u cztonka i pracownikéw Spoétdzielni socjalnej umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej oraz petnienia rél spotecznych w miejscu pracy,
zamieszkania i pobytu. Celem Spétdzielni jest takze prowadzenie dziatalnosci spotecznej

i oSwiatowo-kulturalnej na rzecz swoich cztonkdéw i pracownikdéw oraz sSrodowiska lokalnego,
a takze dziatalnos¢ spotecznie uzyteczna w sferze dziatan publicznych zawartych w ustawie

o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.).
[dowdd: akta kontroli: nr 11-49]
Zgodnie z § 5a Statutu Spétdzielnia moze:

1. realizowac ustugi spoteczne swiadczone w interesie ogdlnym, czyli ustugi $wiadczone
bezposrednio osobom fizycznym, petnigce role zapobiegawczg i przyczyniajaca sie do
osiggniecia spdjnosci spotecznej i wtaczenia spotecznego tych oséb (opieka
zdrowotna, opieka nad dzie¢mi lub opieka nad osobami starszymi, pomoc

niepetnosprawnym, budownictwo socjalne);
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2. ustugi opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 — zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 1457), czyli
organizowana w formie ztobka lub klubu dzieciecego, a takze sprawowana przez
dziennego opiekuna oraz nianie, lub ustug wychowania przedszkolnego
w przedszkolach lub w innych formach wychowania przedszkolnego — zgodnie
z ustawg z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.

W mysl § 6 Statutu:

1. Spédtdzielnia realizuje swoje cele wymienione w § 5 poprzez prowadzenie wspdolnego
przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace cztonkdw.
2. Przedmiotem dziatalnosci prowadzonej przez Spétdzielnie sg wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnos$ci m. in.:
e Ustugi cateringowe;
e Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych;
e QOpieka dzienna nad dzie¢mi.
[dowdd: akta kontroli nr 11-49, 54-56]

Z informacji uzyskanych od Prezesa Zarzgdu Spoétdzielni Socjalnej HS Prekursor wynika, ze
w 2023 r. spotdzielnia swiadczyta ustugi opiekuncze dla oséb starszych w miejscu ich

zamieszkania, ustugi sprzgtania, ustugi agencji reklamy, ustugi cateringowe oraz ztobek.
Dziatalnos$¢ w zakresie reintegracji spoteczno-zawodowe] polegata na :

e zapewnieniu pracy dla 15 oséb defaworyzowanych na podstawie umow o prace;

e zorganizowaniu 1 spotkania integracyjnego pracownikom spétdzielni (z okazji Swiat
Bozego Narodzenia);

e wspoipracy z Centrum Integracji Spotecznej umozliwiajgc osobom defaworyzowanym
udziat w stazach;

e przeprowadzeniu szkolenia podnoszgcego kwalifikacje pracownikom spoétdzielni
w zakresie pierwszej pomocy, obstugi maszyn kuchennych.

Przedstawione w toku kontroli informacje potwierdzajg podejmowanie ww. dziatan.
[dowdd: akta kontroli nr 54-56, 57-84]

W okresie objetym kontrolg stan zatrudnienia w Spoéfdzielni byt zgodny z art. 5 ust. 1-3
Ustawy o ekonomii spotecznej. Podmiot udokumentowat, przestanki z art. 2 ust. 6 ustawy,

kwalifikujgca osobe jako zagrozong wykluczeniem spotecznym.

[dowdd: akta kontroli nr 85-87, 88-108, 109-264]
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Prezes Spotdzielni Socjalnej HS Prekursor poinformowata, ze w okresie objetym kontrolg
spotdzielnia nie otrzymata wsparcia dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym wobec

powyzszego byta zwolniona z obowigzku wynikajgcego z art. 6 ww. ustawy.

Kontrolujgcy ustalili, ze zatozycielami Spétdzielni Socjalnej HS Prekursor s3: Gmina Wydminy
oraz Forum NGO’s Wydminy, tj. podmioty posiadajgce osobowos¢ prawng. Wobec
powyzszego, w kwestii organu konsultacyjno-doradczego w kontrolowanym podmiocie
zastosowanie ma art. 7 ust. 5 ustawy o ekonomii spotecznej, zgodnie z ktérym w przypadku
spotdzielni socjalnych, w ktérych zatozycielem jest osoba prawna (...) funkcje organu
konsultacyjno-doradczego petni spotkanie konsultacyjne, o ktérym mowa w art. 7a ustawy
z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spoétdzielniach socjalnych. Kontrolujgcym przedstawiono
Uchwate Nr XX/148/2016 r. Rady Gminy Wydminy z dnia 31 maja 2016 roku w sprawie
wyrazenia woli zatozenia spoétdzielni socjalnej, Uchwate nr 3/2016 Forum NGO’S Wydminy z
dnia 25 listopada 2016 roku w sprawie wyrazenia woli zatozenia spétdzielni socjalne;.
Zgodnie z art. 7 ust. 3 ustawy o ekonomii spotecznej organ konsultacyjno-doradczy do
kompetencji organu nalezy m.in. zapoznanie sie nie rzadziej iz raz w roku z wynikami
dziatalno$ci przedsiebiorstwa spotecznego oraz wyrazenie opinii w tym zakresie. W czasie
czynnosci kontrolnych przedtozono protokoty potwierdzajgce przeprowadzenie stosownych

konsultacji Zarzadu z pracownikami Spétdzielni.

[dowdd: akta kontroli: nr 265-280, 50-56]
Spotdzielnia w okresie objetym kontrolg, zgodnie z oswiadczeniem ztozonym przez Prezesa:

- nie udzielata pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani swoim
cztonkom, cztonkom organdw tego przedsiebiorstwa, osobom zatrudnionym w tym
przedsiebiorstwie ani osobom, z ktérymi osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie
pozostajg w zwigzku matzeniskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani nie

zabezpieczato ich zobowigzan mieniem przedsiebiorstwa spotecznego;

- nie przekazywata majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 Ustawy, na
zasadach innych niz w przypadku osdb trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to

nastepuje nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

- nie wykorzystywata majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 Ustawy,
na zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynikato

bezposrednio z celu statutowego;
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- nie dokonywata zakupu towardow lub ustug od oséb prawnych organizacyjnie z nim
powigzanych lub podmiotéw, w ktérych uczestniczg osoby, o ktérych mowa w art. 8 ust.
1 pkt 1 Ustawy, na zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich lub po cenach

wyzszych niz rynkowe.
[dowdd: akta kontroli nr 281]

Zgodnie z § 67 Statutu Spoétdzielni dochéd spétdzielni, po pomniejszeniu o podatek
dochodowy i inne obowigzkowe obcigzenia wynikajgce z odrebnych przepiséw ustawowych,
stanowi nadwyzke bilansowg. W § 83 ww. Statutu zawarto zapis, iz nadwyzka bilansowa

podlega podziatowi na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z przedstawiong Uchwatg nr 1/2024 z dnia 27.06.2024 r. Walne Zgromadzenie
przedstawicieli Spoétdzielni Socjalnej HS Prekursor zatwierdzito roczne sprawozdanie
finansowe za rok 2023, a Uchwatg nr 3/2024 z dnia 27.06.2024 r. dokonato podziatu

nadwyzki bilansowej w kwocie 73.622,82 zt w sposdb:
1. 14.725,00 zt przeznaczono na fundusz zasobowy;

2. 22.086,00 przeznaczono na cele o ktérych mowa w art. 2 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27

kwietnia 2006 r. o Spoétdzielniach Socjalnych;
3. 36.811,82 zt przeznaczy¢ na fundusz zapasowy.
[dowdd: akta kontroli 50-56]

Spotdzielnia terminowo ztozyta roczne sprawozdania przedsiebiorstwa spotecznego za
2023 r. do dnia 31 marca 2024 .

Do ustalen kontroli nie zostaty wniesione zastrzezenia.

W zwigzku z tym, iz nie stwierdzono istotnych nieprawidtowosci i uchybien

w kontrolowanym zakresie odstepuje sie od wydania zalecen pokontrolnych.

Jednoczesnie informuje, ze stosownie do art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzgdowej

od wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki odwotawcze.

WOIJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI
Radostaw Krél

/podpis elektroniczny/
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