r- INSTYTUT CHEMII BIOORGANICZNE]J
S/ Polskiej Akademii Nauk

ul. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznan

tel.: centrala 61 852 85 03, sekretariat 61 852 89 19
faks: 61 852 05 32, e-mail: ibch@ibch.poznan.pl
REGON 000849327 NIP 777-00-02-062
http:/lwww.ibch.poznan.pl

FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Instytut Chemii Bioorganicznej PAN

MIASTO: Poznan

STANOWISKO: pracownik techniczny / specjalista / starszy specjalista

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki chemiczne / nauki biologiczne
DATA OGLOSZENIA: 11.02.2021.
TERMIN SKtADANIA OFERT: 25.02.2021.

LINK DO STRONY: https://www.ibch.poznan.pl

StOWA KLUCZOWE: chemia biologiczna, biochemia, enzymologia, biologia komorki, rozwdj testow

molekularnych, miniaturyzacja, skrining wysokoprzepustowy, mikroskopia optyczna, biologia molekularna,

analiza danych.

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): W ramach projektu HOMING, ktorego obecnie celem jest stworzenie
sondy fluorescencyjnej do detekcji enzymow zaangazowanych w infekcje komorek ludzkich wirusem SARS-CoV-
2 poszukujemy pracownika (pracownikéw) technicznego / laboranta do pracy w laboratorium chemii organicznej
i/lub bioanalityki (biochemii) w Instytucie Chemii Bioorganicznej PAN w Poznaniu. Kluczowe bgdzie praktyczne
doswiadczenie kandydata w syntezie chemiczne;j / testach biochemicznych. W zaleznosci od nadestanych zgtoszen,

przewidujemy zatrudnienie 1 lub 2 0s6b, odpowiednio na 0,2 lub 0,4 etatu.
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OGLOSZENIE O KONKURSIE NR 5/2021/T
NA STANOWISKO SPECJALISTY LUB STARSZEGO SPECJALISTY

INSTYTUCIJA: Instytut Chemii Bioorganicznej PAN
Zaklad Sond Molekularnych i Prolekow
MIASTO: Poznan
ADRES: ul. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznan
RODZAJ STANOWISKA: pracownik techniczny / specjalista / starszy specjalista
LICZBA STANOWISK: 1lub 2
DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki chemiczne / nauki biologiczne
DATA OGLOSZENIA: 11 lutego 2021 r.
TERMIN SKEADANIA OFERT: 25 lutego 2021 r.
LINK DO STRONY: https://www.ibch.poznan.pl

W ramach projektu HOMING, ktorego obecnie celem jest stworzenie sondy fluorescencyjnej do detekcji enzymow
zaangazowanych w infekcje komorek ludzkich wirusem SARS-CoV-2 poszukujemy pracownika (pracownikow)
technicznego / laboranta do pracy w laboratorium chemii organicznej i/lub bioanalityki (biochemii) w Instytucie
Chemii Bioorganicznej PAN w Poznaniu. Kluczowe bedzie praktyczne doswiadczenie kandydata w syntezie
chemicznej / testach biochemicznych. W zalezno$ci od nadestanych zgloszen, przewidujemy zatrudnienie 1 lub 2
0s6b, odpowiednio na 0,2 lub 0,4 etatu.

Stowa kluczowe: chemia biologiczna, biochemia, enzymologia, biologia komorki, rozwdj testow molekularnych,
miniaturyzacja, skrining wysokoprzepustowy, mikroskopia optyczna, biologia molekularna, analiza danych

Zakres obowigzkow

e Synteza i charakteryzacja zwigzkow chemicznych, w szczegdlnosci fluoroforow, peptydow i konjugatow
i/lub walidacja fluorescencyjnych sond molekularnych w testach biochemicznych i komoérkowych

e Rozwiazywanie probleméw zwigzanych z projektowaniem i optymalizacja testow molekularnych

e Przeprowadzanie miniaturyzacji testow molekularnych

o Scista wspotpraca z innymi pracownikami w celu integracji i automatyzacji przeprowadzania testow oraz
analizy danych

e Raportowanie i prezentacja wynikow

I. Profil Kandydata
Wymagania

e Dyplom (magistra / honors / lub podobny) w dziedzinie chemii / biochemii / biologii / biotechnologii lub
pokrewne;j

e Zdolnos¢ kreatywnego rozwigzywania problemow badawczych,

e Praktyczne doswiadczenie w planowaniu, wykonywaniu i analizie eksperymentow w zakresie syntezy
chemicznej i/lub biochemii / enzymologii / biologii molekularnej jest NIEZBEDNE

e Zdolnosc¢ szybkiego uczenia si¢ i chg¢ poznawania nowych technik i eksplorowania probleméw
biologicznych

e Bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego w mowie 1 pi$mie

e Mile widziane dodatkowe doswiadczenie praktyczne, w szczegdlnosci w zakresie:

o Wykorzystania technologii opartych na pomiarach absorbancji, fluorescencji (wlaczajac techniki
pokrewne takie jak FRET, AlphaScreen czy polaryzacja fluorescencji) i luminescencji oraz obstugi
czytnikoéw plytek

o wykonywania biochemicznych testow enzymatycznych, preferencyjnie na ptytkach
wielodotkowych. Znajomo$¢ kinetyki enzymatycznej i inhibitorow

o syntezie chemicznej peptydow ( w tym z wykorzystaniem syntezy na podtozu statym
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o pracy z hodowlami komoérek zwierzecych
o enzymologii i biochemii

II. Zgloszenie w konkursie powinno zawierac:
. Podanie do Dyrektora ICHB PAN.
CV wraz z lista osob, ktére moga udzieli¢ referencji
3. List motywacyjny z wyjasnieniem w jaki sposob kandydat spetnia kryteria zawarte w punkcie I (szczegdlnie
w zakresie praktycznego doswiadczenia)
4. Kopig¢ dyplomu potwierdzajacego uzyskanie tytutu naukowego (magistra, i/lub doktora)
5. Inne zataczniki, np. listy referencyjne, abstrakty konferencyjne itp. (opcjonalnie)

ITI. Zgloszenie na konkurs nalezy ztozy¢ za posrednictwem portalu eRecruiter pod adresem:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b066a9ca556746bb82707faed4
007a0c

IV. Przesylanie zgloszen do 25 lutego 2021 (liczy si¢ data wptyniecia aplikacji)

V. Wybrani kandydaci moga zosta¢ zaproszeni na rozmow¢ kwalifikacyjng (przez telekonferencje)

VI. Konkurs zostanie rozstrzygniety do dnia 26 lutego 2021 r.

VII. Zatrudnienie odbedzie si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

VIII. Warunki zatrudnienia

e  Wymiar czasu pracy: 0.2 etatu z mozliwoscig zwickszenia do 0.2 etatu — w zalezno$ci od wynikow
rekrutacji

Wynagrodzenie: okoto 800 zt (koszty pracodawcy) za 0.2 etatu lub 1600 zt za 0.4 etatu

Zatrudnienie na okres 3 miesigcy (z mozliwoscig przedtuzenia max do 9 miesigcy)

Preferowana data rozpoczecia pracy: 02.03.2021

Inne (np. dofinansowanie wczaséw, Karta Multisport etc)

Mozliwos¢ zdobycia nowej wiedzy i rozwoju naukowego i zawodowego (m.in. staze, szkolenia i

konferencje krajowe i zagraniczne)

[N I

Dodatkowych informacji udziela:

dr Jacek Kolanowski (Director of the Centre for High-throughput Screening Studies at IBCH PAS)
Jacek.kolanowski@ibch.poznan.pl

tel. 61 852 85 03 wew. 165

Klauzula informacyjna:
Zgodnie z trescig art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o
ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:
1. Administratorem zebranych danych osobowych jest Instytut Chemii Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk w Poznaniu adres: ul. Z. Noskowskiego 12/14,
61-704 Poznan, REGON 000849327 NIP 777-00-02-062 (zwanego w dalszej czesci Instytutem).
2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie kontaktowa¢ pisemnie, za pomocq poczty tradycyjnej piszqc na adres: Inspektor
Ochrony Danych, Z.Noskowskiego 12/14, 61-704 Pozna# lub wysytajgc e-mail na adres: dpo@ibch.poznan.pl
3. Dane osobowe przetwarzane sq w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji na wolne stanowisko.
4. Podstawq prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku —Kodeks pracy, ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 roku o Polskiej
Akademii Nauk lub zgoda osoby, ktorej dane dotyczq.
5. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od momentu rozstrzygniecia procesu
rekrutacji. Po tym okresie dane osobowe zostang skutecznie zniszczone.
6. Panstwa dane osobowe nie bgdg przekazywane do kraju trzeciego. 7.0sobie, ktorej dane sq przetwarzane przystuguje prawo:

e dostepu do tresci swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania lub usuniecia, na zasadach okreslonych w art. 15 —17 RODO;

. ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

e przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;

. cofnigcia zgody wdowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej

cofnieciem;
. wniesienia skargi do Prezesa Urzg¢du Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —Kodeks pracy, jest obowigzkowe, podanie danych w
zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.
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