ZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY SPELNIANIA STANDARDOW DLA STUDIOW
DRUGIEGO STOPNIA— KIERUNEK PIELEGNIARSTWO

A. Kryteria do standardu w zakresie sposobu realizacji programu ksztalcenia

Zatgcznik Nr 8 do Uchwaty KRASzPiP 4/1V/2013
z dnia 21 listopada 2013r.

. . . . . Punktacja
Kryteria obligatoryjne do uzyskania akredytacji na okres 3 lat J.
Tak - 1 Nie -0
Studia II stopnia na kierunku pielegniarstwo trwaja nie krécej niz 4 semestry (2 lata). .
Liczba godzin zajec i praktyk nie jest mniejsza niz 1300 godzin, w tym: Tak N%e
® Wybrane zagadnienia z zakresu nauk spotecznych - 210 godzin Tak E%e
e Nauki z zakresu opieki specjalistycznej - 215 godzin Tak N}e
1. |® Praktyki zawodowe - 160 godzin i;li Ni:
e Jezyk angielski - 90 godzin Tak Nie
e Zajecia do dyspozycji uczelni- 625 godzin Tak Nie
Zajecia fakultatywne stanowig nie mniej niz 10% wszystkich zaje¢ pozostajacych do dyspozycji
uczelni’ Tak Nie
Program ksztatcenia dla kierunku pielggniarstwo obejmuje opis zaktadanych efektow ksztatcenia )
i program studiéw, stanowigcy opis procesu ksztalcenia prowadzacego do uzyskania tych efektow. Tak Nie
Opis zaktadanych efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych )
2. |uwzglednia efekty ksztatcenia whasciwe dla kierunku pielggniarstwo i zgodne ze standardami Tak Nie
ksztatcenia dla tego kierunku studidw.
Na studiach II stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku pielegniarstwo zapewnione jest Tak Nie
uzyskanie tych samych efektéw ksztalcenia.
P ia:
rogram ksztalcenia ‘ . Tak Nie
® jest zgodny ze standardami ksztalcenia .
3 : : . ) Tak Nie
* | ® jest kompletny i w formie pisemne;j Tak Nie
® nie zawiera zbednych powtdrzen Tak Nie




e cele ksztalcenia zawarte w programach szczegétowych sg zgodne z sylwetka absolwenta zawartg
w standardach ksztatcenia oraz odpowiadajg kompetencjom zawodowym okreslonym w art. 4

ustawy o zawodach pielegniarki i potozne;j. Tak Nie
W trakcie trwania cyklu ksztalcenia nie s3 wprowadzane zmiany programu ksztalcenia.
Program studiéw dla kierunku pielegniarstwo okresla:
¢ forme studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Tak Nie
¢ liczbe semestréw i liczbe punktéw ECTS konieczng dla uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych Tak Nie
poziomowi studiow
¢ moduty ksztalcenia - zajecia lub grupy zaje¢ - wraz z przypisaniem do kazdego modutu Tak Nie
zaktadanych efektow ksztatcenia oraz liczby punktéw ECTS
® sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw ksztalcenia osigganych przez studenta Tak Nie
¢ plan studiéw prowadzonych w formie stacjonarnej lub niestacjonarnych Tak Nie
® 1aczng liczbe punktéw ECTS, ktéra student musi uzyskac¢ na zajgciach wymagajacych Tak Nie
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
¢ 1aczng liczbe punktéw ECTS, ktérag student musi uzyska¢ w ramach zaje¢, do ktérych odnoszg si¢ Tak Nie
efekty ksztalcenia dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia
® 1Iaczng liczbe punktow ECTS, ktdra student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze Tak Nie
praktycznym .
e wymiar, zasady i form¢ odbywania praktyk. Tak Nie
Tresci ksztalcenia w poszczegdlnych grupach (przedmioty / moduly) maja oszacowane punkty ECTS, Tak Nie
a ich liczba na studiach II stopnia na kierunku pielggniarstwo wynosi nie mniej 120, w tym:
e Wybrane zagadnienia z zakresu nauk spotecznych - 17 ECTS
e Nauki z zakresu opieki specjalistycznej - 18 ECTS ¥2112 N@e
e Praktyki zawodowe - 8 ECTS Tak giz
e Jezyk angielski - 7 ECTS Tak Nie
e Zajecia do dyspozycji uczelni- 50 ECTS Tak Nie
e Egzamin magisterski — 20 ECTS Tak Nie
Student otrzymuje nie mniej niz 30 punktow ECTS za zaliczenie kazdego semestru. Tak Nie
Punkty ECTS zostaty przypisane za:
Tak Nie

e zaliczenie kazdego z zaje€ i praktyk przewidzianych w programie ksztatcenia




e przygotowanie i ztozenie pracy dyplomowej i/lub przygotowanie do egzaminu dyplomowego Tak Nie
zgodnie z programem ksztatcenia.
Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe sg realizowane zgodnie ze standardami ksztalcenia dla .
7. . . ) .. . > Tak Nie
kierunku studidow oraz celami ksztalcenia i podlegaja ocenie.
Przebieg kazdej praktyki zawodowej jest udokumentowany. Tak Nie
Student ma wykaz umiejetnosci, ktére zalicza w czasie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Tak Nie
Tresci programowe, formy zaj¢¢ oraz metody dydaktyczne umozliwiajg osiggniecie celow ksztalcenia
10. |irealizacje wszystkich efektow ksztatcenia wynikajgcych ze standardow ksztatcenia na kierunku Tak Nie
pielegniarstwo.
Powotana jest Komisja Programowa z reprezentacjg nauczycieli i studentow kierunku studiéw .
11. | . ! L L Tak Nie
pielegniarstwo, a jej dziatalno$¢ jest udokumentowana.
Egzamin dyplomowy magisterski bedzie obejmowal sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci praktycznych .
12. ; L Tak Nie
zdobytych w catym okresie studiow.
13. | Absolwent uzyskuje dyplom magistra pielegniarstwa. Tak Nie
RAZEM 42 pkt
Kryteria do uzyskania akredytacji na okres dluzszy niz 3 lata
16. | Program ksztalcenia jest opracowany modutowo. Tak Nie
17. | Uczelnia wdraza najnowsze osiagnigcia teorii i praktyki. Tak Nie
18. | Program ksztatcenia uwzglednia wsp6iprace migdzynarodows. Tak Nie
Program ksztatcenia umozliwia pogl¢bienie wiedzy przydatnej do wykonywania zawodu pielggniarki, Tak Nie
19. | a w szczegdlnosci przez organizacje zajeé fakultatywnych i wyktadéw monograficznych.

RAZEM

42+4=46 pkt.




B. Kryteria do standardow w zakresie kadry prowadzacej ksztalcenie

Kryteria obligatoryjne do uzyskania akredytacji na okres 3 lat

Punktacja

Tak -1

Nie - 0

Zatrudnienie na podstawie mianowania albo umowy o prace, w pelnym wymiarze czasu pracy, nie
krécej niz od poczatku semestru studidow, dla ktérych uczelnia ta stanowi podstawowe miejsce pracy,
CO najmnie;j:

e szedciu samodzielnych nauczycieli akademickich, tj. posiadajacych tytut naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego oraz posiadajacych dorobek w obszarze wiedzy,
odpowiadajagcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiéw w zakresie jedne;j
z dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia lub posiadaja doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnig zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow
ksztatcenia

e szedciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora oraz posiadajgcych
dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia, wskazanemu dla tego
kierunku studiéw w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza si¢ efekty
ksztalcenia lub posiadajg do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig zwigzane z
umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia.

Tak
Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie
Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nauczyciel akademicki wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, osobiscie
prowadzi na danym kierunku studiéw — pielegniarstwo zajecia dydaktyczne w wymiarze:
¢ co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli
akademickich
¢ co najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajacych
stopien naukowy doktora.

Tak

Tak

Nie

Nie

Stosunek liczby nauczycieli akademickich, stanowigcych minimum kadrowe dla kierunku studiéw
pielegniarstwo, do liczby studentéw na tym kierunku nie jest mniejszy niz 1: 60.

Tak

Nie

Nauczanie przedmiotéw (tresci kierunkowych lub zawodowych) z zakresu opieki specjalistycznej oraz
przedmiotoéw dotyczacych opieki pielegniarskiej — opieki sprawowanej przez pielegniarke 1 obszaréw
funkcjonowania pielggniarstwa i zawodu pielggniarki, prowadza nauczyciele akademiccy posiadajacy
prawo wykonywania zawodu pielggniarki oraz minimum roczng praktyke zawodowa, zgodna z
nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami.

Tak

Nie




Zajecia praktyczne prowadzg nauczyciele akademiccy posiadajacy prawo wykonywania zawodu Tak Nie
pielegniarki lub potoznej oraz minimum roczng praktyke zawodowa, zgodng z nauczanym
przedmiotem lub prowadzonymi zaj¢ciami.
Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym na kierunku o profilu praktycznym —
5. |kierunku pielegniarstwo prowadzone s3 przez osoby posiadajace doswiadczenie zawodowe zdobyte Tak Nie
poza uczelnig, adekwatne do prowadzonych zajec.
Prawo wykonywania zawodu nauczycieli prowadzacych zajgcia praktyczne i praktyki zawodowe .
6. A . . Tak Nie
znajduje si¢ w dokumentacji osobowe;j.
~ Nauczyciele przedmiotéw kierunkowych wspétpracuja z prowadzacymi praktyki w zakresie realizacji Tak Nie
* | programu nauczania i oceny postgpoéw studentéw w nabywaniu przez nich umiej¢tnosci zawodowych.
Nauczanie przedmiotéw z pielegniarstwa i poloznictwa oraz praktyki zawodowe prowadzg osoby,
8. |posiadajace prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej oraz minimum roczng praktyke Tak Nie
zawodowa, zgodng z nauczanym przedmiotem.
Nauczyciele uczestnicza:
9. ® w zorganizowanych formach ksztatcenia podyplomowego Tak Nie
¢ w zjazdach, konferencjach, sympozjach krajowych i migdzynarodowych. Tak Nie
Uczelnia wspomaga rozw(j zawodowy i naukowy nauczycieli / stwarza nauczycielom akademickim .
10. . - . . , Tak Nie
warunki do taczenia pracy dydaktycznej z prowadzeniem badan naukowych.
11. | Uczelnia prowadzi ocen¢ pracy nauczyciela. Tak Nie
RAZEM 19 pkt
Kryteria do uzyskania akredytacji na okres dluzszy niz 3 lata
Nauczyciele: .
12. | ® publikujg swoje osiagnigcia naukowe Tak Nie
' Tak Nie

® 53 zaangazowani w dzialalno$¢ w organizacjach zawodowych i stowarzyszeniach naukowych.




Pielggniarki odpowiedzialne za ksztalcenie studentow w czasie praktyk zawodowych majg ukonczone .
13. ) . . ) s e o L. Lo Tak Nie
kierunkowe studia wyzsze i/ lub specjalizacje w danej dziedzinie, w ktérej realizujg zajecia.
RAZEM 19+3=22 pkt

C. Kryteria do standardow ksztalcenia w zakresie bazy dydaktycznej

. . . . . Punktacja
Kryteria obligatoryjne do uzyskania akredytacji na okres 3 lat .
Tak - 1 Nie - 0
Uczelnia posiada strukturg organizacyjng umozliwiajacg sprawng obstuge procesu dydaktycznego Tak Nie
1 dysponuje infrastrukturg zapewniajaca prawidtowa realizacje celow i efektow ksztalcenia, tj. baza
dydaktyczng dostosowang do specyfiki kierunku studiéw potoznictwo oraz trybu studiowania, w tym:
a/ liczba 1 powierzchnia sal wykladowych, seminaryjnych, ¢wiczen, laboratoridow, pracowni Tak Nie
1. specjalistycznych i komputerowych jest dostosowana do liczby studentow
b/ pomieszczenia dydaktyczne - sale wyktadowe, / sale ¢wiczen i/ lub seminaryjne wyposazone sg Tak Nie
w odpowiadajacy wspdlczesnym wymogom sprzet audiowizualny, komputerowy z odpowiednim
oprogramowaniem i inny sprzet dydaktyczny gwarantujacy prawidtowa realizacje tresci ksztatcenia i
osiggniecie efektow ksztalcenia
Uczelnia zapewnia dostep do:
e zasobow Wirtualnej Biblioteki Nauki
¢ biblioteki wyposazonej w ksiegozbidr zwigzany z kierunkiem studiéw obejmuje co najmniej aktualne
pozycje wskazane jako literatura podstawowa i uzupetniajaca dla poszczegdlnych przedmiotow _
realizowanych w ramach tego kierunku studiéw, w liczbie egzemplarzy zapewniajacej studentom Tak Nie
2. swobodny dostep Tak Nie
e czytelni wyposazonej w podreczny, aktualny ksiggozbior zwigzany z danym kierunkiem studiéw oraz w Tak Nie
odpowiednig do przewidywanej liczby studentéw liczbe komputeréw z dostegpem do Internetu 1
specjalistycznych baz danych Tak Nie
Godziny otwarcia biblioteki i czytelni umozliwiaja korzystanie z ksiggozbioru studentom wszystkich form
ksztalcenia.




Uczelnia uwzgledniajac liczbe studentéw zapewnia odbywanie zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych w: Tak Nie
e specjalistycznych przedsiebiorstwach podmiotu leczniczego Tak Nie
e placéwkach o§wiatowo-wychowawczych. Tak Nie

Uczelnia zapewnia studentom kierunku pielggniarstwo:
¢ bezptatny dostep do obiektéw sportowych (sali gimnastycznej / boiska / basenu) umozliwiajac Tak Nie

uprawianie sportu, uczestniczenie w zajeciach rekreacyjnych, w wymiarze co najmniej 30 godzin
rocznie
¢ dostep do zaplecza socjalnego i sanitarno-higienicznego adekwatnego do liczby studentow. Tak Nie

Kryteria doboru zaktadéw opieki zdrowotnej i innych podmiotéw prawnych realizujacych praktyczng nauke Tak Nie

zawodu sg ustalone przez uczelnie i uwzgledniajg osiggni¢cie zatlozonych celow i efektéw ksztalcenia na

kierunku pielegniarstwo, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

¢ rodzaj i zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych Tak Nie

¢ liczbe i kwalifikacje kadry pielegniarskiej i potozniczej Tak Nie

¢ urzadzenie 1 wyposazenie podmiotu Tak Nie
® wyposazenie stanowisk pracy w sprzet i materiaty medyczne, niezbedne do ksztalttowania umiejgtnosci Tak Nie
praktycznych oraz ochrony przed zakazeniem, urazem i wypadkiem

e prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej Tak Nie

e wdrazane przez podmiot programy zapewnienia jakosci Tak Nie

® organizacj¢ warunkéw nauczania. Tak Nie

Uczelnia posiada dokumentacje¢ potwierdzajaca zawarcie dtugoterminowych uméw z podmiotem Tak Nie

realizujagcym zajecia praktyczne i praktyki zawodowe nie bedagcym w strukturze uczelni.

RAZEM 21 pkt
Kryteria do uzyskania akredytacji na okres dluzszy niz 3 lata
Biblioteka jest zaopatrzona w zagraniczne czasopisma pielegniarskie oraz podreczniki. Tak Nie
Studenci majg mozliwos¢ zakupu zimnych 1 cieptych napojéw oraz cieptych positkéw na terenie uczelni. Tak Nie




RAZEM 21+2= 23 pkt

D. Kryteria do standardow ksztalcenia w zakresie oceny jakosci ksztalcenia i osiagnie¢ uczelni

Punktacja
Kryteria obligatoryjne do uzyskania akredytacji na okres 3 lat .
v AL v S Tak-1 | Nie 0
Uczelnia ma opracowany wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia, obejmujacy proces .
: . : : Tak Nie
ksztalcenia na kierunku pielggniarstwo.

1. |W Uczelni jest powotana Komisja do wewngtrznej oceny jakosci ksztalcenia. Tak Nie
Komisja do wewnetrznej oceny jakos$ci ksztatcenia posiada kryteria i narzgdzia oceniania. Tak Nie
Wewngtrzny system zapewnienia jakos$ci ksztatcenia umozliwia prowadzenie dziatan na rzecz Tak Nie
doskonalenia programu ksztatcenia na kierunku studiéw pielggniarstwo, a w szczegdlnosci przewiduje:

9. |*® odpowiednie formy weryfikowania wszystkich efektéw ksztafcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci Tak Nie

oraz kompetencji spotecznych, .

. . Tak Nie
¢ dokonywanie oceny przez studentéw, _
¢ uwzglednianie wnioskéw wynikajacych z monitorowania kariery zawodowej absolwentéw Tak Nie

3. |Na Uczelni opracowano system oceny osiggni¢¢ studentéw, w tym studentéw kierunku pielegniarstwo. Tak Nie
Przeprowadzona ocena jakos$ci ksztatcenia podlega analizie, a jej wyniki sg upowszechniane .

4. |. ) : : : . . Tak Nie
1 uwzgledniane w doskonaleniu procesu ksztalcenia na kierunku pielggniarstwo.

Uczelnia prowadzi dystansowg ocen¢ przydatnosci zawodowej absolwenta / monitoruje kariery .

S. . Tak Nie
zawodowe absolwentow.

RAZEM 10 pkt
Kryteria do uzyskania akredytacji na okres dluzszy niz 3 lata




Uczelnia wspétpracuje z osrodkami zagranicznymi w obszarze:
* naukowym
¢ dydaktycznym, np. wymiana studentow.

Tak
Tak

Nie
Nie




" U.czelni.a wykorzystuje w pracach majacych na celu okreslenie programu studiéw na kierunku Tak Nie
* | pielegniarstwo wzorce mi¢dzynarodowe.

8. |Nauczyciele uczestniczg w opracowywaniu podrgcznikéw akademickich. Tak Nie

9. |Nakierunku dziatajg studenckie kota naukowe. Tak Nie

10. | Na kierunku organizowane sg sympozja, konferencje o zasiegu krajowym i miedzynarodowym. Tak Nie

RAZEM

10+6=16 pkt.

PUNKTACJA DLA UCZELNI, KTORE ROZPOCZELY KSZTAECENIE NA STUDIACH II STOPNIA W ROKU AKADEMICKIM 2012/2013

Punktacja OKkres uzyskania akredytacji A. minimalna 42
_ B. minimalna 19
Mlnlmqm 92 _ 3 lata C. minimalna 21
kryteria obligatoryjne D minimalna 10
93-100 4 lata RAZEM  min. 92
101-107 51at

maksymalna 46
maksymalna 22
maksymalna 23
maksymalna 16

maks. 107

10



