DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ]

Warszawa, dnia 7 listopada 2024 r.

Poz. 178

DECYZJA Nr 143/MON

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 6 listopada 2024 r.

w sprawie Komisji do spraw przekazywania mienia ruchomego Skarbu Panstwa

Na podstawie § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
10 maja 2018 r. w sprawie przekazywania mienia ruchomego Skarbu Panstwa bedacego we wladaniu
jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych
(Dz. U. poz. 1018) ustala si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisj¢ do spraw przekazywania mienia ruchomego Skarbu Panstwa, zwana
dalej ,,Komisja”, w sktadzie:

1) przewodniczacy — zastgpca Dyrektora Departamentu Polityki Zbrojeniowej wtasciwy w sprawach
organizowania systemu pozyskiwania sprz¢tu wojskowego oraz nadzoru nad mieniem;

2) zastepca przewodniczacego — naczelnik Wydziatu Nadzoru nad Mieniem w Departamencie Polityki
Zbrojeniowej;

3) sekretarz — przedstawiciel Wydzialu Nadzoru nad Mieniem w Departamencie Polityki
Zbrojeniowej;

4) cztonkowie Komisji:
a) przedstawiciel Departamentu Polityki Zbrojeniowej,
b) przedstawiciel Departamentu Edukacji, Kultury i Dziedzictwa,
c) przedstawiciel Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji,
d) przedstawiciel Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych,
e) przedstawiciel Dowddztwa Garnizonu Warszawa.

§ 2. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢, bez prawa udziatu w gtosowaniu, osoby zaproszone
przez przewodniczacego, posiadajace specjalistyczng wiedzg w zakresie rodzaju przekazywanego
mienia ruchomego Skarbu Panstwa, lub przedstawiciele podmiotow, ktorym dedykowane jest mienie
ruchome Skarbu Panstwa zawarte w ogloszeniu o naborze wnioskow o nieodptatne przekazanie mienia
ruchomego Skarbu Panstwa.



§ 3. Zadaniem Komisji jest rozpatrywanie wnioskOw o nieodptatne przekazanie mienia
ruchomego Skarbu Panstwa bedacego we wtadaniu jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi
Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych, niewykorzystywanego do realizacji ich zadan,
o ktorym mowa w art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego
(Dz. U. z 2024 r. poz. 98), w trybie okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia
10 maja 2018 r. w sprawie przekazywania mienia ruchomego Skarbu Panstwa bedacego we wladaniu
jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych
(Dz. U. poz. 1018).

§ 4. Sposob pracy Komisji okres$la ,,Regulamin dziatania Komisji do spraw przekazywania
mienia ruchomego Skarbu Panstwa”, stanowigcy zalacznik do decyzji.

§ 5. Obstuge prac Komisji zapewnia Wydziat Nadzoru nad Mieniem w Departamencie Polityki
Zbrojeniowej.

§ 6. Traci moc decyzja Nr 25/MON Ministra Obrony Narodowej
z dnia 16 kwietnia 2024 r. w sprawie Komisji do spraw przekazywania mienia ruchomego Skarbu
Panstwa (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. poz. 36).

§ 7. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: z up. P. Bejda



Zalgcznik do decyzji Nr 143/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 6 listopada 2024 r. (p0z.178)

REGULAMIN DZIALANIA KOMISJI
DO SPRAW PRZEKAZYWANIA MIENIA RUCHOMEGO
SKARBU PANSTWA



§1.

Postanowienia ogolne

,Regulamin dziatania Komisji do spraw przekazywania mienia ruchomego Skarbu Panstwa”,
zwany dalej ,,regulaminem”, ustala sposob pracy Komisji do spraw przekazywania mienia ruchomego
Skarbu Panstwa, zwanej dalej ,,Komisja”, przy rozpatrywaniu wnioskow o nicodplatne przekazanie
mienia ruchomego Skarbu Panstwa bedacego we wiladaniu jednostek organizacyjnych podleglych
Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych, niewykorzystywanego do realizacji
ich zadan, o ktorym mowa w art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego
(Dz. U. 22024 r. poz. 98), w trybie okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia
10 maja 2018 r. w sprawie przekazywania mienia ruchomego Skarbu Panstwa bedacego we wiadaniu
jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych
(Dz. U. poz. 1018), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem”.

§ 2.

Zadania Komisji

Do zadan Komisji nalezy:

1) rozpatrywanie wnioskow o nieodplatne przekazanie mienia ruchomego Skarbu Panstwa bedacego
we wladaniu jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowanych, niewykorzystywanego do realizacji ich zadan, zwanych dalej ,,wnioskami”;

2) sporzadzenie protokotu z prac Komisji;

3) sporzadzenie wykazu mienia ruchomego Skarbu Panstwa przeznaczonego do nicodptatnego
przekazania, zwanego dalej ,,Wykazem mienia”, celem przekazania go Ministrowi Obrony
Narodowej do zatwierdzenia.

§ 3.
Obowigzki 0sob wchodzacych w sklad Komisji

1. Do obowigzkoéw przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie pracami Komisji;
2) zwotywanie posiedzen Komisji;
3) nadzor nad prawidtowym przebiegiem prac Komisji;
4) przedstawienie Ministrowi Obrony Narodowej protokotu z prac Komisji;
5) przedtozenie Ministrowi Obrony Narodowej wraz z protokotem z prac Komisji, Wykazu mienia,
celem jego zatwierdzenia.
2. Do obowigzkéw cztonka Komisji nalezy:
1) udziat w posiedzeniach Komisji;
2) rzetelne, bezstronne i transparentne wykonywanie powierzonych czynnosci;
3) ocena formalna wnioskow;
4) obiektywna ocena wnioskow pod katem spelnienia kryteriow wymienionych w art. 91 ust. 2
ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego.
3. Do obowigzkow sekretarza nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie, w uzgodnieniu z przewodniczacym, posiedzen Komisji;
2) dokumentowanie czynnoSci realizowanych przez Komisjg;
3) odbieranie z kancelarii wnioskow oraz ich przechowywanie do czasu zakonczenia prac Komisji;
4) prowadzenie baz danych ztozonych wnioskow;



5) opracowywanie projektow dokumentow przygotowywanych przez Komisje w zakresie
zleconym przez przewodniczacego;

6) prowadzenie ewidencji sprawozdania informacyjnego z przeprowadzonej weryfikacji
wnioskodawcy;

7) przygotowanie dokumentacji do archiwizacji.

4. Zastgpca przewodniczacego w przypadku nieobecnosci przewodniczacego podejmuje wszystkie
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czynnosci okreslone w regulaminie dla przewodniczacego.

§ 4.
Sposéb pracy Komisji

. Osoby powotane do sktadu Komisji rzetelnie, bezstronnie i transparentnie wykonuja powierzone im

czynnosci, kierujac si¢ wytacznie przepisami prawa, wiedza 1 doswiadczeniem.

Posiedzenie Komisji zwotuje jej przewodniczacy, informujac o terminie i miejscu posiedzenia
osoby wchodzace w sktad Komisji, co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem obrad
(dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzycia srodkow komunikacji elektronicznej).

Dla waznos$ci obrad Komisji i podejmowanych przez nig decyzji wymagana jest obecno$¢ na
posiedzeniu co najmniej 1/2 jej sktadu, w tym przewodniczacego lub zastgpcy przewodniczacego.
Sekretarz nie bierze udzialu w glosowaniu W glosowaniu 1 ocenie merytorycznej wniosku.
Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk. W razie braku uzgodnienia
stanowisk, Komisja podejmuje decyzje w drodze glosowania zwykta wiekszos$cig gtosow cztonkoéw
Komisji obecnych na posiedzeniu, w tym przewodniczacego lub zastepcy przewodniczacego.
W przypadku réwnej liczby glosow rozstrzyga gtos przewodniczacego.

Komisja rozpatruje wnioski pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

Komisja oceniajgc wnioski pod wzglgdem merytorycznym, przyznaje poszczegdlnym wnioskom
punkty w zakresie kryteriow, o ktérych mowa w § 7 regulaminu.

W przypadku uzyskania przez wnioski rownej liczby punktéw, rozstrzygajaca jest liczba punktow
uzyskanych w zakresie kryterium o najwyzszej wadze. W przypadku rownej liczby punktow
o najwyzszej wadze rozstrzyga glos przewodniczacego.

Ocena wniosku ujmowana jest w karcie oceny wniosku, ktora podpisuja przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego oraz cztonkowie Komisji biorgcy udzial w ocenie wniosku — w przypadku
uczestniczenia w posiedzeniu Komisji za pomocg $srodkéw komunikacji elektronicznej dopuszcza
si¢ mozliwo$¢ podpisania karty oceny wniosku w najblizszym dogodnym terminie. Wzor karty
oceny wniosku stanowi zatagcznik nr 1 do regulaminu.

Wyniki prac Komisji ujmuje si¢ w protokole z prac Komisji.

Osoby wchodzace w sktad Komisji przed przystgpieniem do rozpatrywania wnioskow sktadaja
o$wiadczenie o bezstronnosci 1 poufnosci zgodne ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 do
regulaminu. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ skladania o$wiadczen
z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektroniczne;.

W przypadku, gdy zaistniejg okoliczno$ci mogace wptyna¢ na bezstronnos¢ osoby wchodzacej
w sklad Komisji, przewodniczacy lub zastgpca przewodniczacego wylacza go z prac Komisji.

§5s.
Udzial ekspertow w pracach Komisji

W pracach Komisji na zaproszenie przewodniczacego moga uczestniczy¢ osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg, zwane dalej ,,ekspertami”.

. Ekspertem moze by¢ przedstawiciel komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej lub

jednostki organizacyjnej podlegtej Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanej,
wlasciwej w zakresie gospodarki mieniem zawartym w danym ogtoszeniu o naborze wnioskow oraz
w zakresie dzialalno$ci wnioskodawcy.



. Eksperci nie majg prawa gtosu podczas rozpatrywania wnioskow 1 nie wchodza w sktad Komisji.

§ 6.

Ocena formalna wnioskow

. Komisja rozpatrujac wnioski pod wzgledem formalnym bierze pod uwage czy:

1) wniosek zostal ztozony w terminie;

2) wniosek zostat ztozony zgodnie z obowigzujacym wzorem w formie nieedytowalnej;

3) wniosek zostal podpisany przez osobg uprawniong do reprezentowania podmiotu;

4) kopie dokumentow zostaly potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem oraz podpisane przez osobe
podpisujaca wniosek;

5) do wniosku dotgczono wszystkie wymagane rozporzadzeniem dokumenty.

. Ocena formalna wnioskéw dokonywana jest jednomyslnie przez sktad Komisji.

§7.

Ocena merytoryczna wnioskow

. Whnioski spelniajace wymogi formalne podlegaja ocenie wedlug nizej wskazanych kryteriow
i przypisanych im wag:

1) potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej — 0,5;

2) cel pozyskania wnioskowanego mienia —0,3;

3) wiarygodnos¢ wnioskodawcy — 0,2.

. Laczng liczbe punktow oblicza si¢ zgodnie ze wzorem:

S=A+B+C

gdzie:
S — Iaczna ocena wniosku,
A — ocena uzyskana w zakresie kryterium ,,Potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej”,
B — ocena uzyskana w zakresie kryterium ,,Cel pozyskania wnioskowanego mienia”,
C — ocena uzyskana w zakresie kryterium ,,Wiarygodno$¢ wnioskodawcy”.
. Oceny wnioskow wedtug kryterium ,,Potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej” dokonuje
sig:
1) w zaleznosci, czy wnioskodawca dziata na rzecz nizej wymienionego podmiotu, jest nizej
wymienionym podmiotem lub jest podmiotem kluczowym ze wzgledu na charakter ogloszenia
o naborze wnioskow:
a) panstwowa instytucja kultury, ktorej organizatorem jest Minister Obrony Narodowej — 25 pkt,
b) podmiotem priorytetowym, dla ktorego dedykowany jest nabor wnioskow okreslony
w ogloszeniu o naborze wnioskow — 15 pkt,
c) szkotg z klasami mundurowymi o profilu wojskowym — 12 pkt,
d) organizacja pozarzadowsg dziatajaca na rzecz obronnosci panstwa — 10 pkt,
e) inng instytucjg kultury niz okre$lona w lit. a — 6 pkt,
f) innym podmiotem systemu o§wiaty niz okreslony w lit. ¢ — 5 pkt,
g) inng panstwowg lub samorzagdowg instytucja kultury — 5 pkt,
h) innym podmiotem — 4 pkt;
2) w oparciu o dziatalno$¢ wnioskodawcy w zakresie nast¢pujacych priorytetowych obszarow
wsparcia Ministerstwa Obrony Narodowej:
a) rozwdj panstwowych instytucji kultury, ktorych organizatorem jest Minister Obrony
Narodowej — 25 pkt,
b) podnoszenie umiej¢tnosci proobronnych w spoteczenstwie — 15 pkt,
C) wspieranie procesu edukacji uczniéw klas mundurowych — 15 pkt,




d) wspieranie budowy rezerw osobowych Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej — 15 pkt,

e) wspieranie zadan Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej — 14 pkt,

f) wspieranie weteranow, uczestnikOw misji poza granicami kraju, kombatantow i 0sob
represjonowanych — 13 pkt,

g) rozwijanie aktywnosci fizycznej w dyscyplinach sportu przydatnych w wojsku — 10 pkt,

h) udokumentowana wspoélpraca z podmiotami, ktorych organizatorem lub organem
prowadzgcym jest Minister Obrony Narodowej — 10 pkt,

1) udokumentowana wspolpraca z uczelniami wojskowymi nadzorowanymi przez Ministra
Obrony Narodowej — 10 pkt,

J) ksztaltowanie postaw patriotycznych, edukacja historyczna w zakresie historii wojskowosci
oraz upowszechniania tradycji oreza polskiego — 9 pkt,

k) wspieranie rozwoju muzealnictwa wojskowego — 8 pkt,

I) inne priorytety wyzej niewymienione — 7 pkt,

zgodnie ze wzorem: A = (A1 + Az) X waga

gdzie:
A — ocena uzyskana w kryterium ,,Potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;j”,
A1 — suma punktéw uzyskana za obszar dziatalno$ci (pkt 1 powyzej),
A — liczba punktow uzyskana za dzialalno$¢ wnioskodawcy w zakresie priorytetowych obszaréw
wsparcia Ministerstwa Obrony Narodowej, liczona jako suma kilku obszaro6w wsparcia
(pkt 2 powyzej),
waga — potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej — 0,5.
4. Oceny wnioskow wedtug kryterium ,,Cel pozyskania wnioskowanego mienia” dokonuje si¢ poprzez
uwzglednienie celu wskazanego przez wnioskodawce we wniosku:
1) wzmocnienie systemu obronnego panstwa oraz szkolenie proobronne — 12 pkt;
2) uzasadnienie celu pozyskania mienia — 0-11 pkt;
3) promocja stuzby wojskowej, w tym stuzby w Wojskach Obrony Terytorialnej — 11 pkt;
4) wspieranie i doskonalenie umiejg¢tnosci zotnierzy rezerwy — 11 pkt;
5) edukacja obronna — 10 pkt;
6) ochrona mienia i/lub zycia — 10 pkt;
7) podtrzymywanie tradycji narodowych i patriotycznych — 9 pkt;
8) ochrona zdrowia — 8 pkt;
9) wsparcie przedsiewzie¢ aktywizujacych spoteczenstwo do budowy obywatelskiego zaplecza Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej — 7 pkt;
10) dziatalno$¢ na rzecz bylych zolierzy (rezerwistow), weteranow, uczestnikOw misji poza
granicami kraju, a takze ich rodzin —5 pkt;
11) wsparcie kultury fizycznej w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej — 2 pkt;
12) wsparcie przedsiewzigé w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologii spotecznej —
1 pkt,

zgodnie ze wzorem: B = liczba pkt x waga

gdzie:
B — ocena uzyskana w kryterium ,,Cel pozyskania wnioskowanego mienia” jest sumg celow
uzyskanych przez wnioskodawce,
waga — cel pozyskania wnioskowanego mienia — 0,3.

5. Oceny wnioskow wedlug kryterium ,,Wiarygodno$¢ wnioskodawcy” dokonuje si¢ poprzez
mierzenie aktywno$ci wnioskodawcy w okresie ostatnich 10 lat w obszarze wspotpracy
wnioskodawcy z Sitami Zbrojnymi Rzeczypospolitej Polskiej lub panstwowymi i samorzagdowymi
jednostkami organizacyjnymi, zwigzanej z obronnoscig lub bezpieczenstwem panstwa, poprzez:

1) jako$¢ zrealizowanych przedsigwzie¢ oceniong w oparciu o dokumentacje¢ fotograficzna, listy
polecajace, sprawozdania, zawarte umowy lub porozumienia — dolaczone do sktadanego
wniosku lub wynikajgce ze sktadanego wniosku — 0-8 pkt;
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2) liczbe zrealizowanych przez wnioskodawce przedsigwzieé zwigzanych z obronnos$cig panstwa:
a) powyzej 10 przedsiewzig¢ — 15 pkt,
b) od 6 do 10 przedsiewzig¢¢ — 10 pkt,
) od 4 do 5 przedsigwzie¢ — 8 pkt,
d) od 1 do 3 przedsigwzie¢ — 2 pkt;
3) liczbg zrealizowanych przez wnioskodawce przedsiewzig¢ zwigzanych z bezpieczenstwem
panstwa:
a) powyzej 10 przedsiewzig¢ — 8 pkt,
b) od 6 do 10 przedsigwzie¢ — 6 pkt,
) od 4 do 5 przedsigwzie¢ — 3 pkt,
d) od 1 do 3 przedsigwzie¢ — 1 pkt;
4) liczbe zawartych porozumien o wspélpracy z jednostkami organizacyjnymi resortu obrony
narodowej lub innymi stuzbami mundurowymi:
a) powyzej 5 porozumien — 15 pkt,
b) od 3 do 4 porozumien — 10 pkt,
) od 1 do 2 porozumien — 5 pkt;
5) liczbe rekomendacji i opinii podmiotow wspotpracujgcych z wnioskodawca:
a) powyzej 6 rekomendacji — 10 pkt,
b) od 3 do 5 rekomendacji — 7 pkt,
c) od 1 do 2 rekomendacji — 3 pkt;

zgodnie ze wzorem: C = (Cy + Co+ C3+ C4 + Cs) X waga

gdzie:
C — ocena uzyskana w kryterium ,,Wiarygodnos¢ wnioskodawcy”,
Cy — liczba punktéw uzyskana za jakos¢ zrealizowanych przedsigwzigc,
C2 —liczba punktoéw uzyskana za liczbe zrealizowanych przedsigwzi¢¢ zwigzanych z obronnoscia
panstwa,
Cs — liczba zrealizowanych przedsigwzie¢ zwigzanych z bezpieczenstwem panstwa,
Cs4— liczba zawartych porozumien o wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi resortu obrony
narodowej,
Cs— liczba rekomendacji i opinii podmiotow wspotpracujacych z wnioskodawcea,
waga — wiarygodno$¢ wnioskodawcy — 0,2.
Przyznane przez Komisj¢ punkty oraz taczna ocena wniosku uyjmowana jest przez Komisj¢ w karcie
oceny wniosku.

§8.
Sporzadzenie protokotu z prac Komisji oraz Wykazu mienia

Protokoét z prac Komisji sporzadza si¢ odrebnie w stosunku do danego naboru wnioskow.

Protokét z prac Komisji sporzadza sekretarz, w uzgodnieniu z przewodniczacym, zastepca
przewodniczacego 1 cztonkami Komisji.

Protokot z prac Komis;ji podpisuje przewodniczacy.

Protokot z prac Komisji sporzadza si¢ w terminie 60 dni od dnia uplywu terminu do sktadania
wnioskow.

Zastepca przewodniczacego oraz Cztonkowie Komisji majg prawo zglosi¢ uwagi do protokotu
z prac Komisji. W takim przypadku uwagi sktadane sg pisemnie i stanowig zatagcznik do protokotu
z prac Komisji.

Protokoét z prac Komisji zawiera w szczeg6lnosci:

1) wskazanie terminéw posiedzen Komisji;

2) liste 0sob biorgcych udzial w posiedzeniach Komisji;

3) liczbe rozpatrywanych wnioskow;



4) wykaz wnioskodawcow, ktorzy nie spehili wymogow formalnych ze wskazaniem uchybien
formalnych;
5) wykaz wnioskodawcow, ktorzy spetnili wymogi formalne;
6) karty oceny wnioskow.
7. Na podstawie kart oceny wnioskOw sporzadza si¢ Wykaz mienia, ktory jest przekazywany
Ministrowi Obrony Narodowej do zatwierdzenia wraz z protokotem z prac Komisji. W Wykazie
mienia ujmuje si¢ te wnioski, ktorych faczna liczba punktéw jest nie mniejsza niz 13.



Zalgcznik nr 1 do regulaminu

WZOR KARTY OCENY WNIOSKU

WNIOSKODAWCA:

WNIOSKOWANE MIENIE:

KRYTERIUM OCENY WNIOSKU

UZYSKANA OCENA
ZA KRYTERUM

W zaleznoSci, czy wnioskodawca dziala na rzecz
wymienionego podmiotu, jest wymienionym

podmiotem lub jest podmiotem kluczowym ze

wzgledu na charakter naboru wnioskow

panstwowg instytucja kultury, ktorej
organizatorem jest Minister Obrony Narodowej —
25 pkt

podmiotem priorytetowym, dla ktérego
dedykowany jest nab6r wnioskow okreslony w
ogloszeniu o naborze wnioskow — 15 pkt

szkola z klasami mundurowymi o profilu
wojskowym =12 pkt

organizacja pozarzadowa dzialajaca na rzecz
obronnos$ci panstwa — 10 pkt

inng instytucja kultury niz instytucja kultury, dla
ktérej organizatorem jest Minister Obrony
Narodowej — 6 pkt

innym podmiotem systemu o$wiaty niz szkola
z klasami mundurowymi o profilu wojskowym
—5 pkt

inna panstwowa lub samorzgdow3 instytucja
kultury — 5 pkt

innym podmiotem — 4 pkt

Priorytetowe obszary wsparcia

POTRZEBY SIL. ZBROJNYCH RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ - 0,5
Ministerstwa Obrony Narodowej

rozwoj instytucji kultury, ktérych organizatorem
jest Minister Obrony Narodowej — 25 pkt

podnoszenie umiejetnosci proobronnych
w spoleczenstwie — 15 pkt

wspieranie procesu edukacji uczniow klas
mundurowych — 15 pkt

wspieranie budowy rezerw osobowych
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej — 15 pkt

wspieranie zadan Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej — 14 pkt

wspieranie weteranéw, uczestnikéw misji poza
granicami kraju, kombatantow i oséb
represjonowanych — 13 pkt

rozwijanie aktywnosci fizycznej w dyscyplinach
sportu przydatnych w wojsku — 10 pkt

udokumentowana wspolpraca z podmiotami,
ktérych organizatorem lub organem prowadzacym
jest Minister Obrony Narodowej — 10 pkt

udokumentowana wspoélpraca z uczelniami
wojskowymi nadzorowanymi przez Ministra
Obrony Narodowej — 10 pkt

ksztaltowanie postaw patriotycznych, edukacja
historyczna w zakresie historii wojskowosci oraz
upowszechniania tradycji oreza polskiego — 9 pkt

wspieranie rozwoju muzealnictwa wojskowego —
8 pkt

inne priorytety wyzej niewymienione — 7 pkt

UZYSKANA OCENA

0,00

—12 pkt

wzmocnienie systemu obronnego panstwa oraz szkolenie proobronne

uzasadnienie celu pozyskania mienia — 0 - 11 pkt

CEL
POZYSKAN
1A
WNIOSKO
WANEGO
MIENIA —
0,3

promocja stuzby wojskowej, w tym shuzby w Wojskach Obrony
Terytorialnej — 11 pkt




wspieranie i doskonalenie umiejetnosci Zolnierzy rezerwy — 11 pkt

edukacja obronna — 10 pkt

ochrona mienia i/lub zycia — 10 pkt

podtrzymywanie tradycji narodowych i patriotycznych — 9 pkt

ochrona zdrowia — 8 pkt

wsparcie przedsiewzieé aktywizujacych spoleczenstwo do budowy
obywatelskiego zaplecza Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
— 7 pkt

dzialalno$¢ na rzecz bylych zolnierzy (rezerwistow), weteranéw,
uczestnikow misji poza granicami kraju, a takze ich rodzin — 5 pkt

wsparcie kultury fizycznej w Silach Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej — 2 pkt

wsparcie przedsiewzie¢ w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom
i patologii spolecznej — 1 pkt

UZYSKANA OCENA 0,00
Jakos¢ zrea‘llzm:va,nych 0-8 pkt
przedsiewzieé
;1 Liczba zrealizowanych powyzej 10 przedsiewzie¢ — 15 pkt
S przedsingie’;é.zwiq’zanych od 6 do 10 przedsiewzie¢ — 10 pkt
g 7 @ RO B TR0 od 4 do 5 przedsiewzieé — 8 pkt
g od 1 do 3 przedsiewzie¢ — 2 pkt
(@) Liczba zrealizowanych powyzej 10 przedsiewzieé — 8 pkt
% przed.sie;wz’if;é zwialal,lyCh od 6 do 10 przedsiewzie¢ — 6 pkt
= z bezpieczenstwem panstwa od 4 do 5 przedsiewzigé — 3 pkt
3 od 1 do 3 przedsiewzie¢ — 1 pkt
:8 Liczba zawartych porozumien | powyzej 5 porozumien — 15 pkt
g o wspolpracy z jednostkami —
a organizacyjnymi resortu | ©d 3 do 4 porozumien — 10 pkt
S obrony narodowej lub innymi _
= stuzbami mundurowymi od 1 do 2 porozumieii — 5 pkt
g Liczba rekomendacji i opinii | powyzej 6 rekomendacji — 10 pkt
dmioté ot j h =
= POCMIOTOW WSPOIPTaciacyeh 1340 5 rekomendacji — 7 pkt
z wnioskodawcag
od 1 do 2 rekomendacji — 3 pkt
UZYSKANA OCENA 0,00

RAZEM OCENA WNIOSKU

0,00

PODPISY KOMISJI:

PRZEWODNICZACY - ..

ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO -

CZLONEK - ..coiiiiiiiiiiiiiiieiinieeineieenanenns

CZLONEK - ..coviiiiiiiiiiiiiiitiiniieineneeiannnns

CZLONEK - ...oovvviiiininiiiinininnnnn,

CZLONEK - ....coviiiiiiiiiiiiiiininenn.




Zatacznik nr 2 do regulaminu

(tel. kontaktowy)

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Ja, nizej podpisany, bioracy udziat w ocenie wnioskow o niecodplatne przekazanie mienia

ruchomego Skarbu Panstwa, ktore wplynety w odpowiedzi na ogloszenie o naborze wnioskow
o nieodplatne przekazanie mienia ruchomego Skarbu Panstwa Nr ..................oit. z dnia

1) oswiadczam, ze zapoznalem si¢ z informacjami dotyczacymi procedury rozpatrywania wnioskéw
o nieodplatne przekazanie mienia ruchomego Skarbu Panstwa i bede ich przestrzegal;
oswiadczam, ze:

2)

3)

a)

b)

c)

d)

nie ma zaleznos$ci pomigdzy mna, a wnioskodawca lub wspotpracujacymi z nim osobami, ktore
mogg zawazy¢ w sposob nieuzasadniony pozytywnie lub negatywnie na wynik mojej oceny,

nie pozostaje z wnioskodawca w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa oraz innym, ktory
moglby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci,

nie istniejg zadne fakty ani okolicznosci, w przesztosci i obecnie, kwestionujace moja
niezalezno$¢

w oczach ktorejkolwiek ze stron,

w sytuacji, kiedy okaze si¢, ze wyzej wymieniony zwiazek istnieje lub powstal, niezwlocznie
zaprzestane udzialu w procesie oceny;

zobowiazuje si¢ do:

a)
b)

c)

d)

f)

wypelniania swoich obowigzkow w sposob rzetelny, bezstronny i transparenty, zgodnie
z posiadang wiedza,

niezatrzymywania oryginalow i kopii pisemnych Iub elektronicznych informacji dotyczacych
oceny wnioskow o nieodptatne przekazanie mienia ruchomego Skarbu Panstwa,

zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji oraz dokumentéw mi przekazanych,
wytworzonych lub przygotowanych podczas posiedzenia Komisji do spraw przekazywania
mienia ruchomego Skarbu Panstwa oraz zgadzam sig¢, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko
dla celow niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione osobom trzecim,

nieinformowania wnioskodawcow o toku prac Komisji do spraw przekazywania mienia
ruchomego

Skarbu Panstwa,

nieinformowania o wynikach prac Komisji do spraw przekazywania mienia ruchomego Skarbu
Panstwa przed ich akceptacja i ogloszeniem,

zawiadomienia przewodniczacego Komisji do spraw przekazywania mienia ruchomego Skarbu
Panstwa o zmianie okolicznosci wplywajacych na tres¢ Oswiadczenia.

(data, miejscowo$¢, podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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