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Komenda Powiatowa
Państwowej Straży Pożarnej w Pszczynie

PROTOKÓŁ nr 5/PJRG
z dnia 01 lipca 2026 r.

z posiedzenia komisji kwalifikacyjnej w stosunku do osób ubiegających się o przyjęcie 
do służby na stanowisko stażysta (docelowo starszy ratownik-kierowca) 

w Komendzie Powiatowej PSP w Pszczynie
(V Etap: Rozmowa kwalifikacyjna)

W dniu 30 czerwca 2026 r. komisja kwalifikacyjna przeprowadziła rozmowy kwalifikacyjne 
z 11 kandydatami. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegały następujące obszary:

1. Autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowań, doświadczeń 
i osiągnięć oraz oczekiwań związanych ze służbą w Państwowej Straży Pożarnej.

2. Kompetencje społeczne niezbędne do służby w Państwowej Straży Pożarnej oraz ich 
wpływ na motywację kandydata do podjęcia służby.

3. Umiejętności komunikacyjne, w tym przekazywanie, odbieranie i rozumienie 
informacji oraz jasne i wyraziste formułowanie wypowiedzi.

Każdy z członków komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, dokonywał 
indywidualnej oceny kandydata. Maksymalna liczba punktów możliwa do przyznania przez 
jednego członka komisji za każdy z powyższych obszarów wynosiła 10 punktów. Ostateczną 
liczbę punktów uzyskanych przez kandydata ustalano jako średnią arytmetyczną punktów 
przyznanych przez wszystkich członków komisji, z dokładnością do jednego miejsca po 
przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej uzyskiwał kandydat, który otrzymał co najmniej 
16 punktów. Punkty przyznane za rozmowę kwalifikacyjną oraz łączna punktacja po V etapie 
naboru (tj. po rozmowie kwalifikacyjnej) przedstawiają się następująco:

Numer 
identyfikacyjny

Rozmowa 
kwalifikacyjna 
(max 30 pkt)

Łączna suma 
punktów 

(IV – V etap)

PJRG 01 17 35

PJRG 02 17,8 52,8

PJRG 03 21,8 34,8

PJRG 05 16,2 26,2

PJRG 06 24 57

PJRG 07 24,1 39,1

PJRG 08 22 47

PJRG 12 26,6 51,6
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Numer 
identyfikacyjny

Rozmowa 
kwalifikacyjna 
(max 30 pkt)

Łączna suma 
punktów 

(IV – V etap)

PJRG 13 24,3 54,3

PJRG 14 17,8 49,8

PJRG 15 26,3 58,3

W poniższej tabeli przedstawiono łączną liczbę punktów uzyskanych przez kandydatów 
w poszczególnych etapach prowadzonego naboru, uszeregowanych w kolejności od najwyższej 
do najniższej liczby punktów:

Numer 
identyfikacyjny

Łączna suma 
punktów 

(IV – V etap)

PJRG 15 58,3

PJRG 06 57

PJRG 13 54,3

PJRG 02 52,8

PJRG 12 51,6

PJRG 14 49,8

PJRG 08 47

PJRG 07 39,1

PJRG 01 35

PJRG 03 34,8

PJRG 05 26,2

Kandydat z numerem 15 został zakwalifikowany do VI etapu naboru, tj. ustalenie zdolności 
fizycznej i psychicznej do pełnienia służby w Państwowej Straży Pożarnej i zostanie skierowany 
na badania lekarskie do komisji lekarskiej podległej ministrowi właściwemu do spraw 
wewnętrznych.

O terminie odbioru skierowania do komisji lekarskiej zakwalifikowany kandydat zostanie 
powiadomiony telefonicznie.

W przypadku orzeczenia przez komisję lekarską MSWiA o niezdolności do służby 
skierowanego kandydata, na badania lekarskie skierowany zostanie kolejny kandydat, który 
uzyskał najwyższą liczbę punktów spośród pozostałych uczestników naboru.
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Na tym protokół zakończono i podpisano.

Podpisał: 
Przewodniczący Komisji Kwalifikacyjnej

/-/
bryg. Łukasz Węgliński

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)
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