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Poznń,12 listopada 20L9 r.

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE
z KoNTRoLI PRoBLEMoWEJ/ PRJJ#DZ^ą EJ*

PRZEPROWADZONE J PF.ZEZ ODDZIAŁ HIGIEI\IY PIłACY**
WOJE\ryOD ZI(J;EJ STA,CJI SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ W POZNANIU

W POWI,ĄTO\ryEJ TACJT SAIYITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ
w śnonzrr wIELKOpoLsKIEJ

(ul. Zwirki i Wigury l, 63_000 Środa Wielkopolskiej)

1. Data kontroli: 25 paźdńernika 2019 r.

2. Znakpisma; nN-Hp.i-o t l . 8.201 9

3. Kontrolowana komórka organizacyjna PSSE: Stanowisko ds. Higieny Pracy

3.1. Imię, nazwisko i stanowisko służborre o ob# osób* przeprowadzających kontrolę

zgodnie z uPoważnieniem WPWIS - upoważnienie nr 48l20t9 z dnia 07 października 2019 r.

ryĘ- Młodszy Asystent w oddziale Higieny Pracy,

Ę,- Starszy Asystent w Oddziale Higieny Praey.

3.2. Imię i nazwisko osoby/ esób* biorących udział w kontroli ze strony P SE w Śrotlzie
Wielkopolskiej

ffi-MłodszyAsystentwoddzialeNadzoru_StanowiskoPracyds'HigienyPracy
4. Zakres kontroli: Ocena sposobu wykonywania czynności kontrolnych przez pracownika pionu

higienY Pracy Podczas sprawowania bieżącego nadzoru sanitarnego oraz sporządzania

dokumentacji kontrolnej.

5. Wyniki kontroli

5.1. Ocena skontrolowanej działalności, ze wskazaniem ustaleń, na których została oparta:

Na podstawie ponifuzych ustaleń kontroli***:

1, Pozvtywnie

2, PozyĘlvnie z uchybieniami

3, Pozytywnie mimo stwierdzonych nieprawidlowości

4. Negatywnie

Ocenia się działalność P SE w Środzie WIkp. w kontrolowanym zakresie.

Z Pracownikiem higieny pracy uczestniczono w kontroli przedsiębiorcy t*
Sp.Zo.o'(ul.ffi*63.000ŚrodaWe1kopo1skiej).ZakŁadzajmuje
się produkcją kompon,entów do mebli biurowych i sklepowych typu krzesła biurowe, sofo

z elementów plastikowych i drewnianych. ZaŁJad zatrudnia 26 pracowników, w tym 23

po d p i sa n e. cyĘotowników produkcyj nych, pracuj ących w systemie 1 zmianowym.
przez JADWlGA
KUczMA-
NAP|ERAŁA, z-ca
wpw|s w poznaniu
Date: 2019.11.12
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Zgodnie z ustawą z dn.ia 06 marca 2018 r. Prawo Przedsiębiorców (Dz.U. z 2019 r.

Poz. 1292) zawiadomiono przedsiębiorcę o zarniarze przeprowadzenia kontroli oraz o jej zakresie

- zawiadomienie znak: ON.HP-430_31-18_1/19 z dnia 30 września ża19 r, (AK_HP_1, AK_HP-2).

Pracownik PSSE w Środzie Wielkopolskiej prrystępując do prowadzęnia czynności

kor,ttrolnych okazń legitymację służbową oraz upoważnienie do przeprowadzenia czynności

kontrolnych nr 618i 19 z dnta 24 października 2019 r. wydane przez Państwowego Powiatowego

Inspektora Sanitarnego w Środzię Wielkopolskiej (AK-HP-3). Przedsiębiorca został

poinformowany o celu i zakresie kontroli, a także o prąysługujących mu prawach

i obowiązkach. Podczas kontroli przekazano informację spełniającą obowiązeĘ informacyjny

zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2)16/6'tg

(RODO) z dnia 27:.kwietnia 20|6 r. w sprawie ocfuony osób fizycznych w związku

z Przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95l46lWE (Dz. |Jrz. UE L 119 z 04,05,2016, str. 1, z.pó.źn. zm).

Pracownik PSSE w Środzie Welkopolskiej dokonał wpisu do książki kontroli. W obecności

Kierownika zakładu i Specjalisty ds, BHP zwizytowano pomieszczenia hal produkcyjnych,

Pomieszczenia sŻatni, toalet oraz pomieszczenie socjalne do spozywania posiłków. Oceniono

ieh stan higieniczno-sanitarny, sprawdzono dostępność instrukcji BHP oraz dostępność środków

ochronY indywidualnej. Sprawdzono sposób zapewnienia przezprzedsiębiorcę systemu udzielania

Pierwszej PomocY Przedmedycmej. Następnie dokonano przeglądu prowadzonej w za7<ładzie

dokumentacji, tj.: orzeczeń lekarskich stwierdzających brak przeciwwskazań do wykonywania

PracY na okreŚlonYch stanowiskach pracy, umowy zlekarzem sprawującym profilakt}czną opiekę

nad Pracownikami, rejestru chorób zawodowych. Zapoznano się z oceną ryzyka zawodowego

oraz Procedurami oPracowanymi przez pracodawcę, Sprawdzono prowadzony przez pracodawcę

rejestr czYnników szkodliwych występujących w środowisku pracy, zapaznano się w wynikami

badań czynników szkodliwych przeprowadzanych ptzez ptacodawcę w zakładzie, Dokonano

Przeglądu Prowadzonych kart badań i pomiarów czynników szkodliwych, Zapoznano

się ze sPisem stosowanych substancji i mieszanin chemicznych stwarzających zagrażenie

oraz kartami charakterystyki stosowanych chemikaliów. Po zakończeniu czynności kontrolnych

sporządzono protokół kontroli nr: ON.HPr466-2-t00ll9 z dnia 25 października 2019 r,

(AK-HP-4). Do protokołu zńączono następujące formularze kontroli sanitamej: ,,Charaktervstyka

ogólna kontrolowanego zakładu pracy" - F/IiP/01 (AK-HP-S), ,,Ocena realizacji ogólnych

wYmogów w kontrolowanych zakładach pracy" - FlllPllz (AK-HP-6), ,,Ocena realizaĄi

wYmogów w zakresie stosowania substancji chemicznych i ich mieszanin" - FA{P/09 (AK-HP_7).

Protokół został sporządzony i podpisany w siedzibie firmy. Pracownik dokonując czynności

kontrolnej miał założoną kamizelkę z logo Państwowej Inspekcji Sanitamej.
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Zarówno protokół kontroli jak i formularze stanowiące załączniki do protokofu

sPorądzono na właŚciwych drukach. Protokół kontroli oraz formularze kontroli sanitamej

wYPełnione zostałY na komputerze, zgodnie z wytycznymi Głównego Specjalisttł ds. Jakości

wssE w poznaniu. IJĘte podczas kontroli formularze odpowiadały jej tematyce,

Pracownik PSSE w Środzie Wielkopolskiej ptzeprowadził kontrolę w sposób rzetelny,

wnikliwy i obiektywny wykazując się znajomością wymogów wynikających z przepisów

prawnych dotyczących bieźącego nadzoru w zakresie higieny pracy,

5.2. Z;akres, prżrcżyny i skutki stwierdzonych nieprawidłowości: Nie doĘczy
5,3, Zalecenia lub wnioski doĘczące usunięcia nieprawidłowości lub . usprawnienia
funkcjonowania P SEl Nie doĘczy
5.4. Ocena wskazująCa na niezasadność zajmowania stanowiska lub pełnienia funkcji przez
osobę odpowiedzialną za stwierdzone nieprawidlowości: Nie doĘczy

Informację o wYkonaniu zaleceńlub wykorzystaniu wniosków, a takżę opodjętych działaniach

lub przyczynach ich niepodjęcia p-roszę przekazać w terminie**ł('i do - od daty otrzymania
wystąpi enia pokontrolnego.

WYstąPienie Pokontrolne sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplauach, jeden

egzernplarzdla PPIS w Środzie Wlkp., drugi dla WPWIS.

W toku kontroli zgromadzono akta (dowo dy zgromadzone podczas kontroli) ponumerowane od

AK_FTP-l do AK-HP-7.

data, podpis WPWIS

t - niepotrzebne skreślić
** wpisaó właściwą komórkę organizacyjną
x!F* właściwe podkreślić i uzasadnić
**** termin ustala WPWIS


