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Departament Informatyki w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spotecznej

Na jakie stanowisko
szukamy pracownika?

Serwisant urzadzen elektronicznych odpowiadajacy za testowanie
i monitorowanie systeméw oraz wykonywanie podstawowych czynnosci
administracyjnych w SC FEAD

W jakim programie?

Pomoc Techniczna w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa
2014-2020

Jakie sg warunki
zatrudnienia?

> 1petenetat

> Pierwsza umowa na czas okreslony 6 miesiecy z mozliwoscia
przedtuzenia do konhca realizacji projektu tj. do 31.12.2023 r.

> Miejsce pracy: ul. Bracka 4, 00-502 Warszawa

> Elastyczny czas pracy (mozliwo$¢ rozpoczecia pracy miedzy godzing
7.30a9.00)

Jakie jest miejscei
otoczenie
organizacyjno-
techniczne stanowiska
pracy?

» Budynek przy ul. Brackiej 4 jest niedostosowany dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Z uwagi na konstrukcje budynku utrudnione jest
poruszanie sie w nim 0s6b niepetnosprawnych. W budynku brak jest
windy umozliwiajacej wjazd osobie na wézku inwalidzkim oraz tazienki
dostosowanej do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

» W budynku nie wystepujg uciazliwe, szkodliwe czy niebezpieczne
warunki pracy.

> Swietna lokalizacja - centrum Warszawy - dojedziesz do nas tramwajem,
autobusem, metrem badz pociggiem.

Jakie sg korzysci z
pracy?

» Dostep do nowoczesnych technologii informatycznych oraz do
rozwigzan IT swiatowych lideréw branzy.

» Udziat w procesach tworzenia ogélnokrajowych, zawansowanych

systemow informatycznych.

Mozliwos$¢ poznania zasad pracy projektowe;j i realizacji projektéw

koncepcyjnych.

Pracaw otwartym i kreatywnym zespole.

Mozliwos$¢ doskonalenia zawodowego.

Dostep do pakietu socjalnego MRiPS.
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Jaki bedzie Twoéj zakres
zadan?
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Wykonywanie testéw: systemowych, funkcjonalnych, wydajnosciowych

oraz bezpieczenstwa.

Wspétpraca z administratorem merytorycznym w zakresie obstugi

Systemu Centralnego FEAD (SC FEAD), wspomagajacego realizacje

PO PZ 2014-2020.

> Wspétpraca z pracownikami Wydziatu do Spraw Pomocy Zywnosciowej
FEAD w Departamencie Pomocy i Integracji Spotecznej oraz z urzedami
centralnymi i instytucjami zewnetrznymi w zakresie rozwoju SC FEAD.

» Raportowanie wykrytych btedéw oraz postepu i wynikéw

prowadzonych testéw.

Zarzadzanie uprawnieniami uzytkownikéw, w tym monitorowanie

wykorzystywania kont przez uzytkownikow.

Swiadczenie wsparcia dla uzytkownikéw systemow.

Wspdtpraca z Wykonawca $wiadczacym ustugi utrzymania SC FEAD.

Wykonywanie podstawowych czynnosci administracyjnych.

Prowadzenie szkolen dla pracownikéw z obstugi SC FEAD, w tym w

zakresie wprowadzonych modyfikacji i usprawnien.
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Jakie Wynagrodzenie Wynagrodzenia miesieczne ok. 5 400 zt brutto.
proponujemy? (wynagrodzenie zasadnicze ok 4000 brutto plus 35% premii regulaminowe;j
liczonej od wynagrodzenia zasadniczego) ponadto w zaleznosci od
posiadanego stazu pracy, pracownikowi przystuguje dodatek stazowy
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liczony od wynagrodzenia zasadniczego (dodatek stazowy przystuguje po 5
latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego, wzrastajacy o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggniecia
20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.)

Jakie mamy
wymagania?

> Woyksztatcenie Srednie.

» Znajomosc zagadnien z zakresu testowania systeméw informatycznych.

» Umiejetno$¢ sporzadzania raportéw lub opracowan na podstawie
wykonanych testow systemow teleinformatycznych.

> Umiejetno$¢ pracy w zespole (komunikowanie zmian, wspdlna
motywacja, itp.).

> Dobra organizacja pracy (samodzielno$é, dociekliwo$é, umiejetnosé
koordynacji zadan oraz nastawienie na cel).

» Skrupulatno$¢, odpowiedzialnos¢ i zaangazowanie w realizacji
powierzonych zadan.

» Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu  komunikatywnym
(dokumentacja techniczna).

> Umiejetnosé obstugi komputera (Srodowisko MS Office).

Jakich dokumentéw
potrzebujemy?

Zyciorys i list motywacyjny.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji.

> Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

» Kopia dokumentu potwierdzajacych znajomos¢ jezyka obcego na
wymaganym poziomie lub oswiadczenie o znajomosci jezyka obcego na
wymaganym poziomie.

Kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie, jednak
bez podania wymaganych danych osobowych nie jest mozliwy udziat w
naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Minister Rodziny i Polityki
Spotecznej; adres siedziby administratora: ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513
Warszawa; info@mrips.gov.pl. Kontakt do inspektora ochrony danych:
iodo@mrips.gov.pl lub na adres siedziby administratora.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy
poza korpusem stuzby cywilnej.

Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe moga by¢ ujawniane innym
podmiotom na podstawie przepiséw prawa. Administrator nie bedzie
przekazywat danych osobowych do panstwa trzeciego lub do organizacji
miedzynarodowe;.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru
na stanowisko pracy poza korpusem stuzby cywilnej oraz przez okres
wynikajacy z przepiséw o archiwizacji i wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020.

Uprawnienia: prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, prawo zadania od
administratora danych dostepu do danych i ich sprostowania.
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W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.

Jak bedzie przebiegata | » Wymagane dokumenty nalezy przestac¢ wytacznie w formie
rekrutacja? elektronicznej na adres mailowy: katarzyna.kosiewicz@mrips.gov.pl

z dopiskiem: Rekrutacja DI serwisant urzagdzen elektronicznych.

> Na zgtoszenia oczekujemy do dnia 27 stycznia 2023 r.
» Skontaktujemy sie z wybranymi osobami spetniajagcymi wymagania

formalne.
» Woybrane osoby zaprosimy na krétki test wiedzy lub umiejetnosci oraz
rozmowe.
» W razie pytadn prosimy o kontakt pod numerem telefonu:
538-117-773
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