Nabor na stanowisko Starszy
asystent/asystentka w Oddziale Nadzoru
Sanitarnego - Sekcja Epidemiologii

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Kros$nie oglasza nabor na stanowisko: Starszy
asystent/asystentka w Oddziale Nadzoru Sanitarnego - Sekcja Epidemiologii w wymiarze pelnego
etatu (1/1) umowa na czas okreslony

Informacje o ofercie

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna

w Krosnie ogtasza nabor na stanowisko: Starszy asystent/asystentka w Oddziale Nadzoru
Sanitarnego - Sekcja Epidemiologii w wymiarze pelnego etatu (1/1) umowa na czas okreslony

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze (tytul zawodowy magistra, wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia),

kierunek — pielggniarstwo; farmacja; biologia; zdrowie publiczne;

wymagany staz pracy: min 5 lata

specjalizacja w dziedzinach medycyny majacych zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej

Inspekcji Sanitarnej lub dodatkowe kwalifikacje majace zastosowanie w realizacji zadan

Panstwowej Inspekcji Sanitarnej okreslone w:
1) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 27 maja 2010 r. w sprawie wykazu
dodatkowych kwalifikacji, jakie musi posiadan panstwowy powiatowy inspektor
sanitarny posiadajacy tytut zawodowy magistra (Dz. U. z 2010r. Nr 98 poz. 635);
2) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 11 czerwca 2010r. w sprawie wykazu
specjalizacji w dziedzinach medycyny majacych zastosowanie w realizacji zadan
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z2010r. Nr 107 poz. 683),

Wymagania dodatkowe:,

znajomos¢ przepisdw prawnych z zakresu epidemiologii,

podstawowa znajomos¢ przepisow ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
dobra znajomos$¢ obstugi programow pakietu Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint) na
poziomie samodzielnej pracy wymaganej na stanowisku pracy,

znajomos¢ przepisdw o ochronie danych osobowych i tajemnicy prawnie chronionej,
umiejetnos¢ redagowania pism urzgdowych,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

dobra organizacja pracy wtasnej,

odpowiedzialno$¢, skrupulatnos$¢, umiejetnos¢ ustalania priorytetow,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia, kreatywnos¢, doktadnoscé.

Zakres obowiazkow

. Wykonywanie obowigzkéw w zakresie nadzoru zapobieganiem i zwalczaniem
chorob zakaznych i zakazen.



*®

Podejmowanie dziatan epidemiologicznych w celu ochrony zdrowia i zycia ludzi.
Monitorowanie sytuacji epidemiologicznej, wykonywanie w tym zakresie analiz
poréwnawczych, ocen epidemiologicznych, opracowan.

Realizowanie zadan zapobiegawczych i p/epidemicznych w nadzorze nad podmiotami
wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza 1 innymi obiektami—zgodnie z zalozonym planem pracy
1 sytuacja epidemiologiczng w zakresie:

stosowania procedur higienicznych 1 zapobiegania zakazeniom w podmiotach wykonujacych
dziatalnos¢ lecznicza,

dziatan prowadzonych w celu minimalizacji zagrozen dla zdrowia publicznego zwigzanych z
zakazeniami szpitalnymi, w tym min. wspotpracy w prowadzeniu dochodzen
epidemiologicznych w ogniskach zakazen szpitalnych przez Zespoty Kontroli Zakazen
Szpitalnych,

dostosowania podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg do obowigzujacych wymagan
prawnych;

biezgce monitorowanie sytuacji epidemiologicznej w podmiotach leczniczych
funkcjonujacych na terenie Miasta Krosna i powiatu kro$nienskiego,

sporzadzanie sprawozdan i analiz na podstawie przestanych przez podmioty

lecznicze funkcjonujace na terenie Miasta Krosna i powiatu kro$nienskiego

raportow rocznych o zakazeniach zaktadowych 1 drobnoustrojach alarmowych,
opracowywanie informacji o stanie sanitarnym podmiotow wykonujacych dziatalnosé
lecznicza na terenie wojewodztwa podkarpackiego

rozpatrywanie skarg, odwotan, wnioskow i interwencji oraz udzielanie odpowiedzi w zakresie
zagadnien objetych zadaniami sekcji,

prowadzenie postepowania administracyjnego,

prowadzenie dziatan profilaktycznych w zakresie zwalczania chorob zakaznych,
prowadzenie dziatan w zakresie edukacji i profilaktyki zdrowotne;j

Warunki pracy:

praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

zatrudnienie w ramach umowy o prace,

praca administracyjno — biurowa,

praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy oraz
obstuga urzadzen biurowych.

Miejsce wykonywania pracy:
Wojewodztwo: podkarpackie

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Krosnie ul. Kisielewskiego 12
38 - 400 Krosno

Informacja o wynagrodzeniu

wynagrodzenie zasadnicze w kwocie od 4.830 zt do 13.730 zt,

dodatek za wieloletnig prace stanowiacy odpowiedni procent od wynagrodzenia
zasadniczego, przystuguje w wysokosci 5% poczawszy od 5 lat ogdlnego stazu pracy,
premia regulaminowa,



dodatek specjalny za wykonywanie czynno$ci kontrolnych w wysokos$ci do 25%
wynagrodzenia zasadniczego (przyznawany z dniem powierzenia obowiazkoéw zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci kontrolnych),

dodatek za stopien lub tytul naukowy przystuguje w relacji procentowej do wynagrodzenia
zasadniczego: a) profesor do 50%, jednak nie mniej niz 600 zt; b) doktor habilitowany do
30%, nie mniej niz 400 zt; ¢) doktor do 20%, nie mniej niz 300z1,

nagroda jubileuszowa,

dodatkowe wynagrodzenie roczne,

dofinansowanie w ramach dziatalnoéci ZFSS,

mozliwos$¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego na zycie,

mozliwos$¢ przystapienia do Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej.

Wymagane dokumenty

a) CV 1 list motywacyjny,

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zalacznik nr 1),

c) kopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje zawodowe,

d) kopie dokumentow potwierdzajace wymagany staz pracy (min. $wiadectwa pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu itp.),

e) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
(zalacznik nr 2). Brak niniejszego o$wiadczenia lub jego nie podpisanie powoduje wylaczenie
aplikacji kandydata z procesu naboru na wakujace stanowisko.

Termin i miejsce skladania dokumentow

Dokumenty nalezy ztozy¢:

- bezposrednio w sekretariacie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Krosnie, ul.
Kisielewskiego 12, 38 - 400 Krosno lub przestac:

- pocztg tradycyjna badz tez elektroniczng na adres: psse.krosno@sanepid.gov.pl

z dopiskiem na kopercie lub w tytule e-maila: ,Starszy asystent/asystentka w Sekcji
Epidemiologii” w terminie do 28.04.2026 r. (liczy sie data wplywu).

PSSE w Krosnie zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi Kandydatami

Dane kontaktowe i miejsce skladania dokumentow
Osoba kontaktowa: Lucyna Krzanowska

Telefon: 13 43 219 42

e-mail: psse.krosno@sanepid.gov.pl

Adres: ul. Kisielewskiego 12, 38 - 400 Krosno

Inne informacje:

oferty przestane po terminie nie b¢da rozpatrywane,

wybrane osoby (spetniajagce wymagania niezbedne) zostang powiadomieni o terminie dalszego
postepowania rekrutacyjnego — rozmowa kwalifikacyjna drogg kontaktowa wskazana

w kwestionariuszu osobowym dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,


mailto:psse.krosno@sanepid.gov.pl

informacja o wyniku naboru bedzie przekazana kandydatom/ kandydatkom drogg kontaktowa
wskazang w kwestionariuszu osobowym dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.
dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 13 43 219 42
jestesmy pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwagg bez
wzgledu na ple¢, wiek, niepetnosprawnos$¢, rasg, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng cechg prawnie chroniona,
informacja o procedurze zgtoszen wewnetrznych:
w Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Krosnie obowigzuje Procedura zgloszen
wewnetrznych stanowigca zalacznik nr 1 do procedury zgltoszen wewnetrznych od sygnalistow
stanowigcej zatacznik do zarzadzenia nr 17/2024 z 14 listopada 2024 r. Dyrektora PSSE w
Kro$nie w sprawie procedur zgloszen naruszen prawa od sygnalistow z uwzglednieniem
procedury zgloszen wewngetrznych (dalej ,,Procedura”);

naruszenia prawa moze Pan/Pani zgtosi¢ ustnie: w siedzibie PSSE w Krosnie; telefonicznie (13
43 219 42), lub pisemnie: listownie na adres PSSE w Krosnie (z dopiskiem na kopercie
»Pelnomocnik ds. etycznych — do rak wtasnych” lub ,,Zgloszenie sygnalisty — nie otwierac”,;
elektronicznie (adres e-mail:psse.krosno@sanepid.gov.pl).

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

ADMINISTARTOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Krosénie reprezentowana przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego/Dyrektora
Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej z siedzibg w Krosnie, ul. Kisielewskiego 12,
38 - 400 Krosno

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j
w Kro$nie mozna uzyskac:

pod adresem: Powiatowa Stancja Sanitarno-Epidemiologiczna w Krosnie, ul. Kisielewskiego 12,
38 - 400 Krosno,

poprzez e-mail: iod.psse.krosno@sanepid.gov.pl

lub Elektroniczng Skrzynke Podawcza ePUAP: /PSSE_KROSNO/SkrytkaESP

CEL PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace.

PODSTAWY I KATEGORIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego,
wyboru kandydata do pracy i podpisania z wybrang osobg umowy o praceg.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO. Inne dane bedg przetwarzane na
podstawie zgody, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w sktadanych do nas dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktoéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym
czasie. Podstawa prawng przetwarzania danych wymienionych w art. 9 ust. 1 RODO bedzie art. 9
ust. 2 1it. a RODO.

INFORMACJA O ODBIORCACH DANYCH OSOBOWYCH
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Dane osobowe mogg by¢ udostgpnione podmiotom realizujagcym zadania na rzecz Administratora
Danych Osobowych, takim jak dostawcy oprogramowania, ustug serwisowych wytgcznie w celu
zapewnienia ich sprawnego dziatania badz innym podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisow prawa lub zawartych uméw, z zachowaniem zasad ochrony danych i poufnosci ich
przetwarzania.

OKRES PRZETWARZANIA DANYCH

Dane osobowe zebrane w procesie rekrutacji beda przetwarzane przez okres 14 dni od dnia
ogloszenia wynikdéw naboru.

Dokumenty zlozone przez pozostatych kandydatow do pracy, z ktorymi nie podpisano umowy,
zostang zniszczone z zachowaniem zasad bezpieczenstwa ochrony danych.

PRAWA OSOB, KTORYCH DANE DOTYCZA

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

zadania ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
usunie¢cia danych,

przenoszenia danych,

cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych,

whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych w
Warszawie, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

PN = L=

INFORMACJA O DOBROWOLNOSCI LUB OBOWIAZKU PODANIA DANYCH
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu Pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

INFORMACJA O ZAUTOMATYZOWANYM PODEJMOWANIU DECYZJI ORAZ
PROFILOWANIU
Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie b¢da profilowane.

Podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa, jest dobrowolne, jednakze niepodanie
danych uniemozliwi wzigcie udziatu w procesie naboru.

Dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych wykraczajace poza dane ustawowo
niezbedne, beda przetwarzane wylacznie za zgoda kandydata/ kandydatki, wyrazong na pismie
(wzor — zatacznik nr 2 do ogtoszenia).



Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych)

Materialy

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zalacznik nr 1)
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow naboru
(zatacznik nr 2).



