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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

Podnoszenie jakości kształcenia zawodowego w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobryszycach 

nr FELD.09.02-IZ.00-0015/24 

PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU NA RZECZ SPRAWIEDLIWEJ TRANSFORMACJI 

W RAMACH PROGRAMU REGIONALNEGO FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ŁÓDZKIEGO 2021 – 2027 

 

§ 1  
Postanowienia ogólne 

 

1. Projekt jest realizowany od 02 września 2024 do 31 lipca 2026 roku. 

2. Cel główny projektu to poprawa jakości kształcenia zawodowego w Zespole Szkół Centrum Kształcenia 

Rolniczego w Dobryszycach poprzez doposażenie szkoły w nowoczesny sprzęt, nawiązanie współpracy z 

uczelniami wyższymi i przedsiębiorstwami, podniesienie kwalifikacji i kompetencji w zakresie zgodnym z 

rekomendacjami pracodawców przez min. 90% z 11 nauczycieli (8K, 3M) i min. 90% z 70 uczniów ZSE (29 K, 

41 M) w okresie od 07.10.2024 do 31.07.2026 

3.  W ramach projektu wsparciem objętych zostanie 70 uczniów (29 K, 41M) uczących się w Technikum ( w 

zawodach t. mechanizacji rolnictwa i agrotroniki - TMR , t. architektury krajobrazu - TA, t. weterynarii - TW, t. 

żywienia i usług gastronomicznych - TŻ) w ZSCKR w Dobryszycach oraz 11 nauczycieli  (8K,3M) pracujących w 

ww. Technikum w ZSCKR w Dobryszycach.  

4. Informacje dotyczące projektu, w tym wzory dokumentów, znajdują się na stronie internetowej  

Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobryszycach pod adresem :  www. zsckrdobryszyce.pl 

 

§ 2 

Słownik pojęć 

    Wyjaśnienie pojęć użytych w niniejszym regulaminie: 

1. Beneficjent – Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi  

2. Realizator – Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobryszycach (ZSCKR) 

3. Projekt – projekt nr FELD.09.02-IZ.00-0015/24 pt. „Podnoszenie jakości kształcenia zawodowego w Zespole 

Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobryszycach”   

4. Uczestnik Projektu (UP)  – osoba fizyczna- uczeń/uczennica, nauczyciel/nauczycielka zakwalifikowana/y do 

udziału w Projekcie. 

5. Biuro Projektu –  ul. Szkolna 4;  97-505 Dobryszyce  

6. Sekretariat szkoły – sekretariat szkoły, do której uczęszcza dany uczeń/uczennica lub w której naucza dany 

nauczyciel/nauczycielka.  



 

str. 2 

 

§3 

Zakres oferowanego wsparcia w projekcie 

1. Wsparcie oferowane dla uczniów w ramach projektu: 

a. Staże uczniowskie 150h. 

b. Kursy: 

 1.Kurs florystyczny 80h, 8 UCZ 

 2.Kurs rysunku, perspektywy i aksonometrii 60h, 8 UCZ 

 3.Obsługa programu Autocad 40h, 8 UCZ 

 4.Obsługa programu Garden Philiia Desinger 24h, 8 UCZ 

 5.Obsługa kombajnów zbożowych 23h, 25 UCZ 

 6.Kurs obsługi koparko -ładowarki 134h, 8 UCZ 

 7.Kurs spawacza 100h, 8 UCZ 

 8.Obsługa wózków widłowych 67h, 8 UCZ 

 9.Obsługa i naprawa silników spalinowych 24h, 10 UCZ 

 10.Serwisowanie układów napędowych 80h, 10 UCZ 

 11.Diagnostyka laboratoryjna od A do Z dla techników weterynarii 12h, 10 UCZ 

 12.Anestezjologia małych zwierząt dla techników weterynarii step by step 8h, 10 UCZ 

 13.Kurs obsługi kliniki XP 8h, 25 UCZ 

 14.Kurs korekcji racic 30h, 5 UCZ 

 15.Kurs cukierniczy 24h, 8UCZ 

 16. Kurs barmański 16h, 10UCZ 

 17. Stół szwedzki w praktyce 24h, 8 UCZ 

 18.Warsztaty proekologiczne - 70 UCZ: 3 gr (po średnio 23/24 UCZ) x 3h/gr= 9 h 

  c.  Pomoc psychologiczno –pedagogiczna: 

 Zajęcia indywidualne z psychologiem dla 30 UP x 4 h =120 h  

 Warsztaty z pedagogiem szkolnym 70 UCZ : 7 gr x 4 h  

Każda grupa po 4 h zajęć w projekcie 7 gr x 4h= 28 h.  

d. Wizyty studyjne/seminaria branżowe: 

 Wizyty studyjne w firmach z regionu (min. 5 wizyt studyjnych) 

 Seminaria branżowe na uczelniach wyższych (min. 5 seminariów po 4 h) 

 Spotkanie z  pracownikami wyższej uczelni (min. 2 spotkania x 4 h ) 

e. Doradztwo zawodowe w wymiarze 4 h 

2. Wsparcie oferowane dla nauczycieli w ramach projektu: 

 Szkolenia dla nauczycieli: 
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a. Utrosonografia jamy brzusznej 16h, 1N 

b. Neurologia kliniczna - kompedium16h, 1N 

c. Gastroenterologia poziom I 16h, 1N 

d. Gastroenterologia poziom II 16h, 1N 

e. Kot z endokrynopatią u lekarza internisty 16h, 1N 

f. Pies z endokrynopatią u lekarza internisty 16h, 1N 

g. Anestezjologia małych zwierząt dla techników weterynarii step by step 16h, 1N 

h. Technika wykonywania zdjęć RTG 16h, 1N 

i. Diagnostyka laboratoryjna od A do Z dla techników weterynarii 16h, 1N 

j. Dermatologia krok po kroku dla początkujących, czyli jak lekarz internista może stać się 

specjalistą od dermatologii w swoim gabinecie 16h, 1N 

k. Kurs koparkoładowarki, 134h, 2N 

l. Kurs dekoracji użytkowych 40h 1N 

m. Florystyczne warsztaty tematyczne online 30h, 1N 

n. Stół szwedzki w praktyce 30h 3N 

o. Szkolenie z dekoracji pierników 35h 1N 

p. Kurs obsługi kombajnów zbożowych 23h, 1N 

q. Nowe trendy w edukacji ekologicznej 8h, 11 N 

 Studia podyplomowe: Zielarstwo i fitoterapia   

§4 

Rekrutacja 

1) Rekrutacja rozpoczyna się 08.10.2024 r. i prowadzona będzie do dnia 20.10.2024 r. z możliwością przedłużenia 

– do momentu wyłonienia grupy docelowej. 

2) W przypadku niewyłonienia zakładanej liczby uczestników/czek, termin rekrutacji może ulec wydłużeniu  

na kolejny miesiąc/e. 

3) Warunkiem ubiegania się o udział w projekcie jest złożenie poprawnie wypełnionych dokumentów 

rekrutacyjnych, w terminie określonym w § 4 pkt. 1, w jeden z następujących sposobów: 

a) osobiście do biura projektu ul. Szkolna 4;  97-505 Dobryszyce    

4) za pomocą poczty tradycyjnej/kuriera do biura projektu ul. Szkolna 4;  97-505 Dobryszyce   

5) Dokumenty rekrutacyjne dla ucznia/uczennicy składają się z: 

a) Formularza zgłoszeniowego do projektu (obligatoryjnie) 

b) zaświadczenia wydanego przez Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobryszycach o statusie 

ucznia/uczennicy  szkoły na poziomie technikum (obligatoryjnie) 

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kserokopii orzeczenia o niepełnosprawności lub dokumentu 
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równoważnego, potwierdzającego niepełnosprawność, stan zdrowia (o których mowa w ustawie z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych- Dz. U. z 

2018 r. poz. 511 i w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego- Dz. U. z 2017 r., poz. 

882 z późn. zm.) -  (jeśli dotyczy) 

d) poświadczonej za zgodność z oryginałem kserokopii orzeczenia  o potrzebie kształcenia specjalnego, wydane 

przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną na podstawie ustawy Prawo oświatowe lub karta 

diagnostyczna/opinia o UCZ stworzona przez psychologa/pedagoga/wychowawcę/dyrektora potwierdzająca  

Specjalne Potrzeby Edukacyjne  – (jeśli dotyczy) 

e) oświadczenie ucznia/rodzica dotycząca ucznia z obszarów wiejskich lub z rodzin o niskim statusie społeczno- 

ekonomicznym (decyzje wydawane przez OPS/zaświadczenie o korzystaniu z pomocy OPS) – (jeśli dotyczy) 

6) Dokumenty rekrutacyjne dla nauczyciela/nauczycielki składają się z: 

a) Formularza zgłoszeniowego do projektu (obligatoryjnie) 

b) zaświadczenia wydanego przez Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobryszycach o statusie 

nauczyciela/nauczycielki w technikum (obligatoryjnie) 

7) Dokumenty rekrutacyjne muszą zostać uzupełnione odręcznie czytelnym pismem bądź komputerowo  

i podpisane.  

a) w przypadku uczniów/uczennic niepełnoletnich do 18 roku życia w dniu składania Formularza 

zgłoszeniowego do projektu: przez rodzica lub opiekuna prawnego ucznia/uczennicy starającego/ej się o 

udział w projekcie; natomiast w przypadku uczniów/uczennic pełnoletnich powyżej 18 roku życia w dniu 

składania Formularza zgłoszeniowego do projektu: osobiście przez  ucznia/uczennicę starającego/cą się o 

udział w projekcie; 

b) w przypadku nauczycieli/ek: osobiście przez nauczyciela/lkę starającego/cą się o udział w projekcie. 

8) Formularze zgłoszeniowe do projektu dostępne są w sekretariacie w Zespołu Szkół Centrum Kształcenia 

Rolniczego w Dobryszycach oraz na stronie  internetowej w/w szkoły pod adresem:  www.zsckrdobryszyce.pl 

9) Dokumenty rekrutacyjne złożone przed rozpoczęciem rekrutacji, następnego dnia po terminie zakończenia 

rekrutacji nie podlegają rozpatrzeniu. 

10) Złożone dokumenty rekrutacyjne nie podlegają zwrotowi. 

 

a) § 5 

Ocena dokumentów rekrutacyjnych 

1) Wymagania formalne –uczniowie/uczennice 

a) złożenie Formularza zgłoszeniowego do projektu, w tym pisemna zgoda rodzica / opiekuna prawnego (jeśli 

dotyczy) wraz z wymaganymi załącznikami jeśli dotyczą; 

b) status osoby zamieszkującej/ uczącej się/pracującej  na obszarze transformacji (OT) określonego w 
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Terytorialnym Planie Sprawiedliwej Transformacji Województwa Łódzkiego – weryfikacja na podstawie 

zapisów i oświadczenia, zawartych w Formularzu zgłoszeniowym do projektu oraz zaświadczenia wydanego 

przez ZSCKR w Dobryszycach. 

c) status  ucznia/uczennicy z kierunku technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki - TMR , technik architektury 

krajobrazu - TA, technik weterynarii - TW, technik żywienia i usług gastronomicznych - TŻ w ZSCKR w 

Dobryszycach -– weryfikacja na podstawie zapisów i oświadczenia, zawartych w Formularzu zgłoszeniowym 

do projektu oraz zaświadczenia wydanego przez ZSCKR w Dobryszycach . 

2) Ocena merytoryczna formularzy –uczniowie/uczennice 

a) Uczniowie/uczennice z niepełnosprawnościami uzyskają dodatkowe 3 pkt. (ocena na podstawie oświadczenia 

w  formularzu zgłoszeniowym do projektu oraz kopii załączonych dokumentów, potwierdzających w/w fakt); 

b) Uczniowie/uczennice posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego oraz  UCZ posiadający kartę 

diagnostyczną/opinię o SPE  uzyskają dodatkowe 2 pkt. (ocena na podstawie oświadczenia w Formularzu 

zgłoszeniowym do projektu oraz kopii orzeczenia z Publicznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej lub 

karta diagnostyczna/opinia o UCZ stworzona przez psychologa/pedagoga/wychowawcę/dyrektora 

potwierdzająca  SPE); 

c) uczniowie/uczennice z obszarów wiejskich lub z rodzin o niskim statusie społeczno -  ekonomicznym uzyskają 

dodatkowy 2 pkt. (ocena na podstawie oświadczenia  UCZ/rodzica,  decyzji  wydawanej  przez 

OPS/zaświadczenia o korzystaniu z pomocy OPS)  

3) Wymagania formalne – Nauczyciele/Nauczycielki 

a) złożenie Formularza zgłoszeniowego do projektu, wraz z wymaganymi załącznikami jeśli dotyczą; 

b) status osoby zamieszkującej/ uczącej się/pracującej  na obszarze transformacji (OT) określonego w 

Terytorialnym Planie Sprawiedliwej Transformacji Województwa Łódzkiego – weryfikacja na podstawie 

zapisów i oświadczenia, zawartych w Formularzu zgłoszeniowym do projektu  oraz zaświadczenia wydanego 

przez ZSCKR w Dobryszycach . 

c) Status  nauczyciela /nauczycielki  na kierunku technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki - TMR , technik 

architektury krajobrazu - TA, technik weterynarii - TW, technik żywienia i usług gastronomicznych - TŻ w 

ZSCKR w Dobryszycach  – weryfikacja na podstawie zapisów i oświadczenia, zawartych w Formularzu 

zgłoszeniowym do projektu  oraz zaświadczenia wydanego przez ZSCKR w Dobryszycach. 

4) Ocena merytoryczna formularzy – nauczyciele/nauczycielki – ocena na podstawie zapisów / oświadczeń 

zawartych w Formularzu zgłoszeniowym do projektu: 

a) staż pracy:  

a) 1-3 lata– 1pkt;  

b) 4–8 lat –3 pkt; 

c) 9 i więcej –10 pkt  
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a) brak uczestnictwa w kursach/szkoleniach/ studiach:  

a) w ciągu ostatniego roku – 1 pkt.,  

b) 3 lat – 3 pkt.,  

c) 5 i więcej lat – 5 pkt. 

5) Na podstawie uzyskanej punktacji utworzona zostanie lista rankingowa (podstawowa) i rezerwowa osób 

zakwalifikowanych do projektu. 

6) W przypadku uzyskania równej liczby punktów o umiejscowieniu na liście rankingowej/ rezerwowej decydować 

będą kolejno:  

a) w przypadku uczniów/uczennic -  kolejno: osoba posiadająca orzeczenia o stopniu niepełnosprawności,  

osoba posiadająca orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego z Publicznej Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej lub karta diagnostyczna/opinia o uczniu stworzona przez psychologa 

/pedagoga/wychowawcę/dyrektora potwierdzająca SPE, osoba  z obszarów wiejskich (posiadająca 

oświadczenie ucznia/rodzica) lub z rodzin o niskim statusie społeczno ekonomicznym(posiadająca decyzje 

wydawane przez OPS/zaświadczenie o korzystaniu z pomocy OPS), kolejność zgłoszeń; 

b) w przypadku nauczycieli/nauczycielek – kolejność zgłoszeń. 

7) O przyjęciu do projektu zakwalifikowani uczestnicy/uczestniczki zostaną poinformowani telefonicznie / e-mailem 

zgodnie z danymi kontaktowymi podanymi w Formularzu zgłoszeniowym do projektu. 

 

§7 

Uprawnienia i obowiązki uczestnika projektu 

 

1) Uczestnik/czka projektu jest uprawniony do: 

a) nieodpłatnego udziału w projekcie;  

b) nieodpłatnego udziału w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia. 

2) Uczestnik/czka projektu jest zobowiązany do:  

a) czynnego i aktywnego udziału w oferowanym w ramach projektu wsparciu; 

b) wyrażenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych;  

c) wypełniania ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu;  

d) wypełniania innych dokumentów niezbędnych do prawidłowej realizacji projektu;  

e) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;  

f) systematycznego uczestniczenia we wszystkich zajęciach; 

g) przekazania do sekretariatu ZSCKR w Dobryszycach informacji dotyczących sytuacji po zakończeniu udziału w 

projekcie potrzebnych do wyliczenia wskaźnika rezultatu bezpośredniego (np. status na rynku pracy, udział  

w kształceniu lub szkoleniu) do 4 tygodni od zakończonego udziału w projekcie oraz przyszłego udziału w 
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badaniu ewaluacyjnym, zgodnie z zakresem danych określonych w Wytycznych dotyczących monitorowania 

postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027; 

h) natychmiastowego informowania o zmianie danych osobowych bądź kontaktowych, ujętych w Formularzu 

zgłoszeniowym do projektu oraz udzielania wszelkich informacji związanych z uczestnictwem w projekcie 

instytucjom zaangażowanym we wdrażanie programu Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 

 

§8 

Nieobecność i rezygnacja z uczestnictwa w projekcie 

1) Obecność na formach wsparcia jest obowiązkowa.  

2) Uczestnik/czka projektu ma obowiązek niezwłocznie poinformować pracownika Sekretariatu ZSCKR w 

Dobryszycach o przyczynach nieobecności na formach wsparcia.  

3) Każdy zakwalifikowany uczestnik/czka może opuścić maksymalnie 20% godzin formy wsparcia (nie dotyczy 

indywidualnych form wsparcia) 

4) Uczestnik/czka projektu może zostać skreślony z listy uczestników, gdy liczba jego nieobecności  

na formie wsparcia przekracza 20% ogólnej liczby zajęć.  

5) W szczególnych, nieprzewidzianych sytuacjach losowych, uniemożliwiających udział w projekcie  

(np. długotrwała choroba, zmiana miejsca zamieszkania, itp.), uczestnicy/czki projektu mają prawo  

do rezygnacji z uczestnictwa, po złożeniu oświadczenia o rezygnacji i szczegółowym wyjaśnieniu  

jej przyczyn.  

§ 9 

Postanowienia końcowe 

1. Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wraz z załącznikami może ulec zmianie. 

2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie stają się obowiązujące  

z dniem publikacji ich na stronie internetowej projektu.  

3. Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wchodzi w życie z dniem 07.10.2024 rok 

 

Załączniki:  

1. Formularz Zgłoszeniowy dla Ucznia 

2. Formularz Zgłoszeniowy dla Nauczyciela 

 

 

 


