
KOREKTA NR 8
DO ROCZNEGO  PLANU  KONTROLI  NA  ROK  2020

WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W OLSZTYNIE

1. WYDZIAŁ POLITYKI SPOŁECZNEJ:

Usunięto z planu:

Pozycja 
w planie 
kontroli

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany       

termin kontroli
Odpowiedzialny                 

za realizację Nadzorujący

- Oddział Zabezpieczenia Społecznego - PS – II :

Przeciwdziałanie Przemocy w Rodzinie:

34. Urząd Gminy 
w Górowie Iławeckim kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w 
rodzinie.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
dyrektora                                 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

48.
Urząd Marszałkowski 

Województwa                                                                                                                       
Warmińsko-Mazurskiego

kompleksowa

Ocena realizacji zadań 
samorządu województwa 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie. II półrocze

kierownik oddziału, 
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
dyrektora                                 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



- Oddział Pracy PS-III:

Kontrole zakładów pracy chronionej i zakładów aktywności zawodowej:

27. ZAZ w Giżycku okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych dla zakładów 
aktywności zawodowej.

II półrocze upoważnieni 
pracownicy oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28. ZAZ w Elblągu okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych dla zakładów 
aktywności zawodowej.

II półrocze upoważnieni 
pracownicy oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

- Oddział Nadzoru i Kontroli w Pomocy Społecznej PS-IV:

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz kontrolowane jednostki:

4.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Miłkach

sprawdzająca Stan realizacji zaleceń 
pokontrolnych. II półrocze

kierownik oddziału, 
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9.
Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 
w Piszu

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu powiatowego z 

zakresu pomocy społecznej. 
Zgodność zatrudnienia kadry 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia kadry 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



43. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia kadry 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

64. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dywitach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia kadry 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

67.
Miejsko Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Pasymiu

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia kadry 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

69.
Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie                    
w Mrągowie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu powiatowego z 

zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia kadry z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

-Oddział Spraw Społecznych  PS-V:

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc społeczna):   

23.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Lidzbarku Warmińskim

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego  z zakresu 

pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



Olsztyn, 11 grudnia 2020 r.

Sporz. Jadwiga Turkowska
           Inspektor wojewódzki          ZATWIERDZAM:

WOJEWODA
Akceptuję: dr Elwira Stupienko                           WARMIŃSKO-MAZURSKI 
                  Dyrektor Wydziału Artur Chojecki
                  Finansów i Kontroli     

30.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej Grunwald 
z/s w Gierzwałdzie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego  z zakresu 

pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31.
Miejsko - Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Pieniężnie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego  z zakresu 

pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

32.
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Lubawie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego  z zakresu 

pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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