Zat. nr 1 do PO.12
obowigzuje od dnia 01.07.2016 .

Instytut Ekspertyz Sqdowych im. Prof. dra Jana Sehna w Krakowie
poszukuje kandydata na stanowisko
MtODSZEGO SPECIALISTY

w Pracowni Informatyki Sgdowej

Forma zatrudnienia: umowa o prace
Wymiar zatrudnienia: 1 etat
Miejsce pracy: Krakéw, ul. Westerplatte 9

Nr referencyjny: 11/2025/I

Do obowigzkéw pracownika nalezeé bedzie m.in:

- prowadzenie badan nad zawartoscig cyfrowych noénikéw informagji
- opracowywanie ekspertyz z zakresu informatyki sgdowe;

- opracowywanie nowych metod analizy

- tworzenie nowych programéw narzedziowych

- administrowanie podlegtymi urzadzeniami

- prowadzenie prac badawczych

Wymagania:

- wyksztatcenie wyzsze (mile widziane kierunki techniczne lub informatyczne)

- doswiadczenie w zakresie opracowywania analiz | opinii dotyczacych dowoddéw cyfrowych bedzie
rozpatrywane jako dodatkowy atut

- znajomosc jednego lub kilku z wymienionych systemdw operacyjnych
(np. Windows, Linux/Unix, MAC OS)

- podstawowa umiejgtnoé¢ konfigurowania i zarzgdzania sieciami komputerowymi
(router, switch, komputer)

- znajomosc budowy komputerdw, podzespotéw komputerowych

- znajomos¢ budowy i zasady dziatania urzadzers mobilnych oraz systeméw operacyjnych Android, iOS
(telefony komdrkowe, smartfony, tablety, itp.)

- mile widziana znajomos¢ jednego lub kilku z wymienionych jezykéw programowania
(Perl, Python, PHP, Java)

- znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym komunikacje (w mowie i piémie) oraz
korzystanie z dokumentacji techniczne]

- umiejgtnosc analitycznego myslenia, motywacja do ciagtego ksztatcenia



Zat.nr 1 do PO.12
obowigzuje od dnia 01.07.2016 .

Oferujemy:

- stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o pracg, w statych godzinach pracy, z mozliwoscia
dostosowania do potrzeb pracownika oraz wykonywania pracy zdalnej okazjonalnie

- pakiet socjalny (dofinansowanie wypoczynku dla pracownika i jego dzieci, dofinansowanie karty
Multisport, nieoprocentowane pozyczki mieszkaniowe, Swigteczna akcja socjalna), mozliwosc¢
wykupienia dostepu do prywatnej opieki medycznej / dodatkowego ubezpieczenia grupowego
na zdrowie i zycie

- prace w prestizowe] instytucji

- motywacyjny system premiowania i nagradzania, w tym premie miesigczne do wysokosci 40%
wynagrodzenia zasadniczego, nagrode roczng, dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastke”)

- dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci
od udokumentowanego stazu pracy

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: 5.400 - 5.800 zt

Wymagane dokumenty:

- CV iwtasnorecznie podpisany list motywacyjny z podaniem numeru referencyjnego naboru
- kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia,
znajomosci jezyka angielskiego, wymaganych umiejetnosci

- wiasnorecznie podpisana klauzula informacyjna stanowigca zatacznik nr 1 do ogfoszenia o naborze,

- wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata stanowigce zatgcznik nr 2 do ogtoszenia

o naborze

Terminy i sposoby skfadania dokumentow:

- dokumenty nalezy ztozyé w Instytucie Ekspertyz Sadowych, ul. Westerplatte 9, 31-033 Krakow
do dnia 14 maja 2025 r. (decyduje data stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty
do Instytutu)

- aplikacje mozna rowniez przestaé na adres e-mail rekrutacjia@ies.gov.pl (kandydaci zaproszeni do

kolejnego etapu naboru beda zobligowani do dostarczenia oryginatow céwiadczen, klauzuli
informacyjnej i listu motywacyjnego)
Oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci zaproszeni do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.




