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Dolnoslaski Urzad Wojewddzki we Wroctawiu
Wydziat Zdrowia
pl. Powstancow Warszawy 1, 50-153 Wroclaw

WZ-DKM.9710.82.2025.00

Niepubliczny Zaklad

Opieki Zdrowotnej

»Iwoj Lekarz”

Spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscia

Ul. Wincentego Witosa 5

55-040 Kobierzyce

(w dalszej czgsci projektu
wystgpienia pokontrolnego

zwany ,,podmiotem leczniczym”).

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

(W dniu 13 marca 2026 r. dorgczono kontrolowanemu projekt wystapienia

pokontrolnego, do ktérego nie wniesiono zastrzezen)

Wroctaw, dniabﬂ marca 2026 r.



I. Informacje organizacyjne

Jednostka

kontrolowana

Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz” Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig,

ul. Wincentego Witosa 5, 55-040 Kobierzyce

Kierownik jednostki Mariola Madler-Litera (zgodnie z KRS) reprezentujgca spotke zgodnie z zawartg

kontrolowane;j

Zakres kontroli

Podstawa prawna

kontroli

Data rozpoczgcia
i zakonczenia
czynnosci
kontrolnych oraz
miejsce jej
przeprowadzenia

Kontrolerzy
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umowa z dnia 15 marca 2021 r. nr 90/2021/ZD.

(akta kontroli str. od 35 do 38)

Temat: Sprawdzenie prawidtowosci rozliczania i wydatkowania dodatkéw

do wynagrodzen kierownikow specjalizacji zgodnie z umowa nr 90/2021/ZD z dnia

15 marca 2021 r. zawartg pomigdzy Wojewodg Dolnoslaskim, a Niepublicznym

Zakladem Opieki Zdrowotnej ,Twdj Lekarz” Spétka =z  ograniczong

odpowiedzialno$cig reprezentowana przez Mariolg Madler-Litere.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

§ 5 umowy z dnia 15 marca 2021 nr 90/2021/ZD zawartej pomiedzy Wojewodg

Dolnoslgskim, a Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz”

Spotka z ograniczong odpowiedzialnodcig reprezentowang przez Mariole Madler-

Litere;

art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (t. j. Dz. U.

z 2025 r. poz. 1480 ze zm.);

art. 20 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej (t. j. Dz.

U. 22026 r. poz. 158);

Zatwierdzony w dniu 22 grudnia 2025 r. przez Wojewodg¢ Dolno$lgskiego plan

kontroli realizowanych przez Wydziaty Dolnoslgskiego Urzedu Wojewddzkiego

w I p6troczu 2026 .

e w dniu 13 lutego 2026 r. — siedziba jednostki kontrolowanej
tj. Niepublicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz” Spétka :
z ograniczong odpowiedzialnoscig, ul. Wincentego Witosa 5, 55-040
Kobierzyce;

e 0od dnia 13 lutego 2026 r. do dnia do dnia 13 kwietnia 2026 r. siedziba
Dolno$laskiego Urzgdu Wojewoddzkiego we Wroctawiu,

1. Agnieszka Misiurek — inspektor wojewddzki z Wydzialu Zdrowia
DolnoSlgskiego ~ Urzgdu = Wojewddzkiego,  przewodniczgca  zespotu
kontrolujacego, upowaznienie nr 15 do przeprowadzenia kontroli z dnia
6 lutego 2026 r. nr WZ-DKM.9710.82.2026.AM;

2. Otylia Ogonowska — starszy inspektor z Wydziatu Zdrowia Dolno$lgskiego

Urzedu Wojewodzkiego, czlonek zespolu kontrolnego, upowaznienie



nr 16 do przeprowadzenia kontroli z dnia 6 lutego 2026 r.
WZ-DKM.9710.82.2026.AM.
(akta kontroli str. od 6 do 7, od 9 do 10)

IL. OCENA KONTROLOWANEJ JEDNOSTKI

Kontrolowana jednostke nalezy oceni¢ pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidlowosci.

I11. USTALENIA KONTROLI
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz” Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
legitymuje si¢ w okresie objgtym kontrolg wpisem do Rejestru Podmiotéw Wykonujacych
Dziatalno$¢ Lecznicza, od dnia 1 kwietnia 2003 r. pod numerem pod numerem NIP 8961341835
1 numerem REGON 93270299900026 oraz wpisem do Krajowego Rejestru Sgdowego od dnia
19 lutego 2001 r. pod numerem NIP 896 134 835 i numerem REGON 932702999.

Podmiot leczniczy w kontrolowanym okresie zatrudniat 7 kierownikéw specjalizacji oraz 16
0s0b realizujgcych szkolenie specjalizacyjne. Do szczegblowej analizy przyjeto probe losowego
doboru, tj. osoby, ktére w przedstawionych wykazach kierownikdw specjalizacji zatrudnionych
w podmiocie szkolgcym zostaly wykazane z najmniejszg liczbg nieobecnosci — 4 kierownikdw

specjalizacji 1 6 os6b realizujacych szkolenie specjalizacyjne, co przedstawia ponizsza tabela

nr 1.

Tabela nr 1

Osoba Okres umowy Rodzaj umowy Miejsce wykonywania

Kierownik od dnia 3 stycznia Umowa o $wiadczenie | Niepubliczny Zaklad Opieki

specjalizacji 2022 r. do ushug medycznych Zdrowotnej ,, Twdj Lekarz”

(zwany dalej 31 grudnia 2026 . Spétka z ograniczong

KMML) odpowiedzialnoscia, ul.
Wincentego Witosa 5, 55-040
Kobierzyce

Kierownik od dnia 1 kwietnia Umowa o swiadczenie | Niepubliczny Zaktad Opieki

specjalizacji 2021 r. do dnia ustug medycznych Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz”

(zwany dalej 31 grudnia 2026 . Spotka z ograniczong

KRG) odpowiedzialnoscia, ul.
Wincentego Witosa 5, 55-040
Kobierzyce

Kierownik od dnia 1 lipca Umowa o $wiadczenie | Niepubliczny Zaktad Opieki
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specjalizacji

(zwany dalej

2023 r. do dnia
31 grudnia 2027 1.

ustug medycznych

Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz”

Spétka z ograniczong

KMR) odpowiedzialnoscia, ul.
Wincentego Witosa 5, 55-040
Kobierzyce

Kierownik od dnia 15 stycznia | Umowa o prace Niepubliczny Zaktad Opieki

specjalizacji 2024 r. na czas Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz”

(zwany dalej

nieokreslony

Spétka z ograniczong

KAS) odpowiedzialnoscig, ul.
Wincentego Witosa 5, 55-040
o | Kobierzyce
Osoba realizujaca | od dnia 4 maja Umowa o pracg Niepubliczny Zaktad Opieki
szkolenie 2021 r. do dnia Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz”
specjalizacyjne 26 maja 2025 r. Spoélka z ograniczong

(zwana dalej ID)

odpowiedzialnoscig, ul.

Wincentego Witosa 5, 55-040

Kobierzyce
Osoba realizujaca | od dnia 1 wrzesnia Umowa o prace Niepubliczny Zaktad Opieki
szkolenie 2025 r. do dnia Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz”
specjalizacyjne 15 stycznia 2028 r. Spotka z ograniczong

(zwana dalej IS)

odpowiedzialnoscia, ul.
Wincentego Witosa 5, 55-040
Kobierzyce

Osoba realizujaca
szkolenie
specjalizacyjne

(zwana dalej JJG)

od dnia 2 grudnia
2019 r. do dnia
21 marca 2025 r.

Umowa o pracg

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,, Twoj Lekarz”
Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, ul.
Wincentego Witosa 5, 55-040
Kobierzyce

Osoba realizujgca
szkolenie
specjalizacyjne

(zwana dalej KR)

od dnia 1 stycznia
2025 r. do dnia
31 grudnia 2028 r.

Umowa o prace

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz”
Spoéika z ograniczong
odpowiedzialnoscig, ul.
Wincentego Witosa 5, 55-040
Kobierzyce
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Osoba realizujgca
szkolenie
specjalizacyjne

(zwana dalej TZ)

od dnia 15 lipca
2024 r. do dnia
14 lipca 2028 r.

Umowa o pracg

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz”
Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, ul.
Wincentego Witosa 5, 55-040
Kobierzyce

Osoba realizujgca
szkolenie
specjalizacyjne

(zwana dalej EV)

od dnia 1 marca
2025 r. do dnia
28 lutego 2029 1.

Umowa o prace

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,Twéj Lekarz”
Spoltka z ograniczong
odpowiedzialnoscig, ul.

Wincentego Witosa 5, 55-040

Kobierzyce

Zgodnie z zawartg umowg z dnia 15 marca 2021 r. nr 90/2021/ZD pomigdzy Wojewoda

Dolnoslaskim a Niepublicznym Zakladem Opieki Zdrowotne;j

»Iwo0j] Lekarz” Spolka

z ograniczong odpowiedzialno$cig w okresie podlegajgcym kontroli, podmiot leczniczy

wnioskowat o dodatek dla kierownikéw specjalizacji w okresie od 1 stycznia 2025 r. do dnia

31 grudnia 2025 r. tj. za I, II, III i IV kwartal 2025 r.

Tabela 2. Zalgczniki przestane przez podmiot leczniczy do Dolnoslaskiego Urzedu

Wojewddzkiego zgodnie z umowa nr 90/2021/ZD.

Kwartal

Data wplywu

Data dokumentu

Nazwa dokumentu (krétki
opis)

I kwartat 2025 r.

7 kwietnia 2025 r.

4 kwietnia 2025 r.

wykaz kierownikow
specjalizacji sprawujgcych
nadzoér nad lekarzami/lekarzami
dentystami odbywajgcymi
szkolenie specjalizacyjne w
podmiocie szkolgcym i
nadzorowanych lekarzy/lekarzy
dentystow za I kwartal 2025 r.
(co przedstawia ponizsza tabela

nr 3 oraz 4).

I kwartat 2025 r.

7 kwietnia

4 kwietnia 2025 r.

Nota ksiggowa nr 01/04/2025
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2025 r.

na kwotg obcigzeniowg

8 074,97 zt

IT kwartat
2025 1.

7 lipca 2025 r.

7 lipca
2025 r.

wykaz kierownikow
specjalizacji sprawujacych
nadzér nad lekarzami/lekarzami
dentystami odbywajgcymi
szkolenie specjalizacyjne w
podmiocie szkolacym i
nadzorowanych lekarzy/lekarzy
dentystow za II kwartat 2025 r.
(co przedstawia ponizsza tabela

nr 3 oraz 4).

II kwartat
2025 r.

-7 lipca 2025 r.

7 lipca
2025r.

Nota ksiegowa nr 01/07/2025
na kwote obcigzeniowa

11.737,53 =

IIT kwartat 2025 r.

3 pazdziernika

2025 r.

3 pazdziernika

20251

wykaz kierownikow
specjalizacji sprawujgcych
nadzor nad lekarzami/lekarzami
dentystami odbywajgcymi
szkolenie specjalizacyjne w
podmiocie szkolgcym i
nadzorowanych lekarzy/lekarzy
dentystow za III kwartat 2025 r.
(co przedstawia ponizsza tabela

nr 3 oraz 4).

ITT kwartat 2025 r.

3 pazdziernika

2025 r:

3 pazdziernika

2025 1.

Nota ksiggowa nr 01/09/2025
na kwote obcigzeniowsg

11 181,94 zt

IV kwartat 2025 r.

2 stycznia 2026 1.

2 stycznia 2026 r.

wykaz kierownikow
specjalizacji sprawujgcych
nadzor nad lekarzami/lekarzami
dentystami odbywajacymi
szkolenie specjalizacyjne w
podmiocie szkolgcym i

nadzorowanych lekarzy/lekarzy

(I BRw




dentystow za IV kwartal
2025 r. (co przedstawia

ponizsza tabela nr 3 oraz 4).

IV kwartat 2025 r. | 2 stycznia 2026 r. 2 stycznia 2026 r. | Nota ksiegowa nr 01/01/2026
na kwotg obcigzeniowa

12 665,12 zt

Tabela nr 3 — wykaz dotyczacy kierownikéw specjalizacji z podziatem na I, II, III i IV kwartat

2025 r. zgodnie z przestanymi zalgcznikami przez podmiot leczniczy przedstawionych w tabeli
2.

Kwartal Wymiar etatu | Liczba Kierownik Dodatek do
: kierownika nadzorowanych specjalizacji | wynagrodzenia
specjalizacji lekarzy dentystéw

I kwartat pelny 1! KMML 0,00 zt
2025 1.

I kwartat 0,6 etatu 1 KRG 780,00 zi
2025 1.

I kwartat 0,9 etatu 2 KMR 2 700,00 zt
2025 1.

I kwartat pelny 13 KAS 483,33 zt
2025 .

IT kwartat 0,9 etatu 2 KMR 2 700,00 zt
2025 r.

IT kwartat pelny 14 KAS 1 500,00 zt
2025 1.

III kwartat 0,9 etatu 2 KMR 2 700,00 zt
2025 1.

IIT kwartal pelny 1> KAS 1 500,00 zt
2025 1.

IV kwartat pelny 1° KMML 1483,33 zt
2025 1.

IV kwartat 0,6 etatu 2 KMR 2 700,00 zt
2025 r.

IV kwartat 0,9 etatu 17 KAS 1 500,00 zt
2025 1.

! Zgodnie z wykazem kierownikéw specjalizacji za I kwartat 2025 r. kierownik specjalizacji KMML nadzorowat
szkolenie specjalizacyjne 2 lekarzy. Zgodnie z przyjeta préba losowa w tabeli wykazano nadzér nad | lekarzem.
2 Zgodnie z wykazem kierownikéw specjalizacji za 1 kwartal 2025 r. kierownik specjalizacji KRG nadzorowat
szkolenie specjalizacyjne 2 lekarzy. Zgodnie z przyjeta prébg losowa w tabeli wykazano nadzér nad 1 lekarzem.
3 Zgodnie z wykazem kierownikéw specjalizacji za 1 kwartat 2025 r. kierownik specjalizacji KAS nadzorowat
szkolenie specjalizacyjne 2 lekarzy. Zgodnie z przyjeta préba losowa w tabeli wykazano nadzér nad 1 lekarzem.
4 Zgodnie z wykazem kierownikéw specjalizacji za II kwartal 2025 r. kierownik specjalizacji KAS nadzorowat
szkolenie specjalizacyjne 2 lekarzy. Zgodnie z przyjeta préba losowa w tabeli wykazano nadzér nad 1 lekarzem.
5 Zgodnie z wykazem kierownikéw specjalizacji za III kwartat 2025 r. kierownik specjalizacji KAS nadzorowat
szkolenie specjalizacyjne 2 lekarzy. Zgodnie z przyjeta proba losowa w tabeli wykazano nadzér nad 1 lekarzem.
¢ Zgodnie z wykazem kierownikow specjalizacji za IV kwartat 2025 r. kierownik specjalizacji KMML nadzorowat
szkolenie specjalizacyjne 2 lekarzy. Zgodnie z przyjeta proba losowa w tabeli wykazano nadzér nad 1 lekarzem.
T Zgodnie z wykazem kierownikow specjalizacji za 11 kwartat 2025 r. kierownik specjalizacji KAS nadzorowal
szkolenie specjalizacyjne 2 lekarzy. Zgodnie z przyjgta proba losowa w tabeli wykazano nadzér nad 1 lekarzem.




Tabela nr 4 — wykaz dotyczacy nadzorowanych lekarzy i lekarzy dentystéw z podzialem na

I, I, TII i IV kwartat 2025 r. zgodnie z przestanymi zalacznikami przez podmiot leczniczy

przedstawionych w tabeli 2.

Dni absencji lekarza z
przyczyn okreSlonych Okres braku | Dodatek do
Dni wart. 16l ust. 1,214 sprawowania | wynagrodzenia
Oib Kierownik. Wymiar | wynikajgce | ustawy, z wyjatkiem nadzoru WIazz
specjalizacji | etatu z okresu dni wigczonych do dluzszy niz pochodnymi
zatrudnienia | okresu braku 30 dni od
sprawowania nadzoru (liczba dni) wynagrodzenia
ponad 30 dni
I kwartat 2025 r.
ID KMML peiny 90 0 90 0,00 zt
G KRG 0,6 81 3 0 780,00 zt
KR KMR 0,9 90 0 0 1 350,00 zt
TZ KMR 0,9 90 0 0 1 350,00 zt
AS EV peiny 30 1 0 579,46 zt
Razem do wyplaty przez Wojewode 4 059,46 zt
IT kwartat 2025 r.
KR KMR 0,9 90 0 0 1 350,00 zt
& KMR 0,9 90 0 0 1 350,00 zt
AS EV pelny 90 0 0 1798,35 zt
Razem do wyplaty przez Wojewode 4 498,35 zt
TII kwartat 2025 .
KR KMR 0,9 90 0 0 1 350,00 zt
TZ KMR 0,9 90 0 0 1 350,00 zt
AS BV pelny 90 0 0 179835 zt
Razem do wyplaty przez Wojewode 4 498,35 zt
IV kwartat 2025 1.
IS KMML pelny 90 1 0 1 483,33 zt
KR KMR 0,9 90 0 0 1 350,00 zt
TZ KMR 0,9 90 0 0 1 350,00 zt
AS EV pelny 90 0 0 1 798,35 zt
Razem do wyplaty przez Wojewode 5981,68 zt

Podmiot leczniczy w dniu 13 lutego 2025 r. podczas przeprowadzania kontroli w siedzibie

jednostki przedtozyl nastepujace dokumenty:

pelnomocnictwo do reprezentowania jednostki kontrolowanej z dnia 10 lutego 2026 1.;

umowe o $wiadczenie ustug medycznych zawarta w dniu 3 stycznia 2022 r. pomigdzy

Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz” Spoétka z ograniczong

odpowiedzialnoscia, a KMML, zawarta na okres od dnia 3 stycznia 2022 r. do dnia
31 grudnia 2026 r.;

dyplom lekarza rodzinnego KMML;

ewidencj¢ godzin pracy KMML za okres od styczen 2025 r. do grudzien 2025 r.;

8 W tabeli numer 4 wykazano osoby, ktére wytypowano w probie losowego doboru, tj. osoby, ktére
w przedstawionych wykazach kierownikdw specjalizacji zatrudnionych w podmiocie szkolagcym zostaly wykazane
z najmniejsza liczbg nieobecnosci.
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o$wiadczenie KMML o braku nieobecnosci zwiazanych ze zwolnieniami lekarskimi
i karty zasitkowej;

umowe o $wiadczenie ustug medycznych zawartg w dniu 30 marca 2021 r. pomigdzy
Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz” Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, a KRG, zawarta na okres od dnia 1 kwietnia 2021 r. do dnia
31 grudnia 2022 r.;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na bezptatne wykorzystanie wizerunku KRG;

zalgeznik nr 4 do umowy o swiadczenie ustug medycznych z dnia 30 marca 2021 r.;
aneks nr 1 do umowy o $wiadczenie ustug medycznych KRG;

aneks do umowy nr 2 do umowy o $wiadczenie ustug medycznych KRG;

aneks do umowy nr 3 do umowy o $wiadczenie ustug medycznych KRG;

aneks do umowy nr 4 do umowy o $wiadczenie ushug medycznych KRG;

aneks do umowy nr 5 do umowy o $§wiadczenie ushug medycznych KRG;

dyplom uzyskania tytulu specjalisty w dziedzinie medycy rodzinnej KRG;

prawo wykonywania zawodu lekarza KRG;

dyplom potwierdzajacy ukonczenie studiéw wyzszych KRG;

ewidencje godzin pracy KRG za okres od styczen 2025 r. do grudzien 2025 r.;
o$wiadczenie KMML o braku nieobecnosci zwiazanych ze zwolnieniami lekarskimi
i karty zasitkowej KRG;

umowe o $wiadczenie ustug medycznych zawartag w dniu 1 lipca 2023 r. pomigdzy
Niepublicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej ,, Twoj Lekarz” Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, a KMR, zawarta na okres od dnia 1 lipca 2023 r. do dnia 31 grudnia
2025 r.;

zalgcznik nr 4 do umowy o $wiadczenie ustug medycznych z dnia 1 lipca 2023 r.;

aneks do umowy nr 1 do umowy o §wiadczenie ushug medycznych KMR,;

aneks do umowy nr 2 do umowy o $wiadczenie ustug medycznych KMR;

aneks do umowy nr 3 do umowy o $wiadczenie ustug medycznych KMR;

dyplom uzyskania tytutu specjalisty w dziedzinie medycyny rodzinnej KMR;

prawo wykonywania zawodu lekarza KMR;

dyplom potwierdzajacy ukonczenie studiow wyzszych KMR;

ewidencj¢ godzin pracy KMR za okres od styczen 2025 r. do grudzien 2025 r.;
o$wiadczenie KMML o braku nieobecnosci zwigzanych ze zwolnieniami lekarskimi i

karty zasitkowej KMR;



e umowe o prace zawartg w dniu 15 stycznia 2024 r. pomiedzy Niepublicznym Zaktadem
Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, a KAM
w pelnym wymiarze czasu pracy, zawartg na okres od dnia 15 stycznia 2024 r. na czas
nieokreslony?;

e zalgcznik do umowy o prace z dnia 15 stycznia 2024 r.;

e porozumienie zmieniajgce do umowy o prace zawartej w dniu 15 stycznia 2024 .
pomiedzy Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz” Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig, a KAS zawarte w dniu 4 marca 2025 r.;

e dyplom uzyskania tytutu specjalisty w dziedzinie medycy rodzinnej KAM!';

e prawo wykonywania zawodu lekarza KAM!!;

e dyplom ukonczenia jednolitych studiéw magisterskich KAM!'?;

o karte zasitkowg KAS;

e karty czasu pracy za okres od styczen 2025 r. do grudzien 2025 r.;

o trzy druki ZUS ZLA KAS;

e umowe o pracg zawartg w dniu 4 maja 2021 r. pomigdzy Niepublicznym Zaktadem
Opieki Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, a 1D
w pelnym wymiarze czasu pracy, zawartg na okres od dnia 4 maja 2021 r. do dnia 3 maja
2025,

e porozumienie zmieniajgce do umowy o prace zawartej w dniu 4 maja 2021 r. pomiedzy
Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz” Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig, a ID zawarte w dniu 7 kwietnia 2025 r.;

e $wiadectwo pracy wydane przez Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz”
Spoétka z ograniczona odpowiedzialno$cig potwierdzajgce zatrudnienie lekarza 1D
w pelnym wymiarze czasu pracy w okresie od dnia 4 maja 2021 r. do dnia 26 maja
200513

o kartg zasitkowa ID;

e karty czasu pracy ID za okres od styczen 2025 r. do maj 2025 r.;

o kalendarz realizacji programu specjalizacji 1D,

e umowg o staz kierunkowy zawarta w dniu 1 stycznia 2024 r. pomi¢dzy podmiotem
leczniczym a Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym im. J. Gromkowskiego

we Wroclawiu;

? Obecnie KAS.
19 Obecnie KAS.
11 Obecnie KAS.
12 Obecnie KAS.
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e skierowanie do odbycia stazu czgstkowego w oddziale choréb wewnetrznych przez 1D
w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. J. Gromkowskiego we Wroctawiu, od
dnia 4 listopada 2024 r. na 62 dni robocze;

e potwierdzenie zaliczenia stazu kierunkowego w zakresie chor6b wewngtrznych przez ID
w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. J. Gromkowskiego we Wroctawiu
w okresie od dnia 4 listopada 2024 r. do dnia 18 lutego 2025 r.;

e umowe o pracg zawartg w dniu 1 wrzesnia 2025 r. pomigdzy Niepublicznym Zakladem
Opieki Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz” Spoltka z ograniczona odpowiedzialnoscia, a IS
w pelnym wymiarze czasu pracy, zawartg na okres od dnia 1 wrzesnia 2025 r. do dnia
15 stycznia 2028 r.;

e karte zasitkows IS;

e karty czasu pracy IS za okres od wrzesien 2025 r. do grudzien 2025 r.;

e druk ZUS ZLAIS;

e kalendarz realizacji programu specjalizacji IS;

e umowe o pracg zawartg w dniu 2 grudnia 2019 r. pomigdzy Niepublicznym Zakladem
Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz” Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, a JJIG
w pelnym wymiarze czasu pracy, zawartg na okres od dnia 2 grudnia 2019 r. do dnia
1 grudnia 2023 r.;

e porozumienie zmieniajgce do umowy o pracg zawartej w dniu 2 grudnia 2019 r.
pomiedzy Niepublicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz” Spoétka
z ograniczong odpowiedzialno$cig, a JJG zawarte w dniu 20 listopada 2023 r.;

e porozumienie zmienigjace do umowy o prace zawarte] w dniu 2 grudnia 2019 r.
pomiedzy Niepublicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz” Spodtka
z ograniczong odpowiedzialno$cia, a JJG zawarte w dniu 17 grudnia 2024 r.;

e porozumienie zmieniajagce do umowy o prace zawartej w dniu 2 grudnia 2019 r.
pomiedzy Niepublicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej ,, Twdj Lekarz” Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscia, a JJG zawarte w dniu 10 marca 2025 r.;

e $wiadectwo pracy wydane przez Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz”
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia potwierdzajgce zatrudnienie lekarza JIG
w pelnym wymiarze czasu pracy w okresie od dnia 2 grudnia 2019 r. do dnia 21 marca
2025 r.;

e karte zasitkowg JIG;

e karty czasu pracy JJG za okres od styczen 2025 r. do marzec 2025 r.;

e druk ZUS ZLA JIG;

e kalendarz realizacji programu specjalizacji JIG;
11
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umowe o prace zawartg w dniu 19 grudnia 2024 r. pomig¢dzy Niepublicznym Zakladem
Opieki Zdrowotnej ,,Twdj Lekarz” Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, a KR
w pelnym wymiarze czasu pracy, zawartg na okres od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia
31 grudnia 2028 r.;

karte zasitkowg KR;

karty czasu pracy KR za okres od styczen 2025 r. do grudzien 2025 r.;

trzy druki ZUS ZLA JIG;

kalendarz realizacji programu specjalizacji JJG;

zaswiadczenie o ukonczeniu i zaliczeniu kursu specjalizacyjnego przez KR;

umowe o prace zawarta w dniu 3 lipca 2024 r. pomigdzy Niepublicznym Zakladem
Opieki Zdrowotnej ,,Twéj Lekarz” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, a TZ
w pelnym wymiarze czasu pracy, zawartg na okres od dnia 15 lipca 2024 r. do dnia
14 lipca 2028 r.;

karte zasitkowa TZ,

karty czasu pracy TZ za okres od styczen 2025 r. do grudzien 2025 r.;

kalendarz realizacji programu specjalizacji TZ,;

siedem zaswiadczen o ukoficzeniu i zaliczeniu kursu specjalizacyjnego;

umow¢ o staz kierunkowy zawartg w dniu 31 maja 2024 r. pomigdzy podmiotem
leczniczym a Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym we Wroctawiu Osrodkiem
Badawczo-Rozwojowym,;

skierowanie do odbycia stazu czgstkowego w oddziale dermatologicznym przez TZ
w Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym we Wroctawiu Osrodkiem Badawczo-
Rozwojowym, od dnia 15 wrze$nia 2025 r. do dnia 28 wrze$nia 2025 r.;

umoweg o staz kierunkowy zawarta w dniu 11 lipca 2023 r. pomiedzy podmiotem
leczniczym a Dolnoslagskim Centrum Onkologii, Pulmonologii i Hematologii
we Wroctawiu;

skierowanie do odbycia stazu czgstkowego w oddziale medycyny paliatywnej przez TZ
w Dolnoslagskim Centrum Onkologii, Pulmonologii i Hematologii we Wroctawiu,
od dnia 13 pazdziernika 2025 r. do dnia 7 listopada 2025 r.;

potwierdzenie zaliczenia stazu kierunkowego w zakresie medycyny paliatywnej przez
TZ w Dolnos$lagskim Centrum Onkologii, Pulmonologii i Hematologii we Wroctawiu
w okresie od dnia 13 pazdziernika 2025 r. do dnia 7 listopada 2025 r.;

umowe o pracg zawarta w dniu 17 lutego 2025 r. pomigdzy Niepublicznym Zaktadem

Opieki Zdrowotnej ,,Twoj Lekarz” Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, a EV

12



w pelnym wymiarze czasu pracy, zawarta na okres od dnia 1 marca 2025 r. do dnia
28 lutego 2029 r.;
o karte zasitkowg EV;
o karty czasu pracy EV za okres od marzec 2025 r. do grudzien 2025 r.;
e druk ZUS ZLAEV;
e potwierdzenie uczestnictwa w 23 Kongresie Medycyny Rodzinnej przez EV;
e kalendarz realizacji programu specjalizacji EV;
e dwa zaswiadczenia o ukonczeniu i zaliczeniu kursu specjalizacyjnego przez EV.
Podmiot leczniczy w dniu 13 stycznia 2026 r. podczas przeprowadzania kontroli w siedzibie
jednostki zlozyl o$wiadczenie, ze pozostale dokumenty na potrzeby kontroli urzedu dostarczy

do dnia 20 lutego 2026 1. tj. wyjasnienia lub poprawione ewidencje pracy KR i KMML.

W dniu 18 lutego 2026 r. podmiot leczniczy przestal do Dolno$lgskiego Urzgdu Wojewddzkiego
nastepujgce dokumenty:

- o$wiadczenie KR o popelnieniu omytki pisarskiej w wypelnianiu kart czasu pracy, polegajace;j
na wskazywaniu w uproszczony sposob czasu pracy. KR wskazal, ze czas pracy wynosit 7,30 h,
a w rzeczywisto$ci wynosit 7,35 h;

- poprawione karty czasu pracy KR za okres od styczen 2025 r. do grudzien 2025 r.;

- o$wiadczenie KMML o popelnieniu omytki pisarskiej polegajacej na blgdnym wskazaniu
czasu pracy w wymiarze 7,30 h zamiast 7,35 h;

- poprawione ewidencje godzin pracy KMML za okres od styczen 2025 r. do grudzien 2025 r.

W dniu 20 lutego 2026 r. przewodniczaca zespotu kontrolujgcego w wiadomosci elektroniczne;

(e-mailowej) wezwala podmiot leczniczy do przestania dokumentéow potwierdzajgcych zmiang
danych KAM na KAS.

W dniu 20 lutego 2026 r. podmiot leczniczy przestal do Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego

o$wiadczenie o zmianie nazwiska KAS.

W dniu 24 lutego 2026 r. przewodniczaca zespotu kontrolujacego w wiadomosci elektroniczne;j
(e-mailowej) wezwata podmiot leczniczy do przestania wyjasnien lub poprawionej ewidencji

czasu pracy EV.

W dniu 25 lutego 2026 r. podmiot leczniczy przestat do Dolnoslgskiego Urzgdu
Wojewodzkiego:

13
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- o$wiadczenie EV o popelnieniu omylki pisarskiej w wypelnianiu kart czasu pracy, polegajace;j

na wskazywaniu w uproszczony sposob czasu pracy. EV wskazal, ze czas pracy wynosit 7,30 h,

a w rzeczywistosci wynosit 7,35 h;

- poprawione karty czasu pracy KR za okres od marca 2025 r. do grudzien 2025 r..

W trakcie kontroli ustalono, ze:

KMML jest zatrudniony na podstawie umowy o swiadczenie ushug medycznych zawartej
z podmiotem leczniczym w dniu 3 stycznia 2022 r. w okre$lonym przedziale czasowym,
na czas okre$lony od dnia 3 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. W powyzszej
umowie okres§lono warunki §wiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. od 257 do 266)
KRG jest zatrudniony na podstawie umowy o $wiadczenie ustug medycznych zawartej
z podmiotem leczniczym w dniu 30 marca 2021 r. w okreslonym przedziale czasowym,
na czas okreslony od dnia 1 kwietnia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. W powyzszej
umowie okreslono warunki §wiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. od 226 do 242)
KMR jest zatrudniony na podstawie umowy o swiadczenie ustug medycznych zawarte;
z podmiotem leczniczym w dniu 1 lipca 2023 r. w okreslonym przedziale czasowym,
na czas okre$lony od dnia 1 lipca 2023 r. do dnia 31 grudnia 2027 r. W powyzszej
umowie okreslono warunki swiadczenia ptacy i pracy.

(akta kontroli str. od 196 do 209)
KAM?® jest zatrudniony na podstawie umowy o prace na czas nieokre$lony zawartej
z podmiotem leczniczym w dniu 15 stycznia 2024 r. w pelnym wymiarze czasu pracy.
W powyzszej umowie okres$lono warunki §wiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. od 176 do 178)
ID jest zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej z podmiotem leczniczym
w dniu 4 maja 2021 r. w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okreslony od dnia
4 maja 2021 r. do dnia 26 maja 2025 r. W powyzsze] umowie okre$lono warunki
$wiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. od 154 do 155)
IS jest zatrudniony na podstawie umowy o pracg zawartej z podmiotem leczniczym
w dniu 1 wrze$nia 2025 r. w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okre$lony od dnia
1 wrzeénia 2025 r. do dnia 15 stycznia 2028 r. W powyzszej umowie okreslono warunki
$wiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. 137)

13 Obecnie KAS.
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e JJG jest zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej z podmiotem leczniczym

w dniu 2 grudnia 2019 r. w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okreslony od dnia

2 grudnia 2019 r. do dnia 21 marca 2025 r. W powyzszej umowie okreslono warunki
$wiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. od 126 do 129)

e KR jest zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej z podmiotem leczniczym

w dniu 19 grudnia 2024 r. w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okre$lony od dnia

1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2028 r. W powyzszej umowie okre$lono warunki
$wiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. 117)

e TZ jest zatrudniony na podstawie umowy o prace¢ zawarte] z podmiotem leczniczym

w dniu 3 lipca 2024 r. w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okreslony od dnia

15 lipca 2024 r. do dnia 14 lipca 2028 r. W powyzszej umowie okreslono warunki
swiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. 98)

e TZ jest zatrudniony na podstawie umowy o pracge zawartej z podmiotem leczniczym

w dniu 17 lutego 2025 r. w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okreslony od dnia

1 marca 2025 r. do dnia 28 lutego 2029 r. W powyzszej umowie okreslono warunki
$wiadczenia placy i pracy.

(akta kontroli str. 69)

Zgodnie 7 art. 93 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t. j. Dz. U.
z 2026 r. poz. 156) czas pracy pracownikéw zatrudnionych w podmiocie leczniczym wynosi
7 godzin i 35 minut na dobe oraz przecigtnie 37 godzin 55 minut na tydzien
w przecietnie pigciodniowym tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym,
ktory nie powinien przekracza¢ 3 miesiecy. Zgodnie natomiast z § 2 ust. 5 umowy
nr 90/2021/ZD z dnia 15 marca 2021 r. dodatek do wynagrodzenia dla kierownika
specjalizacji pomniejsza si¢ stosunkowo do wymiaru etatu lub réwnowaznika etatu na jakim
zatrudniony jest kierownik specjalizacji. W przypadku, kiedy kierownik specjalizacji
zatrudniony jest w ramach umowy kontraktowej, w ktorej nie okreslono wymiaru
godzinowego zatrudnienia naleiy przeliczyé, jakiej czesci etatu odpowiadajq godziny,
w ktorych kierownik specjalizacji jest dostgpny dla pacjentow w danej jednostce.

Na podstawie ewidencji czasu pracy i kart czasu pracy ustalono, ze kierownik specjalizacji
KMML, KRG, KMR, KAS jak i lekarze ID, IS, JJG, KR, TS i EV wykonywali prace zgodnie

z art. 93 ustawy o dziatalnosci leczniczej.
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(akta kontroli str. od 85 do 96, 119, od 121 do 122, 131, od 133 do 135, od 145 do 149, 156, od
158 do 167, 170, od 180 do 191, od 211 do 223, od 243 do 255, od 281 do 292, od 300 do 309)

Zgodnie 7z § 2 ust. 3 umowy nr 90/2021/ZD 7z dnia 15 marca 2021 r. dodatek
do wynagrodzenia dla kierownika specjalizacji nie priystuguje za okres dluiszy niz
30 kolejnych dni braku sprawowania przez kierownika specjalizacji bezposredniego nadzoru
nad lekarzem odbywajqcym szkolenie specjalizacyjne.

Na podstawie przedtozonych dokumentéw tj. kart czasu pracy oraz kart zasitkowych
za okres objety kontrolg tj. od 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r. ustalono, ze:

- kierownik specjalizacji KMML nie przebywat na zwolnieniach lekarskich;

- kierownik specjalizacji KRG nie przebywat na zwolnieniach lekarskich;

- kierownik specjalizacji KMR nie przebywat na zwolnieniach lekarskich;

- kierownik specjalizacji KAS przebywatl na zwolnieniach lekarskich w okresie od dnia
20 stycznia 2025 r. do dnia 24 stycznia 2025 r. (5 dni) i w dniu 6 listopada 2025 r. (1 dzien);

- lekarz ID nie przebywal na zwolnieniach lekarskich, a okres §wiadczenia pracy na stazach
zewnetrznych kierunkowych przekraczat 30 dni;

- lekarz IS przebywal na zwolnieniu lekarskim w dniu 14 listopada 2025 r. (1 dzien), a okres
$wiadczenia pracy na stazach zewngtrznych kierunkowych nie przekraczat 30 dni;

- lekarz JJG przebywat na zwolnieniu lekarskim w okresie od dnia 19 lutego 2025 r. do dnia
21 lutego 2025 r. (3 dni), a okres $wiadczenia pracy na stazach zewnetrznych kierunkowych nie
przekraczat 30 dni;

- lekarz KR przebywat na zwolnieniach lekarskich w dniu 20 stycznia 2025 r. (1 dzien), 7 lutego
2025 r. (1 dzien) i w okresie od dnia 9 czerwca 2025 r. do dnia 13 czerwca 2025 r. (5 dni),
a okres §wiadczenia pracy na stazach zewnetrznych kierunkowych nie przekraczat 30 dni;

- lekarz TZ nie przebywal na zwolnieniach lekarskich, a okres §wiadczenia pracy na stazach
zewnetrznych kierunkowych nie przekraczat 30 dni;

- lekarz EV przebywat na zwolnieniu lekarskim w dniu 10 marca 2025 r. (1 dzien), a okres

$wiadczenia pracy na stazach zewnetrznych kierunkowych nie przekraczat 30 dni;

(akta kontroli str. 68, 97, 116, 123, 136, 150, 171, 179, 210, 243)
Ponadto z przedstawionych umoéw o staze kierunkowe wynika, ze zostaly prawidtowo

podpisane.
(akta kontroli str. od 72 do 76, 140 do 143)
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Ustalenia w powyzszym zakresie s3 zgodne z danymi wykazanymi przez kontrolowanego

w Systemie Monitorowania Ksztalcenia Pracownikow Medycznych (tj. SMK).

W zwiazku z przedstawionymi powyzej ustaleniami kontrolowang jednostke nalezy ocenié
pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidlowosci, z uwagi na niespelnienie wymogu
wskazanego w § 2 ust. 1 umowy nr 90/2021/ZD z dnia 15 marca 2021 r.

W dostarczonym w dniu 7 kwietnia 2025 r. wykazie kierownikéw specjalizacji sprawujacych
nadzér nad lekarzami/lekarzami dentystami odbywajgcymi szkolenie specjalizacyjne
w  podmiocie  szkolgcym 1 nadzorowanych lekarzy i lekarzy  dentystow
za | kwartat 2025 r. z dnia 4 kwietnia 2025 r. podmiot leczniczy nie wykazal absencji lekarza
KR z przyczyn okreslonych w art. 16 1 ust. 1, 2 i 4 ustawy o zawodach lekarza i lekarza
dentysty, z wyjatkiem dni wlaczonych do okresu braku sprawowania nadzoru ponad 30 dni,
podczas gdy z karty zasitkéw wynika, Zze lekarz KR w tym okresie przebywal na zwolnieniu
lekarskim 2 dni.

W dostarczonym w dniu 7 lipca 2025 r. wykazie kierownikéw specjalizacji sprawujgcych
nadzér nad lekarzami/lekarzami dentystami odbywajagcymi szkolenie specjalizacyjne
w  podmiocie  szkolacym i  nadzorowanych lekarzy 1 lekarzy  dentystow
za II kwartat 2025 r. z dnia 7 lipca 2025 r. podmiot leczniczy nie wykazal absencji lekarza KR
z przyczyn okreslonych w art. 16 1 ust. 1, 2 i 4 ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty,
z wyjatkiem dni wigczonych do okresu braku sprawowania nadzoru ponad 30 dni, podczas gdy
z karty zasitkdw wynika, Ze lekarz KR w tym okresie przebywat na zwolnieniu lekarskim 5 dni.
W zwigzku z powyzszym nalezy uznaé, ze podmiot leczniczy blednie wypelnit wykaz
za [ 1 IT kwartat 2025 r., poniewaz dni absencji lekarza wskazane w wykazach nie pokrywajg sig
z danymi ujetymi w kartach czasu pracy i zasitkéw lekarza KR. Z uwagi na fakt,
ze - zgodnie z § 2 ust. 1 umowy nr 90/2021/ZD z dnia 15 marca 2021 r. - absencje lekarza
wplywajg na wysokos¢ naleznego dodatku do wynagrodzenia kierownika specjalizacji, dodatek
do wynagrodzenia dla KMR za I i II kwartat 2025 1. zostat naliczony
i wyplacony w nadmiernej wysokosci.

Powyzsze ustalenia kontrolne przeprowadzono na podstawie dokumentéw przedtozonych przez
podmiot leczniczy podczas kontroli w siedzibie podmiotu leczniczego w dniu 13 lutego 2026 r.
oraz przestanych do Dolnoslgskiego Urzgdu Wojewoddzkiego w dniu 18 lutego
2026 r., 20 lutego 2026 r. a takze przekazanych do rozliczenia umowy nr 90/2021/ZD z dnia

15 marca 2021 r. stanowigcych integralng czgs$¢ wystapienia pokontrolnego.
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W zwiazku z powyzszym uznano, ze jednostka kontrolowana czeSciowo nieprawidiowo

dokonywala rozliczen dodatkéw do wynagrodzen dla kierownikéw specjalizacji w_okresie

objetym kontrola.

Kontrola zostata wpisana do ksigzki kontroli pod numerem 32.

IV. ZALECENIA I WNIOSKI

W trakcie kontroli stwierdzono, ze dodatek do wynagrodzenia dla kierownika specjalizacji
KMR za I i II kwartat 2025 r. zostat naliczony i wyptacony w nadmiernej wysokosci.

Na podstawie ustalen kontroli, nalezy dokona¢ zwrotu nienaleznie pobranego dodatku
dla kierownika specjalizacji KMR:

- za | kwartat 2025 r. w kwocie 30,00 zt wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zaleglosci podatkowych (naliczonymi od dnia 22 kwietnia 2025 r. tj. od daty przekazania
$rodkéw na dodatki dla kierownikow specjalizacji przez Dolnoslgski Urzad Wojewddzki
do daty dokonania zwrotu naleznosci gldwnej) za lekarza KR, nad ktérym zgodnie z wykazem
za I kwartat 2025 r. w dniu 20 stycznia 2025 r. (1 dzien) i 7 lutego 2025 r. (1 dzien) nie byl
sprawowany nadzor z uwagi na przebywanie lekarza na zwolnieniu lekarskim,

- za Il kwartat 2025 r. w kwocie 75,00 zI wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zaleglosci podatkowych (naliczonymi od dnia 16 lipca 2025 r. tj. od daty przekazania srodkow
na dodatki dla kierownikdw specjalizacji przez Dolnoslaski Urzad Wojewodzki
do daty dokonania zwrotu naleznosci gldwnej) za lekarza KR, nad ktérym zgodnie z wykazem
za I kwartal 2025 r. w okresie od dnia 9 czerwca 2025 r. do dnia 13 czerwca 2025 r. (5 dni) nie
byl sprawowany nadzér z uwagi na przebywanie lekarza na zwolnieniu lekarskim.

Kwoty do zwrotu ustalono na podstawie przedstawionych ponizej obliczen:

I kwartal 2025 r. IT kwartal 2025 r.

1 500 z x 0,9 etatu = 1 350,00 zt 4 1 500 zt x 0,9 etatu =1 350,00 zt
1 350,00 zt + 90 dni = 15,00 zt ° 1 350,00 zt + 90 dni = 15,00 zt
15,00 zt x 88 dni = 1 320,00 zt !¢ 15,00 zt x 85 dni =1 275,00 zt

1 350,00 zt — 1 320,00 zt = 30,00 zt 7 1350,00 zt — 1 275,00 zt = 75,00 zt

4 Kwote dodatku naleznego za nadzorowanie 1 lekarza dla kierownika zatrudnionego w wymiarze pelnego etatu
(1 500 zl) pomnozono przez wymiar etatu na jakim zatrudniony jest KMR (0,9 etatu). Wynik ukazuje kwote jaka
kierownik specjalizacji otrzymat za sprawowanie nadzoru za lekarza KR zgodnie z wykazem za I kwartat 2025 r.
13 Kwote jaka otrzymat KMR za sprawowanie nadzoru za lekarza KR (1 350,00 zt )podzielono przez liczbe dni
pracy wskazanych w otrzymanym wykazie (90 dni). Wynik ukazuje kwotg dodatku jaka nalezna jest kierownikowi
specjalizacji za dzien sprawowania opieki (15,00 zt).
16 Kwote nalezng za dzien sprawowania nadzoru (15,00 z}) przemnozono przez faktyczng liczbe dni pracy, ktéra
potwierdzajg ewidencje czasu pracy i karty zasitkowe (88 dni). Wynik ukazuje kwote dodatku dla kierownika
specjalizacji, jaka powinien otrzymaé KMR (1 320,00 z}).
17 Od kwoty wyplaconego dodatku (1 350,00 z1) odjeto kwote dodatku dla kierownika specjalizacji, jaka powinien
otrzymaé KMR (1 320,00 z}). Uzyskany wynik to kwota nienaleznie pobranego dodatku dla kierownika
specjalizacji (30,00 zi).
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Zwrotu gléwnej kwoty wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci
podatkowych nalezy dokona¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia
pokontrolnego na numer konta bankowego Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego
wskazanego w umowie nr 90/2021/ZD z dnia 15 marca 2021 r.: 92 1010 1674 0000 7122 3000
0000.

Dodatkowo na podstawie ustalen kontroli, tutejszy organ zaleca dolozenie wigkszej starannosci
przy sporzadzaniu wykazoéw kierownikéw specjalizacji sprawujgcych nadzor nad lekarzem

/lekarzem dentystg odbywajgcym szkolenie specjalizacyjne w podmiocie szkolgcym.

V. POZOSTALE INFORMACJE I POUCZENIE

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym

dla kontrolowanego i dla organu upowaznionego do kontroli.

Zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowe;j

od wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki odwolawcze.

Z up. WOJEWODY DOLNGSLASKIEGO

Mar%ﬁzﬁr\' :
Zastenca Difrektora Wydzialu Zdrowla

Podpis kierownika jednostki kontrolujgcej
(waojewody lub upowaznionej osoby)
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