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Szanown

w odpowiedzi na petycję dotyczącą rozszerzenia uprawnień pielęgniarek podstawowej 
opieki zdrowotnej oraz położnych podstawowej opieki zdrowotnej o możliwość 
wystawiania skierowań do poradni specjalistycznych, na badania diagnostyczne oraz do 
leczenia szpitalnego, Departament Rozwoju Kadr Medycznych uprzejmie przekazuje 
poniższe informacje.

Zasady wykonywania zawodów pielęgniarki i położnej określa ustawa z dnia 15 lipca 
2011 r. o zawodach pielęgniarki i położnej (Dz. U. z 2026 r. poz. 15, z późn. zm.) oraz akty 
wykonawcze wydane do tej ustawy. 
Zgodnie z art. 15a ust. 6 ww. ustawy, pielęgniarka i położna posiadające tytuł specjalisty 
w dziedzinie pielęgniarstwa lub dyplom ukończenia studiów co najmniej pierwszego stopnia 
na kierunku pielęgniarstwo lub położnictwo mają prawo wystawiać skierowania na 
wykonanie określonych badań diagnostycznych, w tym medycznej diagnostyki 
laboratoryjnej, z wyjątkiem badań wymagających metod diagnostycznych i leczniczych 
stwarzających podwyższone ryzyko dla pacjenta. 
Wykaz badań diagnostycznych, na które uprawnione pielęgniarki i położne mają prawo 
wystawiać skierowania określa załącznik nr 4 do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 
18 stycznia 2018 r. w sprawie wykazu substancji czynnych zawartych w lekach, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego i wyrobów medycznych 
ordynowanych przez pielęgniarki i położne oraz wykazu badań diagnostycznych, na które 
mają prawo wystawiać skierowania pielęgniarki i położne (Dz.U. z 2025 r. poz. 1054). 
Przedmiotowe rozporządzenie jest obecnie nowelizowane - projekt rozporządzenia został 
przekazany do uzgodnień, konsultacji publicznych i opiniowania z 30-dniowym terminem 
zgłaszania uwag (MZ- 1918).
Jednocześnie informujemy, że obecnie trwają prace legislacyjne nad projektem ustawy o 
zawodzie pielęgniarki i zawodzie położnej (UD387), której celem jest uporządkowanie i 
usystematyzowanie szeregu kwestii związanych z wykonywaniem zawodów pielęgniarki i 
położnej, w tym m.in. dotyczących kształcenia przeddyplomowego, podyplomowego, 
uprawnień zawodowych i poziomów kompetencji. Projekt ustawy o zawodzie pielęgniarki i 
zawodzie położnej jest po uzgodnieniach, konsultacjach publicznych i opiniowaniu. Obecnie 
trwa analiza zgłoszonych uwag. 
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Ponadto nadmieniamy, że sukcesywnie wprowadzane są rozwiązania systemowe, które 
mają na celu rozwój kompetencji i uprawnień zawodowych pielęgniarek i położnych, 
niezbędnych do realizacji świadczeń zdrowotnych zabezpieczających bieżące potrzeby 
zdrowotne społeczeństwa, a jednocześnie przyczyniających się do większej samodzielności 
zawodowej. 

Z wyrazami szacunku

Edyta Gadomska
Zastępca Dyrektora
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