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OPIS

Kandydat na stanowisko adiunkta powinien specjalizowac¢ sie w badaniach nad pecherzykami
zewnatrzkomérkowych oraz ich rolg w immunologii i immunoterapii nowotwordéw. Kandydat
powinien posiada¢ ugruntowane doswiadczenie w projektowaniu i realizacji doSwiadczen
dotyczacych zastosowania pecherzykdéw zewngtrzkomdérkowych w modulacji odpowiedzi
immunologicznej wobec nowotwordw. Dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ biologii
komédrek NK oraz ich roli w odpowiedzi przeciwnowotworowej i che¢ rozwijania badan w tym
zakresie.

A. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM

1. Wymagania formalne i merytoryczne ktdre powinien spetni¢ Kandydat (zgodnie z § 4 ust
3 lit k oraz § 4 ust 4 Regulaminu przeprowadzania konkurséw na stanowiska naukowe w
IITD PAN)



Kandydat aplikujgcy na ogtaszane stanowisko naukowe powinien wykazywaé sie silng
motywacja do pracy naukowej, umiejetnosciag pracy w zespole, samodzielnoscig,
odpowiedzialnoscia i zaangazowaniem w realizacje zaplanowanych zadan.
W szczegdlnosci Kandydat powinien?:

a. posiadac stopien doktora nauk biologicznych;

b. posiadac co najmniej dziesiecioletnie doswiadczenie w pracy w laboratorium o profilu
naukowym, ze szczegdélnym uwzglednieniem badan w zakresie okreslania aktywnosci
pro- i przeciwnowotworowej pecherzykow zewnatrzkomdrkowych;

c. posiada¢ wiedze i doswiadczenie w planowaniu i prowadzeniu badah naukowych
w zakresie immunologii nowotwordw oraz inzynierii biatek;

d. posiada¢ w dorobku minimum 3 publikacje z IF, opublikowane w okresie do 5 lat przed
ztozeniem wniosku. Wsrdéd tych publikacji powinny znalezé sie przynajmniej 2
oryginalne, w ktérych kandydat jest autorem wiodacym;

e. posiada¢ udokumentowane doswiadczenie i umiejetnosci realizacji projektow
badawczych oraz pisania projektéw. Kandydat powinien kierowaé¢ minimum jednym
grantem lub zadaniem grantu. Grant powinien by¢ przyznany w konkursie
zewnetrznym, a okres realizacji powinien by¢ nie krétszy niz 12 miesiecy;

f. wykazac¢ udziat w opiece nad mtodszg kadrg naukowg;
g. udokumentowac co najmniej 6-miesieczny zagraniczny staz naukowy;

h. biegle postugiwac sie jezykiem polskim i angielskim w mowie i pismie.

2. Dodatkowe umiejetnosci i doswiadczenie kandydata mile widziane na stanowisku (zgodnie
z § 4 ust 3 lit k Regulaminu przeprowadzania konkurséw na stanowiska naukowe w IITD
PAN)

a. Wymagana jest znajomos¢ technik inzynierii komérkowej, w tym transdukcji
wirusowej, modyfikacji genetycznych oraz technologii kotwiczenia biatek na
powierzchni komoérek;

b. znajomos¢ metod analizy biatek (analiza oddziatywan biatko-biatko, western blotting,
ELISA, cytometria przeptywowa, mikroskopia fluorescencyjna, chromatografia SEC), a
takze umiejetnos$é produkcji i oczyszczania biatek rekombinowanych;

c. doswiadczenie w projektowaniu i prowadzeniu badaid in vitro, obejmujace
umiejetno$¢ hodowli komdrek nowotworowych i prawidtowych komodrek uktadu
odpornosciowego, w tym technik hodowli 3D. Znajomos¢ metod analiz funkcjonalnych
oceniajgcych aktywnos¢ komodrek immunokompetentnych. Wiedza w zakresie
prowadzenia  kultur pierwotnych komérek immunokompetentnych oraz
doswiadczenie w ustalaniu i generowaniu nowych linii komérkowych;

! Mozna modyfikowa¢ w zalezno$ci od wymagan stanowiska, przy czym nalezy uwzgledni¢ wymagania opisane
w Zataczniku nr 1 Regulaminu przeprowadzania konkursé6w na stanowiska naukowe w IITD PAN.



d. doswiadczenie i gotowos¢ do prowadzenia badan in vivo;

e. dorobek naukowy udokumentowany publikacjami, w tym przynajmniej cztery
z pierwszym autorstwem;

D. WYKAZ DOKUMENTOW WYMAGANYCH OD KANDYDATA?:

Szczegétowe rekomendacje minimalnych wymagan formalnych stawianych osobom
ubiegajgcym sie w drodze konkursu o zatrudnienie na stanowiskach naukowych w Instytucie
Immunologii i Terapii Doswiadczalnej PAN s3 okreslone w Zataczniku nr 1 Regulaminu
przeprowadzania konkurséw na stanowiska naukowe w IITD PAN. Ocena Kandydatéw zostanie
przeprowadzona w oparciu o Formularz Oceny Kandydata (Zatgcznik nr 2 do Regulaminu).

1. kopia dyplomu poswiadczajgca uzyskanie tytutu zawodowego lub stopnia naukowego
lub tytutu profesora w dziedzinach i dyscyplinach nauk wskazanych w konkursie

2. list motywacyjny

3. CV przedstawiajgce sylwetke naukowg kandydata (m.in. przebieg kariery zawodowej,
przerwy w karierze, jesli kandydat uzna za zasadne je podaé, publikacje z opisem wktadu
kandydata w ich powstanie, odbyte praktyki, staze, szkolenia, warsztaty, udziat w realizacji
lub kierowanie grantami, opieka nad mtodszg kadrg naukowa, promotorstwo
doktorantéw, popularyzacja nauki).

4. opis najwazniejszego osiggniecia naukowego/najwazniejszych osiggnie¢ naukowych

5. plan badawczy

6. inne dokumenty potwierdzajgce wymagania (np. listy polecajace, certyfikaty etc.)

F. INFORMACJE DOTYCZACE TERMINOW | TRYBU SKtADANIA DOKUMENTOW | KONTAKTU
Z KANDYDATAMI

Konkurs jest prowadzony zgodnie z Regulaminem przeprowadzania konkurséw na
stanowiska naukowe w Instytucie Immunologii i Terapii Doswiadczalnej im. Ludwika
Hirszfelda Polskiej Akademii Nauk. Dokumentacja konkursowa dostepna jest na stronie
https://hirszfeld.pl/instytut/oferty-pracy/zasady-zatrudniania-na-stanowiskach-naukowych/

Zgtoszenia zawierajace komplet dokumentdéw powinny zosta¢ dostarczone do dnia 3 kwietnia
2025 r. do godz. 15.00 pocztg elektroniczng na adres kadry@hirszfeld.pl oraz
joanna.rossowska@hirszfeld.pl® (tytut aplikacji: adiunkt LIN). Kontakt z Kandydatami bedzie
sie odbywat za posrednictwem poczty elektronicznej na adres, z ktérego zostanie wystane
zgtoszenie lub w inny, uzgodniony z Kandydatem sposdb.

Informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi Kandydatami, ktorzy zostang zaproszeni na
rozmowe kwalifikacyjng (osobiscie lub on-line). Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia
20.04.2025 r., a o wynikach konkursu Kandydaci zostang powiadomieni pocztg elektroniczng.
Komisja zastrzega sobie prawo do nie wybrania zadnego z Kandydatow w drodze konkursu. W
takim przypadku konkurs moze zostac/zostanie ogtoszony ponownie.

2 Do modyfikacji przez Wnioskodawce w zaleznosci od stanowiska i wymagan
3 Mozna doda¢ inne adresy, np. Przewodniczacego, jesli sobie zyczy


https://hirszfeld.pl/instytut/oferty-pracy/zasady-zatrudniania-na-stanowiskach-naukowych/
mailto:kadry@hirszfeld.pl
mailto:joanna.rossowska@hirszfeld.pl

Jesli Kandydat wyraza zgode na wykorzystanie zgtoszenia w nastepnych naborach, prosimy o
dotgczenie os$wiadczenia o tresci ,Wyrazam zgode na przechowywanie dokumentéw i ich
wykorzystanie w nastepnych naborach zgodnie z § 11 ust. 2 Regulaminu przeprowadzania

konkursow na stanowiska naukowe w Instytucie Immunologii i Terapii Doswiadczalnej im.
Ludwika Hirszfelda Polskiej Akademii Nauk.”



INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest:
Instytut Immunologii i Terapii Doswiadczalnej PAN we Wroclawiu
ul. R. Weigla 12 53-114 Wroclaw,

dalej 11'TD PAN lub Administrator
Moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ z wyznaczonym inspektorem ochrony danych osobowych pod
adresem:

» Instytut Immunologii i Terapii Do$wiadczalnej PAN we Wroctawiu ul. R. Weigla 12 53-

114 Wroctaw, tel. 71 370 99 40

» e-mail: iod@hirszfeld.pl

Cel i podstawy przetwarzania:

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy - art. 22! ustawy z 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917 ze zm.) oraz na podstawie art. Art. 91 ust.
5 Ustawy o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r., (Dz. U. Nr 96, poz. 619, z
p6zn. zm.) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego
(art. 6 ust. 1 lit. bi c).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22! Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda (art. 6 ust. 1 lit a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie
zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym
czasie. Dane adresowe podane sg powyze;.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna jest
Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO) , ktoéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie. Dane adresowe podane sg powyze;j.

Odbiorcy danych osobowych:

Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane wytacznie podmiotom, ktére uprawnione sg do
ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktorymi
Administrator zawart umowg na §wiadczenie ushug i stosowng umowe powierzenia.

Okres przechowywania danych:

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do czasu
zakonczenia procesu rekrutacji, a nastepnie przez 3 lata do czasu przedawnienia roszczen.
Maja Panstwo prawo do:

1)  dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

2)  sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3)  ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4)  usunigcia danych osobowych;

5)  wniesienia skargi do Prezes UODO, na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00 - 193 Warszawa.
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