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Chrosno, dnia 02-01-2023
Znak spr.KP.1101.7.2022

Nadlesniczy Nadlesnictwa Kutno
oglasza nabér zewnetrzny:
na stanowisko do spraw stanu posiadania i urzagdzania lasu- umowa o prace na
zastepstwo.

A. Organizator naboru
Nadlesnictwo Kutno z/s w Chrosnie
Chrosno 13, 99-306 tanieta
Tel. 24 356 73 75

B. Tryb prowadzenia naboru
W oparciu o Zarzadzenie Nr 28/2020 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych w t.odzi z dnia 17 czerwca 2020 r. w sprawie zasad naboru i wprowadzenia
regulaminu rekrutacji wewnetrznych na wakujgce stanowiska w jednostkach
organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w todzi (zn. spr.
D0.1101.36.2020) oraz w oparciu obowigzujgcy w Nadle$nictwie Kutno ,Regulamin
procedury wytaniania i kryteriow oceny kandydatéw do pracy w Nadlesnictwie Kutno”.

C. Wymagania formalne:

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

Korzystanie w petni z praw publicznych.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku pracy.
Wyksztatcenie wyzsze.

Staz zawodowy - minimum 1 rok pracy w Lasach Panstwowych

Znajomos¢ obstugi  komputera i urzadzen peryferyjnych oraz pakietu
oprogramowania MS Office
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D. Wymagania dodatkowe:

1. Wyksztatcenie wyzsze lesne lub geodezyjne.

2. Staz pracy w Lasach Panstwowych.

3. Ukonczone kursy, szkolenia przydatne na stanowisku objetym naborem.

4. Znajomos¢ aplikaciji EZD oraz SILP i SILPweb, oraz powigzanych aplikacji w stopniu
umozliwiajgcym jego wykorzystanie do realizacji powierzonych zadan.

5. Teoretyczna i praktyczna znajomosc¢ Ustawy o lasach, Ustawy o ochronie gruntéow
rolnych i leSnych

E. Pozadane cechy osobowosci kandydata:
- wysoka kultura osobista,
- odpornosc¢ na stres,
- umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu,
- komunikatywnosc¢ i i umiejetnos¢ pracy w zespole,
- umiejetnos¢ organizaciji pracy,
- odpowiedzialnosci i rzetelnosci,
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- przyjaznego stosunku w kontaktach z interesantami i pracownikami nadle$nictwa.

F. Zakres wazniejszych zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

2
3.
4

10.
11.

Sporzadzanie planéw rocznych i biezgce kontrolowanie ich wykonania.

. Aktualizowanie opisow taksacyjnych w planie urzgdzania lasu.

Wprowadzanie do SILP danych dotyczgcych ewidencji gruntow i stanu posiadania.
Prowadzenie dokumentacji w zakresie zmian ewidencji gruntéw, stanie posiadania i
ksiegach wieczystych.

Prowadzenie postepowan oraz sporzgdzanie uméw na udostepnienie gruntéw oraz
dzierzawy gruntow le$nych i innych.

Rozliczanie czynszow z uméw udostepnienia i dzierzaw.

Sporzadzanie deklaracji [podatkowych na podatek lesny i rolny.

Prowadzenie postepowanh i sporzgdzanie dokumentacji w zakresie nabywania,
sprzedazy przekazywania i zamiany gruntéw Skarbu Panstwa

Przygotowywanie i przeprowadzenie postepowan na roboty geodezyjne
urzgdzeniowe i klasyfikacyjne gruntéw

Wykonywanie analiz, sprawozdan i raportow z zakresu swojego dziatania,
Wprowadzanie danych do Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych z
zakresu swojego dziatania.

Szczegdbtowy zakres czynnosci ustalony zostanie po zatrudnieniu.

G. Warunki zatrudnienia

1.
2.

Zatrudnienie na umowe o prace na zastepstwo.
Wynagrodzenie zgodne z przepisami obowigzujgcymi w PGL LP.

H. Wymagane dokumenty:

1.

w

o o

CV (wraz z adresem do korespondenciji, numerem telefonu kontaktowego i
adresem email, wskazaniem wyksztatcenia oraz przebiegiem pracy zawodowej)
List motywacyjny

Kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

Kserokopie $wiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inny dokument
potwierdzajgcy posiadane doswiadczenie zawodowe.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Nadlesnictwie Kutno ( zat.2 )
Kwestionariusz osobowy dla kandydatow do pracy w LP ( zat. 3).

Oswiadczenie kandydata/ki o korzystaniu z petni praw publicznych, petnej zdolnosci
do czynnoséci prawnych, braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym
stanowisku. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig regulaminu.( zat.1)

Oryginaty, kserokopie i oSwiadczenia winny by¢ opatrzone data i wlasnorecznym
czytelnym podpisem kandydata. W przypadku zakwalifikowania oferty do Il etapu
naboru kandydat ma obowigzek okaza¢ sie oryginatami dokumentéw, ktérych
kserokopie zawiera zlozona oferta.
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I. Forma i termin skiadania dokumentéw rekrutacyjnych:
1.Oferta powinna zawiera¢ dokumenty wskazane w punkcie ,H” niniejszego ogtoszenia

i dopisek ,, Nabor na stanowisko do spraw stanu posiadania i urzgdzania lasu”
2. Oferte skiada sie:

a) drogg pocztowa na adres: Nadlesnictwo Kutno z/s w Chrosnie , Chrosno 13, 99-306

Lanieta,

b) osobiscie w siedzibie Nadlesnictwa Kutno.
3. Termin sktadania ofert: 20.01.2023 do godziny 13.00

Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania terminu ma data i godzina wptywu oferty,

a nie data jej wystania przesytkg pocztowa lub kurierska.

Oferty kandydatéw bez kompletu wyzej wymienionych dokumentéw oraz dostarczone

lub przestane po terminie ustalonym w ogtoszeniu nie bedg brane pod uwage w kolejnym

etapie rekrutac;ji.

Nadleénictwo Kutno nie odsyta dokumentdéw ofertowych. Dokumenty mozna odebrac

osobiscie w siedzibie Nadlesnictwa w terminie 1 miesigca od dnia zakonczenia

postepowania. Po tym terminie oferty bedg komisyjnie niszczone.

J. Informacje dodatkowe

1.

Sposréd kandydatow spetniajgcych wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu
zostang przez Komisje wytonieni kandydaci, z ktérymi przeprowadzone zostang
rozmowy kwalifikacyjne.

Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne i zakwalifikowani do drugiego etapu
naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub pisemnie (e-mail) o terminie i miejscu
rozmowy kwalifikacyjne;.

Nadlesnictwo nie zwraca kosztow zwigzanych z naborem oraz nie zapewnia
mieszkania.

Niniejsze postepowanie w sprawie naboru moze by¢ uniewaznione przez
Nadle$niczego bez podania przyczyny na kazdym z etapéw.

Osoba do kontaktu: Joanna Garwacka, specjalista ds. kadr i ptac , tel.

24 356-73-75, e-mail: joanna.garwacka@lodz.lasy.gov.pl

Z powazaniem

mgr inz. Janusz Mtynarczyk

Nadlesniczy
Nadles$nictwo Kutno

[podpisano elektronicznie]
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Zatgczniki:
1. Zat 1. Oswiadczenie

2. Zat 2. Klauzula RODO
3. Zat 3. Kwestionariusz osobowy
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