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ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO
I RADY (UE) 2021/691

z dnia 28 kwietnia 2021 r.

w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji
dla  Zwalnianych  Pracownikow (EFG) oraz uchylenia
rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013

Artykut 1

Przedmiot i zakres stosowania

1. W niniejszym rozporzadzeniu ustanawia si¢ Europejski Fundusz
Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikéw (zwany
dalej ,,EFG”) na okres obowigzywania WRF 2021-2027.

W niniejszym rozporzadzeniu okreslono cele EFG, formy finansowania
unijnego, a takze zasady dotyczace jego zapewniania, w tym w odnie-
sieniu do wnioskéw panstw cztonkowskich o przyznanie wkladu finan-
sowego z EFG na instrumenty skierowane do beneficjentow, o ktorych
mowa w art. 6.

2. Zgodnie z art. 4 EFG udziela wsparcia zwalnianym pracownikom
oraz osobom prowadzacym dziatalno$¢ na wlasny rachunek, ktore
zaprzestaly prowadzenia dzialalnosci w trakcie istotnych dziatan
restrukturyzacyjnych, oraz pracownikom stojacym w obliczu nieuchron-
nego zwolnienia w przedsigbiorstwach bedacych w trakcie restruktury-
zacji.

Artykut 2

Misja i cele

1. EFG wspiera transformacje spoleczno-gospodarcze bgdace wyni-
kiem globalizacji oraz zmian technologicznych i S$rodowiskowych,
pomagajac zwalnianym pracownikom oraz osobom, ktore zaprzestaty
prowadzenia dziatalno$ci na wiasny rachunek, w dostosowaniu si¢ do
zmian strukturalnych. EFG wspiera rowniez pracownikow zagrozonych
nieuchronnym zwolnieniem. EFG jest funduszem kryzysowym, ktory
dziala w odpowiedzi na zmiany. W zwiazku z tym EFG przyczynia si¢
do realizacji zasad okre$lonych w Europejskim filarze praw socjalnych,
wspiera trwate zatrudnienie oraz wzmacnia spdojnos¢ spoteczng i gospo-
darczg miedzy regionami i panstwami cztonkowskimi.

2. Celami EFG sg okazywanie solidarno$ci oraz wspieranie godnego
i trwatego zatrudnienia w Unii poprzez udzielanie pomocy w przypadku
istotnych dziatan restrukturyzacyjnych, w szczegdlnosci spowodowa-
nych wyzwaniami zwigzanymi z globalizacja, takimi jak zmiany we
wzorcach $wiatowej wymiany handlowej, spory handlowe, znaczace
zmiany w stosunkach handlowych Unii lub strukturze rynku wewnetrz-
nego i kryzysy finansowe lub gospodarcze oraz przejs$cie na gospodarke
niskoemisyjng w ramach dwojakiej zielonej i sprawiedliwej transforma-
cji, lub bedacych konsekwencja cyfryzacji lub automatyzacji. EFG
wspiera beneficjentoéw w jak najszybszym powrocie do godnego i trwa-
tego zatrudnienia. Szczegolny nacisk kladzie si¢ na instrumenty, ktore
pomagaja grupom znajdujagcym si¢ w najbardziej niekorzystnej sytuacji.
EFG wspiera rowniez pracownikow stojacych w obliczu nieuchronnego
zwolnienia, umozliwiajac im zdobycie umiejetnosci potrzebnych do
przejscia na inne stanowisko w ich obecnym przedsigbiorstwie albo
do innego przedsigbiorstwa.
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Artykut 3

Definicje
Do celéow niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujace definicje:

1) ,zwalniany pracownik” oznacza pracownika — bez wzgledu na
rodzaj i czas trwania jego stosunku pracy — ktérego umowa
o prace lub stosunek pracy zostaly przedwczesnie zakonczone
w wyniku zwolnienia lub ktérego umowa o prace lub stosunek
pracy nie zostaly przedtuzone, z przyczyn ekonomicznych;

la) ,,pracownik stojacy w obliczu nieuchronnego zwolnienia” oznacza
pracownika w przedsiebiorstwie bedacym w trakcie restrukturyza-
cji, ktorego umowa o prace¢ lub stosunek pracy, niezaleznie od ich
rodzaju lub czasu trwania, maja zosta¢ zakonczone w wyniku
zwolnienia w nastgpstwie pisemnego powiadomienia przedstawi-
cieli pracownikow przez pracodawce, informujgcego ich — w trakcie
konsultacji — migdzy innymi o liczbie i kategoriach pracownikow,
ktorzy majg zosta¢ zwolnieni, zgodnie z art. 2 ust. 3 lit. b) dyrektywy
98/59/WE;

2) ,o0soba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek” oznacza
osobe fizyczng zatrudniajacg mniej niz dziesigciu pracownikow;

3) ,beneficjent” oznacza osob¢ fizyczng uczestniczacg w instrumen-
tach wspotfinansowanych z EFG;

4) ,nieprawidtlowo$¢” oznacza naruszenie majacego zastosowanie
prawa, wynikajace z dziatania lub zaniechania podmiotu gospodar-
czego uczestniczacego we wdrazaniu EFG, ktére ma lub miatoby
szkodliwy wptyw na budzet Unii poprzez obcigzenie go nieuzasad-
nionymi wydatkami;

5) ,okres realizacji” oznacza okres rozpoczynajacy si¢ w dniach,
o ktorych mowa w art. 8 ust. 7 lit. j), i konczacy si¢ 24 miesigce
od dnia wejécia w zycie decyzji w sprawie przyznania wkladu
finansowego zgodnie z art. 15 ust. 2;

6) ,przedsigbiorstwo bedace w trakcie restrukturyzacji” oznacza
przedsigbiorstwo przechodzace proces obejmujacy zwolnienia
grupowe, zdefiniowane w art. 1 ust. 1 lit. a) dyrektywy 98/59/WE;

Artykut 4

Kryteria interwencji

1. Panstwa czlonkowskie moga wnioskowaé o przyznanie wkiadu
finansowego z EFG na instrumenty skierowane do zwalnianych
pracownikow i o0sob prowadzacych dziatalnos¢ na wiasny rachunek
zgodnie z przepisami okre$lonymi w niniejszym artykule. W przypadku
wnioskéw przedsigbiorstw bedacych w trakcie restrukturyzacji dotycza-
cych instrumentéw skierowanych do pracownikow stojacych w obliczu
nieuchronnego zwolnienia, panstwa czlonkowskie wystepuja o wkiad
finansowy z EFG.

2. W przypadku istotnych dziatan restrukturyzacyjnych wktad finan-
sowy z EFG jest przyznawany, gdy zachodzi jedna z nastgpujgcych
okoliczno$ci:
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a) zaprzestanie dziatalnoSci przez co najmniej 200 zwalnianych
pracownikow lub o0s6b prowadzacych dziatalnos¢ na wlasny
rachunek w czteromiesigcznym okresie odniesienia, w przedsigbior-
stwie w panstwie cztonkowskim, tgcznie z przypadkami, gdy to
zaprzestanie dziatalnosci dotyczy dostawcoéw tego przedsigbiorstwa
lub producentéw znajdujacych si¢ ponizej w tancuchu dostaw;

b) zaprzestanie dziatalno$ci przez co najmniej 200 zwalnianych
pracownikow lub o0s6b prowadzacych dziatalnos¢ na wlasny
rachunek w szeSciomiesigcznym okresie odniesienia, w szczegol-
nosci w MSP, w przypadku gdy wszystkie te osoby dzialaja
w tym samym sektorze gospodarki wedlug klasyfikacji NACE
Rev. 2 na poziomie dziatéw i sa zlokalizowane w jednym regionie
lub w dwoch sasiadujacych ze soba regionach na poziomie NUTS 2
lub w wigcej niz dwoch sgsiadujgcych regionach na poziomie NUTS
2, pod warunkiem ze liczba pracownikow lub o0sdb prowadzacych
dziatalno$¢ na witasny rachunek, ktorych dotyczy zaprzestanie dzia-
talno$ci, wynosi co najmniej 200 w dwodch regionach tacznie;

c) zaprzestanie dziatalnoSci przez co najmniej 200 zwalnianych
pracownikow lub o0s6b prowadzacych dziatalnos¢ na wlasny
rachunek w czteromiesigcznym okresie odniesienia, w szczegolnosci
w MSP, w przypadku gdy wszystkie te osoby dziataja w tych
samych lub réznych sektorach gospodarki wedtug klasyfikacji
NACE Rev. 2 na poziomie dzialow i sg zlokalizowane w tym
samym regionie na poziomie NUTS 2;

d) istnienie planowanych zwolnien grupowych dotyczacych co
najmniej 200 pracownikéw stojacych w obliczu nieuchronnego
zwolnienia w jednym przedsigbiorstwie bedacym w trakcie restruk-
turyzacji w jednym panstwie cztonkowskim.

3. Na niewielkich rynkach pracy, w nalezycie uzasadnionych przy-
padkach, w szczego6lnosci w odniesieniu do wnioskéw obejmujacych
MSP, wniosek o przyznanie wkiadu finansowego na podstawie niniej-
szego artykulu uznaje si¢ za dopuszczalny, nawet jezeli kryteria okre$-
lone w ust. 2 nie sg catkowicie spetnione, pod warunkiem ze zwol-
nienia lub planowane zwolnienia grupowe majg istotny wplyw na
zatrudnienie i gospodarke lokalng, regionalng lub krajowa.

W przypadku wnioskow na podstawie art. 8, panstwo cztonkowskie
nalezycie uzasadnia wniosek oraz wskazuje, ktore z kryteriow okreslo-
nych w ust. 2 niniejszego artykutu nie sg catkowicie spetione.

W przypadku wnioskéw na podstawie art. 8a, panstwo cztonkowskie
sktada wniosek po otrzymaniu od przedsigbiorstwa nalezycie uzasad-
nionego wniosku, w ktérym wskazano, ktére z kryteriow okreslonych
w ust. 2 niniejszego artykutu nie zostaly catkowicie spetnione.

4. W wyjatkowych okoliczno$ciach, a w szczeg6lnosci w odniesieniu
do wnioskow obejmujacych MSP, ust. 3 stosuje sie takze do rynkow
pracy innych niz niewielkie rynki pracy. Laczna kwota wktadéw finan-
sowych w takich przypadkach nie moze przekroczy¢ 15 % rocznego
putapu EFG.

5. EFG nie moze zosta¢ uruchomiony w przypadku gdy pracownicy
sektora publicznego zostali zwolnieni w wyniku cig¢ budzetowych
podjetych przez panstwo cztonkowskie.
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Artykut 5

Obliczanie liczby zwolnien i przypadkoéw zaprzestania dzialalnosci

Panstwo cztonkowskie sktadajace wniosek wskazuje metode wykorzys-
tang do obliczania do celow art. 4 liczby zwalnianych pracownikow
i 0s6b prowadzacych dziatalno$¢ na wiasny rachunek, ktore zaprzestalty
prowadzenia dziatalno$ci, wedtug stanu na co najmniej jeden z nastgpu-
jacych dni:

a) dzien, w ktorym pracodawca notyfikowal na piSmie whasciwemu
organowi wiadzy publicznej zamiar zwolnienia grupowego zgodnie
z art. 3 ust. 1 dyrektywy Rady 98/59/WE ();

b) dzien indywidualnego zawiadomienia pracownika przez pracodawce
o zwolnieniu lub wypowiedzenia zawartej z pracownikiem umowy
o prac¢ lub stosunku pracy;

¢) dzien faktycznego rozwigzania lub wygasnigcia umowy o prace lub
stosunku pracy;

d) dzien zakonczenia okresu skierowania pracownika do przedsi¢bior-
stwa uzytkownika;

e) w przypadku osoby prowadzacej dziatalno$¢ na wlasny rachunek —
dzien zaprzestania dziatalnosci, zgodnie z krajowymi przepisami
ustawowymi lub administracyjnymi.

W przypadku, o ktérym mowa w akapicie pierwszym lit. a) niniejszego
artykuhu, panstwo cztonkowskie sktadajace wniosek przekazuje
Komisji, przed dokonaniem przez nig oceny, dodatkowe informacje
na temat faktycznej liczby zwolnien dokonanych zgodnie z art. 4.

Artykut 5a

Powiadomienie o liczbie pracownikow stojacych w obliczu
nieuchronnego zwolnienia

Do celow art. 4 niniejszego rozporzadzenia panstwo cztonkowskie skta-
dajace wniosek powiadamia Komisj¢ o liczbie pracownikoéw stojacych
w obliczu nieuchronnego zwolnienia, ktorzy zostali wskazani w co
najmniej jednym pisemnym powiadomieniu przedstawicieli pracow-
nikow przez pracodawce, zgodnie z art. 2 ust. 3 akapit drugi dyrektywy
98/59/WE.

Artykut 6
Kwalifikujacy sie beneficjenci

Panstwo czlonkowskie sktadajace wniosek moze, zgodnie z art. 7,
$wiadczy¢ na rzecz kwalifikujacych si¢ beneficjentdéw wspotfinanso-
wany przez EFG skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ushug
(zwany dalej ,,skoordynowanym pakietem”). Do takich kwalifikujacych
si¢ beneficjentow moga nalezec:

(") Dyrektywa Rady 98/59/WE z dnia 20 lipca 1998 r. w sprawie zblizania
ustawodawstw panstw cztonkowskich odnoszacych si¢ do zwolnien grupo-
wych (Dz.U. L 225 z 12.8.1998, s. 16).
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Artykut 3

Definicje
Do celéow niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujace definicje:

1) ,zwalniany pracownik” oznacza pracownika — bez wzgledu na
rodzaj 1 czas trwania jego stosunku pracy — ktoérego umowa
o prace lub stosunek pracy zostaly przedwczesnie zakonczone
w wyniku zwolnienia lub ktérego umowa o prace lub stosunek
pracy nie zostaly przedtuzone, z przyczyn ekonomicznych;

la) ,,pracownik stojacy w obliczu nieuchronnego zwolnienia” oznacza
pracownika w przedsiebiorstwie bedacym w trakcie restrukturyza-
cji, ktorego umowa o prace lub stosunek pracy, niezaleznie od ich
rodzaju lub czasu trwania, maja zosta¢ zakoficzone w wyniku
zwolnienia w nastgpstwie pisemnego powiadomienia przedstawi-
cieli pracownikow przez pracodawce, informujgcego ich — w trakcie
konsultacji — migdzy innymi o liczbie i kategoriach pracownikow,
ktorzy majg zosta¢ zwolnieni, zgodnie z art. 2 ust. 3 lit. b) dyrektywy
98/59/WE;

2) ,o0soba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek” oznacza
osobe fizyczng zatrudniajacg mniej niz dziesigciu pracownikow;

3) ,beneficjent” oznacza osob¢ fizyczng uczestniczacg w instrumen-
tach wspotfinansowanych z EFG;

4) ,nieprawidlowo$¢” oznacza naruszenie majacego zastosowanie
prawa, wynikajace z dziatania lub zaniechania podmiotu gospodar-
czego uczestniczacego we wdrazaniu EFG, ktére ma lub miatoby
szkodliwy wptyw na budzet Unii poprzez obcigzenie go nieuzasad-
nionymi wydatkami;

5) ,okres realizacji” oznacza okres rozpoczynajacy si¢ w dniach,
o ktorych mowa w art. 8 ust. 7 lit. j), i konczacy si¢ 24 miesigce
od dnia wejscia w zycie decyzji w sprawie przyznania wkladu
finansowego zgodnie z art. 15 ust. 2;

6) ,przedsigbiorstwo bedace w trakcie restrukturyzacji” oznacza
przedsigbiorstwo przechodzace proces obejmujacy zwolnienia
grupowe, zdefiniowane w art. 1 ust. 1 lit. a) dyrektywy 98/59/WE.

Artykut 4

Kryteria interwencji

1. Panstwa czlonkowskie moga wnioskowaé¢ o przyznanie wkiadu
finansowego z EFG na instrumenty skierowane do zwalnianych
pracownikow i osob prowadzacych dziatalno$¢ na wiasny rachunek
zgodnie z przepisami okre$lonymi w niniejszym artykule. W przypadku
wnioskéw przedsigbiorstw bedacych w trakcie restrukturyzacji dotycza-
cych instrumentéw skierowanych do pracownikow stojacych w obliczu
nieuchronnego zwolnienia, panstwa czlonkowskie wystepuja o wktad
finansowy z EFG.

2. W przypadku istotnych dziatan restrukturyzacyjnych wktad finan-
sowy z EFG jest przyznawany, gdy zachodzi jedna z nastgpujgcych
okoliczno$ci:
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vB
Artykut 7
Instrumenty kwalifikowalne
vMmi

1. Wklad finansowy z EFG moze zosta¢ przyznany na instrumenty

aktywnej polityki rynku pracy, ktore stanowig czg¢s$¢ skoordynowanego

pakietu, majace na celu ufatwienie reintegracji beneficjentow objetych
pomoca, w szczegdlnosci tych sposrdd nich, ktorzy znajduja si¢

w najbardziej niekorzystnej sytuacji, z mysla o ich zatrudnieniu Iub

podjeciu przez nich dziatalnosci na wiasny rachunek, lub w celu

pomocy pracownikom, o ktorych mowa w art. 6 akapit pierwszy lit. c),

w podnoszeniu lub zdobywaniu umiej¢tnosci niezbednych do przejscia

na inne stanowisko w ich obecnym przedsi¢biorstwie albo do innego

przedsigbiorstwa.
vB

2. Z uwagi na znaczenie umiej¢tnosci wymaganych w cyfrowej
epoce przemystowej i w zasobooszczednej gospodarce, upowszech-
nianie takich umiejetnosci jest uwazane za element przekrojowy przy
opracowywaniu skoordynowanych pakietow. Potrzeby w zakresie
szkolen 1 ich poziom dostosowywane sa do kwalifikacji i umiejetnosci
kazdego beneficjenta.

Skoordynowany pakiet moze zawierac:

a) zindywidualizowane szkolenia, w tym umozliwiajace zmian¢ kwali-
fikacji, dotyczace migdzy innymi umiej¢tnos$ci w zakresie techno-
logii informacyjno-komunikacyjnych oraz innych umiejetnosci
wymaganych w epoce cyfrowej, poswiadczanie zdobytej wiedzy
i umiejetnosei, ustugi w zakresie indywidualnej pomocy w poszuki-
waniu pracy oraz dziatania na rzecz grup docelowych, poradnictwo
zawodowe, ustugi doradcze, mentoring, zwolnienia monitorowane,
promowanie przedsigbiorczosci, pomoc w zakresie prowadzenia
dziatalno$ci na wlasny rachunek, uruchamiania dziatalnosci gospo-
darczej i, w przypadku przejmowania dziatalnosci przez pracow-
nikow oraz dzialania w zakresie wspolpracy;

b) specjalne ograniczone w czasie instrumenty, takie jak dodatki na
poszukiwanie pracy, skierowane do pracodawcow zachety do
zatrudniania, dodatki na koszty przeniesienia, §wiadczenia z tytutu
opieki nad dzieckiem, dodatki szkoleniowe, dodatki na koszty utrzy-
mania oraz $wiadczenia dla opiekunéw;

VM1

¢) w przypadku beneficjentow, o ktorych mowa w art. 6 akapit
pierwszy lit. ¢), skoordynowany pakiet moze obejmowac szkolenia
i przekwalifikowanie, w uzupelnieniu istniejagcych form wsparcia
dostepnych w ramach instrumentéw krajowych lub wymogéw wyni-
kajacych z uktadow zbiorowych, dostosowane do indywidualnych
potrzeb pracownika, w tym w zakresie umiejetnosci wymaganych
w zasobooszczednej 1 zrownowazonej gospodarce, technologii infor-
macyjno-komunikacyjnych oraz innych umiej¢tno$ci wymaganych
w epoce cyfrowej, poswiadczanie zdobytej wiedzy i umiejgtnosci,
ustugi w zakresie indywidualnej pomocy w poszukiwaniu pracy
oraz dziatania na rzecz grup docelowych, poradnictwo zawodowe,
ustugi doradcze, mentoring, zwolnienia monitorowane, promowanie
przedsigbiorczo$ci oraz dziatania w zakresie wspotpracy.

VB

Koszty instrumentéw, o ktéorych mowa w akapicie drugim lit. b), nie
moga przekracza¢ 35 % lacznych kosztow skoordynowanego pakietu.

Koszty inwestycji w przypadku dziatalnosci na wlasny rachunek,
uruchamiania dzialalno$ci gospodarczej lub przejmowania dziatalnosci
przez pracownikow nie mogg przekracza¢ 22 000 EUR na beneficjenta.
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Podczas opracowywania skoordynowanego pakietu nalezy przewi-
dywac przyszte prognozy sytuacji na rynku pracy i wymagane umie-
jetnosci. Skoordynowany pakiet musi by¢ zgodny z przej$ciem na zaso-
booszczedng 1 zrownowazong gospodarke, koncentrowaé si¢ na
upowszechnianiu umieje¢tnosci wymaganych w cyfrowej epoce przemy-
stowej oraz uwzglednia¢ popyt na lokalnym rynku pracy.

Skoordynowany pakiet nie obejmuje rozwigzan w zakresie pracy
w zmniejszonym wymiarze czasu, dodatkow ani dotacji na rozpoczgcie
dziatalnosci.

3. Nastepujace instrumenty nie kwalifikujg si¢ do uzyskania wktadu
finansowego z EFG:

a) specjalne ograniczone w czasie instrumenty, o ktorych mowa w ust. 2
akapit drugi lit. b), jezeli instrumenty te nie sa uzaleznione od
aktywnego udziatu beneficjentéw objetych pomocg w poszukiwaniu
pracy lub dziataniach szkoleniowych;

b) instrumenty, za ktore odpowiedzialne sg przedsi¢biorstwa na mocy
prawa krajowego lub uktadow zbiorowych.

Instrumenty wspierane z EFG nie zastgpuja biernych $rodkéw ochrony
socjalne;j.

4. Skoordynowany pakiet jest sporzadzany w konsultacji z benefi-
cjentami objetymi pomocg, ich przedstawicielami lub z partnerami
spotecznymi, stosownie do okolicznosci.

5. Z inicjatywy panstwa cztonkowskiego sktadajacego wniosek
wktad finansowy z EFG moze zosta¢ przyznany na dzialania przygo-
towawcze, dzialania w zakresie zarzadzania, dzialania informacyjne
i promocyjne oraz dziatania w zakresie kontroli i sprawozdawczosci.

Artykul 8

Wnhioski o pomoc z EFG dla zwolnionych pracownikéw oraz oséb
prowadzacych dzialalno$¢ na whasny rachunek, ktore zaprzestaly
prowadzenia dzialalno$ci

1. Panstwo cztonkowskie sktadajace wniosek sktada wniosek o przy-
znanie wkladu finansowego z EFG do Komisji w terminie 12 tygodni
od dnia, w ktérym spelnione zostaty kryteria okreslone w art. 4 ust. 2,
3 lub 4.

2. Termin, o ktéorym mowa w ust. 1, ulega zawieszeniu mi¢dzy
dniem 1 stycznia 2021 r. a dniem 3 maja 2021 r.

3. Jezeli panstwo cztonkowskie sktadajgce wniosek o to si¢ zwroci,
Komisja udziela wskazowek w trakcie catej procedury wnioskowe;j.

4. W terminie 10 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku lub,
w stosownym przypadku, w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzy-
mania przez Komisj¢ thumaczenia wniosku, w zaleznosci od tego, co
nastapi pozniej, Komisja potwierdza otrzymanie wniosku i zwraca si¢
do panstwa czlonkowskiego sktadajacego wniosek o przekazanie dodat-
kowych informacji wymaganych przez nig do oceny wniosku.

5. W przypadku gdy Komisja zwraca si¢ o przekazanie dodatko-
wych informacji, panstwo cztonkowskie udziela odpowiedzi w terminie
15 dni roboczych od dnia zwrdcenia si¢ przez Komisje¢ o takie infor-
macje. Na wniosek panstwa cztonkowskiego skladajacego wniosek
Komisja przedtuza ten termin o 10 dni roboczych. Takie wnioski o prze-
dtuzenie terminu musza by¢ nalezycie uzasadnione.
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6. Na podstawie informacji przekazanych przez panstwo czlonkow-
skie sktadajace wniosek Komisja dokonuje oceny zgodnosci wniosku
z warunkami przyznania wkladu finansowego w terminie 50 dni robo-
czych od otrzymania kompletnego wniosku lub, w stosownych przy-
padkach, tlumaczenia wniosku.

W przypadku gdy Komisja nie jest w stanie dotrzymacé tego terminu,
przed jego uptywem informuje o tym panstwo cztonkowskie sktadajace
whniosek, wyjasniajac przyczyny opdznienia i wyznaczajac nowy termin
dokonania oceny. Nowy termin nie moze przypadaé pozniej niz 20 dni
roboczych po terminie, o ktorym mowa w akapicie pierwszym.

7.  Wniosek zawiera nastgpujace informacje:

a) szacowang liczb¢ zwolnien zgodnie z art. 5, a takze metode¢ ich
obliczania;

b) jezeli przedsigbiorstwo dokonujace zwolnien kontynuowalo dziatal-
no$¢ po dokonaniu zwolnien, potwierdzenie, ze wypetnito
wszystkie obowiazki prawne dotyczace tych zwolnien i odpo-
wiednio zadbalo o swoich pracownikow;

¢) wyjasnienie, w jakim stopniu uwzgledniono zalecenia okreslone
w unijnych ramach jakosci na rzecz przewidywania zmian i restruk-
turyzacji oraz w jaki sposob skoordynowany pakiet uzupetnia dzia-
tania finansowane z innych unijnych lub krajowych $rodkow finan-
sowych, w tym informacje dotyczgce instrumentdw obowigzko-
wych na mocy prawa krajowego lub ukladow zbiorowych dotyczg-
cych danych przedsigbiorstw dokonujgacych zwolnien oraz infor-
macje dotyczace dziatan juz podjetych przez panstwa cztonkowskie
w celu udzielenia pomocy zwalnianym pracownikom;

d) krotki opis zdarzen, ktére doprowadzity do zwolnienia pracowni-
kow;

e) w stosownych przypadkach, dane identyfikacyjne przedsigbiorstw
dokonujacych zwolnien, dostawcow lub producentéw oraz sektorow
znajdujacych si¢ ponizej w lancuchu dostaw;

f) szacunkowa struktura objetych pomoca beneficjentéw w podziale
na pteé, grupe wieckowg i poziom wyksztatcenia, wykorzystywana
do opracowania skoordynowanego pakietu;

g) spodziewany wplyw zwolnien na gospodarke i zatrudnienie
w wymiarze lokalnym, regionalnym lub krajowym;

h) szczegdlowy opis skoordynowanego pakietu i zwigzanych z nim
wydatkow, w tym w szczego6lnosci instrumenty wspierajace inicja-
tywy dotyczace zatrudnienia podejmowane na rzecz beneficjentow
znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji oraz mtodych i starszych
beneficjentow;

i) szacunkowy budzet w odniesieniu do kazdego elementu skoordy-
nowanego pakietu na rzecz beneficjentéw objetych pomoca oraz do
dziatan przygotowawczych, dziatan w zakresie zarzadzania, dziatan
informacyjnych i promocyjnych, a takze dziatan w zakresie kontroli
i sprawozdawczosci;

j) dni, w ktorych rozpoczeto lub planuje si¢ rozpoczgcie swiadczenia
skoordynowanego pakietu dla beneficjentdow objetych pomoca oraz
dziatan wdrazajacych EFG, zgodnie z art. 7;

k) procedury stosowane do celow konsultacji z beneficjentami objg-
tymi pomocg lub ich przedstawicielami lub partnerami spotecz-
nymi, a takze z wladzami lokalnymi i regionalnymi lub innymi
odpowiednimi zainteresowanymi stronami, stosownie do okoliczno-
$ci;
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1) o$wiadczenie wyjasniajace powody, dla ktérych skoordynowany
pakiet nie zastgpuje instrumentdow, za ktére na podstawie prawa
krajowego lub uktadow zbiorowych odpowiedzialni sg pracodawcy;

m) zrodta krajowego finansowania w formie ptatnosci zaliczkowej lub
wspotfinansowania krajowego oraz innego wspotfinansowania,
w stosownych przypadkach.

Artykut 8a

Whioski o pomoc z EFG dla pracownikow stojacych w obliczu
nieuchronnego zwolnienia

1. Przedsigbiorstwa bgdace w trakcie restrukturyzacji moga zwrécic¢
si¢ do zainteresowanego panstwa cztonkowskiego o ztozenie wniosku
o przyznanie wktadu finansowego z EFG, jezeli spelnione sa kryteria
interwencji okreslone w art. 4 ust. 2 lit. d) i jezeli przedsigbiorstwo
chce zaoferowa¢ wspotfinansowang z EFG pomoc pracownikom,
ktorzy stoja w obliczu nieuchronnego zwolnienia, zgodnie z art. 6 akapit
pierwszy lit. c), przez caly okres realizacji. Przedsigbiorstwo moze
ztozy¢ taki wniosek w terminie 14 tygodni od dnia przekazania przez
nie wlasciwemu organowi publicznemu, zgodnie z art. 2 ust. 3 akapit
drugi dyrektywy 98/59/WE, pierwszego pisemnego powiadomienia
przedstawicieli pracownikow, zawierajgcego migdzy innymi liczbe
i kategorie pracownikow, ktorzy maja zosta¢ zwolnieni.

2. Przedsigbiorstwo sktadajace wniosek moze zgodzi¢ si¢ na objecie
swoim wnioskiem pracownikow stojacych w obliczu nieuchronnego
zwolnienia u jego bezposrednich dostawcow lub producentow znajdu-
jacych si¢ ponizej w tancuchu dostaw, ktorzy kwalifikuja si¢ zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. ¢), pod warunkiem ze wszystkie zwolnienia grupowe
objete wnioskiem, niezaleznie od tego, czy majg miejsce w przedsie-
biorstwie sktadajacym wniosek, czy u jego bezposrednich dostawcow
lub producentéw znajdujacych si¢ ponizej w tancuchu dostaw, majg
miejsce w tym samym panstwie czlonkowskim.

Przedsigbiorstwo sktadajace wniosek, ktore zgadza si¢ obje¢ swoim
wnioskiem pracownikéw stojacych w obliczu nieuchronnego zwol-
nienia u swoich bezposrednich dostawcoéw Iub producentow znajduja-
cych si¢ ponizej w tancuchu dostaw zgodnie z akapitem pierwszym,
pozostaje w pelni odpowiedzialne za wniosek na podstawie niniejszego
rozporzadzenia. W szczego6lnosci nadal ponosi petng odpowiedzialno$é
za:

a) zlozenie wniosku;

b) przekazanie panstwom cztonkowskim wszelkich niezbednych infor-
macji;

¢) zapewnienie wspoOtinansowania krajowego; oraz
d) wdrozenie skoordynowanego pakietu.

Przedsigbiorstwo skladajace wniosek moze uzgodni¢ otrzymanie
wktadow finansowych od swoich bezposrednich dostawcow i produ-
centow znajdujacych si¢ ponizej w tancuchu dostaw, proporcjonalnie
do wsparcia otrzymanego przez ich pracownikow.

3. Do celéw niniejszego artykutu, Komisja zapewnia niewigzace
wytyczne, listy kontrolne i wzory formularzy wnioskéw we wspotpracy
z panstwami cztonkowskimi. Panstwa cztonkowskie moga zadecy-
dowa¢ o wprowadzeniu obowiazku stosowania takich wzorow przy
sktadaniu wnioskow.
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Panstwa czlonkowskie publikuja w internecie wytyczne i wzory, aby
pomoc przedsigbiorstwom w przygotowaniu ich wnioskow.

Informacje, ktoére majg by¢ przekazane przez przedsigbiorstwo za
pomoca wzordéw, o ktérych mowa w akapicie pierwszym niniejszego
ustepu, obejmujg wszystkie informacje, ktore sg niezbedne do ztozenia
wniosku o przyznanie wkiadu finansowego z EFG, zgodnie z ust. 12.

4. Panstwa czlonkowskie sktadaja swoje wnioski na podstawie
wnioskow, o ktorych mowa w ust. 1. Bez uszczerbku dla przeprowa-
dzenia przez Komisj¢ niezaleznej oceny wniosku o przyznanie wkiadu
finansowego z EFG zgodnie z ust. 11, panstwo czlonkowskie sklada-
jace wniosek moze przeprowadzaé kontrole ex ante w celu sprawdze-
nia:

a) mozliwosci finansowych i1 administracyjnych przedsigbiorstwa skta-
dajacego wniosek w zakresie realizacji wktadu finansowego z EFG
na rzecz zainteresowanych pracownikow stojacych w obliczu
nieuchronnego zwolnienia;

b) informacji przekazanych zgodnie z ust. 12 lit. g), k) i 0);

c) czy skoordynowany pakiet ma zosta¢ zrealizowany zgodnie
z prawem krajowym; oraz

d) czy w przypadku panstwa cztonkowskiego sktadajacego wniosek
zachodzi ryzyko finansowe, w tym ryzyko potencjalnie nieuczci-
wych dzialan i ryzyko podwojnego finansowania.

W przypadku przeprowadzania takich kontroli ex ante, panstwa czton-
kowskie przekazuja ich wyniki, wraz ze swoja ocen¢ wniosku ztozo-
nego przez przedsigbiorstwo, w momencie zlozenia wniosku do
Komisji. Komisja uwzglednia te informacje w swojej ocenie wniosku
panstwa czlonkowskiego. Jezeli przeprowadzona przez Komisj¢ ocena
rozni si¢ od wynikéw kontroli ex ante, Komisja przedstawia odpo-
wiednie wyjasnienie w tym zakresie w streszczeniu informacji,
o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 lit. a).

5. Panstwa czlonkowskie traktujg wszystkie wnioski na réwnych
zasadach oraz rozpatruja je zgodnie z kolejno$cia wptlynigcia, a takze
nie korzystajg z jakiejkolwiek swobody uznania w odniesieniu do ich
dopuszczalnoscei i kwalifikowalnosci, oraz sktadaja wnioski w odnie-
sieniu do tych wnioskéw do Komisji. Panstwa cztonkowskie nie wpro-
wadzajg jakichkolwiek dodatkowych wymogow ani nie zmieniajg
wymogoéw okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu.

6. Panstwo cztonkowskie skladajace wniosek przedktada Komisji
wniosek o przyznanie wkladu finansowego z EFG w terminie 15 dni
roboczych od dnia otrzymania przez nie kompletnego wniosku.

7.  Na wniosek przedsigbiorstwa, zainteresowane panstwo cztonkow-
skie udziela wskazowek w trakcie calej procedury wnioskowej, o ktorej
mowa w ust. 1, uwzgledniajac wielko$¢ i mozliwosci administracyjne
przedsigbiorstwa.

8. Na wniosek panstwa cztonkowskiego sktadajacego wniosek,
Komisja udziela wskazowek w trakcie catej procedury wnioskowe;j.

9. W terminie 10 dni roboczych od dnia zlozenia wniosku Iub,
w stosownych przypadkach, w terminic 10 dni roboczych od dnia
otrzymania przez Komisj¢ tlumaczenia wniosku, w zalezno$ci od
tego, co nastgpi pozniej, Komisja potwierdza otrzymanie wniosku
i zwraca si¢ do panstwa czlonkowskiego sktadajacego wniosek o prze-
kazanie wszelkich dodatkowych informacji wymaganych przez nig do
oceny wniosku. Jezeli wymagane dodatkowe informacje obejmuja
informacje, ktore mogg zosta¢ przekazane przez przedsigbiorstwo,
przedsigbiorstwo przekazuje te informacje panstwu cztonkowskiemu.
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10. W przypadku gdy Komisja zwraca si¢ o przekazanie dodatko-
wych informacji, zgodnie z ust. 9, panstwo cztonkowskie udziela odpo-
wiedzi w terminie 15 dni roboczych od dnia zwrdcenia si¢ przez
Komisje o takie informacje. Na wniosek panstwa cztonkowskiego skta-
dajacego wniosek Komisja przedtuza ten termin o 10 dni roboczych.
Kazdy wniosek o przedluzenie terminu musi by¢ nalezycie uzasad-
niony.

11.  Na podstawie informacji przekazanych we wniosku Komisja
konczy oceng zgodno$ci wniosku z warunkami przyznania wktadu
finansowego w terminie 50 dni roboczych od otrzymania kompletnego
wniosku lub, w stosownych przypadkach, jego tlumaczenia. Komisja
ocenia informacje przekazane zgodnie z ust. 12. W swojej ewaluacji
Komisja ocenia rowniez adekwatno$¢ procesu konsultacji, o ktorym
mowa w art. 7 ust. 4, a takze skoordynowanego pakietu.

W przypadku gdy Komisja nie jest w stanie dotrzymacé tego terminu,
informuje o tym panstwo czlonkowskie sktadajagce wniosek przed jego
uptywem, wyjasniajac przyczyny opoOznienia oraz wyznaczajac nowy
termin zakonczenia oceny. Ten nowy termin nie moze przypadaé
p6zniej niz 20 dni roboczych po terminie, o ktdrym mowa w akapicie
pierwszym.

12.  Wnhniosek zawiera nastgpujace informacje:

a) dane identyfikacyjne przedsigbiorstw sktadajacych  wniosek,

w tym — w stosownych przypadkach — jego bezposrednich
dostawcow 1 producentow znajdujacych si¢ ponizej w tancuchu
dostaw;

b) liczbe pracownikéw stojacych w obliczu nieuchronnego zwolnienia
w przedsi¢biorstwie bedacym w trakcie restrukturyzacji, ktore
sktada wniosek, zgodnie z art. 5a;

¢) liczbg kwalifikujgcych si¢ beneficjentow, o ktdérych mowa w art. 6
ust. 1 lit. ¢), oraz liczbg beneficjentow objetych pomoca sposrod
nich, ktérzy maja skorzysta¢, zgodnie z zamiarem przedsi¢biorstwa
sktadajagcego wniosek, z instrumentdw skoordynowanego pakietu;

d) w stosownych przypadkach i gdy tylko beda dostepne — wszelkie
pisemne ustalenia mig¢dzy przedsigbiorstwem skladajacym wniosek
a jego bezposrednimi dostawcami lub producentami znajdujacymi
si¢ ponizej w tancuchu dostaw;

e) krotki opis wydarzen, ktére doprowadzity do restrukturyzacji;

f) w przypadku gdy wniosek obejmuje pracownikow stojacych
w obliczu nieuchronnego zwolnienia u bezposrednich dostawcow
Iub producentéw znajdujacych si¢ ponizej w tancuchu dostaw
przedsigbiorstwa sktadajacego wniosek — uzasadniong analiz¢ prze-
kazang przez przedsigbiorstwo skladajace wniosek, szczegdlowo
wskazujacg na istnienie wyraznego zwigzku przyczynowego
miedzy planowanymi zwolnieniami grupowymi u jego bezposred-
nich dostawcow lub producentdw znajdujacych si¢ ponizej
w tancuchu dostaw a planowanymi zwolnieniami grupowymi
przez przedsigbiorstwo sktadajace wniosek;

g) potwierdzenie, oparte na informacjach przekazanych przez przed-
sigbiorstwo, ze to przedsigbiorstwo wywigzalo si¢ i nadal wywia-
zuje si¢ ze swoich obowigzkéw prawnych, w tym obowigzkow
okreslonych w art. 2 dyrektywy 98/59/WE, oraz wszelkich uktadow
zbiorowych regulujacych te planowane zwolnienia grupowe oraz
ze zapewnia swoim pracownikom odpowiednie §wiadczenia.;
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h) opis procedur stosowanych przez przedsigbiorstwo do celow
konsultacji z beneficjentami objetymi pomocg lub ich przedstawi-
cielami, stosownie do przypadku, w odniesieniu do opracowywania
skoordynowanego pakietu, a takze opis procedur stosowanych do
celow konsultacji z organami lokalnymi i regionalnymi lub innymi
odpowiednimi zainteresowanymi stronami w odniesieniu do instru-
mentéw zawartych w skoordynowanym pakiecie, stosownie do
przypadku;

i) wyjasnienie zakresu, w jakim uwzgledniono zalecenia okre$lone
w unijnych ramach jako$ci na rzecz przewidywania zmian i restruk-
turyzacji, oraz, w stosownych przypadkach, sposobu, w jaki skoor-
dynowany pakiet uzupelnia dziatania finansowane z innych
funduszy unijnych lub krajowych;

j) szacunkowa struktur¢ beneficjentow objetych pomoca w podziale
na pte¢, grupe wiekowa i poziom wyksztalcenia, wykorzystywang
do opracowania skoordynowanego pakietu;

k) szczegdlowy opis skoordynowanego pakietu i zwigzanych z nim
wydatkow, w tym w szczegolnosci wszelkich instrumentéw wspie-
rajacych inicjatywy dotyczace zatrudnienia na rzecz beneficjentow
znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji oraz mtodych i starszych
beneficjentow;

1) szacunkowy budzet w odniesieniu do kazdego elementu skoordy-
nowanego pakietu na rzecz beneficjentoéw objetych pomoca;

m) dni, w ktérych rozpoczgto lub planuje si¢ rozpoczecie swiadczenia
skoordynowanego pakietu dla beneficjentow objetych pomocg oraz
dziatan wdrazajacych EFG, zgodnie z art. 7,

n) szacunkowy budzet w odniesieniu do wszelkich dziatan przygoto-
wawczych, w tym kontroli ex ante, a takze dziatan w zakresie
zarzadzania, dziatan informacyjnych i promocyjnych oraz dziatan
w zakresie kontroli i sprawozdawczosci prowadzonych przez
panstwo cztonkowskie skladajagce wniosek w zwigzku z wnioskiem;

0) o$wiadczenie wyjasniajace powody, dla ktérych skoordynowany
pakiet nie zast¢puje instrumentow, za ktére na podstawie prawa
krajowego lub uktadow zbiorowych odpowiedzialni sg pracodawcy;

p) potwierdzenie ze strony zainteresowanego przedsigbiorstwa, ze
bedzie ono wspdifinansowac instrumenty skoordynowanego pakietu
i ze jego wspoOHinansowanie stanowi jedyne zrodto wspotfinanso-
wania krajowego, z wyjatkiem jakichkolwiek wktadow od
bezposrednich dostawcéw Iub producentow znajdujacych  sig
ponizej w tancuchu dostaw tego przedsig¢biorstwa;

q) potwierdzenie ze strony panstwa cztonkowskiego skladajacego
wniosek, ze nie zapewnito ono jakiegokolwiek finansowania skoor-
dynowanego pakietu.

W przypadku gdy liczby, o ktorych mowa w lit. ¢) i 1) akapitu pierw-
szego, ulegng zmianie przed zakonczeniem oceny przez Komisje,
o zmianach tych powiadamia si¢ Komisje.

Przedsigbiorstwo sktadajgce wniosek przekazuje panstwu cztonkow-
skiemu sktadajacemu wniosek informacje, o ktéorych mowa w lit. a)—
f), j)-m) i 0)—p) akapitu pierwszego.
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Artykut 9

Komplementarnos¢, zgodnosé i koordynacja

1.  Wklad finansowy z EFG nie zast¢puje instrumentéw, za ktére na
mocy prawa krajowego lub uktadow zbiorowych odpowiedzialni sg
pracodawcy.

2. Wsparcie dla beneficjentow objetych pomoca uzupeinia instru-
menty panstw cztonkowskich na poziomie krajowym, regionalnym
i lokalnym, w tym takie instrumenty, ktore takze otrzymujg inne
wsparcie finansowe z budzetu Unii, zgodnie z zaleceniami okre$lonymi
w unijnych ramach jako$ci na rzecz przewidywania zmian i restruktu-

ryzacji.

3. Wkiad finansowy z EFG jest ograniczony do tego, co jest
niezbg¢dne, aby zapewni¢ tymczasowe, jednorazowe wsparcie dla bene-
ficjentow objetych pomoca. Instrumenty otrzymujace wsparcie z EFG
muszg by¢ zgodne z prawem Unii i prawem krajowym, w tym z prze-
pisami w zakresie pomocy panstwa.

4.  Komisja i panstwo cztonkowskie sktadajgce wniosek zapewniaja,
zgodnie z ich zakresami odpowiedzialnosci, koordynacje pomocy
pochodzacej z innego wsparcia finansowego udzielanego z budzetu
Unii.

5. Panstwo czlonkowskie skladajace wniosek zapewnia, by
konkretne instrumenty, ktoére otrzymuja wktad finansowy z EFG, nie
otrzymywaty innego wsparcia finansowego z budzetu Unii.

Artykut 10

Rownos$é mezezyzn i kobiet oraz niedyskryminacja

Komisja i panstwa czlonkowskie zapewniaja, by réwno$¢ mezczyzn
i kobiet oraz uwzglgdnianie problematyki pici stanowily integralng
czg$¢ okresu realizacji i byly promowane przez caty okres realizacji.

Komisja i panstwa czlonkowskie podejmuja wszelkie odpowiednie
kroki, aby zapobiec dyskryminacji ze wzgledu na ple¢, tozsamosé
plciowa, ras¢ lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub przekonania, niepet-
nosprawno$¢, wiek lub orientacj¢ seksualng, w zakresie dostepu do
wktadu finansowego z EFG i podczas poszczegdlnych etapéw okresu
realizacji.

Artykut 11

Pomoc techniczna z inicjatywy Komisji

1. Z inicjatywy Komisji maksymalnie 1,5 % maksymalnej rocznej
kwoty EFG mozna przeznaczy¢ na wydatki techniczne i administracyjne
zwigzane z jego wdrozeniem, takie jak dziatania przygotowawcze, dzia-
tania w zakresie monitorowania, kontroli, audytu i oceny, a takze zbie-
ranie danych, w tym dotyczace instytucjonalnych systemow informa-
tycznych, dziatania komunikacyjne 1 dziatania na rzecz lepszego
eksponowania EFG jako funduszu lub na konkretne projekty i inne
$rodki pomocy technicznej. Takie $rodki moga obejmowacé przyszte
i wezesniejsze okresy programowania.
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2. Z zastrzezeniem pulapu okreslonego w ust. 1 niniejszego artykutu
Komisja przedktada wniosek w sprawie przesunigcia $rodkdw na
pomoc techniczng do odpowiednich linii budzetowych zgodnie z art. 31
rozporzadzenia finansowego.

3. Komisja wdraza pomoc techniczna z wlasnej inicjatywy w ramach
zarzadzania bezposredniego lub posredniego zgodnie z art. 62 ust. 1
akapit pierwszy lit. a) i ¢) rozporzadzenia finansowego.

W przypadku gdy Komisja wdraza pomoc techniczng w ramach zarzg-
dzania posredniego zapewnia przejrzysta procedur¢ w celu wyznaczenia
strony trzeciej odpowiedzialnej za realizacj¢ zadan powierzonych jej
zgodnie z rozporzadzeniem finansowym. Informuje ona Parlament
Europejski 1 Rade, jak rowniez opini¢ publiczng, o podwykonawcach
wybranych do tego celu.

4. Pomoc techniczna Komisji obejmuje przekazywanie panstwom
cztonkowskim informacji i wskazéwek dotyczacych wykorzystywania,
monitorowania i oceny EFG, a takze specjalne dzialania informacyjne
skierowane do panstw cztonkowskich, ktére w przesztosci nie korzy-
staly ze wsparcia z EFG lub korzystaly z niego w malym stopniu.
Komisja zapewnia rdéwniez partnerom spolecznym na poziomie
unijnym i krajowym informacje, wraz z jasnymi wskazoéwkami, na
temat wykorzystywania EFG. Zapewnianie wskazéwek moze rowniez
obejmowac¢ tworzenie grup zadaniowych w przypadkach powaznych
zaklocen gospodarczych w panstwie czlonkowskim.

Artykut 12

Informacja, komunikacja i promocja

1.  Panstwa czlonkowskie podajg informacje o pochodzeniu finanso-
wania unijnego i zapewniaja jego wyeksponowanie oraz podkre$lajg
unijng warto§¢ dodang interwencji, dostarczajac spojnych, skutecznych
i ukierunkowanych informacji przeznaczonych dla rdéznych grup
odbiorcow, w tym ukierunkowanych informacji dla beneficjentow,
wladz lokalnych i regionalnych, partneréw spotecznych, mediow i opinii
publicznej.

Panstwa cztonkowskie wykorzystuja symbol UE zgodnie z zatacznikiem
IX do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiaja-
cego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu
Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europej-
skiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze prze-
pisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji 1 Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami
i Polityki Wizowej (zwanego dalej ,,rozporzadzeniem w sprawie wspol-
nych przepiséw na lata 2021-2027”) wraz ze zwyklym o$wiadczeniem
o zrodtach finansowania ,,wspotinansowano przez Uni¢ Europejska”.

2. Komisja prowadzi i regularnic uaktualnia strong¢ internetowsg
dostepng we wszystkich jezykach urzedowych instytucji Unii, zawiera-
jaca aktualne informacje na temat EFG, wskazowki dotyczace sktadania
wnioskow, przyklady instrumentéw kwalifikowalnych i regularnie
aktualizowany wykaz punktow kontaktowych w panstwach cztonkow-
skich, jak réwniez informacje dotyczace przyjetych i odrzuconych
wnioskow, a takze roli Parlamentu Europejskiego i Rady w procedurze
budzetowe;.
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3.  Komisja wspiera szerokie upowszechnianie istniejacych najlep-
szych praktyk oraz prowadzi dzialania informacyjne i komunikacyjne
w celu zwigkszenia §wiadomosci obywateli Unii i pracownikow unij-
nych, w tym o0sob majacych trudnosci z dostepem do informacji, na
temat EFG.

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, by materialy zwigzane z komuni-
kacjg i eksponowaniem byly udostgpniane na wniosek instytucjom,
organom lub agencjom Unii i aby Unii udzielano nieodptatnej, niewy-
Tacznej 1 nieodwotalnej licencji na korzystanie z takich materiatow oraz
wczesniej istniejacych praw zwigzanych z taka licencja, w celu
promocji EFG lub w zwiazku ze sprawozdawczos$cia na temat wyko-
rzystania budzetu Unii. Obowigzek ten nie stanowi wymogu dla panstw
czlonkowskich do poniesienia znacznych dodatkowych kosztoéw ani
znacznego obcigzenia administracyjnego.

Licencja przyznaje Unii prawa okre§lone w zatgczniku I.

4.  Zasoby przeznaczone na dziatania komunikacyjne na podstawie
niniejszego rozporzadzenia przyczyniajg si¢ rowniez do zapewniania
komunikacji instytucjonalnej na temat priorytetdéw politycznych Unii,
pod warunkiem ze takie priorytety s powigzane z celami okreslonymi
w art. 2.

Artykut 13

Ustalenie wkladu finansowego

1. Na podstawie oceny przeprowadzonej zgodnie z art. § lub 8a,
uwzgledniajac w szczegdlnosei liczbe beneficjentow objetych pomoca,
zaproponowane instrumenty i szacunkowe koszty, Komisja ocenia
i proponuje kwot¢ ewentualnego wktadu finansowego z EFG, ktory
moze zosta¢ przyznany w granicach dostgpnych zasobow.

2. Stopa wspoétfinansowania z EFG w odniesieniu do oferowanych
instrumentow odpowiada najwyzszej stopie wspotfinansowania z EFS+
w danym panstwie cztonkowskim zgodnie z art. 112 ust. 3 rozporzg-
dzenia w sprawie wspolnych przepisow na lata 2021-2027, lub 60 %,
w zaleznosci od tego, ktora z tych wartosci jest wyzsza.

2a.  Stopa wspotfinansowania w odniesieniu do wydatkow poniesio-
nych przez panstwo cztonkowskie na rzecz beneficjentow, o ktérych
mowa w art. 6 akapit pierwszy lit. ¢), w zwigzku z instrumentami
okreslonymi w art. 7 ust. 5 wynosi 100 %.

3. W przypadku gdy na podstawie oceny przeprowadzonej zgodnie
z art. 8 lub 8a Komisja uzna, ze spelnione sa warunki przyznania
wktadu finansowego na podstawie niniejszego rozporzadzenia, natych-
miast rozpoczyna procedurg okres$long w art. 15.

4. Jezeli na podstawie oceny przeprowadzonej zgodnie z art. 8
Komisja uzna, ze warunki przyznania wkladu finansowego na mocy
niniejszego rozporzadzenia nie zostaly spetnione, niezwtocznie powia-
damia o tym panstwo cztonkowskie sktadajace wniosek, Parlament
Europejski i Radg.
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5. Co najmniej 40 % maksymalnej rocznej kwoty EFG rezerwuje si¢
na wnioski dotyczace zaprzestania dziatalnoSci przez zwalnianych
pracownikow lub osoby prowadzace dziatalno$¢ na wlasny rachunek,
o ktorych mowa w art. 8. Dowolna cz¢$¢ tej kwoty niewykorzystana
lub niezarezerwowana do dnia 30 czerwca kazdego roku moze zosta
rowniez wykorzystana na wnioski dotyczace pracownikow stojacych
w obliczu nieuchronnego zwolnienia, o ktorych mowa w art. 8a.
Wszelki wktad finansowy na rzecz pracownikow stojacych w obliczu
nieuchronnego zwolnienia, o ktorym mowa w art. 4 ust. 2 lit. d), nie
moze przekracza¢ 4 000 000 EUR na jedno przedsigbiorstwo, w jednym
panstwie cztonkowskim, w dowolnym roku budzetowym.

Artykut 14

Okres kwalifikowalnoSci

1.  Wydatki kwalifikujag si¢ do wuzyskania wkladu finansowego
z EFG, poczawszy od dni okre$lonych we wniosku zgodnie z art. 8
ust. 7 lit. j) lub art. 8a wust. 12 lit. m), w ktorych zainteresowane
panstwo cztonkowskie lub zainteresowane przedsigbiorstwo rozpoczeto
lub planuje rozpoczaé $wiadczenie skoordynowanego pakietu na rzecz
beneficjentow objetych pomoca, lub od dnia, w ktérym panstwo czton-
kowskie poniosto wydatki administracyjne na wdrazanie EFG zgodnie
z art. 7 ust. 11 5.

2. Panstwo czlonkowskie lub przedsigbiorstwo rozpoczynaja reali-
zacje instrumentéw kwalifikowalnych okre§lonych w art. 7 bez zbednej
zwloki 1 realizuja te instrumenty jak najszybciej, a w kazdym przy-
padku w terminie 24 miesigcy od dnia wejscia w zycie decyzji
w sprawie przyznania wktadu finansowego.

3. W przypadku gdy beneficjent rozpoczyna ksztalcenie lub szko-
lenie trwajace co najmniej dwa lata, wydatki zwigzane z tym kursem
kwalifikuja si¢ do uzyskania wspolfinansowania z EFG do dnia,
w ktorym uplywa termin przedstawienia sprawozdania koncowego,
o ktorym mowa w art. 20 ust. 1, pod warunkiem ze wydatki te zostaty
poniesione przed tym dniem.

4. Wydatki, o ktorych mowa art. 7 ust. 5, kwalifikujg si¢ do uzys-
kania wspotfinansowania z EFG do dnia, w ktéorym uplywa termin
przedstawienia sprawozdania koncowego zgodnie z art. 20 ust. 1.

Artykut 15

Procedura budzetowa i wykonanie

1. W przypadku gdy Komisja uzna, ze warunki przyznania wkladu
finansowego z EFG zostaly spelnione, przedktada wniosek w sprawie
uruchomienia EFG Parlamentowi Europejskiemu i Radzie. Decyzja
w sprawie uruchomienia EFG podejmowana jest wspdlnie przez Parla-
ment Europejski i Rade w terminie szesciu tygodni od przedlozenia im
wniosku Komisji.

Rownoczesnie z przedlozeniem wniosku dotyczacego decyzji w sprawie
uruchomienia EFG Komisja przedktada Parlamentowi Europejskiemu
i Radzie wniosek w sprawie przesunigcia $rodkéw do odpowiednich
linii budzetowych.

Przesunigcia zwigzane z EFG dokonywane sa zgodnie z art. 31
rozporzadzenia finansowego.
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2. Komisja przyjmuje decyzj¢ w sprawie przyznania wkladu finan-
sowego, ktory wchodzi w zycie w dniu powiadomienia Komisji
o zatwierdzeniu przesunigcia budzetowego przez Parlament Europejski
i Rade.

Decyzja ta stanowi decyzje¢ w sprawie finansowania w rozumieniu
art. 110 rozporzadzenia finansowego.

3. Whniosek Komisji dotyczacy decyzji w sprawie uruchomienia EFG
zgodnie z ust. 1 zawiera:

a) oceng¢ przeprowadzong zgodnie z art. 8 ust. 6 lub art. 8a ust. 11, wraz
ze streszczeniem informacji, na ktoérych oparta jest ta ocena; oraz

b) uzasadnienie kwot zaproponowanych zgodnie z art. 13 ust. 1.

Artykut 16

Niewystarczajace Srodki finansowe

Na zasadzie odstepstwa od terminéw okre§lonych w art. 8, 8a i 15
oraz pod warunkiem Zze pozostate $rodki na zobowigzania dostgpne
w ramach EFG nie s3 wystarczajagce do pokrycia kwoty pomocy,
ktora jest niezbedna zgodnie z wnioskiem Komisji, Komisja moze,
w wyjatkowych przypadkach, odroczy¢ przedtozenie wniosku dotycza-
cego uruchomienia EFG i wynikajacy z niego wniosek dotyczacy prze-
sunigcia budzetowego do czasu udostepnienia $rodkéw na zobowia-
zania w roku nastgpujacym po wniosku. W kazdych okoliczno$ciach
musi zosta¢ zachowany roczny putap budzetowy EFG.

Artykut 17

Platno$ci i wykorzystanie wkladu finansowego

1. Komisja wyptaca zainteresowanemu panstwu cztonkowskiemu
wktad finansowy w formie pojedynczej ptatnosci zaliczkowej w wyso-
kosci 100 % co do zasady w terminie 15 dni roboczych od wejscia
w zycie decyzji w sprawie przyznania wkladu finansowego zgodnie
z art. 15 ust. 2. Platno$¢ zaliczkowa jest rozliczana po przedtozeniu
przez panstwo czltonkowskie poswiadczonej deklaracji wydatkow
zgodnie z art. 20 ust. 1. Niewykorzystane kwoty sg zwracane Komisji.

2. Wklad finansowy, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego artykutu,
jest realizowany w ramach zarzadzania dzielonego zgodnie z art. 63
rozporzadzenia finansowego.

3. Szczegotowe zasady techniczne dotyczace finansowania okresla
Komisja w decyzji w sprawie przyznania wkladu finansowego, o ktorej
mowa w art. 15 ust. 2.

4. Podczas przeprowadzania instrumentdow ujetych w skoordyno-
wanym pakiecie zainteresowane panstwo czlonkowskie moze przed-
lozy¢ Komisji wniosek dotyczacy zmiany dzialan przez dodanie innych
instrumentow kwalifikowalnych wymienionych w art. 7 ust. 2 lit. a)
i b), pod warunkiem ze zmiany te sg nalezycie uzasadnione i laczna
kwota nie przekracza wkladu finansowego, o ktorym mowa w art. 15
ust. 2. Komisja ocenia zaproponowane zmiany i, jezeli wyraza na nie
zgode, wprowadza stosowne zmiany do decyzji w sprawie przyznania
wktadu finansowego.
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5. Zainteresowane panstwo cztonkowskie moze dokona¢ realokacji
kwot migdzy pozycjami budzetowymi okreslonymi w decyzji w sprawie
przyznania wkiadu finansowego zgodnie z art. 15 ust. 2. Jezeli taka
realokacja powoduje zwigkszenie $rodkow o wigcej niz 20 % w przy-
padku co najmniej jednej z okreslonych pozycji, panstwo cztonkowskie
informuje o tym Komisj¢ z wyprzedzeniem.

6. W odniesieniu do wnioskow na podstawie art. 8a, zainteresowane
panstwo czlonkowskie, bez zbednej zwloki i najpdzniej w terminie
dziesigciu dni roboczych od otrzymania platnosci zaliczkowej od
Komisji, udostegpnia zainteresowanemu przedsigbiorstwu te czgs¢ ptlat-
nosci zaliczkowej, ktora odnosi si¢ do skoordynowanego pakietu instru-
mentéw wdrazanego przez przedsiebiorstwo. Panstwa cztonkowskie
moga umozliwi¢ ptatnosci zaliczkowe w ratach, w ktérym to przypadku
pierwsza rata jest udostepniana bez zbegdnej zwloki i1 najpdzniej
w terminie dziesigciu dni roboczych. Szczegdlowe ustalenia dotyczace
ptatnosci okres$lane sa w dokumencie regulujacym wkiad finansowy
panstwa cztonkowskiego na rzecz przedsigbiorstwa. Panstwa cztonkow-
skie moga, w stosownych przypadkach, kierowa¢ $rodki finansowe do
przedsigbiorstwa za posrednictwem wlasciwego organu regionalnego
lub innego organu publicznego, pod warunkiem ze nie opdznia to ptat-
no$ci. Panstwo cztonkowskie zatrzymuje lub kieruje do organu regio-
nalnego lub innego organu publicznego te czgs$¢ platnosci zaliczkowe;j,
ktora odnosi si¢ do instrumentéw, o ktorych mowa w art. 7 ust. 5.

Artykul 18

Stosowanie euro

Kwoty, o ktérych mowa we wnioskach, decyzjach w sprawie przy-
znania wktadow finansowych i sprawozdaniach na podstawie niniej-
szego rozporzadzenia, a takze w innych zwiazanych z nimi dokumen-
tach wyrazane sg w euro.

Artykut 19
Wskazniki

1.  Wskazniki na potrzeby sprawozdawczosci dotyczacej postepow
EFG w realizacji celow okreslonych w art. 2 zawarto w zalgczniku II.
Dane osobowe dotyczace tych wskaznikow gromadzone sg na podstawie
niniejszego rozporzadzenia oraz wylacznie do celow okreslonych
W niniejszym rozporzadzeniu. Dane te przetwarzane sa zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (1).

2. System sprawozdawczos$ci dotyczacej wykonania zapewnia efek-
tywne, skuteczne i terminowe gromadzenie danych na potrzeby moni-
torowania wdrazania i rezultatow EFG.

W tym celu na panstwa cztonkowskie naktada si¢ proporcjonalne
wymogi dotyczace sprawozdawczosci.

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z prze-
twarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz.U. L 119 z 4.5.2016, s. 1).
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Artykut 20

Sprawozdanie koncowe oraz zamkniecie

1. Nie pdzniej niz na koniec siédmego miesigca po zakonczeniu
okresu realizacji zainteresowane panstwo cztonkowskie przedstawia
Komisji sprawozdanie koncowe dotyczace realizacji odpowiedniego
wktadu finansowego, zawierajgce nastgpujace informacje:

a) rodzaj instrumentéw i rezultaty, wyjasnienie wyzwan, zdobytych
doswiadczen, synergii i komplementarno$ci z innymi funduszami
unijnymi, w szczeg6lnosci EFS+, oraz wskazanie, w miar¢ mozli-
wosci, komplementarno$ci instrumentéw z instrumentami finanso-
wanymi w ramach innych programéw unijnych Iub krajowych
zgodnie z unijnymi ramami jakosci na rzecz przewidywania zmian
i restrukturyzacji;

b) nazwy organow, ktore zrealizowaty skoordynowany pakiet w danym
panstwie cztonkowskim,;

¢) wskazniki okreslone w zataczniku II pkt 1 i 2;

d) czy w ciaggu ostatnich pigciu lat przedsi¢biorstwo dokonujace zwol-
nief, z wyjatkiem mikroprzedsigbiorstwa lub MSP, bylo benefi-
cjentem pomocy panstwa lub wczeéniejszego finansowania z unij-
nych funduszy spoéjnosci lub strukturalnych; oraz

e) deklaracj¢ uzasadniajacg wydatki.

2. Nie pézniej niz sze$¢ miesigcy po otrzymaniu przez Komisje
wszystkich informacji wymaganych na podstawie ust. 1 niniejszego
artykutu Komisja zamyka wktad finansowy z EFG, okre$lajac jego
ostateczng kwote oraz ewentualne saldo nalezne od zainteresowanego
panstwa cztonkowskiego zgodnie z art. 24.

3. W przypadku gdy przedsigbiorstwo wdraza wklad finansowy
z EFG na rzecz pracownikow stojacych w obliczu nieuchronnego zwol-
nienia, przedsi¢biorstwo przekazuje, do konca szdstego miesigca naste-
pujacego po zakonczeniu okresu realizacji, zainteresowanemu panstwu
cztonkowskiemu wszystkie odpowiednie informacje wyszczegdlnione
w ust. 1.

Artykut 21

Sprawozdanie dwuletnie

1. Do dnia 1 sierpnia 2021 r., a nastgpnie co dwa lata Komisja
przedktada Parlamentowi Europejskiemu i Radzie kompleksowe spra-
wozdanie ilo§ciowe i jakosciowe z dziatalno$ci w ramach niniejszego
rozporzadzenia oraz rozporzgdzenia (UE) nr 1309/2013 w poprzednich
dwoch latach. Sprawozdanie koncentruje si¢ gltéwnie na rezultatach
osiggnictych przez EFG i zawiera w szczegdlnosci informacje doty-
czace zlozonych wnioskéw, czasu ich rozpatrywania, przyjetych
decyzji, finansowanych instrumentow, w tym statystyk dotyczacych
wskaznikow okreslonych w zalaczniku II, komplementarnosci takich
instrumentow z instrumentami finansowanymi z innych funduszy unij-
nych, w szczeg6lnosci z EFS +, oraz informacje dotyczgce zamknigcia
przyznanych wkladow finansowych. Sprawozdanie to dokumentuje
przypadki wnioskéw, ktore zostaty odrzucone ze wzgledu na niekwa-
lifikowalno$¢ lub w przypadku ktérych zmniejszono kwote ze wzgledu
na niewystarczajace Srodki.

2. Sprawozdanie jest przedktadane réwniez do wiadomos$ci Trybu-
natowi Obrachunkowemu, Europejskiemu Komitetowi Ekonomiczno-
Spotecznemu, Komitetowi Regiondow oraz partnerom spotecznym.
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Artykut 22

Ewaluacje

1.  Z inicjatywy wlasnej 1 w $cistej wspotpracy z panstwami czlon-
kowskimi Komisja przeprowadza:

a) ewaluacje $rodokresowg — do dnia 30 czerwca 2025 r.; oraz
b) ewaluacje¢ retrospektywna — do dnia 31 grudnia 2029 r.

2. Wyniki ewaluacji, o ktérych mowa w ust. 1, przedkladane sa do
wiadomosci Parlamentowi Europejskiemu, Radzie, Trybunatowi Obra-
chunkowemu, Europejskiemu Komitetowi Ekonomiczno-Spotecznemu,
Komitetowi Regiondéw i partnerom spotecznym. Przy opracowywaniu
nowych programéw w dziedzinie zatrudnienia i spraw spotecznych lub
rozwijaniu istniejacych programow nalezy wzia¢ pod uwage zalecenia
wynikajace z tych ewaluacji.

3. Ewaluacje, o ktéorych mowa w ust. 1, obejmuja odpowiednie
statystyki dotyczace wktadow finansowych, w podziale na sektory
i panstwa czlonkowskie.

4.  Komisja rozpoczyna ankiete¢ dla beneficjentow w szdstym
miesigcu po zakonczeniu kazdego okresu realizacji. Ankieta dla benefi-
cjentow musi by¢ otwarta dla uczestnikdbw przez co najmniej cztery
tygodnie. Panstwa czlonkowskie przekazujg ankiet¢ dla beneficjentow
beneficjentom, wysylaja co najmniej jedno przypomnienie oraz infor-
muja Komisje o przekazaniu ankiety i wystaniu przypomnienia.

W przypadkach obejmujacych pomoc udzielang beneficjentom przez
przedsigbiorstwo na podstawie art. 6 akapit pierwszy lit. ¢) przedsi¢bior-
orstwo to jest odpowiedzialne za przekazanie ankiety, o ktérej mowa
w akapicie pierwszym niniejszego ustgpu, beneficjentom objetym
instrumentami, a takze do wiadomosci przedstawicielom pracownikow,
oraz za wystanie co najmniej jednego przypomnienia i za poinformo-
wanie panstwa cztonkowskiego o przekazaniu ankiety i wystaniu przy-
pomnienia. Odpowiedzi na ankiet¢ dla beneficjentow sa zbierane i anali-
zowane przez Komisj¢ w celu wykorzystania ich w przysztych ewalua-
cjach.

5. Ankiety dla beneficjentow wykorzystuje si¢ do zbierania danych
na temat postrzeganej zmiany w zakresie szans beneficjentow na
zatrudnienie lub, w przypadku beneficjentéw, ktorzy juz znalezli
zatrudnienie — danych na temat jako$ci znalezionego zatrudnienia,
takich jak wszelkie zmiany dotyczace czasu pracy, rodzaju umowy
o prac¢ lub stosunku pracy (praca w pelnym czy niepelnym wymiarze
godzin; na czas okreslony czy nieokreslony), poziomu odpowiedzial-
nosci lub zmiany poziomu wynagrodzenia w poréwnaniu z poprzednim
zatrudnieniem oraz sektora, w ktorym znaleziono zatrudnienie. W przy-
padkach, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢), obejmuje to réwniez
informacje na temat ewentualnego nowego stanowiska w tym samym
przedsigbiorstwie, w stosownych przypadkach. Informacje te przed-
stawia si¢ w podziale na ple¢, grupe wiekowg, poziom wyksztatcenia
i poziom do$wiadczenia zawodowego.

6. W celu zapewnienia jednolitych warunkow wykonywania niniej-
szego artykutu Komisja przyjmuje akt wykonawczy okreslajacy, kiedy
i w jaki sposob ma zosta¢ przeprowadzona ankieta dla beneficjentow
oraz wzoér, jaki nalezy stosowac,.

Ten akt wykonawczy przyjmuje si¢ zgodnie z procedurg doradcza,
o ktérej mowa w art. 26 ust. 2.



02021R0691 — PL —21.05.2026 — 001.001 — 22

Artykut 23

Zarzadzanie i kontrola finansowa

1. Bez uszczerbku dla odpowiedzialno$ci Komisji za wykonanie
budzetu ogdlnego Unii panstwa cztonkowskie przyjmuja odpowiedzial-
no$¢ za zarzadzanie instrumentami wspieranymi z EFG 1 ich kontrole
finansowa. Podejmujg one co najmniej nastgpujgce kroki:

a) weryfikowanie, czy rozwigzania w zakresie zarzadzania i kontroli
zostaly ustanowione i sg wdrazane w sposob zapewniajacy efek-
tywne i prawidtowe wykorzystywanie $rodkéw finansowych Unii,
zgodnie z zasadg nalezytego zarzadzania finansami;

b) zapewnienie, by dostarczanie danych na potrzeby monitorowania
bylo obowigzkowym wymogiem w umowach z organami realizujg-
cymi skoordynowane pakiety;

c) weryfikowanie, czy finansowane instrumenty zostaly wlasciwe prze-
prowadzone;

d) zapewnienie, by finansowane wydatki byly oparte na weryfikowal-
nych dokumentach potwierdzajacych, a takze by byly zgodne
z prawem i prawidlowe;

e) zapobieganie nieprawidlowosciom, w tym naduzyciom finansowym,
ich wykrywanie i korygowanie oraz odzyskiwanie nienaleznie
wyplaconych kwot wraz z odsetkami za zwlokg, w stosownych
przypadkach.

Panstwa cztonkowskie zglaszaja Komisji nieprawidlowos$ci, w tym
naduzycia finansowe, o ktérych mowa w akapicie pierwszym lit. e).

2. Panstwa cztonkowskie zapewniaja zgodno$¢ z prawem i prawidto-
wos¢ wydatkéw ujetych w zestawieniach wydatkow przedktadanych
Komisji i podejmuja wszystkie niezbgdne dziatania majace na celu
zapobieganie nieprawidtowosciom, w tym naduzyciom finansowym,
oraz ich wykrywanie i korygowanie, a takze ich zglaszanie. Dziatania
takie obejmujg gromadzenie informacji na temat rzeczywistych benefi-
cjentow odbiorcow finansowania zgodnie z zatacznikiem XVII do
rozporzadzenia w sprawie wspélnych przepisow na lata 2021-2027.
Przepisy dotyczace gromadzenia i przetwarzania takich danych musza
by¢ zgodne z majacymi zastosowanie przepisami o ochronie danych.
Komisja, OLAF i Trybunat Obrachunkowy maja niezb¢dny dostep do
tych informacji.

3. Do celéow art. 63 ust. 3 rozporzadzenia finansowego panstwa
cztonkowskie wyznaczajg organy odpowiedzialne za zarzadzanie instru-
mentami wspieranymi z EFG oraz kontrol¢ nad nimi. Przedktadajgc
sprawozdanie koncowe, o ktéorym mowa w art. 20 ust. 1 niniejszego
rozporzadzenia, organy te przekazujg Komisji informacje okres§lone
w art. 63 ust. 5, 6 i 7 rozporzadzenia finansowego dotyczace realizacji
wktadu finansowego.

W przypadku gdy organy wyznaczone zgodnie z rozporzadzeniem (UE)
nr 1309/2013 przedstawily wystarczajace gwarancje, ze platnosci sg
zgodne z prawem, prawidlowe i1 wlasciwie zaksiggowane, zaintereso-
wane panstwo cztonkowskie moze powiadomi¢ Komisje o zatwier-
dzeniu tych organéw na mocy niniejszego rozporzadzenia. Dokonujac
takiego powiadomienia zainteresowane panstwo cztonkowskie wska-
zuje, ktore organy zostaly zatwierdzone, i ich funkcje.
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4.  Panstwa czlonkowskie dokonujag wymaganych korekt finansowych
w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci. Korekty dokonane przez
panstwa cztonkowskie polegaja na anulowaniu calosci lub czesci
wktadu finansowego. Panstwa cztonkowskie odzyskujg kwoty niena-
leznie wyptacone w wyniku wykrytej nieprawidlowosci i zwracaja te
kwoty Komisji. Jezeli w wyznaczonym terminie kwota nie zostanie
zwrocona przez dane panstwo czlonkowskie, nalezne sg odsetki za
zwloke.

5. Ponoszac odpowiedzialno$¢ za wykonanie budzetu ogdlnego Unii,
Komisja podejmuje wszelkie kroki niezb¢dne do zweryfikowania, czy
finansowane dziatania przeprowadzane sa zgodnie z zasada nalezytego
zarzadzania finansami. Obowiazkiem zainteresowanego panstwa czlon-
kowskiego jest zapewnienie sprawnie funkcjonujacych systeméw zarza-
dzania i kontroli. Komisja upewnia si¢, ze takie systemy zostaty wpro-
wadzone.

W tym celu, bez uszczerbku dla uprawnien Trybunalu Obrachunko-
wego lub kontroli przeprowadzanych przez panstwa cztonkowskie
zgodnie z krajowymi przepisami ustawowymi, wykonawczymi i admi-
nistracyjnymi, urzednicy lub inni pracownicy Komisji moga przepro-
wadza¢ kontrole na miejscu, w tym kontrole wyrywkowe, instru-
mentdw finansowanych z EFG, po powiadomieniu z minimalnym
wyprzedzeniem 12 dni roboczych. W celu otrzymania wszelkiej
niezbednej pomocy Komisja powiadamia z wyprzedzeniem zaintereso-
wane panstwo cztonkowskie. W takich kontrolach moga uczestniczy¢
urzednicy lub inni pracownicy zainteresowanego panstwa czlonkow-
skiego.

6. Komisja jest uprawniona do przyjmowania aktow delegowanych
zgodnie z art. 25 w celu uzupehienia ust. 1 lit. ¢) niniejszego artykutu
poprzez okreslenie kryteriow stosowanych do stwierdzania przypadkow
nieprawidtowosci podlegajacych zgloszeniu oraz danych, ktére maja
zosta¢ dostarczone.

7. W celu zapewnienia jednolitych warunkéw wykonywania niniej-
szego artykutu Komisja przyjmuje akt wykonawczy okreslajacy format
stosowany do zglaszania nieprawidtowosci.

Ten akt wykonawczy przyjmuje si¢ zgodnie z procedurg doradcza,
o ktérej mowa w art. 26 ust. 2.

8. Panstwa czlonkowskie zapewniaja, by wszystkie dokumenty
potwierdzajace dotyczace poniesionych wydatkéw byty dostepne dla
Komisji i Trybunalu Obrachunkowego przez okres trzech lat po
zamknigciu wkladow finansowych otrzymanych z EFG.

Artykut 24

Odzyskanie wkladu finansowego

1. W przypadkach gdy rzeczywiste koszty skoordynowanego pakietu
sa nizsze niz kwota wktadu finansowego zgodnie z art. 15, Komisja
odzyskuje odpowiednia kwote po umozliwieniu zainteresowanemu
panstwu cztonkowskiemu przedstawienia swoich uwag.

2. Jezeli po dokonaniu niezbednych weryfikacji Komisja stwierdza,
ze panstwo czlonkowskie nie wypehitlo obowigzkéw okreslonych
w decyzji w sprawie przyznania wktadu finansowego lub nie wypetnia
obowiazkow okreslonych w art. 23 ust. 1, daje zainteresowanemu
panstwu cztonkowskiemu mozliwos$¢ przedstawienia swoich uwag.
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Jezeli nie osiagnigto porozumienia Komisja przyjmuje w terminie 12
miesigcy od otrzymania uwag od panstwa cztonkowskiego decyzje
w celu dokonania niezbednych korekt finansowych w drodze anulo-
wania catosci lub czesci wkladu finansowego z EFG na przedmiotowy
instrument.

Zainteresowane panstwo cztonkowskie odzyskuje kwoty nienaleznie
wyptacone w wyniku wykrytej nieprawidtowosci, a jezeli w wyzna-
czonym terminie kwota nie zostanie zwrdcona przez to panstwo czlon-
kowskie, nalezne sg odsetki za zwloke.

Artykut 25

Wykonywanie przekazanych uprawnien

1.  Powierzenie Komisji uprawnien do przyjmowania aktow delego-
wanych podlega warunkom okreslonym w niniejszym artykule.

2. Uprawnienia do przyjmowania aktéw delegowanych, o ktorych
mowa w art. 23 ust. 6, powierza si¢ Komisji na okres obowiazywania
EFG.

3. Przekazanie uprawnien, o ktérym mowa w art. 23 ust. 6, moze
zosta¢ w dowolnym momencie odwotane przez Parlament Europejski
lub przez Rade. Decyzja o odwotaniu konczy przekazanie okreslonych
w niej uprawnien. Decyzja o odwotaniu staje si¢ skuteczna nast¢gpnego
dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej
lub w pdzniejszym terminie okreslonym w tej decyzji. Nie wptywa ona
na wazno$¢ juz obowiazujacych aktow delegowanych.

4. Przed przyjeciem aktu delegowanego Komisja konsultuje si¢
z ckspertami wyznaczonymi przez kazde panstwo cztonkowskie
zgodnie z zasadami okreslonymi w Porozumieniu mig¢dzyinstytucjo-
nalnym z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie lepszego stanowienia
prawa.

5. Niezwlocznie po przyjeciu aktu delegowanego Komisja przeka-
zuje go réwnoczesnie Parlamentowi Europejskiemu i Radzie.

6. Akt delegowany przyjety na podstawie art. 23 ust. 6 wchodzi
w zycie tylko wowczas, gdy ani Parlament Europejski, ani Rada nie
wyrazity sprzeciwu w terminie dwoch miesigcy od przekazania tego
aktu Parlamentowi Europejskiemu i Radzie, lub gdy, przed uplywem
tego terminu, zarowno Parlament Europejski, jak i Rada poinformowaty
Komisje, ze nie wniosa sprzeciwu. Termin ten przedtuza si¢ o dwa
miesiace z inicjatywy Parlamentu Europejskiego lub Rady.

Artykut 26

Procedura komitetowa

1. Komisj¢ wspomaga komitet. Komitet ten jest komitetem w rozu-
mieniu rozporzadzenia (UE) nr 182/2011.

2. W przypadku odestania do niniejszego ustgpu stosuje si¢ art. 4
rozporzadzenia (UE) nr 182/2011.
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Artykut 27
Uchylenie

1. Rozporzadzenie (UE) nr 1309/2013 traci moc ze skutkiem od dnia
1 stycznia 2021 r.

2. Niezaleznie od ust. 1 niniejszego artykutu, art. 20 ust. 1 lit. b)
rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013 stosuje si¢ nadal do czasu przepro-
wadzenia oceny ex post, o ktérej mowa w tej literze.

Artykut 28

Przepisy przej$ciowe

1.  Niniejsze rozporzadzenie nie ma wplywu na kontynuacj¢ ani
modyfikacj¢ dziatan rozpoczetych na podstawie rozporzadzenia (UE)
nr 1309/2013, ktore nadal stosuje si¢ do tych dziatan az do ich
zamknigcia.

2. Z puli $rodkéw finansowych przeznaczonych na EFG pokrywane
moga by¢ réwniez wydatki na pomoc techniczng niezbgdne w celu
zapewnienia przej$cia miedzy EFG a $rodkami przyjetymi na podstawie
rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013.

3. W razie potrzeby w budzecie Unii obejmujacym okres po roku
2027 moga zosta¢ zapisane $rodki na pokrycie instrumentow kwalifi-
kowalnych przewidzianych w art. 7 ust. 1 1 5, aby umozliwi¢ zarza-
dzanie dziataniami, ktore nie zostang zakonczone do dnia 31 grudnia
2027 1.

Artykut 29
Wejscie w zycie
Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego opublikowania
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ od dnia 1 stycznia 2021 r., z wyjat-
kiem art. 15, ktory stosuje si¢ od dnia 3 maja 2021 r.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w catosci 1 jest bezposrednio stosowane
we wszystkich panstwach cztonkowskich.
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ZALACZNIK 1

KOMUNIKACJA I EKSPONOWANIE

Licencja, o ktorej mowa w art. 12 ust. 3 akapit drugi, przyznaje Unii co
najmniej nastgpujgce prawa:

1) korzystanie wewngtrzne, mianowicie prawo do zwielokrotniania i kopiowania
materialow zwigzanych z komunikacja i eksponowaniem oraz udostg¢pniania
ich instytucjom i agencjom Unii i panstw czlonkowskich oraz ich persone-
lowi;

2) zwielokrotnianie materiatdw zwigzanych z komunikacjg i eksponowaniem za
pomocg wszelkich $rodkéw i we wszelkich formach, w catosci lub w czescei;

3) podawanie do publicznej wiadomosci materiatdow zwigzanych z komunikacja
i eksponowaniem przy wykorzystaniu wszelkich §rodkéw komunikacji;

4) publiczna dystrybucja materialow zwiazanych z komunikacjg i eksponowa-
niem (lub ich kopii) we wszelkich formach;

5) przechowywanie i archiwizowanie materialow zwigzanych z komunikacja
i eksponowaniem;

6) udzielanie osobom trzecim sublicencji na prawa do materialdéw zwigzanych
z komunikacjg i eksponowaniem.
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ZALACZNIK 11

WSP(')LN]:: WSKAZNIKI PRODUKTU I REZULTATU DOTYCZACE
WNIOSKOW EFG (o ktérych mowa w art. 19 ust. 1, art. 20 ust. 1 lit. c)
oraz art. 21 ust. 1)

Wszystkie dane osobowe (') przedstawiane sa w podziale na pte¢ (kobieta,
megzczyzna, osoba niebinarna (%)) ().

1. Wspoélne wskazniki produktu dotyczace beneficjentow
a) bezrobotni”;
b) osoby bierne zawodowo;
¢) osoby pracujace’;
d) osoby prowadzace dzialalno$¢ na wlasny rachunek”;
e) osoby ponizej 30 roku zycia®;
f) osoby powyzej 54 roku zycia”;

g) osoby z wyksztatceniem $rednim I stopnia lub nizszym (ISCED 0-2)";

h) osoby z wyksztalceniem $rednim II stopnia (ISCED 3) lub policealnym
(ISCED 4)";

i) osoby z wyksztalceniem wyzszym (ISCED 5-8)".

Laczng liczbg beneficjentow oblicza si¢ automatycznie na podstawie wspol-
nych wskaznikow produktu zwigzanych ze statusem zatrudnienia (*).

2. Wspdlne dlugoterminowe wskazniki rezultatu dotyczace beneficjentow:

a) odsetek beneficjentow EFG, ktorzy sa zatrudnieni lub prowadza dziatal-
no$¢ na wiasny rachunek, sze$§¢ miesigcy po zakonczeniu okresu realiza-
cji ;

b) warto$¢ procentowa beneficjentow EFG, ktorzy uzyskali kwalifikacje
najpozniej sze$¢ miesiecy po zakonczeniu okresu realizacji ;

c) wartos¢ procentowa beneficjentow EFG, ktorzy biorg udzial w ksztatceniu
lub szkoleniu sze$¢ miesigey po zakonczeniu okresu realizacji .

W przypadkach, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢), wskaznik, o ktorym
mowa w lit. a) akapit pierwszy niniejszego punktu, przedstawia si¢ w podziale
na nastgpujace zatrudnienie:

a) w innym przedsiebiorstwie;
b) w tym samym przedsigbiorstwie:
(i) na tym samym stanowisku;

(i) na innym stanowisku.

Dane te obejmujg obliczong taczng liczbe beneficjentow zgloszona w ramach
wspolnych wskaznikéw produktu okreslonych w pkt 1. Wartoéci procentowe
musza wigc rowniez odnosi¢ si¢ do tej obliczonej tacznej liczby.

—~
~

Instytucje zarzadzajace maja ustanowié system, ktory rejestruje i przechowuje dane

indywidualnych uczestnikow w skomputeryzowanej formie. Rozwigzania dotyczace

przetwarzania danych obowiazujace w panstwach cztonkowskich maja by¢ zgodne

z rozporzadzeniem (UE) 2016/679, w szczegdlnosci z jego art. 4, 6 1 9.

(?) Zgodnie z ustawodawstwem krajowym.

(®) Dane przekazane w zwiazku ze wskaznikami oznaczonymi gwiazdka (") sa danymi
osobowymi zgodnie z art. 4 ust. 1 rozporzadzenia (UE) 2016/679. Ich przetwarzanie
jest niezbgdne do wypehienia obowigzku prawnego ciazacego na administratorze (art. 6
ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia (UE) 2016/679.

(*) Bezrobotni, osoby bierne zawodowo, zatrudnieni, osoby prowadzace dzialalno$¢ na

wilasny rachunek.
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