ZARZADZENIE Nr 21/2024
GLOWNEGO INSPEKTORA OCHRONY SRODOWISKA
z dnia 24 grudnia 2024 r.
w sprawie ustalenia procedury przyjmowania zgloszen zewnetrznych
oraz podejmowania dzialan nastepczych

w Gléwnym Inspektoracie Ochrony Srodowiska

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. poz.
928) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.

W Glownym Inspektoracie Ochrony Srodowiska wprowadza si¢ procedure przyjmowania
zgloszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan nastgpczych, zwana dalej ,,Procedury”,
stanowigcg zalacznik do zarzadzenia.

§ 2.

Procedur¢ podaje si¢ do wiadomosci poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Gléwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska.

§ 3.

1. Dyrektor Departamentu Informatyzacji utworzy odrgbny adres elektronicznej skrzynki
podawczej przeznaczonej do przyjmowania zgloszen zewngtrznych, o ktérych mowa
w Procedurze.

2. Inspektor Ochrony Danych opracuje informacj¢ o zasadach przetwarzania danych
osobowych, o ktorej mowa w art. 48 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow.

3. Dyrektor Biura Dyrektora Generalnego umiesci na stronie Gtéwnego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska w Biuletynie Informacji Publicznej w oddzielnej, tatwo identyfikowalnej
1 dostepnej sekcji informacje o:

1) danych kontaktowych umozliwiajacych dokonanie zgloszenia zewnetrznego;

2) warunkach objecia sygnalisty ochrong;

3) trybie postgpowania majacym zastosowanie w przypadku zgloszenia zewngtrznego,
w tym o wymaganym sposobie wyjasnienia informacji, bedacych przedmiotem
zgloszenia lub przedstawienia dodatkowych informacji

4) terminie przekazania informacji zwrotnej oraz rodzaju i zawartosci takiej informacji;

5) zasadach poufnos$ci majacych zastosowanie do zgloszen zewnetrznych;

6) zasadach przetwarzania danych osobowych, o ktorej mowa w art. 48 ust. 1 pkt 6 ustawy
z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow;



7) charakterze dziatah nastgpczych podejmowanych w zwigzku ze zgloszeniem
zewnetrznym,

8) $rodkach ochrony prawnej i procedurach stuzacych ochronie przed dzialaniami
odwetowymi oraz dostepnosci poufnej porady dla oséb rozwazajacych dokonanie
zgloszenia zewnetrznego;

9) warunkach, na jakich sygnalista jest chroniony przed ponoszeniem odpowiedzialnos$ci
za naruszenie poufnosci zgodnie z art. 16 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow;

10) zachgcie do korzystania z procedury zgloszen wewnetrznych w Gtéwnym Inspektoracie
Ochrony Srodowiska w przypadku, gdy naruszeniu prawa mozna skutecznie zaradzi¢
w ramach struktury organizacyjnej tego urzgdu, a sygnalista uwaza, ze nie zachodzi
ryzyko dziatan odwetowych;

11) danych kontaktowych Rzecznika Praw Obywatelskich.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 25 grudnia 2024 r.

W zastepstwie
Gloéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska
Alicja Zelichowska
IT Zastgpca Gtoéwnego
Inspektora Ochrony Srodowiska
/ — podpisany cyfrowo/



Zatacznik do zarzadzenia nr 21/2024
Gloéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska

PROCEDURA PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN ZEWNETRZNYCH
ORAZ PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH
W GLOWNYM INSPEKTORACIE OCHRONY SRODOWISKA

§ 1. Ilekro¢ w Procedurze jest mowa o:

§2.
§3.

D
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

adresie do kontaktu — nalezy przez to rozumie¢ adres korespondencyjny lub adres

poczty elektronicznej sygnalisty;

BDG - nalezy przez to rozumie¢ Biuro Dyrektora Generalnego w Gloéwnym

Inspektoracie Ochrony Srodowiska;

DG — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Generalnego Gtownego Inspektoratu

Ochrony Srodowiska;

GIOS — nalezy przez to rozumieé¢ Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska;

koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ Naczelnika Wydzialu do spraw

Bezpieczenstwa BDG, upowaznionego do wykonywania zadan wynikajacych z

niniejszej Procedury;

pracowniku — nalezy przez to rozumiec:

a) czlonka korpusu shuzby cywilnej w rozumieniu art. 3 pkt 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409),

b) pracownika w rozumieniu ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach
urzedow panstwowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1917)

— zatrudnionego w Gtéwnym Inspektoracie Ochrony Srodowiska;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie

sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928);

zastepcy koordynatora — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Wydziatu do spraw

Bezpieczenstwa BDG, upowaznionego do pelnienia obowigzkéw koordynatora

podczas jego nieobecnosci albo w przypadku jego wylaczenia, o ktérym mowa w § 10

ust. 1;

zgloszeniu zewngtrznym — nalezy przez to rozumie¢ ustne lub pisemne przekazanie

informacji o naruszeniu prawa.

Procedure stosuje si¢ rowniez do informacji o naruszeniach prawa zgtaszanych anonimowo.

1. Zgloszenia zewnetrzne przekazywane do GIOS przyjmuje sie:

1)
2)

3)

4)
5)

elektronicznie na adres: sygnalista@gios.gov.pl;

telefonicznie — na numer telefonu upubliczniony na stronie GIOS w Biuletynie
Informacji Publicznej w zaktadce ,,zgloszenia sygnalistow”;

za pomocg odrebnej elektronicznej skrzynki podawczej upublicznionej na stronie GIOS
w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce ,,zgloszenia sygnalistow”;

osobiscie, po wczesniejszym umédwieniu spotkania z koordynatorem;

listownie — z dopiskiem na kopercie: ,,zewnetrzne zgloszenie sygnalizacyjne”.
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2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, spotkanie odbywa si¢ w terminie 14 dni
od dnia ztoZenia prosby w sprawie wyznaczenia terminu spotkania.
3. Zgloszenia zewnetrzne sg przyjmowane przez koordynatora lub innych upowaznionych
pracownikow Wydziatu do spraw Bezpieczenstwa BDG.
4. Zgloszenie zewngetrzne dotyczace pracownikow Wydziatu do spraw Bezpieczenstwa BDG
jest przekazywane przez koordynatora do Dyrektora BDG.
5. Zgloszenie zewng¢trzne zawiera co najmnie;j:

1) wskazanie miejsca i czasu wystgpienia naruszenia prawa,

2) opis 1 przebieg zdarzenia lub stanu podlegajacego zgtoszeniu zewnetrznemu;

3) wskazanie osoby, ktorej dotyczy zgloszenie zewngtrzne.
6. Zgloszenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 i 4, jest dokumentowane w formie protokotu
rozmowy, odtwarzajagcego  dokladny jej przebieg. W  protokole umieszcza
si¢ co najmniej informacje wskazujace date 1 miejsce przyjecia zgloszenia, wskazanie
przyjmujacego oraz sktadajagcego zgloszenie, tre$¢ zgloszenia oraz podpis przyjmujacego
to zgloszenie.
7. Jezeli zgloszenie zewnetrzne jest nieckompletne, ale zawiera adres do kontaktu, sygnali§cie
moze by¢ przekazana prosba o uzupelnienie zgloszenia zewngtrznego w terminie 14 dni
od jej odebrania. W przypadku kontaktu za posrednictwem poczty elektronicznej, termin
na przekazanie wyjasnien lub dodatkowych informacji biegnie od chwili wyslania prosby przez
GIOS.
8. W przypadku gdy sygnalista odmawia uzupelnienia zgloszenia zewnetrznego lub gdy
przestanie dodatkowych wyjasnien lub informacji moze zagrozi¢ ochronie poufnosci jego
tozsamosci, odstepuje si¢ od zadania uzupeinienia zgloszenia zewngetrznego.

§ 4. 1. Wydziat do spraw Bezpieczenstwa BDG prowadzi rejestr zgloszen zewnetrznych poza
elektronicznym systemem obiegu dokumentow (EZD).
2. Rejestr zgloszen zewngetrznych zawiera dane, o ktorych mowa w art. 46 ust. 3 ustawy.

§ 5. 1. Do zadaf koordynatora nalezy:

1) przyjmowanie zgloszen zewnetrznych i odnotowywanie ich wptywu w rejestrze
zgloszen zewngetrznych;

2) dokonywanie pseudonimizacji przyjetych zgloszen zewnetrznych;

3) wstegpna weryfikacja zgloszenia zewnetrznego, polegajagca na  ustaleniu
czy zgloszenie dotyczy:

a) informacji o naruszeniu prawa,

b) naruszen prawa w dziedzinie nalezacej do zakresu dziatania GIOS, a jezeli nie
nalezy — na ustaleniu organu publicznego wlasciwego do podjgcia dziatan
nastepczych;

4) w uzasadnionych przypadkach, w szczegdélno$ci z uwagi na charakter sprawy
lub stopien jej skomplikowania, wnioskowanie do GIOS o powotanie komisji do
przeprowadzenia postepowania wyjasniajagcego, zwane] dalej ,,komisjq”,
zaproponowanie jej sktadu oraz terminu zakonczenia prac;

5) weryfikowanie, czy dokonane zgloszenie jest przedmiotem jednoczesnie wniesionej
do GIOS skargi, o ktorej mowa w art. 227 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego;



6)
7)

8)
9)

inicjowanie, podejmowanie lub udziat w dziataniach nastepczych;

powierzanie upowaznionym pracownikom Wydzialu do spraw Bezpieczenstwa
BDG przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego;

kierowanie pracami komisji, o ktérej mowa w pkt 4;

przekazywanie zainteresowanym osobom informacji na temat Procedury;

10) przygotowanie corocznego sprawozdania, o ktorym mowa w art. 47 ust. 1 ustawy;
11) przedktadanie GIOS do zatwierdzenia sprawozdania, o ktorym mowa w art. 47

ust. 1 ustawy, w terminie do dnia 20 marca roku nastepujacego po roku, za jaki
sprawozdanie jest sporzadzane;

12) wykonywanie czynnosci, o ktérych mowa w ust. 5-7.

2.Doz

adan Dyrektora BDG nalezy wykonywanie czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-6

1 8-9, w przypadku, o ktorym mowa w § 3 ust. 4;
3. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, zastepca koordynatora, upowaznieni pracownicy
Wydziatu do spraw Bezpieczenstwa BDG, cztonkowie komisji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 4,

sg:
1)

2)

4. W
pracow

1))

2)
3)

obowigzani do:

a) zachowania w tajemnicy informacji i danych osobowych uzyskanych w toku
przyjmowania i weryfikacji zgloszen oraz podejmowania dziatan nastgpczych,
z zastrzezeniem informacji, ktorych obowigzek ujawnienia wynika bezposrednio
Z przepisOw prawa,

b) zachowania obiektywizmu 1 bezstronno$ci w realizacji zadan w zwigzku
z przyjmowaniem 1 weryfikacja zgloszen oraz podejmowaniem dziatan
nastepczych,

c¢) wnikliwej, rzetelnej analizy zgloszen oraz realizacji dzialan nastepczych
z zachowaniem nalezytej staranno$ci zawodowe;j,

d) ztozenia przed rozpoczgciem podejmowania dziatan nastgpczych os$wiadczenia
o poufnosci 1 bezstronnos$ci, ktorego wzor stanowi zatacznik do Procedury;

upowaznieni do przetwarzania danych osobowych zwigzanych z przyjmowaniem

i weryfikacja zgloszen oraz podejmowaniem dziatah nastgpczych, zgodnie

z obowiazujaca Polityka ochrony danych osobowych w GIOS.

przypadku gdy zgloszenie zewngtrzne zostalo przyjete przez nieupowaznionego

nika GIOS, pracownik ten jest obowigzany do:

nieujawniania informacji mogacych skutkowa¢ ustaleniem tozsamosci sygnalisty

lub osoby, ktdrej dotyczy zgloszenie zewnetrzne;

niezwtocznego przekazania zgtoszenia zewnetrznego do koordynatora;

w przypadku zgtoszenia zewnetrznego zawierajgcego dane osobowe — zgloszenia faktu

nieupowaznionego przyjecia danych Inspektorowi Ochrony Danych GIOS

oraz bezposredniemu przetozonemu.

5. GIOS przekazuje niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia dokonania

zgloszenia zewngtrznego, a w uzasadnionych przypadkach — nie pdzniej niz w terminie 30 dni,
zgloszenie zewnetrzne do organu publicznego wiasciwego w danej sprawie w przypadku
otrzymania zgloszenia zewnetrznego nienalezacego do zakresu dziatania GIOS.



6. O przekazaniu zgloszenia zewngtrznego do organu wiasciwego informuje si¢ sygnaliste
na podany przez niego adres do kontaktu. Informacja obejmuje co najmniej wskazanie organu
publicznego, do ktérego zgloszenie zewngtrzne zostalo przekazane oraz date przekazania.

7. GIOS odstepuje od przekazania zgloszenia zewnetrznego, jezeli zgloszenie nie dotyczy
informacji o naruszeniu prawa i1 informuje sygnaliste, w przypadku podania przez niego adresu
do kontaktu lub jezeli mozliwe jest ustalenie tego adresu na podstawie posiadanych danych, o
odstgpieniu od przekazania zgloszenia zewng¢trznego, podajac ustalenia wstepnej weryfikacji
zgloszenia.

§ 6. Koordynator po wykonaniu czynnosci, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 1-3, oraz ustaleniu,
ze zgloszenie dotyczy informacji o naruszeniu prawa w dziedzinie nalezacej do zakresu
dziatania GIOS:

1) potwierdza przyjecie zgloszenia zewnetrznego w terminie 7 dni od dnia jego
otrzymania, chyba Ze sygnalista nie podal adresu do kontaktu ani nie jest mozliwe
ustalenie tego adresu na podstawie posiadanych danych lub wystgpil wyraznie
z odmiennym wnioskiem w tym zakresie albo GIOS ma uzasadnione podstawy sadzi¢,
ze potwierdzenie przyjecia zgloszenia zagroziloby ochronie poufnosci tozsamosci
sygnalisty;

2) kontaktuje si¢ z sygnalista, w tym wystepuje o dodatkowe informacje i wyjasnienia
w niezbednym zakresie;

3) przekazuje sygnaliscie informacj¢ zwrotna.

§ 7. Na zadanie sygnalisty wydaje si¢ zaswiadczenie, o ktorym mowa w art. 38 ustawy.

§ 8. W trakcie postepowania wyjasniajacego kazdy pracownik GIOS ma obowigzek stawié
si¢ na wezwanie koordynatora, zastgpcy koordynatora lub upowaznionych pracownikoéw
Wydzialu do spraw Bezpieczenstwa BDG, udostgpni¢ zadane dokumenty 1 udzieli¢
niezbe¢dnych informacji w celu ustalenia okoliczno$ci podanych w zgtoszeniu zewngtrznym.

§ 9. 1. Czlonkiem komisji nie moze by¢:

1) osoba, ktérej dotyczy zgltoszenie zewngtrzne;

2) osoba bedaca bezposrednim przetozonym osoby, ktorej dotyczy zgloszenie

zewnetrzne,

3) osoba bezposrednio podlegajaca osobie, ktorej dotyczy zgltoszenie zewngtrzne;

4) sygnalista;

5) osoba bedaca bezposrednim przetozonym sygnalisty;

6) osoba bezposrednio podlegajaca sygnaliscie;

7) osoba powigzana z sygnalista;

8) osoba pomagajaca w dokonaniu zgloszenia zewngtrznego.
2. GIOS wylgcza czlonka komisji z prac komisji w przypadku uprawdopodobnienia
okolicznosci, ktére moga wywotaé watpliwos¢ co do jego obiektywizmu i1 bezstronnos$ci albo
w przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1, po powotaniu komisji.
3. Pracami komisji kieruje koordynator, zastepca koordynatora w czasie nieobecnosci
koordynatora lub inna osoba upowazniona przez GIOS.



4. Kazdy pracownik ma obowigzek stawi¢ si¢ na wezwanie komisji na jej posiedzeniu oraz
udostepni¢ dokumenty i udzieli¢ niezbednych informacji w celu ustalenia okoliczno$ci
podanych w zgloszeniu zewn¢trznym.

5. Po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego komisja podejmuje decyzje co
do zasadnosci zgloszenia zewngtrznego. W przypadku zgloszen zasadnych komisja
przedstawia w raporcie koncowym, o ktorym mowa w ust. 7, propozycje w zakresie wlasciwych
dziatan nastepczych w stosunku do 0sob, ktore dopuscity si¢ naruszenia prawa oraz propozycje
w zakresie mozliwych dzialan dyscyplinujacych i zapobiegawczych, majacych na celu
wyeliminowanie takich naruszen prawa w przysztosci.

6. Decyzje komisji zapadaja zwykla wickszoscia gloséw. W przypadku rownej liczby gloséw,
decyduje glos kierujacego pracami komisji, ktory glosuje jako ostatni.

7. Komisja sporzadza raport koncowy, zawierajacy propozycje co do dziatan nastepczych
i zapobiegawczych, o ktorych mowa w ust. 5, ktory przedstawia GIOS.

§ 10. 1. W przypadku uprawdopodobnienia okolicznos$ci, ktére mogg wywota¢ watpliwosci
co do obiektywizmu 1 bezstronnosci koordynatora, zastepcy koordynatora lub pracownikow
Wydziatu do spraw Bezpieczenstwa BDG, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 7, albo w przypadku
ujawnienia, ze zachodza wzgledem nich okolicznosci, o ktérych mowa w § 9 ust. 1, GIOS
wylacza ich z wykonywania czynnosci w ramach Procedury i pisemnie upowaznia do
wykonywania tych czynno$ci innych pracownikow.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, przepisy dotyczace koordynatora, zastepcy
koordynatora lub pracownikow Wydzialu do spraw Bezpieczenstwa BDG stosuje si¢
odpowiednio do wyznaczonych do wykonywania tych czynnosci innych pracownikow.

§ 11. 1. Koordynator niezwtocznie, jednak nie pozniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia
potwierdzenia przyjecia zgloszenia zewngtrznego, przekazuje sygnali§cie informacj¢ zwrotng
na temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powodach takich dziatan, chyba ze
sygnalista nie podat adresu do kontaktu ani nie jest mozliwe ustalenie tego adresu na podstawie
posiadanych danych.

2. W uzasadnionych przypadkach koordynator przekazuje sygnaliscie informacj¢ zwrotng
w terminie nieprzekraczajagcym 6 miesiecy od dnia przyjecia zgloszenia zewngtrznego,
po uprzednim poinformowaniu o tym sygnalisty przed uplywem terminu, o ktéorym mowa
w ust. 1.

3. Informacje, o ktorej mowa w ust. 1, koordynator przekazuje do wiadomosci GIOS.

4. Niezaleznie od informacji, o ktorej mowa w ust. 1, koordynator informuje takze sygnaliste
o ostatecznym wyniku postgpowan wyjasniajacych wszczetych na skutek zgloszenia
zewngtrznego, chyba Ze sygnalista nie podal adresu do kontaktu ani nie jest mozliwe ustalenie
tego adresu na podstawie posiadanych danych.

§ 12. 1. Dziatania nastepcze moga by¢ niepodejmowane, w przypadku gdy w zgloszeniu
zewnetrznym dotyczacym sprawy bedacej juz przedmiotem wczesniejszego zgloszenia
zewnetrznego przez tego samego lub innego sygnaliste nie zawarto istotnych nowych
informacji na temat naruszen prawa Ww porOwnaniu z Wwczesniejszym zgloszeniem
zewnetrznym. W takim przypadku odpowiednio koordynator lub inna upowazniona osoba
informuje sygnaliste o niepodjeciu dziatan nastepczych, podajac uzasadnienie, chyba ze



sygnalista nie podat adresu do kontaktu. W razie kolejnego zgloszenia zewngtrznego
dotyczacego tej samej sprawy przez tego samego sygnaliste zgloszenie pozostawia si¢ bez
rozpoznania i nie informuje o tym sygnalisty.

2. Okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 1, sa odnotowywane w rejestrze zgloszen
zewngetrznych.

§ 13. 1. Czynnosci dotyczace przyjmowania 1 weryfikacji zgloszen oraz podejmowania dziatan
nastepczych sg dokumentowane poza elektronicznym systemem obiegu dokumentéw (EZD).

2. W przypadku zarejestrowania zgloszenia zewne¢trznego w EZD, sprawa podlega

wyrejestrowaniu 1 przekazaniu na adres: sygnalista@gios.gov.pl.

3. Dokumenty dotyczace zgloszen przechowuje si¢ w Wydziale do spraw Bezpieczenstwa
BDG. Dokumenty elektroniczne przechowuje si¢ na specjalnie do tego przeznaczonym
wewnetrznym dysku sieciowym o ograniczonym dostepie, do ktorego dostep nadaje si¢
upowaznionym pracownikom, ktorym powierzono zadania zwigzane z przeprowadzeniem
postepowania wyjasniajacego. Dokumenty w formie papierowej przechowuje si¢
w pomieszczeniu wchodzacym w sktad strefy ochronnej II w rozumieniu przepiséw § 5 ust. 1
pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 maja 2012 r. w sprawie $rodkow
bezpieczenstwa fizycznego stosowanych do zabezpieczenia informacji niejawnych (Dz.U. poz.
683, z pdzn. zm.).
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Zakacznik do Procedury

OSWIADCZENIE O POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI D

W zwiagzku z powierzeniem mi zadah zwigzanych z przyjmowaniem lub weryfikacja zgtoszen
zewnetrznych lub podejmowaniem dzialan nastepczych zobowigzuje si¢ do realizacji tych
zadan w sposob zapewniajacy ochrong poufnosci tozsamosci:

— sygnalisty,

— osoby pomagajacej w dokonaniu zgloszenia zewnetrznego,

— osoby powigzanej z sygnalista,

— osoby trzeciej wskazanej w zgloszeniu zewngtrznym,

— osoby, ktorej dotyczy zgloszenie zewnetrzne.

Ochrona poufnosci dotyczy informacji, na podstawie ktorych mozna bezposrednio
lub posrednio zidentyfikowa¢ tozsamos$¢ sygnalisty, osoby pomagajacej w dokonaniu
zgloszenia zewngtrznego, osoby powigzane] z sygnalista, osoby trzeciej wskazanej
w zgloszeniu zewngetrznym oraz osoby, ktorej dotyczy zgloszenie zewngtrzne.

Przyjmuje¢, ze obowiagzek zachowania tajemnicy w zakresie informacji i danych osobowych,
ktore uzyskalam/-em w ramach przyjmowania lub weryfikacji zgloszen lub podejmowania
dziatan nastepczych, trwa takze po ustaniu stosunku pracy lub innego stosunku prawnego,
w ramach ktorego wykonuje te prace.

Zobowiazuje si¢ do zachowania obiektywizmu i bezstronnosci przy wykonywaniu wszelkich
czynno$ci zwigzanych z przyjmowaniem lub weryfikacja zgloszen, lub podejmowaniem
dziatah nastgpczych.

Oswiadczam, ze wylacze si¢ z dzialan zwigzanych z przyjmowaniem lub weryfikacja zgtoszen
lub podejmowaniem dziatan nastepczych, w przypadku:

1) gdy zgloszenie zewng¢trzne dotyczy¢ bedzie dzialania lub zaniechania mojego albo osoby
mi bliskiej, albo osoby bedacej moim bezposrednim przetozonym, albo osoby bezposrednio
mi podlegajacej, albo osoby ze mng powigzane;,

2) gdy bede zglaszajacym albo osobg powigzang ze zglaszajagcym, albo osobg pomagajaca
w ztozeniu zgloszenia zewngtrznego,

3) gdy zglaszajacym bedzie osoba bgdaca moim bezposrednim przetozonym albo bezposrednio
mi podlegajaca,

4) gdy z innych wzgledéw wystapig okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do mojej bezstronnosci.

D O$wiadczenie skladane przez Dyrektora Biura Dyrektora Generalnego, koordynatora, zastgpee koordynatora,
pracownikow Wydzialu do spraw Bezpieczenstwa w Biurze Dyrektora Generalnego wyznaczonych
do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego oraz cztonkéw komisji do przeprowadzenia postepowania
wyjasniajacego .



Zobowiazuje si¢ zlozy¢ pisemne o$wiadczenie o zaistnieniu wspomnianych okoliczno$ci
Dyrektorowi Biura Dyrektora Generalnego lub Dyrektorowi Generalnemu GIOS.

(miejscowosc) (data) (imi¢ 1 nazwisko)
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