OGLtOSZENIE

Rady Nadzorczej Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. z siedzibg w Obornikach

Rada Nadzorcza ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko:

Prezesa Zarzadu.

Firma i siedziba: Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z 0.0., ul. Wybudowanie 56, 64-600 Oborniki

Numer KRS: 0000088403

1.

Pisemne zgtoszenia kandydatéw w zamknietych kopertach z dopiskiem odpowiednio ,Postepowanie
kwalifikacyjne na Prezesa Zarzadu Spoétki Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z 0.0., wszczete
ogtoszeniem na stronie internetowej Spoétki w dniu 24.08.2021 r.” nalezy sktadaé za posrednictwem
operatora pocztowego lub osobiscie w siedzibie Spétki Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z o.0.
na adres: ul. Wybudowanie 56, 64-600 Oborniki, do dnia 31.08.2021 r. do godziny 12:00. Za termin
ztozenia zgtoszenia uwaza sie termin wptywu zgtoszenia do Spotki Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej sp. z 0.0. na ww. adres - decyduje data i godzina doreczenia przesytki. Jeden kandydat moze
ztozy¢ tylko jedno zgtoszenie.

Otwarcie zgtoszen zostanie dokonane w dniu 31.08.2021 r. o godz. 12:15 w siedzibie Spotki przez Rade
Nadzorczg Spotki Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z o.0.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone w dniu 03.09.2021 r. w siedzibie
Spoétki Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z 0.0., z mozliwoscig przeprowadzenia rozméw za
pomocy s$rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (wideokonferencja). Doktadna
godzina i miejsce rozmowy okreslone bedg w zaproszeniu wystanym kandydatowi na adres e-mail
podany w zgtoszeniu. Dodatkowo, kandydaci zostang poinformowani o godzinie i miejscu rozmowy
telefonicznie, najpdzniej w dniu poprzedzajgcym wyznaczony termin rozmowy.

Niezgtoszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjng uznane bedzie za rezygnacje kandydata z
udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie:
1) wiedza o zakresie dziatalnosci Spoétki oraz o sektorze, w ktorym Spoétka dziata;
2) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzagdzaniem;

3) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych oraz grup kapitatowych z uwzglednieniem
specyfiki stanowiska w Zarzadzie, o ktére ubiega sie kandydat;

4) przedstawienie przez kandydatéw wiedzy i doswiadczenia niezbednego do wykonywania funkcji
Prezesa Zarzadu.

Kandydaci mogg uzyska¢ nastepujgce informacje o Spétce:
1) aktualny odpis Spotki z Krajowego Rejestru Sgdowego;
2) aktualny tekst jednolity Umowy Spotki;

3) sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2020.

Informacje, o ktérych mowa w pkt 5 powyzej, uzyska¢ mozna w siedzibie Spétki, ul. Wybudowanie 56,
64-600 Oborniki (siedziba Spotki Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z 0.0.) w godzinach od 9:00
do 14:00 w okresie od dnia 24.08.2021 r. do dnia 30.08.2021 .

Szczegbtowe wymagania

Kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z o.o.
powinni spetnia¢ nastepujace wymogi:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyisze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,



2)

3)

4)

posiadaé co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

posiadaé¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

spetnia¢ inne niz wymienione w pkt 1-3 powyzej wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajgcego w spoétkach handlowych;

dodatkowym atutem bedzie:

1)

2)
3)
4)

posiadanie doswiadczenia w zarzadzaniu podmiotami prawa handlowego w zakresie petfnienia
funkcji cztonka zarzadu;

wiedza w zakresie funkcjonowania rynku energii, a w szczegdlnosci obszaru dystrybucji;
dyplom ukonczenia studiow MBA;

dobra znajomos¢ jezyka angielskiego.

Kazdy kandydat sktada pisemne zgtoszenie, ktore zawiera: imie i nazwisko, adres zamieszkania wraz z
adresem do korespondencji, numer telefonu kontaktowego, adres e-mail, okreslenie stanowiska na
jakie kandydat kandyduje.

Do zgtoszenia nalezy dofgczy¢ nastepujace dokumenty:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)

zyciorys zawodowy zawierajgcy opis dotychczasowych doswiadczen i osiggnie¢ kandydata w pracy
zawodowej (CV) oraz list motywacyjny;

oryginaty lub odpisy dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje kandydata oraz staz pracy, w
tym: dyplom ukofczenia studiéw wyzszych, udokumentowany staz pracy! . Odpisy dokumentéw
mogg by¢ poswiadczone przez kandydata. W przypadku poswiadczenia dokumentéw przez
kandydata, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia
Radzie Nadzorczej oryginatéw Ilub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie
dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego;

oswiadczenie o ukoriczeniu studidw wyzszych i stazu pracy;
oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;
oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych;

zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celéw postepowania kwalifikacyjnego;

w odniesieniu do obywateli polskich — poswiadczenie bezpieczernstwa upowazniajace do dostepu
do informacji oznaczonych klauzulg ,,poufne” lub oswiadczenie o zobowigzaniu sie kandydata do
poddania sie procedurze sprawdzajgcej w tym zakresie;

oswiadczenie o nietoczgcym sie przeciwko kandydatowi postepowaniu karnym oraz

w przedmiocie braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za popetnienie przestepstwa
umyslnego. Na pozniejszym etapie postepowania kandydat bedzie zobowigzany przedstawié
informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci wystawiong nie wczeséniej niz na 2
miesigce przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen;

oswiadczenie o niepetnieniu funkcji spotecznego wspdtpracownika albo o braku zatrudnienia w
biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub swiadczenie pracy na podstawie umowy zlecenia
lub innej umowy o podobnym charakterze;

oswiadczenie o niewchodzeniu w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie
polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

! np. uchwaty powotujgce / odwotujace, rezygnacje, $wiadectwa pracy itp.



10.

11.

12) oswiadczenie o braku zatrudnienia przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
Swiadczenia pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

13) oswiadczenie w przedmiocie niepetnienia funkcji z wyboru w zaktadowej lub ponadzaktadowej
organizacji zwigzkowej dziatajgcej w podmiocie, ktérego dotyczy postepowanie;

14) oswiadczenie w przedmiocie braku prowadzenia aktywnosci spotecznej lub zarobkowej,
ktére moga powodowad konflikt interesow z uwagi na przedmiot dziatalnosci Spotki, ktorej
dotyczy postepowanie;

15) , Kwestionariusz osobowy Kandydata na Prezesa Zarzadu Spotki Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej” - wg wzoru.

Zastrzega sie mozliwos¢ zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym czasie, bez podania
przyczyn i bez wytonienia zadnego z kandydatéw.

Do zgtoszenia nalezy dotgczy¢ wypetnione formularze wskazane w niniejszym ogtoszeniu. Zgtoszenia
kandydata na innych formularzach bedzie traktowane jako brak spetnienia wymogéw formalnych.

Zgtoszenia niespetniajgce powyzszych wymogdw lub ztozone po uptywie terminu do ich przyjmowania
nie podlegajg rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Kandydaci uczestniczacy w postepowaniu kwalifikacyjnym zostang powiadomieni o jego wynikach
listem poleconym / pocztg e-mail.



OSWIADCZENIE O POSIADANIU WYZSZEGO WYKSZTALCENIA | STAZU PRACY

Ja, , hiniejszym oswiadczam, ze posiadam / nie posiadam*
wyksztatcenie wyzsze lub  wyksztatcenie wyisze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych.

Ponadto oswiadczam, ze posiadam / nie posiadam* co najmniej ... -letni okres
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spoétdzielczej
umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania
dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek, w tym co najmnie;j ...... -letnie doswiadczenie
na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek.

(miejscowos¢, data) (podpis)

*niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE O POSIADANIU PEENEJ ZDOLNOSCI DO CZYNNOSCI PRAWNYCH

JA, e , hiniejszym oswiadczam, ze posiadam /[
nie posiadam* petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

(miejscowo$¢, data) (podpis)

*niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE O KORZYSTANIU Z PRAW PUBLICZNYCH

Ja,
nie korzystam* z petni praw publicznych.

(miejscowos¢, data)

*niepotrzebne skresli¢

niniejszym oswiadczam, ze korzystam [

(podpis)



(miejscowosé, data)

IMie i NAZWISKO e e

PESEL

dokfadny adres e

telefon KontaktoWy ..o e

adres e-Mail e

OSWIADCZENIE

0 ZGODZIE NA KANDYDOWANIE | NIEPODLEGANIU OKRESLONYM W PRZEPISACH PRAWA OGRANICZENIOM

LUB ZAKAZOM ZAJMOWANIA
STANOWISKA CZLONKA ZARZADU W SPOLKACH HANDLOWYCH

Niniejszym wyrazam zgode na kandydowanie na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki Przedsiebiorstwo

Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. z siedzibg w Obornikach oraz o$wiadczam, ze petnienie przeze mnie w/w funkcji

nie koliduje z przepisami prawa. Ponadto oswiadczam, ze nie majg do mnie zastosowania jakiekolwiek

ograniczenia i zakazy petnienia powyzszej funkcji wynikajgce z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego,

w szczegolnosci wynikajace z:

1.
2.

AL

Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek handlowych,

Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne,

Ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw,
Ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora,
Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,

Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujagcych niektérymi
spotkami.

W przypadku zaistnienia okolicznosci stanowigcych przeszkode w petnieniu funkcji zobowigzuje sie do ztozenia

w terminie 7 dni od zaistnienia tych okolicznosci rezygnacji z jej petnienia. Rezygnacja zostanie przekazana

wtasciwemu organowi spotki.

Réwnoczesnie zobowigzuje sie w tym samym trybie powiadamia¢ o wszelkich zmianach majgcych wptyw na

tre$¢ ztozonego oswiadczenia, takze bezzwtocznie poinformuje o wszelkich okolicznosciach stanowigcych

konflikt interesdw lub mogacych spowodowac jego powstanie.

(podpis)



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Ja, e wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych

osobowych przez Spétke Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. z siedzibg w Obornikach, dla
celéw postepowania kwalifikacyjnego oraz informuje, ze zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli
informacyjnej (zatacznik 1)

(miejscowos¢, data)

(podpis)



Zatgcznik nr 1
Klauzula informacyjna

Obowigzek informacyjny — ogdliny:

1.

[dane administratora danych] Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Przedsiebiorstwo
Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. z siedzibg w Obornikach (64-600), ul. Wybudowanie 56 (dalej: Administrator)

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: pec.iod@enea.pl

[cele i podstawy przetwarzania danych] Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko na cztonka organu
zarzgdczego. Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest:

a) wypetnienie obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze, wynikajacych z obowigzujgcych
przepisow prawnych, a w szczegdlnosci z Kodeksu Spétek Handlowych, ustawy o Krajowym Rejestrze
Sadowym, ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, ustawy o zasadach ksztattowania
wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spotkami - podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO;
wobec czego ich podanie jest obowigzkowe, a ich niepodanie uniemozliwia realizacje Pana/Pani
uprawnien i/lub obowigzkéw;

b) dobrowolna zgoda - podstawa prawna: art. 6 ust.1 lit. a) RODO zgoda moze by¢ cofnieta poprzez
wystanie maila lub korespondencji z informacjg o cofnieciu na wskazane w  niniejszym dokumencie
adresy. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem;

c) ustalenie, dochodzenie lub obrony roszczern pomiedzy Panem/Panig a Administratorem - podstawa
prawa: art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne aczkolwiek niezbedne do udziatu Pana/Pani
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

[odbiorcy danych] Administrator moze ujawni¢ Pana/Pani dane osobowe podmiotom: ENEA S.A., ENEA
Wytwarzanie sp. z 0.0.

Administrator nie bedzie powierzat przetwarzania Pana/Pani danych osobowych dostawcom ustug lub
produktéw dziatajgcych na jego rzecz.

[okres przechowywania danych] Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakonczenia
postepowania kwalifikacyjnego lub do momentu cofniecia przez Pana/Panig zgody, aw przypadku
powotania na cztonka zarzadu do czasu petnienia funkcji oraz przez okres wymagany przepisami prawa.

[Pana/Pani prawa] Posiada Pan/Pani prawo zadania:
a) dostepu do tresci swoich danych - w granicach art. 15 RODO,
b) ich sprostowania —w granicach art. 16 RODO,
c) ich usuniecia - w granicach art. 17 RODO,
d) ograniczenia przetwarzania - w granicach art. 18 RODO,
e) przenoszenia danych - w granicach art. 20 RODO,

f)  wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1
lit. f) RODO — w granicach art. 21 RODO.

Realizacja praw, o ktérych mowa powyzej moze odbywac sie poprzez wskazanie swoich zgdan przestanych
Inspektorowi Ochrony Danych na adres e-mail: pec.iod@enea.pl

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO.

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane potocznie Ogdlnym rozporzgdzeniem o ochronie danych — RODO)


mailto:pec.iod@enea.pl
mailto:pec.iod@enea.pl

OSWIADCZENIE O POSIADANIU POSWIADCZENIA BEZPIECZENSTWA

Lo A, e , hiniejszym oswiadczam, ze posiadam / nie
posiadam™* poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajgce do dostepu do informacji

niejawnych oznaczonych klauzulg ,,poufne”.

2. W przypadku wyboru mojej osoby na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. z siedzibg w Obornikach jestem
gotowy / nie jestem gotowy* poddac sie procedurze sprawdzajgcej w zakresie

dostepu do informacji poufnych.

(miejscowos¢, data) (podpis)

* niepotrzebne skresli¢
W przypadku posiadania poswiadczenia bezpieczenstwa, o ktérym mowa w pkt 1, nie ma koniecznosci
wypetnienia punktu 2.



OSWIADCZENIE O BRAKU SKAZANIA PRAWOMOCNYM WYROKIEM KARNYM
| O NIETOCZACYM SIE POSTEPOWANIU KARNYM

Ja, , hiniejszym o$wiadczam, ze nie bytem / bytem
skazany* prawomocnym wyrokiem sgdu za popetnienie przestepstwa umysinego oraz nie
toczy sie / toczy sie* przeciwko mnie jakiekolwiek postepowanie karne w przedmiocie
skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za popetnienie przestepstwa umysinego.

(miejscowo$¢, data) (podpis)

* niepotrzebne skreslic¢



OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE PEENIENIA FUNKCJI SPOtECZNEGO WSPOtPRACOWNIKA
ALBO ZATRUDNIENIA W BIURZE POSELSKIM

............................................................ , hiniejszym oswiadczam, ze petnie / nie petnie*
funkcje spotecznego wspotpracownika, jestem zatrudniony / nie jestem zatrudniony* w
biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu

Europejskiego na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze.

(miejscowos$é, data)

(podpis)

* niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE NIEWCHODZENIA W SKtAD ORGANU
PARTI POLITYCZNEJ

Ja, , hiniejszym oswiadczam, ze wchodze / nie
wchodze* w skfad organdw partii politycznej reprezentujgcych partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionych do zaciggania zobowigzan.

(miejscowo$¢, data) (podpis)

* niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE ZATRUDNIENIA PRZEZ PARTIE POLITYCZNA

Ja, , hiniejszym oswiadczam, ze jestem zatrudniony /

nie jestem zatrudniony* przez partie polityczng na podstawie umowy o prace / $wiadcze /

nie sSwiadcze* pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze.

(miejscowos¢, data)

* niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE PEENIENIA FUKNCJI
W ORGANIZACII ZWIAZKOWEJ

Ja, , hiniejszym oswiadczam, ze petnie funkcje / nie petnie
funkcji* z wyboru w zaktadowej lub ponadzaktadowej organizacji zwigzkowej dziatajgcej w
podmiocie, ktdrego dotyczy postepowanie.

(miejscowo$¢, data) (podpis)

* niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE KONFLIKTU INTERESOW

Ja, , niniejszym oswiadczam, ze prowadze aktywnos¢

spoteczng lub zarobkowg / nie prowadze aktywnosci spotecznej lub zarobkowej*, ktéra

moze powodowac konflikt intereséw z uwagi na przedmiot dziatalnosci Spotki, ktdrej dotyczy
postepowanie.

(miejscowo$¢, data) (

* niepotrzebne skresli¢



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA NA PREZESA ZARZADU SPOtKI
PRZEDSIEBIORSTWO ENERGETYKI CIEPLNEJ SP. Z O.0. Z SIEDZIBA W OBORNIKACH

Dane osobowe

IMIE: et IMi€ (2) coevereeeeiee e NAzZWISKO: .evvveeeiiiiiiee e,
Nazwisko rodOWE: .......ccccvvvrevvereieeieeeeeniiennnns Data urodzenia (dd-mm-rrrr): cooevvevveeeeeiieeeeennn,
Miejsce urodzenia: ....ccccceeeeeeeeeeeicccnnnnnns IMi€ 0jCa: vvvveiieieeeenen, PESEL: covvvvveviiviiiicieeeeennn,

Pte¢: Kobieta [  Mezczyzna [

Aktualny adres zameldowania na pobyt staty

Kod pocztowy: ............. MiejSCOWOSC: .ooveverrieeeeeeiveenn. Wo0jewddztwo: ......ccevveevieeeeeeiiiiieeen,
Powiat: ..cveeeeeriiiiiieiciiieeeeee, GMINA: i (0] [ ToF: SRR
Nr domu ....... Nr mieszkania ....... Telefon (tgcznie z numerem kierunkowym): .........ccceeeenns

Adres do korespondencji (wytgcznie w przypadku jezeli jest rozny od adresu zameldowania)

Kod pocztowy: ........... MiejSCoOWOSE: ....uueurrrriiriirereeeeennn, Wojewddztwo: ....ccooeeeeiireeee,
Powiat: .coeeviieiiiieeieeeee GMINA: eeiiiiiieeeeeeee e Ulica: oveieeeiiieeeieeeee,
Nr domu ....... Nr mieszkania ....... Telefon (tgcznie z numerem kierunkowym): .........ccccoeeeenie
AAreS @Ml oo e

Dane aktualnego miejsca pracy
(nalezy podac gtowne miejsce pracy w przypadku zatrudnienia w wiecej niz u jednego pracodawcy)

PefnNa NAzWa PraCodaWCy: ..o e e e e e ettt ee e e eeeaeeeeeseeseesnnnsseaeeseneesnnes
Podstawowy rodzaj dziatalNOsSCi: .....cceeeee i
Zatrudnienie od: (A=-MIM=TTIT) .. er e e e e e e e e e e e sessssssabbrseaeeeees
Aktualnie zajmowane StaNOWISKO: .....ccceiii i e e e e e e e e e
Kod pocztowy: ........... MiejSCOWOSE: ..vvrrrrrrrrrreeeeeeeeeenen, WojewldztWo: .......cooevveenrrnrrrereeneen.
Powiat: coeeeeieeiiiee e GMINA: v Ulica: covveeeeeeieeeeee e

Nr domu. ....... Nr mieszkania ....... Telefon (tgcznie z numerem kierunkowym): .......covvvveiiinnnn.
Staz pracy ogétem: ................ lat

DOSWIAdCZeNie ZAWOAOWE: ..........cooviiiiiiiiieiiiee et eree et e st e e sbe e e sbe e e esbeessaees
(np. bankowos¢, transport, energetyka, informatyka, ekonomia, handel, zarzgdzanie, projektowanie obiektdw,
administracja paristwowa, itp.)
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Wyksztatcenie formalne: ............cooo i
(kierunek wyksztatcenia np. fizyka, ekonomia, historia, budownictwo, elektronika, informatyka, biologia, itp.)

Tytut/StOPIEA NAUKOWY: ......oceviiiiiieiie ettt et re e e b e e e ete e ere e e e reeenbaeeeteeenseeenseeenns

Poziom Wyksztalcenia: ...
(wyisze, Srednie, zasadnicze zawodowe, podstawowe)

Nazwa UKONRCZONEj SZKOTY/UCZEINI: .........ccvieeiiicieecieeceecee ettt et e
.................................................................................... rok ukonczenia: .........ccoccceevviiiiiniiieenns

Studia podyplomowe, kursy specjalistyczne i szkolenia uzupetniajace wyksztatcenie

Nazwa Rok ukonczenia

(w przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dotgczyc odrebng karte)

Znajomos¢ jezykow obcych

Jezyk Stopien znajomosci*

* podstawowy, srednio zaawansowany, biegly, potwierdzony egzaminem
(w przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dotqczyc odrebnq karte)

Uprawnienia zawodowe
(uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaminem, otrzymanym certyfikatem, np. makler gietdowy, biegty
rewident, radca prawny, rzeczoznawca majgtkowy itp.)

Rodzaj uprawnienia Rok uzyskania uprawnienia

(w przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dotqczyc odrebnq karte)




Uczestnictwo w organach spétek

Firma spétki | Miejscowosé Funkcja Od Do Kogo

(dd-mm-rrrr) | (dd-mm-rrrr) | reprezentowat

(w przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dotqczyc odrebng karte)

Historia zatrudnienia
(bez aktualnego miejsca zatrudnienia)

L.p. Nazwa pracodawcy Miejscowos¢ Ostatnie Od Do
zajmowane (dd-mm- (dd-mm-
stanowisko rerr) rerr)

(w przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dotqczyc odrebnq karte)

Oswiadczenia:

O
0

Podane w Kwestionariuszu informacje sg zgodne z prawda.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w kwestionariuszu osobowym w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spétki Przedsiebiorstwo
Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. z siedzibg w Obornikach.

(Miejscowosé i data) (Podpis)




