OGLOSZENIE O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublincu
oglasza postepowanie kwalifikacyjne w stosunku do kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie
do stuzby przygotowawczej na stanowisko stazysta, docelowo starszy inspektor sztabowy
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Lublincu

Liczba stanowisk i wymiar etatu: 1/1

Stanowisko proponowane: stazysta w stuzbie przygotowawczej
Stanowisko docelowe (etatowe): starszy inspektor sztabowy
System pelnienia stuzby: codzienny

Miejsce pelnienia stuzby: Sekcja Finansow, Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy
Pozarnej w Lublincu, ul. PCK10, 42-700 Lubliniec

INFORMACJE DLA KANDYDATA

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie na podstawie Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021r. poz.
1772).

Post¢powanie bedzie przeprowadzone wg terminarza:

v' 03.01.2022 r. — ogloszenie naboru, od tego dnia sktadanie przez zainteresowanych dokumentow,
tylko druki nr 1 i nr 2 szczegély w punkcie I,

v’ 17.01.2022 r. — zakonczenie przyjmowania dokumentow,

v’ 19.01.2022 r. —opublikowanie listy kandydatow zakwalifikowanych do testu sprawnosci
fizycznej,

v’ 17.02.2022 r. — test sprawnosci fizycznej (podcigganie na drazku dla mezczyzn, rzut pitkg
lekarska dla kobiet i bieg po kopercie), proba wydolnosciowa (tzw. beep test),

v' 18.02.2022 r. — opublikowanie listy kandydatow, ktorzy zaliczyli probe wydolno$ciowa oraz test
sprawnosci fizycznej,

v 21-22.02.2022 r. — przyjmowanie dokumentoéw okreslonych w punkcie 111,

v’ 24.02.2022 r. — analiza zlozonej przez kandydatow dokumentacji i przyznanie punktow z tytutu
posiadanego wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejgtnosci,

v 25.02.2022 r. — opublikowanie listy kandydatow po analizie ztozonych dokumentdw i przyznaniu
punktow z tytulu posiadanego wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci, ktorzy
zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu postgpowania kwalifikacyjnego,

v'01.03.2022 r. — rozmowa kwalifikacyjna (godziny stawiania si¢ poszczegélnych kandydatow na
rozmowe kwalifikacyjng zostang podane w informacji z dnia 25.02.2022 r.),

v’ 02.03.2022 r. — opublikowanie listy kandydatow wraz z punktacja zbiorcza oraz wylonienie
kandydatéw, ktorzy zostang skierowani na badania psychologiczne oraz lekarskie, w celu
okreslenia zdolnosci do pehienia stuzby w PSP.



Uwaga:
Godziny rozpoczecia poszczegldlnych etapow zostana podane przy publikacji list
kandydatow zakwalifikowanych do kolejnych etapow.

Zastrzega si¢ zmian¢ terminow poszczegolnych etapow postepowania w zwiazku z
pandemig wirusa COVID-19, a takze w przypadku nieprzewidzianych okolicznosci (np.
warunki atmosferyczne, akcja ratowniczo — gasnicza, itp.). Ewentualna zmiana terminu
bedzie umieszczona na stronie internetowej komendy https://www.gov.pl/web/kppsp-
lubliniec (zakladka ,,Zalatw sprawe” nastepnie ,,Shuzba i praca”, ,,Nabory”, ,,Warunki
postepowania kwalifikacyjnego — nabor do sluzby w KP PSP w Lublincu na stanowisko
stazysta w shuzbie przygotowawczej w Sekcji Finansow”) a takze na tablicy ogloszen w
siedzibie Komendy.

Zakres podstawowych zadan na proponowanym stanowisku:

- obstuga systemu ptacowego,

- prowadzenie rozliczen podatkowych i ubezpieczeniowych,

- sporzadzanie sprawozdawczo$ci budzetowej,

- sporzadzanie materiatdw analitycznych informacji finansowych,
- obstuga elektronicznego programu obiegu dokumentow,

- udziat w szkoleniach i doskonaleniu zawodowym,

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

. Wymagania:
— stawiane kandydatom do stluzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j:

Okreslone w art. 28 ust. 1 i art. 34 ust 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1940) tj.:

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- nie by¢ karanym za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

- korzystac z petni praw publicznych,

- posiadanie co najmniej sredniego wyksztatcenia,

- posiadanie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia tej stuzby.

Po przejsciu postgpowania kwalifikacyjnego kandydat do przyjecia do stuzby
przygotowawczej musi spelnia¢ warunek okreslony w art. 34 ust 4 cytowanej wyzej
ustawy tj. posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j tj.: odbyta zasadnicza
stuzba wojskowa lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej stuzby, badZ zwolnienie
od obowiagzku stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

— wymagania pozadane, zwiazane ze stanowiskiem pracy:
- wyksztalcenie wyzsze o kierunku ekonomicznym;

- zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku
pomocniczym, lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy
Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktore jest
prowadzone postepowanie kwalifikacyjne,
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1. Wymagane dokumenty piezbedne do rozpoczecia postepowania
kwalifikacyjnego: (TYLKO NIZEJ WYMIENIONE)

1. Podanie o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Lublincu, na dokumencie obowigzkowo odreczny podpis kandydata
wraz z datg oraz numerem telefonu do kontaktu, (druk nr 1)

2. Zaswiadczenie lekarskie 0 braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania
¢wiczen fizycznych, wystawione w okresie od 03 stycznia 2022 roku do 17
stycznia 2022 roku (druk nr 2),

UWAGA: Informujemy, Ze nie dopuszcza si¢ mozliwosci wykorzystania wynikow
testow sprawnosci fizycznej uzyskanych w innej jednostce Panstwowej Strazy
Pozarnej — zgodnie z § 5 ust. 2 wyzej cytowanego rozporzadzenia w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego.

Dokumenty, przy ktorych znajduje si¢ adnotacja ,,Druk nr ....” obowigzuja
wylacznie w takiej formie. Inna forma dokumentu bedzie skutkowala
odrzuceniem calosci dokumentacji kandydata.

1. Wymagane dokumenty rozpatrywane przed przystapieniem do rozmowy
kwalifikacyjnej:

1. Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
o ile wezedniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby.

2. Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci, jesli skladany jest dyplom potwierdzajacy wyksztatcenie
wyzsze musi by¢ podpisany przez posiadacza dyplomu.

3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej —
Druk nr 3, o ile kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej (aby
otrzyma¢ punkty preferencyjne za wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej
strazy pozarnej, zaswiadczenie musi dokumentowaé¢ udzial w co najmniej
dwoch zdarzeniach w dzialaniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostke organizacyjna PSP w okresie jednego roku
poprzedzajacego date publikacji ogloszenia, tj. 03.01.2022 r.).

V. Informacje dodatkowe:

* na proponowanym stanowisku kandydat do przyjecia do stuzby przygotowawczej,
jako stazysta, otrzymuje wynagrodzenie netto okoto 3.500,00 zt,

» kandydat do 3 miesiecy od przyjecia do stuzby zostaje skierowany na szkolenie
podstawowe w zawodzie strazak, ktore trwa okoto 4 miesiecy, W tym czgsciowo
w systemie skoszarowanym (peilne oddelegowanie do szkoty PSP lub osrodka
szkolenia PSP).



Uwaga: dokumenty, przy ktorych znajduje si¢ adnotacja ,,druk nr...” dostgpne sg na stronie
internetowej  https://www.gov.pl/web/kppsp-lubliniec  (zakladka ,,Zalatw sprawe”
nastepnie ,,Sluzba i praca”, ,Nabory”, ,Warunki postepowania kwalifikacyjnego —
nabor do shuzby w_KP PSP w_Lublincu na stanowisko stazysta w_sluzbie
przygotowawczej w Sekcji Finanséw”), takze w siedzibie Komendy.

SKEADANIE DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty wymienione w punkcie 1l nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie formatu
A4 opisanej imieniem i nazwiskiem, z dopiskiem: ,,Nabor do stuzby przygotowawczej w
PSP — starszy inspektor sztabowy” w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Lublincu
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8% do 15% lub za poérednictwem poczty na adres:
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublincu, ul. PCK 10, 42-700 Lubliniec
(liczy si¢ data stempla pocztowego) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 stycznia
2022r. Oferty zlozone po tym terminie nie beda brane pod uwage. W przypadku wystania

dokumentéw drogg pocztowa termin ztozenia dokumentdéw uznany bedzie za zachowany, jesli
przesytka pocztowa zostanie nadana (data stempla pocztowego) najpozniej 17 stycznia 2022
roku i zostanie dor¢czona do KP PSP w Lublincu (data wplywu do sekretariatu) do dnia
18 stycznia 2022 roku.

Przy skladaniu dokumentéow kazdemu kandydatowi zostanie nadany numer
identyfikacyjny, ktory bedzie wykorzystany w oglaszanych wynikach poszczegélnych
etapow naboru.

Wymagane dokumenty wymienione w_punkcie Il nalezy sktada¢ WYLACZNIE
OSOBISCIE w zaklejonej kopercie formatu A4 opisanej imieniem i nazwiskiem, z
dopiskiem: ,,Nabor do sluzby przygotowawczej w PSP — starszy inspektor sztabowy” w
sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Lublincu w dniach 21-22.02.2022 r. w godzinach
od 8% do 15%.

Oferty (aplikacje) nie spelniajace kryteriow naboru oraz oferty kandydatow, ktorzy nie
zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw naboru i1 przyjecia do stuzby w Komendzie
Powiatowej PSP w Lublincu, beda do odbioru w siedzibie Komendy do 1 miesiaca po
zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego. Po uptywie 1 miesigca nastapi komisyjne
zniszczenie nie odebranej dokumentacji — z czego zostanie sporzadzony protokot.

Postepowanie kwalifikacyjne w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarne; w
Lublincu bedzie przebiegato etapowo. Po kazdym etapie zamieszczona bedzie lista
zawierajgca numery identyfikacyjne kandydatow zakwalifikowanych do kolejnego etapu,
termin, godzina i miejsca przeprowadzenia kolejnych etapow.

Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwila uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek etapu postepowania kwalifikacyjnego lub
w przypadku nieprzystapienia kandydata do ktoregokolwiek z etapow postepowania
kwalifikacyjnego, wymienionych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.
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Przed przystapieniem do kazdego etapu postepowania kandvdat zobowiazany jest do
okazania dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ (dokument ze zdjeciem).

ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

| ETAP ,
OCENA ZLOZONYCH DOKUMENTOW

Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Powiatowego PSP w Lublincu
przeprowadzi weryfikacje ztozonej przez kandydatow dokumentacji wymienionej w punkcie
I, uwzgledniajac jej kompletnos¢, stawiane wymagania formalne. Kandydaci, ktérzy nie beda
spelniali obowigzujacych kryteriow oraz ktérych oferty beda niekompletne zostang
wykluczeni z postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki po pierwszym etapie zostang ogloszone w dniu 19 stycznia 2022 r. Sporzadzona
zostanie lista zawierajaca numery identyfikacyjne kandydatow zakwalifikowanych do
drugiego etapu postepowania kwalifikacyjnego, tj. testu sprawnosci fizycznej. Lista zostanie
wywieszona na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Lublincu, przy ul. PCK 10, 42-700
Lubliniec, bedzie takze zamieszczona na stronie https://www.gov.pl/web/kppsp-lubliniec
(zakladka ,Zalatw sprawe” nastepnie ,Shluzba i praca”, ,Nabory”, ,Warunki
postepowania kwalifikacyjnego — nabor do stuzby w KP PSP w Lublincu na stanowisko
stazysta w sluzbie przygotowawczej w Sekcji Finansow™).
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Il ETAP
TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Koszty ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia pokrywa kandydat.

Ponadto, ze wzgledu na obecng sytuacje sanitarno — epidemiologiczng, kandydaci w dniu
przystapienia do testow sprawnosci fizycznej zobowiazani beda do wypelnienia oSwiadczenia
dotyczacego COVID 19 — Druk nr 4. Druki beda dostepne na miejscu.

Test sprawnosci fizycznej sktadajacy si¢ z proby wydolnosciowej i prob sprawnosciowych
przeprowadzony zgodnie z § 10 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngetrznych
I Administracji w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 23 wrzeénia 2021 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 1772) i w
sposob okreslony w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27
pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwo$ci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawno$ci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2018 r., poz. 673).

Test sprawnosci fizycznej przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Zgodnie z § 10 ust. 4 rozporzadzenia o
postgpowaniu kwalifikacyjnym kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob dwukrotnie.
Podejécie drugie moze nastapi¢ wylacznie w dniu, w ktorym przeprowadzono pierwsze
podejscie do danej proby. Do oceny ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia
uzyskany przez kandydata.

Miejsce i godzina wykonania testow sprawnosci fizycznej zostanie podane w informacji
z dnia 19.01.2022 r.

A. PODCIAGANIE NA DRAZKU

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma
prawo do uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat
zajmuje pozycje¢ w zwisie na dragzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende ,,start” podciaga si¢ tak, aby broda
znalazta si¢ powyzej drazka 1 wraca do pozycji wyj$ciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy gtos$no podaje liczbe zaliczonych podciagniec.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drazku do
wymagane] pozycji lub nie wréci do zwisu na dragzku o ramionach wyprostowanych w
stawach tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych
podciagnig¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia 1 nog. Wynikiem
koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagnig¢.

B. RZUT PILKA LEKARSKA



Kandydat ustawia si¢ przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg
oburacz za glowe 1 wykonuje rzut. Odlegto$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetkneta
si¢ z podtozem.

Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed
kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie proby.

C. BIEG PO KOPERCIE

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata

o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym w wyznaczonych miejscach . 3m
(naklejone z tasmy o szeroko$ci 5 cm krzyze majg wymiary e}

20 x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm —

podstawa tyczki w cato$ci musi zakrywaé naklejony krzyz

(sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende

,ha miejsca” podchodzi do linii startu 1 zajmuje pozycje
startowg. Na komend¢ ,start” strazak rozpoczyna bieg
zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C— (E]
D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat
pokonuje tras¢ trzykrotnie. Podczas wykonywania proby
obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojacych  tyczek. W  przypadku przewrdcenia lub
przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja

ustawi¢ na wczeSniej zajmowanym miejscu i dopiero
kontynuowa¢ bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, (B)
kandydatowi przerywa si¢ probe 1 uznaje si¢ ja jako
niezaliczong. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go
dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania
¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.

D. PROBA WYDOLNOSCIOWA (BEEP TEST)

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metrow w okreSlonym, stale rosnagcym tempie. Szeroko$¢ toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania ktorego kandydat musi
znajdowac si¢ poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnalem, powinien zatrzymac si¢ za nig 1 ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu
sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych
odcinkow przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych
20-metrowek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer
20-metrowego odcinka.
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Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Czas
odcinkdw odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. odcinka
Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 40 60 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 340 3a0 380 | 400 420 | 440 | 460 75
4 480 500 520 340 560 580 600 620 &40 7.2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 8OO | 820 6,8
6 840 8e0 880 ao0 920 940 960 980 | 1000 | 1020 6,9
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 LA
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 ey
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 5.3
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X ® X Ll
TABELA PUNKTOWA
(przeliczanie uzyskanych wynikow na punkty)
Podciaganie | Rzut pitka Bieg po Beep test
LICZBA | si¢ na drazku | lekarskg 2 kg | kopercie (poziom -
PUNKTOW (liczba (odlegtosc¢ (czas liczba
powtdrzen) w metrach) | w sekundach) | odcinkow)
75 26 10,00 22,00 12-5
74 25 9,90 22,05 12-4
73 24 9,80 22,10 12-3
72 23 9,70 22,15 12-2
71 22 9,60 22,20 12-1
70 21 9,50 22,25 11-12
69 20 9,40 22,30 11-11
68 19 9,30 22,35 11-10
67 18 9,20 22,40 11-9
66 17 9,10 22,45 11-8
65 16 9,00 22,50 11-7
64 8,90 22,55 11-6
63 15 8,80 22,60 11-5
62 8,70 22,65 11-4
61 14 8,60 22,70 11-3
60 8,50 22,75 11-2
59 8,40 22,80 11-1
58 13 8,30 22,85 10-11
57 8,20 22,90 10-10
56 8,10 22,95 10-9
55 12 8,00 23,00 10-8

8




54 23,05 10-7
53 7,90 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 7,80 23,20 10-4
50 11 23,25 10-3
49 7,70 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 7,60 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 10 7,50 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 7,40 23,70 9-7
42 23,80 9-6
41 7,30 23,90 9-5
40 9 24,00 9-4
39 7,20 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 7,10 24,30 9-1
36 24,40 8-11
35 8 7,00 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 6,90 24,70 8-8
32 24,80 8-7
31 6,80 24,90 8-6
30 7 25,00 8-5
29 6,70 25,10 8-4
28 25,20 8-3
27 6,60 25,30 8-2
26 25,40 8-1
25 6 6,50 25,50 7-10
24 25,60 7-9
23 6,40 25,70 7-8
22 25,80 7-7
21 6,30 25,90 7-6
20 5 26,00 7-5
19 6,20 26,10 7-4
18 26,20 7-3
17 6,10 26,30 7-2
16 26,40 7-1
15 4 6,00 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 5,90 26,70 6-8
12 26,80 6-7
11 5,80 26,90 6-6
10 3 27,00 6-5
9 5,70 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 5,60 27,30 6-2
6 5,50 27,40 6-1
5 2 5,40 27,50 5-9
4 5,30 27,60 5-8
3 5,20 27,70 5-7
2 5,10 27,80 5-6
1 1 5,00 27,90 5-5

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech
prob oraz osiagniecia wyniku koncowego dla mezczyzn - co najmniej 50 pkt, a dla kobiet
- €0 najmniej 46 pkt.



W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest
mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza si¢ minimalny do
osiagniecia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

UWAGA:

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres
6 miesiecy liczony od dnia jego zakonczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postepowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
przetozony wilasciwy w sprawie postepowania podejmie decyzje o mozliwosci ich
wykorzystania.

Lista numerdéw identyfikacyjnych kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej
zostanie wywieszona w dniu 18 lutego 2022 roku na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP
w  Lublincu, przy ul. PCK 10 oraz zamieszczona na  stronie
https://www.gov.pl/web/kppsp-lubliniec (zakladka ,,Zalatw sprawe” nastepnie ,,Shuzba i
praca”, ,,Nabory”, ,,Warunki postepowania kwalifikacyjnego — nabér do stuzby w KP
PSP w Lublincu na stanowisko stazysta w sluzbie przygotowawczej w Sekcji
Finansow”).

11 ETAP
OCENA ZL.OZONYCH DOKUMENTOW OKRESLONYCH W PUNKCIE III.

Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentow, ktéra polega na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spetnieniu wszystkich wymogdéw okreslonych w ogloszeniu. Ztozenie
przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogloszeniu jest roOwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z
postepowania kwalifikacyjnego.

Mozliwe do zdobycia punkty gratyfikacyjne za posiadane kwalifikacje i uprawnienia:

Lp. | Kwalifikacje i uprawnienia Punktacja
1 szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 pkt
2 posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa 25 pkt
3 posiadanie tytutlu zawodowego inzynier pozarnictwa 30 pkt

posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtownej Stuzby
Pozarniczej studidow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalno$ci inzynieria
4 | bezpieczefistwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzes$nia 2019 ., lub studiéw na kierunku 15 pkt
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia
2019 .
uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
5 0 Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 12401 oraz z 2021 r. 5 pkt
poz. 159, 1559 i 1641)
6 uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych mowa w art. 10 ustawy 15 pkt
z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym P
7 | wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP 5 pkt
8 | wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT 10 pkt
9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SPART+RW 15 pkt
10 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedlug programu 15 pkt
z dnia 17 listopada 2015 r. P
ukonczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byty nauczane przedmioty
11 | dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly opracowane w szkole 5 pkt
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programéw nauczania

Kwalifikacje i uprawnienia dodatkowe:
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wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym

12 | stanowisku w codziennym rozkladzie czasu sthuzby, jezeli zostato wskazane w ogloszeniu 15 pkt

o postepowaniu kwalifikacyjnym

zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub

13 | stanowisku obstugi w Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan 15 pkt

na stanowisku, na ktore jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne

Sposob liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza warto$cig
punktows;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza wartoscia
punktows;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza warto$cia
punktowg;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
wlasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej
Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach - w
dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej
Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogloszenia).

Woyjaénienie uzytych skrotow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakOw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach.

Za udokumentowane wyksztalcenie, kwalifikacje oraz uprawnienia, mozna otrzyma¢é
maksymalnie 60 punktow.

Lista zawierajaca numery identyfikacyjne kandydatow, wraz z przyznanymi punktami
za wyksztalcenie, wyszkolenie oraz posiadane umiejetnosci zostanie wywieszona w dniu
25 lutego 2022 roku, na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Lublincu, przy ul. PCK
10 oraz na stronie https://www.gov.pl/web/kppsp-lubliniec (zakladka ,,Zalatw sprawe”
nastepnie ,,Sluzba i praca”, ,Nabory”, ,Warunki postepowania kwalifikacyjnego —
nabor do shluzby w_KP PSP w_Lublincu na stanowisko stazysta w_sluzbie
przygotowawczej w Sekcji Finansow”).
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IV ETAP
ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Lublincu, przy ul. PCK 10, w dniu 01 marca 2022 r. Godziny stawiania
si¢ poszczegolnych kandydatow na rozmowe kwalifikacyjna zostana podane
w informacji z dnia 25 lutego 2022 r.

Rozmowg przeprowadzi Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Powiatowego
PSP w Lublincu.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:
1. autoprezentacja, w ktorej kandydat przedstawia swoje stabe 1 mocne strony, motywacje

do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz postawe spoleczna;

2. umiejetno$¢ przekazywania, odbierania 1 rozumienia informacji oraz jasnego
1 wyrazistego formutowania wypowiedzi;

3. wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej;

4. szczegoblne zainteresowania i dotychczasowe osiggnigcia kandydata.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez czilonka komisji
za kazdy z czterech powyzszych elementow wynosi 10.

Liczb¢ punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie
sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez czlonkow komisji z doktadnoscia
do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktory uzyska, co najmniej 16
punktow ustalonych na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez
czlonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku.

Lista numerow identyfikacyjnych kandydatow wraz z ogolna liczba punktow
uzyskanych po 4 etapach postepowania kwalifikacyjnego zostanie przedlozona
Komendantowi Powiatowemu PSP w Lublincu oraz zostanie wywieszona w dniu 02
marca 2022 r. na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Lublincu, przy ul. PCK 10 oraz
na stronie https://www.gov.pl/web/kppsp-lubliniec (zakladka ,,Zalatw sprawe” nastepnie
»Stuzba i praca”, ,Nabory”, ,,Warunki postepowania kwalifikacyjnego — naboér do
sluzby w KP PSP w Lublincu na stanowisko stazysta w sluzbie przygotowawczej w
Sekcji Finansow”).

Do V etapu, uwzgledniajac liczbe stanowisk, na ktore prowadzone jest postepowanie
kwalifikacyjne, zostanie skierowany 1 kandydat z najwyzsza iloScia punktéow
uzyskanych po 4 etapach postepowania kwalifikacyjnego.
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V ETAP
USTALENIE ZDOLNOSCI PSYCHICZNEJ I FIZYCZNEJ DO PELNIENIA SLUZBY
W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

W celu uzyskania orzeczenia o zdolnosci fizycznej i psychicznej do petienia stuzby
w PSP kandydata z najwyzsza liczba punktow kieruje si¢ do  Slaskiej Rejonowej Komisji
Lekarskie] MSWIA w Katowicach, w przypadku gdy komisja lekarska orzeknie, ze kandydat
jest niezdolny do stluzby w PSP na badania lekarskie kieruje si¢ kolejnego kandydata z
najwyzsza liczbg punktéw uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym, informacja o
zakwalifikowaniu si¢ do tego etapu postepowania zostanie przekazana kolejnemu
kandydatowi telefonicznie.

Po otrzymaniu przez kandydata pozytywnego orzeczenia Slaskiej Rejonowej Komisji

Lekarskiej] MSWIA w Katowicach, Komisja Kwalifikacyjna przedktada do zatwierdzenia
Komendantowi Powiatowemu PSP w Lublincu liste 1-go kandydata do przyjecia do stuzby w
Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublincu.
Lista z numerem identyfikacyjnym 1 kandydata, ktéry uzyskal zdolnos¢ do stuzby w PSP
zostanie niezwlocznie zamieszczona na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Lublincu,
przy ul. PCK 10 oraz zamieszczona na stronie https://www.gov.pl/web/kppsp-lubliniec
(zakladka ,Zalatw sprawe” nastepnie ,Shuzba i praca”, ,Nabory”, ,,Warunki
postepowania kwalifikacyjnego — nabor do stuzby w KP PSP w Lublincu na stanowisko
stazysta w sluzbie przygotowawczej w Sekcji Finansow”).

Z chwila ogloszenia wyzej wymienionej listy postepowanie kwalifikacyjne
zostanie zakonczone.

INFORMACJE DODATKOWE

Kandydat na kazdym etapie naboru ma prawo wgladu do swojej dokumentacji naboru
oraz wynikéw poszczegolnych etapéw wylacznie w siedzibie KP PSP w Lublincu, ul. PCK
10.

Kandydat ma prawo wnies¢ do Przewodniczacego Komisji Kwalifikacyjnej pisemne
uwagi do przebiegu postgpowania kwalifikacyjnego lub do wynikow uzyskanych w danym
etapie. Przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjnej uwagi rozpatruje w takim czasie, aby
w przypadku uwzglednienia uwag umozliwi¢ kandydatowi uczestnictwo w kolejnym etapie
naboru.

Oferty niespelniajgce kryteriow naboru, wymagan formalnych oraz oferty
kandydatow, ktorzy nie przeszli pozytywnie poszczegdlnych etapoéw, po zakonczeniu
postepowania kwalifikacyjnego beda przechowywane przez okres 1 miesigca w Sekcji
Organizacyjno - Kadrowej KP PSP w Lublincu, jako dokumentacja dowodowa. Po okresie 1
miesigca od dnia zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego dokumentacja zostanie trwale
zniszczona.

Rezygnacja lub nieobecnos$¢ kandydata na jakimkolwiek etapie prowadzonego naboru
wigze si¢ z wykluczeniem go z dalszego postgpowania rekrutacyjnego.
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Informacje w sprawie naboru mozna uzyska¢é takze w Sekcji Organizacyjno —
Kadrowej Komendy Powiatowej PSP w Lublincu, tel. 034 3510-730.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwanym RODO.

1.

8.

9.

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant Powiatowy

Panstwowej Strazy Pozarnej (Lubliniec, ul. PCK 10, tel. 34 351 07 30, fax. 34 351 07 32, e-mail:

sekretariat@straz-lubliniec.pl).

W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej wyznaczony zostat Inspektor Ochrony

Danych — Renata Biatas, e-mail: iod@katowice.kwpsp.gov.pl.

Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie naboru na stanowisko stazysta, na podstawie

art. 6 ust. 1 lit. b, c RODO oraz ustawy o Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ instytucje upowaznione z mocy prawa.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ w ramach postepowania kwalifikacyjnego, na podstawie

przepiséw prawa, przekazane:

a) do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych,

b) do innych jednostek organizacyjnych PSP,

Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do

zakonczenia rekrutacji lub zgodnie z przepisami wiasciwymi w sprawie archiwizacji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

C) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) usunigcia danych osobowych,

e) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail:

kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;j.

Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1
i 4 RODO.

Lubliniec, dnia 03 stycznia 2022 r.

Podpisat:

Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublincu

I-

st. bryg. mgr inz. Janusz Bula
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