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Obowiazek informacyjny Administratora danych dotyczacych procesu rekrutacyjnego

Administrator danych osobowych: Administratorem Danych Osobowych jest Paristwowa Szkota Muzyczna | stopnia im.
Fryderyka Chopina, ul. Wyspianskiego 11, 87-300 Brodnica. Dane teleadresowe: ul. Stanistawa Wyspianskiego 11, 87-300
Brodnica, tel. 56 49 860 66 / 509 395 420,

adres e-mail: sekretariat@psmbrodnica.pl

Inspektor ochrony danych: Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowac sie poprzez
poczte elektroniczng pod adresem e-mail:inspektor@psmbrodnica.pl oraz korespondencyjnie na adres Administratora z
dopiskiem ,,Inspektor ochrony danych

Cel i podstawy prawne przetwarzania danych: Dane osobowe kandydatow bede przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa (art. 6 ust 1 lit c) RODO) wynikajagcymi z art. 160
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe, jak i dla wewnetrznych celdw administracyjnych Szkoty w tym statystyk i
raportowania wewnetrznego.

Okres przetwarzania danych: Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu, w ktérym uczen uczeszcza do
szkoty. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych do Szkoty, zgromadzone w procesie rekrutacji — 12 miesiecy, chyba, ze na
rozstrzygniecie \dyrektora zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone
prawomocnym wyrokiem.

Odbiorcy danych: odbiorcami danych mogg by¢ podmioty prawne w zakresie kontroli spetnienia przez Administratora
wymogow prawnych.

Przystugujgce prawa: Przystuguje Panstwu dostep do danych, mozliwos¢ uzyskania kopii danych, prawo do sprostowania
danych, ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, sprzeciwu oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Uprawnienia o ktérych mowa powyzej mozna zrealizowac droga
elektroniczng inspektor@psmbrodnica.pl lub listownie na adres: ul. Wyspianskiego 11, 87-300 Brodnica

Obowiazek/dobrowolnosé podana danych: Podanie danych jest obowigzkowe i niezbedne celem procesu rekrutacji.

Skad pozyskano dane: Dane zostaty pozyskane bezposrednio od osoby, ktérej dane dotyczg (dane nieletnich pozyskiwane sg
od opiekundw, w zwigzku ze ztozeniem kwestionariusza.

Przekazanie danych do panstw trzecich: dane osobowe nie bedg przekazywane do Panstw trzecich tj. poza Europejski Obszar
Gospodarczy obejmujgcy Unie Europejska, Norwegie, Lichteinstein i Islandie).

Automatyczne przetwarzanie danych: Dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym w formie profilowania.
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PROTOKOL Z BADANIA PRZYDATNOSCI

Imig Nazwisko Rok urodzenia Klasa Ocena w skali
0 — 24 pkt
1. Piosenka Spiewanie
Transponowanie

2. Powtarzanie melodii

Za glosem

Za fortepianem

3. Poczucie rytmu

Echo rytmiczne

Koordynacja ruchowa

4. Okreslenie réznic w
wysokos$ci dzwigku

Ktory z dzwigkow jest wyzszy,
nizszy?

5. Okreslenie zmian w
melodii trojdzwigku

Ktory z granych melodycznie
sktadnikow tréjdzwigku zmienit
sig?

6. Stuch harmoniczny

Ile dzwigkow styszy?
(powtdrzenie glosem)

7. Przydatnos¢ do
instrumentu np. rgka

Opinia Komisji stwierdzajaca
predyspozycje i umiejetnosci
kandydata:

Razem punktow:




